(nr PESEL) Starosta Powiatu Cieszynskiego
za posrednictwem Dyrektora
Powiatowego Urzedu Pracy w Cieszynie

WNIOSEK

Zgodnie z art. 233 ustawy z dnia 20 marca 2025r. o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia,
W zwigzku z podjeciem W dniu ..........ccoeeiiiiiiiiiinieeiii samodzielnego zatrudnienia / innej
pracy zarobkowej/ rozpoczecia dziatalnosci gospodarczej *
* niepotrzebne skresli¢

wnioskuje o przyznanie dodatku aktywizacyjnego.

Zataczniki do wniosku odpowiednio:

1. kopia umowy o prace

2. kopie umow dot. innej pracy zarobkowej

3. oswiadczenie strony o dokonaniu wpisu podjecia dziatalnosci gospodarczej do CEIDG

4. zaswiadczenie o udzielonej wczesniej pomocy de minimis w przypadku podjecia dziatalnosci
gospodarczej

POUCZENIE

Dodatek aktywizacyjny przystuguje bezrobotnemu posiadajgcemu prawo do zasitku (art. 233 ustawy z dnia 20 marca
2025r. o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia), jezeli podjgt samodzielnie zatrudnienie lub inng prace zarobkowg albo rozpoczat
dziatalno$¢ gospodarcza.
o Dodatek aktywizacyjny przystuguje w wysokoéci do 50% zasitku, o ktérym mowa w art. 224 ust. 1 ww. ustawy, przez
potowe okresu, w jakim przystugiwatby bezrobotnemu zasitek.

o Dodatek aktywizacyjny jest przyznawany bezrobotnemu, ktoéry z wiasnej inicjatywy rozpoczat dziatalnos¢ gospodarcza,
zgodnie z warunkami dopuszczalnosci pomocy de minimis.

Prawo do dodatku aktywizacyjnego przystuguje po udokumentowaniu podjecia zatrudnienia lub wykonywania innej pracy
zarobkowej lub prowadzenia dziatalnosci gospodarczej od dnia ztozenia wniosku do ostatniego dnia potowy okresu
przystugiwania zasitku dla bezrobotnych, przypadajgcego w okresie zatrudnienia lub wykonywania innej pracy zarobkowe;j.
Dodatek aktywizacyjny nie przystuguje w przypadku:
1. podjecia przez bezrobotnego z wiasnej inicjatywy zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej u pracodawcy, ktéry byt jego
ostatnim pracodawcg, lub dla ktérego wykonywat inng prace zarobkowg przed zarejestrowaniem jako bezrobotny;

2. podjecia przez bezrobotnego z wtasnej inicjatywy pracy za granicg Rzeczypospolitej Polskiej u pracodawcy zagranicznego;

3. przebywania na urlopie bezptatnym.

4. nieobecnosci nieusprawiedliwione;j

5. podjecia dziatalnosci gospodarczej w wyniku otrzymania dofinansowania podjecia dziatalnosci gospodarczej lub innych
$rodkéw publicznych;

6. podjecia pracy w spotdzielni socjalnej w wyniku otrzymania srodkéw na zatozenie lub przystgpienie do spotdzielni socjalnej,

o ktérych mowa w art. 161 ww ustawy;
7. zgtoszonego do CEIDG zawieszenia wykonywania dziatalnosci gospodarczej

Zostatem/am pouczony/a, o koniecznosci niezwlocznego poinformowania PUP o okolicznosciach powodujacych ustanie
prawa do pobierania dodatku aktywizacyjnego. Dodatek aktywizacyjny wyplacony za okres po ustaniu zatrudnienia,
wykonywania innej pracy zarobkowej, za okres zawieszenia wykonywania dzialalnosci gospodarczej, za okres
przebywania na urlopie bezptatnym, za okres nieusprawiedliwionej nieobecnosciach w pracy stanowi nienaleznie pobrane
$wiadczenie i podlega zwrotowi zgodnie z art. 246 ustawy o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia.

Cieszyndnia..................... POAPIS. ..t



