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Białystok, 25.04.2019 r.
Komunikat nr 7 dotyczący konkursu 
o nr RPPD.02.01.00-IP.01-20-002/18
ogłoszonego 22.10.2018 r. w ramach Działania 2.1 Zwiększanie zdolności zatrudnieniowej osób pozostających bez zatrudnienia oraz osób poszukujących pracy przy wykorzystaniu aktywnej polityki rynku pracy oraz wspieranie mobilności zasobów pracy RPOWP na lata 2014-2020
Instytucja Pośrednicząca – Wojewódzki Urząd Pracy w Białymstoku informuje, iż wprowadzono następującą zmianę w Regulaminie konkursu, tj.:

1. Załącznik nr 6 Wzór minimalnego zakresu umowy o dofinansowanie projektu ze środków EFS (do umów innych niż rozliczane kwotami ryczałtowymi).

2. Załącznik nr 7 Wzór minimalnego zakresu umowy o dofinansowanie projektu ze środków EFS (KWOTY RYCZALTOWE).
Powyższa zmiana wynika z uchwały nr 36/488/2019 Zarządu Województwa Podlaskiego z dnia 
23 kwietnia 2019 r., zmieniającej uchwałę w sprawie zatwierdzenia Instrukcji Wykonawczej Instytucji Zarządzającej Regionalnym Programem Operacyjnym Województwa Podlaskiego na lata 2014-2020, w tym między innymi wzory umów o dofinansowanie projektu.

Ww. zmiany nie powodują zachwiania konkurencyjności, ponieważ proces podpisywania umowy nie został jeszcze rozpoczęty.

W załączeniu uaktualnione w w/w zakresie Załączniki nr 6 oraz 7 do Regulaminu konkursu obowiązujące od 25.04.2019 roku.[image: image3.jpg]Fundusze
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