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Lista projektéw wybranych do dofinansowania w odpaiedzi na konkurs nr RPPD.02.01.00-1P.01-20-002/M ramach Dziatania 2.1 Zwikszanie zdoIndci zatrudnieniowej os6b pozostajcych bez zatrudnienia oraz oséb poszukugych pracy przy wykorzystaniu aktywnej polityki rynku pracyoraz wspieranie mobilngci

zasobéw pracy
Warto$é catkowita Whioskowana kwota A CTATETED
Lp. Nr kancelaryjny Nazwa Beneficjenta Tytut projektu Warto$¢ catkowita projektu Whioskowana kwota dofinasowania projektu po ocenie dofinasowania po ocenie unktg’w Ve Status projektu (wynik oceny)
merytorycznej merytorycznej p
Projekt jest skierowany do grup docelowych wydcznie z obszaru powiatu m. Bialystok, powiatu biaistockiego oraz powiatu sokélskiego
AKTYWNA | NIEZALENA - wsparcie
1 | RPO.02.01.00/002/20/15 4progress Maciej Kslgi aktywndci zawodowej kobiet opiekugych 575 239,50 545 239,50 561 944,50 531 944,50 119,50 Przyity do realizacji
si¢ osoly zaleing
2 | RPO.02.01.00/002/23/15 OPTIMA HRS Kinga Koronkiewic Aktywne na rynku pracy 520 380,00 494 355,00 520 380,00 494 355,00 119,50 Przyity do realizacji
3 | RPO.02.01.00/002/24/15 OPTIMA HRS Kinga Koronkiemvic Siostra PCK 365 580,00 347 280,00 365 580,00 347 280,00 114,50 Przyity do realizacji
TAK dla pracy - kompleksowa aktywizacja
4 | RPO.02.01.00/002/6/1 Fundacja OKNO NA WSCHOD | Z2Wodowa pozosiggych bez zalrudnienia 775 329,45 736 559,81 680 654,45 646 598,56 110,00 Przyity do realizacji
mieszkdcow i mieszkanek powiatow
biatostockiego, sokélskiego i m. Biatysto}
P Biak ki/P P . - S
5 | RPO.02.01.00/002/1/14" 0" Bid OSw;i;y;";zEWy Und Pracy Rozwdj - Praca - Odpowiedzialfo 1944 377,80 1836 689,80 1938 920,59 1831 232,59 103,00 Przyity do realizacji
6 | RPO.02.01.00/002/42/15 OGRANICZONA b Zr b IHJ hz V\S//lj tow: M. Bialystok 393 617,87 373 889,87 393 617,87 373 889,87 101,00 Przyity do realizacji
ODPOWIEDZIALNOSCIA ezrobotnych z powlalow: . Blalystox)
N biatostocki, sokéls
Nieprzyjty do realizacji z
Zdolni zatrudnieni - zwkszenie zdolngi powodg wyczerpania alokaf:
OPEN EDUCATION GROUP Spélka z | zatrudnieniowej 0séb posj 30 rokizycia na powiat m. Bialystok, powi
7 | RP0O.02.01.00/002/52/15 y Co h . N " g A 901 956,50 856 863,66 770 814,00 732 273,30 96,00 biatostocki oraz powiat
ograniczon odpowiedzialnécia z powiatéw: M. Bialystok, biatostockiegoli o . X
A sokoélski, zgodnie z kryteriun
sokolskiego : .
dopuszczajcym szczegdlinyi
nr7
Nieprzygty do realizacji z
powodu wyczerpania alokac|
. . . na powiat m. Bialystok, powi
8 | RPO.02.01.000002/68/5  RAINING GROUP DANUTA Weszechstronni pracownicy w bian 409 657,50 389 174,61 399 957,50 379 959,62 93,00 biatostocki oraz powiat
GORLEWSKA HoReCa P . .
sokoélski, zgodnie z kryteriun
dopuszczajcym szczegdlny
nr7
Nieprzyjty do realizacji z
powodu wyczerpania alokac|
na powiat m. Biatystok, powi
9 | RP0O.02.01.00/002/16/15 PM Group Laax Sp. z 0. &.Sp Gotowi do pracy 421 818,25 400 625,52 335 005,75 318 255,46 92,00 biatostocki oraz powiat
sokoélski, zgodnie z kryteriun
dopuszczajcym szczegdlnyi
nr7
Nieprzyjty do realizacji z
powodu wyczerpania alokac|
Aktywnd¢, mobilndg’¢, zatrudnienie - na powiat m. Biatystok, powi
10 | RP0O.02.01.00/002/25/15 Biatostocka Fundacja Keeziéd Kadr |szkolenia i stze zawodowe dla bezrobotnych 995 088,94 945 334,50 960 223,95 912 212,75 90,00 biatostocki oraz powiat
30+ sokdlski, zgodnie z kryteriu
dopuszczajcym szczegdlnyn]
nr7




=

RP0.02.01.00/002/47/1
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Nieprzyjty do realizacji z
powodu wyczerpania alokac|
na powiat m. Biatystok, powi

Pracy w Wysokiem Mazowieckiem

30+

Staw Nowe Kompetencje 1231 092,00 1169 537,40 984 012,00 934 811,40 5086, biatostocki oraz powiat
sokolski, zgodnie z kryteriul
dopuszczajcym szczegdlnyn]

nr7
Nieprzygty do realizacji z
powodu wyczerpania alokac|
. . . . . na powiat m. Biatystok, powi
2 | RP0.02.01.00/002/12/5 P OISKie Stowarzyszenie Dekarzy Oddziallw  Kompleksowe wsparcie dia uzyskania 858 151,17 815 109,17 662 660,00 629 527,00 79,00 biafostocki oraz powiat
Biatymstoku kwalifikacji zawodowych P . .
sokolski, zgodnie z kryteriul
dopuszczajcym szczegdlnyn]
nr7
Projekt skierowany do grup docelowych wydcznie z obszaru powiatu m. Suwatki, powiatu suwals&go, powiatu augustowskiego, powiatu ), powiatu graj iego oraz powiatu monieckg
3 | RPO.02.01.00/002/51/5 FH"daGA RDZS"L?VZ'FI’(:CTQ'WCZQC' w Szansa jest kobigt 355 622,50 374 622,50 279 235,00 265 175,00 104,00 Przyty do realizacji
Izba Rzemiénicza i Przedsbiorczaici w ZYCIE ZACZYNA $1PO 30 - program
RP0.02.01.00/002/33/15 Bialymstoku wsparcia 0séb po 30 rokiycia 961 365,62 912 365,62 861 181,87 818 121,87 102,00 Przyity do realizacji
V! powracajcych na rynek pracy
Projekt jest skierowany do grup docelowych wydcznie z obszaru powiatu m. tonsa, powiatu fomzyiskiego, powiatu kolngiskiego oraz powiatu zambrowskiego
5 | RPO.02.01.00/002/71/5 12 tomy"Sk'/Esxaywwy Urad Pracy Pendolino do zatrudnienia 2527 000,00 2 400 000,00 2527 000,00 2 400 000,00 105,50 Przyity do realizacji
Nieprzyjty do realizacji z
powodu wyczerpania alokac|
Izba Rzemiéinicza i Przedsbiorczaici w 30+ DO PRACY - program wsparcia 0s6p T:npu‘ov'velsﬁ ngv*v-i(;ﬁéﬁzv:k?t
RP0.02.01.00/002/34/15 X po 30 rokieycia powracagcych na rynku 961 365,62 912 365,62 842 431,87 800 310,28 95,00 sk, p X
Biatymstoku rac oraz powiat zambrowski,
pracy zgodnie z kryterium
dopuszczajcym szczegdlnyi
nr7
Nieprzyjty do realizacji z
powodu wyczerpania alokac
na powiat m. torm, powiat
7 | RPO.02.01.00/002/30/15 tomzynska Rada !:ederacu Stowarzysze Kompleksowa. formuta wsparcia oséb 194653012 1848779,68 1876 656,53 178282370 88,50 tomzynski, powml kolnﬁsk.l
Naukowo - Technicznych NOT w Layp pozostajcych bez pracy oraz powiat zambrowski,
zgodnie z kryterium
dopuszczajcym szczegdlnyn]
nr7
Projekt jest skierowany do grup docelowych wydcznie z obszaru powiatu bielskiego, powiatu wysokomzowieckiego, powiatu hajnowskiego i powiatu siemigpckiego
8 | RPO.02.01.00/002/g/2}5" OW1at Wysokomazowiecki/Powiatowy Ugt| Doswiadczenie zawsze w cenie - AKTYWNI 1632 360,00 1538 760,00 1632 360,00 1538 760,00 105,50 Przyty do realizacji




TAK dla pracy - kompleksowa aktywizac|
zawodowa pozostagych bez zatrudnienig

Nieprzygty do realizacji z
powodu wyczerpania alokac|
na powiat bielski, powiat
wysokomazowiecki, powiat

19 | RPO.02.01.00/002/7/1% Fundacja OKNO NA WSCHOD mieszkacow i mieszkanek powiatow 787 471,95 748 088,31 698 696,95 663 762,10 104,50 . L Lo
X N o L . . hajnowski i powiat siemiatyck]
hajnowskiego, bielskiego, siemiatyckieg i K .
A zgodnie z kryterium
wysokomazowieckiego . A
dopuszczajcym szczegdlny
nr7
Nieprzyjty do realizacji z
powodu wyczerpania alokac|
na powiat bielski, powiat
20 | RP0.02.01.00/002/69/45 OPEN EDUCATION GROUP Spdlka z | AKTYWNI po S0 rokeycia w woj. 939 022,50 892 071,30 739 131,25 702 174,69 104,00 wysokomazowieckl, powiat
ograniczon odpowiedzialnécia podlaskim hajnowski i powiat siemiatyck]
zgodnie z kryterium
dopuszczajcym szczegdlnyi
nr7
Nieprzyjty do realizacji z
powodu wyczerpania alokac|
KIERUNEK: PRACA - zwkszenie na powiat bielski, powiat
21 | RPO.02.01.00/002/26/{5  Bialostocka Fundacja Keanid Kadr | 2kvWnaci i mobilnaici zawodowej oraz 1983 103,80 1883 948,61 1983 103,80 1883 948,61 101,00 wysokomazowiecki, powiat
zdolndci do zatrudnienia oséb bezrobotnych hajnowski i powiat siemiatyck]

od 30 rokigycia z woj. podlaskiego

zgodnie z kryterium
dopuszczajcym szczegdlny
nr7




