/wzér wniosku obowiqzujgcy od 01.02.2024/

SPOSOB ROZPATRZENIA DEKRETACIJA PIECZATKA WPLYWU
(kancelaria)

obszar adnotacji urzedowych

Radom, dnia ..cccceeeeeeeeiiiiiiiiiiienee, r.

POWIATOWY URZAD PRACY

W RADOMIU
ul. Ks. A. tukasika 3

WNIOSEK

0 przyznanie bonu na zasiedlenie dla osoby bezrobotnej do 30 roku zycia
w zwigzku z podjeciem poza miejscem dotychczasowego zamieszkania zatrudnienia, innej pracy
zarobkowej lub dziatalnosci gospodarczej
(art. 66n Ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy)

Whioskuje o przyznanie bonu na zasiedlenie w kwocie............ccc.......... brutto w zwigzku z zamiarem
podjecia poza miejscem dotychczasowego zamieszkania zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub
dziatalnosci gospodarczej.
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DANE WNIOSKODAWCY:
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Adres €-Mail ..o e 6. Telefon ...cooeeveeiiiiieec

[[] wyrazam zgode na kontaktowanie sie ze mng za pomoca powyzszego adresu e-mail w sprawach
dotyczacych niniejszego wniosku. /W przypadku zgody prosze w kratce zaznaczy¢ X"/

. Posiadane kwalifikacje, WYKSZtatCENIE: .......cviiiiece ettt st st e e et e e s

INF FAChUNKU/KONTE = NGZWA DANKU...eveeeeeeeee ettt ettt et e te st s st saeeat et et esaees e seseaseseeseeseesntensensesseesesneennenn




/wzér wniosku obowiqzujgcy od 01.02.2024/

Il. INFORMACIJE NIEZBEDNE DO ROZPATRZENIA WNIOSKU

1. Nie podejmuje zatrudnienia u pracodawcy, u ktérego swiadczytem/am prace w ostatnich 36 miesigcach
przed ztozeniem wniosku [_] TAK [ ] NIE

2. Nie prowadzitem/am w ostatnich 36 miesigcach dziatalnosci gospodarczej i nie odejmuje ponownie
dziatalnoéci gospodarczej [ | TAK [ ] NIE

3. Korzystalem/am dotychczas z bonu na zasiedlenie [ ] TAK [ ] NIE
I11. OPIS ZATRUDNIENIA, PRACY ZAROBKOWEJ LUB DZIALALNOSCI GOSPODARCZE)

L. NOZWA PrAaCOTAWCY ..ceiiiiriesierieiiietieetettstestestessasesteste e e sas asbesses s e aseese st stesessessessessesersersansansesessesssseesensensansesensensansaseas
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MIEJSCE WYKONYWANIA PraCy..viciiiieeeieiesierieiesiesietesissesteseesessestessesesessassessesessasssssassssesssssssessessssessassassssessnnsssessssssesesn
a) formaumowy: umowa o prace, umowa zlecenie, UMowa i dZieto INNA ....c.ccocceeeceecreceeceeeereeeee e
o) TR 4 F= o] =T OO OO OO ST ORI
2. Zamierzam rozpoczy¢ dziatalno$é gospodarczg polegajacg na:
a) PKD lub EKD wiodgcej dziatalnos$ci SOSPOUAICZE] .....ccccvevevveerecierireeteseeteeete sttt st v e stes et s s ss e
b) PKD lub EKD pozostatej dziatalnosSci EOSPOAArCZE] ......cveiveeceeececesee ettt et eraerens
c) Miejsce prowadzenia dZiatalNOSCi .. iiriiee ettt ettt st et st e r s

lokal wynajme, WYdzZIierZawie, UZYCZE OQ .....ccceueirierieeee e st e eries vt e e saestesaesae e e s e sas e asenesneane
(wskazac osobe, instytucje, z ktdrg zostanie zawarta stosowna umowa i jej tytut prawny do tego lokalu)

d) Planowany termin rozpoczecia dziatalnoSci g0SPOdArCzZej .......cuveeeeveceeevieceeceeeeeereree e et

IV. OSWIADCZENIE WNIOSKODAWCY

Uprzedzony/a i $wiadomy/a tresci art.233 Kodeksu karnego oraz uprzedzony o konsekwencjach z tego
wynikajacych, oswiadczam ze:
1. Nie zataitem/am prawdy a powyzej zamieszczone dane i informacje sg prawdziwe.
2. Wykorzystam przyznane $rodki zgodnie przeznaczeniem okreslonym w niniejszym wniosku.
3. Swiadomy/a jestem faktu, iz prawo do przyznania bonu nie ma charakteru roszczeniowego.
4. Zobowiazuje sie do udostepnienia Urzedowi na kazde zgdanie niezbednych dokumentéw i udzielenia
wtasciwych informacji majgcych wptyw na przyznanie bonu.

WYPELNIA PRACOWNIK PUP
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(pieczatka i podpis pracownika PUP)
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V. INFORMACIJA DLA BEZROBOTNEGO

Zgodnie z art. 66n Ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy na wniosek bezrobotnego do 30 roku zycia
starosta, na podstawie umowy, moze przyzna¢ bon na zasiedlenie w zwigzku z podjeciem przez niego poza miejscem
dotychczasowego zamieszkania zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub dziatalnosci gospodarczej, jezeli:

-z tytutu ich wykonywania bedzie osiggat wynagrodzenie lub przychéd w wysokosci co najmniej minimalnego
wynagrodzenia za prace brutto miesiecznie oraz bedzie podlegat ubezpieczeniom spotecznym;

- odlegtos¢ od miejsca dotychczasowego zamieszkania do miejscowosci, w ktorej bezrobotny zamieszka w zwigzku
z podjeciem zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub dziatalnosci gospodarczej wynosi co najmniej 80 km lub
czas dojazdu do tej miejscowosci i powrotu do miejsca dotychczasowego zamieszkania srodkami transportu
zbiorowego przekracza tgcznie co najmniej 3 godziny dziennie;

- bedzie pozostawat w zatrudnieniu, wykonywat inng prace zarobkowg lub bedzie prowadzit dziatalnos¢
gospodarczg przez okres co najmniej 6 miesiecy.

Srodki Funduszu Pracy przyznane w ramach bonu na zasiedlenie, w wysokosci okre$lonej w umowie, nie wyzszej jednak
niz 200% przecietnego wynagrodzenia za prace, przeznacza sie na pokrycie kosztoéw zamieszkania zwigzanych z podjeciem
zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub dziatalnosci gospodarczej.

Bezrobotny, ktéry otrzymat bon na zasiedlenie, jest obowigzany w terminie:

- do 30 dni od dnia otrzymania bonu na zasiedlenie dostarczy¢ do powiatowego urzedu pracy dokument
potwierdzajacy podjecie zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub dziatalnosci gospodarczej i oswiadczenie o
spetnieniu warunku, o ktérym mowa wyzej;

- do 7 dni, odpowiednio od dnia utraty zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub zaprzestania wykonywania
dziatalnosci gospodarczej i od dnia podjecia nowego zatrudnienia, innej pracy zarobkowe] lub dziatalnosci
gospodarczej, przedstawi¢ powiatowemu urzedowi pracy oswiadczenie o utracie zatrudnienia, innej pracy
zarobkowej lub zaprzestaniu wykonywania dziatalnosci gospodarczej i podjeciu nowego zatrudnienia, innej pracy
zarobkowej lub dziatalnosci gospodarczej oraz oswiadczenie o spetnieniu warunku, o ktérym mowa wyzej

- do 8 miesiecy od dnia otrzymania bonu na zasiedlenie udokumentowac pozostawanie w zatrudnieniu,
wykonywanie innej pracy zarobkowej lub prowadzenie dziatalnosci gospodarczej przez okres 6 miesiecy.

W przypadku niewywigzania sie z obowigzku, o ktérym mowa wyzej kwota bonu na zasiedlenie podlega zwrotowi
w catosci w terminie 30 dni od dnia doreczenia wezwania starosty albo proporcjonalnie do udokumentowanego okresu
pozostawania w zatrudnieniu, wykonywania innej pracy zarobkowej lub prowadzenia dziatalnosci gospodarczej
w terminie 30 dni od dnia doreczenia wezwania starosty.

Zapoznatem/am sie z informacja

(data i czytelny podpis Wnioskodawcy)
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