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Deklaracja, Oświadczenia / zobowiązania uczestnika projektu  
Informacje dla uczestnika projektu 

 
  
 

Ja niżej podpisany(a), …………………………..…………………….………………………        
                   (Imię i nazwisko składającego oświadczenie)  

 
Nr PESEL 
 
   
 zam. ………………………………..…………………………………………….  
        (adres zamieszkania: miejscowość, kod pocztowy)  
  
Wyrażam zgodę na uczestnictwo w projekcie „Aktywizacja osób bezrobotnych z powiatu 
tarnowskiego i m. Tarnów (II) – SZANSA NA SUKCES”, który jest realizowany przez Powiatowy 
Urząd Pracy w Tarnowie w ramach programu Fundusze Europejskie dla Małopolski 2021–2027, 
Priorytet 6. Fundusze europejskie dla rynku pracy, edukacji i włączenia społecznego, Działanie 6.1 
Aktywizacja zawodowa – projekty powiatowych urzędów pracy, typ projektu A: Aktywizacja 
zawodowa PUP i dofinansowany przez Unię Europejską ze środków Europejskiego Funduszu 
Społecznego Plus. 
 
Oświadczam, że spełniam wymogi dotyczące uczestnika projektu, określone we wniosku  
o dofinansowanie, ponieważ jestem osobą pozostającą bez pracy zarejestrowaną w Powiatowym 
Urzędzie Pracy w Tarnowie jako bezrobotna i należę co najmniej do jednej z poniższych grup 
osób:  

� osób z niepełnosprawnościami1, 
� osób w wieku 50 lat i więcej, 
� osób długotrwale bezrobotnych2,  
� osób młodych (w wieku 18-29 lat)3, 
� kobiet, 
� migrantów (w tym z Ukrainy). 

 
 

1 Za osoby z niepełnosprawnościami uznaje się osoby niepełnosprawne w świetle przepisów ustawy  
z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnieniu osób niepełnosprawnych 
(tekst jedn.: Dz.U. 2024 r. poz. 44 z późn. zm.), a także osoby z zaburzeniami psychicznymi, o których 
mowa  w ustawie z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego (tekst jedn.: Dz.U. 2022 r. 
poz. 2123), tj. osoby z odpowiednim orzeczeniem lub innym dokumentem poświadczającym stan 
zdrowia. 
2 Osoby długotrwale bezrobotne to osoby bezrobotne pozostające w rejestrze powiatowego urzędu pracy 
przez okres ponad 12 miesięcy w okresie ostatnich 2 lat, z wyłączeniem okresów odbywania stażu  
i przygotowania zawodowego dorosłych. 
3 Osoby w wieku między 18 a 29 rokiem życia, tj. od dnia, w którym przypadają 18 urodziny do dnia 
poprzedzającego 30 urodziny, objęte wsparciem EFS+. 
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Ponadto oświadczam, że: 
 
1. Nie biorę udziału w innym projekcie aktywizacji społeczno-zawodowej finansowanym ze 

środków Europejskiego Funduszu Społecznego Plus oraz zobowiązuję się, że do momentu 
zakończenia wsparcia w projekcie „Aktywizacja osób bezrobotnych z powiatu tarnowskiego  
i m. Tarnów (II) – SZANSA NA SUKCES” nie będę uczestniczyć w innym projekcie aktywizacji 
społeczno-zawodowej dofinansowanym ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego 
Plus. 

2. W terminie do 4 tygodni od zakończenia udziału w projekcie przekażę beneficjentowi dane 
dotyczące mojego statusu na rynku pracy, dokumenty potwierdzające: podjęcie kształcenia 
lub szkolenia, uzyskanie kwalifikacji lub nabycie kompetencji. 

3. W terminie do 4 tygodni od zakończenia udziału w projekcie doręczę beneficjentowi 
dokumenty potwierdzające podjęcie zatrudnienia / innej pracy zarobkowej / prowadzenia 
działalności na własny rachunek. 

4. Jestem osobą wpisującą się w Gwarancje dla młodzieży4, w szczególności należącą do grupy 
NEET5 i oświadczam, że w okresie ostatnich 4 tygodni nie brałem(-am) udziału w szkoleniu 
finansowanym ze środków publicznych: 
� Tak 
� Nie 

5. Oświadczam, że informacje zawarte w niniejszej Deklaracji są prawdziwe. Jestem 
świadomy/a odpowiedzialności karnej za podanie fałszywych danych lub złożenie 
fałszywych oświadczeń. 

6. Oświadczam, że zostałem(am) poinformowany(na) o możliwości zgłaszania podejrzenia  
o niezgodności projektów lub jego działań z Kartą Praw Podstawowych/Konwencją o prawach 
osób niepełnosprawnych do Instytucji Pośredniczącej na adres mailowy: 
KPP_KPON@umwm.malopolska.pl. 

 
4 W Polsce adresatami Gwarancji dla młodzieży są osoby w wieku od 15. do 29. roku życia, w tym 
zwłaszcza z grupy tzw. NEET (not in employment, education or training). 
5 Za osobę z kategorii NEET uznaje się osobę młodą w wieku 15-29 lat, która spełnia łącznie trzy warunki: 
a) nie pracuje (tj. jest bezrobotna lub bierna zawodowo); 
b) nie kształci się (tj. nie uczestniczy w kształceniu formalnym w trybie stacjonarnym albo zaniedbuje 

obowiązek szkolny lub nauki); 
c) nie szkoli się (tj. nie uczestniczy w pozaszkolnych zajęciach mających na celu uzyskanie, uzupełnienie 

lub doskonalenie umiejętności i kwalifikacji zawodowych lub ogólnych, potrzebnych do wykonywania 
pracy; w procesie oceny czy dana osoba się nie szkoli, a co za tym idzie kwalifikuje się do kategorii 
NEET, należy zweryfikować czy brała ona udział w tego typu formie aktywizacji, finansowanej ze 
środków publicznych, w okresie ostatnich 4 tygodni). Kształcenie formalne w trybie stacjonarnym 
rozumiane jest jako kształcenie w systemie szkolnym na poziomie szkoły podstawowej, gimnazjum, 
szkół ponadgimnazjalnych, jak również kształcenie na poziomie wyższym w formie studiów wyższych 
lub doktoranckich realizowanych w trybie dziennym. 



          

 
Projekt dofinansowany przez Unię Europejską ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego Plus. 

3 

7. Zostałem(am) poinformowany(a), iż projekt jest dofinansowany z Europejskiego Funduszu 
Społecznego PLUS w ramach programu Fundusze Europejskie dla Małopolski 2021-2027. 
 

8. Wyrażam zgodę na poddanie się badaniom ewaluacyjnym oraz udostępnienie w tym celu swoich 
danych w tym danych teleadresowych w trakcie realizacji projektu oraz po jego zakończeniu. 

9. Osoby ze szczególnymi potrzebami, w tym m.in. osoby z niepełnosprawnościami, 
zainteresowane udziałem w projekcie informujemy, że siedziba podmiotu realizującego projekt 
jest dostosowana do Państwa potrzeb.  

Powiatowy Urząd Pracy w Tarnowie, pl. gen. J. Bema 3, 33-100 Tarnów.  
Do budynku można dotrzeć:  
- od placu gen. J. Bema – za pomocą schodów z barierkami po obu stronach;  
- od ulicy Bema – prowadzi podjazd dla wózków inwalidzkich.  
Wejście główne budynku wyposażone jest w automatycznie rozsuwane bezprogowe drzwi 
przystosowane do potrzeb osób poruszających się na wózkach inwalidzkich. Dla osób na wózkach 
dostępny jest korytarz i pomieszczenia na parterze, informacja po prawej stronie od wejścia.  
W budynku nie ma windy. Toaleta dla osób z niepełnosprawnościami znajduje się na parterze. 
Przed budynkiem wyznaczono dwa miejsca parkingowe dla osób z niepełnosprawnościami.  
Do budynku i wszystkich jego pomieszczeń można wejść z psem asystującym i psem 
przewodnikiem. W Powiatowym Urzędzie Pracy w Tarnowie znajdują się pętle indukcyjne.  
W budynku zamieszczono napisy powiększone dla osób niewidomych i słabowidzących. 
Wewnątrz budynku są oznaczenia kontrastowe. W Punkcie Informacyjnym i w każdym innym 
miejscu można skorzystać z tłumacza polskiego języka migowego po uprzednim zgłoszeniu takiej 
potrzeby pod nr tel. 14 6882300. Usługa jest bezpłatna, dostępna w godzinach pracy Urzędu. 
 
Powiatowy Urząd Pracy w Tarnowie Filia w Żabnie, Rynek 29, 33-240 Żabno (pomieszczenia 
wynajmowane od Urzędu Miejskiego w Żabnie). 
Do budynku prowadzi wejście od placu manewrowego Ochotniczej Straży Pożarnej. W pobliżu 
budynku znajdują się oznaczone kopertami miejsce parkingowe. Wjazd do budynku nie jest 
dostosowany dla osób poruszających się na wózkach inwalidzkich. Zapewniamy (w ramach 
dostępu alternatywnego) komunikację telefoniczną i mailową z Urzędem lub na wniosek osoby ze 
szczególnymi potrzebami – pracownik schodzi do petenta po zawiadomieniu przez osobę 
wnioskującą. W budynku nie ma windy. Informacja na temat rozkładu pomieszczeń w sposób 
wizualny (tablice informacyjne) oraz głosowy – informacji udziela pracownik. Zapewniono wstęp 
do budynku osobie korzystającej z psa asystującego i psa przewodnika. W budynku znajdują się 
napisy powiększone dla osób niewidomych i słabowidzących. Wewnątrz budynku są oznaczenia 
kontrastowe. Istnieje możliwość skorzystania z bezpłatnych usług tłumacza języka migowego  
w godzinach pracy urzędu po uprzednim zgłoszeniu takiej potrzeby pod nr tel. 14 6456943 
(minimum 3 dni przed wizytą). 
 
Powiatowy Urząd Pracy w Tarnowie Filia w Tuchowie, ul. Jana III Sobieskiego 23, 33-170 Tuchów 
(pomieszczenia wynajmowane od Ochotniczej straży Pożarnej w Tuchowie). 
Do budynku prowadzi wejście od parkingu Ochotniczej Straży Pożarnej w Tuchowie. W pobliżu 
budynku (do 250 m) oznaczone kopertami miejsca parkingowe (Rynek 1). Wjazd do budynku nie 
jest dostosowany dla osób poruszających się na wózkach inwalidzkich. Zapewniamy (w ramach 
dostępu alternatywnego) komunikację telefoniczną i mailową z Urzędem lub na wniosek osoby ze 
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szczególnymi potrzebami – pracownik schodzi do petenta po zawiadomieniu przez osobę 
wnioskującą. W budynku nie ma windy. Informacja na temat rozkładu pomieszczeń w sposób 
wizualny (tablica informacyjna) oraz głosowy – informacji udziela pracownik. Zapewniono wstęp 
do budynku osobie korzystającej z psa asystującego i psa przewodnika. W budynku znajdują się 
napisy powiększone dla osób niewidomych i słabowidzących. Wewnątrz budynku są oznaczenia 
kontrastowe. Istnieje możliwość skorzystania z bezpłatnych usług tłumacza języka migowego  
w godzinach pracy urzędu po uprzednim zgłoszeniu takiej potrzeby pod nr tel. 14 6526346 
(minimum 3 dni przed wizytą). 
 
Osoby ze szczególnymi potrzebami, w tym m.in. osoby z niepełnosprawnościami mogą zgłaszać 
specjalne potrzeby związane z uczestnictwem w projekcie u doradcy klienta zgodnie z przyjętym 
podziałem obsługi osób bezrobotnych na każdym etapie realizacji projektu. 
 
W związku z przystąpieniem do projektu co możemy zrobić, aby Pan/Pani czuł/czuła się u nas 
komfortowo? Czy ma Pan/Pani szczególne potrzeby? Proszę zaznaczyć właściwą opcję: 

� nie 
� tak, jakie: 

� przygotowanie materiałów informacyjnych/szkoleniowych wydrukowanych większą 
czcionką niż standardowa;  

� pomoc tłumacza języka migowego; 
� pętla indukcyjna; 
� zapewnienie warunków dla psa asystującego lub psa przewodnika; 
� inne, jakie:  .............................................................................................................. … 

…………………………………………………………………………………………………. 
 
 
 
 

………......…….….…………………………………………………………..…………                                          
                                              miejscowość, data i czytelny podpis uczestnika projektu    
 
 
 

 
Wypełnia pracownik PUP w Tarnowie po przeprowadzeniu weryfikacji danych. 
Zweryfikowano dane ww. osoby bezrobotnej pod względem kryteriów uczestnictwa w projekcie  
pn. „Aktywizacja osób bezrobotnych z powiatu tarnowskiego i m. Tarnów (II) – SZANSA NA 
SUKCES”. Formy wsparcia zaplanowane dla uczestnika projektu wynikają z utworzonego / 
zaktualizowanego IPD. 
         

...…………………………….………………………………………. 
       data, pieczęć i podpis pracownika PUP
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DANE UCZESTNIKA INDYWIDUALNEGO WPROWADZANE / PRZETWARZANE W SM EFS 
w związku z udziałem w projekcie pn. „Aktywizacja osób bezrobotnych z powiatu tarnowskiego  
i m. Tarnów (II) – SZANSA NA SUKCES” 

1. Imię: ...................................................................................................................  

2. Nazwisko: ...........................................................................................................  
3. Obywatelstwo: 

� Brak polskiego obywatelstwa – obywatel kraju UE 
� Brak polskiego obywatelstwa lub UE – obywatelstwo kraju spoza UE / bezpaństwowiec 
� Obywatelstwo polskie 

4. PESEL: ...............................................................................................................  

5. Tylko w przypadku braku PESEL:  
Inny Identyfikator: …………………………………………………………. 
Płeć: ………………………………………………………………………… 
Wiek w chwili przystąpienia do projektu: ……………………………….. 

6. Wykształcenie: 
� Niższe niż podstawowe 
� Podstawowe 
� Gimnazjalne 
� Ponadgimnazjalne 
� Policealne 
� Wyższe 

 
DANE TELEADRESOWE: 

7. Województwo: ....................................................................................................  

8. Powiat: ...............................................................................................................  

9. Gmina: ................................................................................................................  

10. Miejscowość: ......................................................................................................  

11. Kod pocztowy: ....................................................................................................  

12. Telefon kontaktowy: ………………………………………………………………….. 

13. Adres e-mail: ………………………………………………………………………….. 
 

14. Status osoby na rynku pracy w chwili przystąpienia do projektu – bezrobotny: 
� Tak 
� Nie 

15. Przynależność do grupy docelowej zgodnie ze Szczegółowym Opisem Priorytetów 
programu Fundusze Europejskie dla Małopolski na lata 2021–2027 / zatwierdzonym do 
realizacji wnioskiem o dofinansowanie projektu: 
� Tak 
� Nie 

16. Osoba obcego pochodzenia, migrant: 
� Tak 
� Nie 
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17. Osoba państwa trzeciego6: 
� Tak 
� Nie 

18. Osoba należąca do mniejszości narodowej lub etnicznej (w tym społeczności 
marginalizowane)7: 
� Tak 
� Nie 
� Odmowa podania informacji 

19. Osoba bezdomna lub dotknięta wykluczeniem z dostępu do mieszkań8: 
� Tak 
� Nie 

20. Osoba z niepełnosprawnościami: 
� Tak 
� Nie 
� Odmowa podania informacji 

 
 

………......…….….…………………………………………………………..…………                                          
                                              miejscowość, data i czytelny podpis uczestnika projektu 
 
 
        

...…………………………….………………………………………. 
       data, pieczęć i podpis pracownika PUP

 
6 Osoby, które są obywatelami krajów spoza UE. Do wskaźnika wlicza się też bezpaństwowców zgodnie  
z Konwencją o statusie bezpaństwowców z 1954 r. i osoby bez ustalonego obywatelstwa. 
7 Zgodnie z prawem krajowym mniejszości narodowe to mniejszość: białoruska, czeska, litewska, niemiecka, 
ormiańska, rosyjska, słowacka, ukraińska, żydowska. Mniejszości etniczne: karaimska, łemkowska, romska, 
tatarska. Definicja opracowana na podstawie ustawy z dnia 6 stycznia 2005 r. o mniejszościach narodowych  
i etnicznych oraz o języku regionalnym. 
8 Bezdomność i wykluczenie mieszkaniowe definiowane są zgodnie z Europejską typologią bezdomności  
i wykluczenia mieszkaniowego ETHOS, w której wskazuje się okoliczności życia w bezdomności lub ekstremalne 
formy wykluczenia mieszkaniowego oraz ustawą o pomocy społecznej: 
1. Bez dachu nad głową, w tym osoby żyjące w przestrzeni publicznej lub zakwaterowane interwencyjnie; 
2. Bez mieszkania, w tym osoby zakwaterowane w placówkach dla bezdomnych, w schroniskach dla kobiet, 
schroniskach dla imigrantów, osoby opuszczające instytucje penitencjarne/karne/medyczne, instytucje opiekuńcze, 
osoby otrzymujące długookresowe wsparcie z powodu bezdomności - specjalistyczne zakwaterowanie wspierane); 
3. Niezabezpieczone zakwaterowanie, w tym osoby w lokalach niezabezpieczonych – przebywające czasowo u 
rodziny/przyjaciół, przebywające w konwencjonalnych warunkach lokalowych, ale nie w stałym miejscu zamieszkania 
ze względu na brak posiadania takiego, wynajmujący nielegalnie lub nielegalnie zajmujące ziemie, osoby posiadające 
niepewny najem z nakazem eksmisji, zagrożone przemocą; 
4. Nieodpowiednie warunki mieszkaniowe, w tym osoby zamieszkujące konstrukcje tymczasowe/nietrwałe, 
mieszkania substandardowe - lokale nienadające się do zamieszkania wg standardu krajowego, w warunkach 
skrajnego przeludnienia; 
5. Osoby niezamieszkujące w lokalu mieszkalnym w rozumieniu przepisów o ochronie praw lokatorów  
i mieszkaniowym zasobie gminy i niezameldowane na pobyt stały, w rozumieniu przepisów o ewidencji ludności,  
a także osoby niezamieszkujące w lokalu mieszkalnym i zameldowaną na pobyt stały w lokalu,  
w którym nie ma możliwości zamieszkania. 


