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Projekt wspoffinansowany ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spofecznego

Projekt systemowy ,,Czas na zmiany - inwestuje w siebie”

(w ramach Poddziatania 6.1.3 PO KL) wspétfinansowany ze srodkéw EFS
(stan na 30 kwietnia 2013 roku)

Powiatowy Urzad Pracy w Radzyniu Podlaskim z dniem 01.01.2008r. przystgpit do realizacji
projektu systemowego w ramach umowy ramowej zawartej z Samorzgdem Wojewodztwa
Lubelskiego — Wojewodzkim Urzedem Pracy w Lublinie. Niniejszy projekt jest kontynuowany w
2013 roku.

Celem gtéwnym projektu w 2013 roku jest podniesienie poziomu aktywnosci zawodowej oraz
zdolnosci do zatrudnienia 161 oséb bezrobotnych z powiatu radzynskiego do korica XIl 2013
roku.
Cele szczegotowe projektu to:
1) Podniesienie kwalifikacji / kompetencji zawodowych 110 oséb bezrobotnych z powiatu
radzynskiego do konca XII 2013 roku.
2) Wsparcie przedsiebiorczosci w powiecie radzynskim poprzez udzielenie 51
bezzwrotnych dotacji do konca Xl 2013 roku.

Wsparciem w ramach projektu w 2013 roku planujemy objg¢ 161 os6b bezrobotnych (w tym 73
kobiety i 88 mezczyzn) zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Radzyniu
Podlaskim. W grupie docelowej projektu znajdg sie: 51 osdb do 30 roku zycia, 41 osob do 25
roku zycia, 41 oséb powyzej 50 roku zycia, 5 0s6b niepetnosprawnych, 50 oséb diugotrwale
bezrobotnych, 80 oséb z terenéw wiejskich, 120 osdb znajdujgcych sie w szczegdlnie trudnej
sytuacji na rynku pracy.

Budzet projektu na 2013 rok wynosi 2.239.200,00 zt, co stanowi 100% kwoty dofinansowania z
Europejskiego Funduszu Spotecznego.

W ramach projektu w 2013 roku uczestnicy skorzystaja z nastepujacych form wsparcia:

Staze;

Przyznanie jednorazowych srodkow na podijecie wiasnej dziatalnosci gospodarczej;
Indywidualny Plan Dziatania;

Wsparcie towarzyszgce w postaci: bezptatnych badan lekarskich przed
skierowaniem na staz, zwrot kosztéw przejazdu z miejsca zamieszkania do miejsca
odbywania stazu i z powrotem.

Wskazniki pomiaru celéw projektu i produkty zatlozone we wniosku aplikacyjnym:

W wyniku podejmowanych dziatan (form wsparcia) w 2013 roku planujemy osiggniecie
nastepujacych wskaznikow i produktow:

1) 157 osbéb zakonczy udziat w projekcie zgodnie z zaplanowang dla nich sciezka;

2) 41 oso6b do 25 roku zycia zakonczy udziat w projekcie;

3) 5 0so6b niepetnosprawnych zakonczy udziat w projekcie;

4) 41 osob powyzej 50 roku zycia zakonczy udziat w projekcie;

5) 50 osob diugotrwale bezrobotnych zakonczy udziat w projekcie;

6) 120 osoby znajdujgce sie w szczegdlnie trudnej sytuacji na rynku pracy zakonczy udziat
w projekcie;

7) 51 osb6b uzyska srodki na podjecie dziatalno$ci gospodarczej i zatozy wtasne firmy;



8) 110 osb6b zostanie skierowanych na staz, z czego planuje sie, ze 106 osob zakonczy
staz i uzyska zaswiadczenie o odbyciu stazu;

9) 110 oso6b, z czego 106 osdéb, ktdére zakonczy udziat w projekcie zgodnie z zaplanowang
Sciezkg wsparcia zostanie objetych Indywidualnym Planem Dziatania (IPD).

Dziatania podjete w projekcie (stan na 30 kwietnia 2013 roku):

Staze:

1)

2)

3)

4)

W wyniku dziatan informacyjno — promocyjnych dotyczacych naboru wnioskéw na realizacje
stazy od organizatorow stazy (pracodawcow) od poczatku roku podpisywano sukcesywnie
umowy z organizatorami stazy.

W wyniku rekrutacji bezrobotnych kobiet i mezczyzn zainteresowanych odbyciem stazu,
ktéra byta zgodna z zasadg rownych szans kobiet i mezczyzn na rynku pracy oraz z
kryteriami zapisanymi w ,Regulaminie rekrutacji i uczestnictwa w projekcie systemowym na
2013 rok” do projektu od poczatku 2013 roku przystgpito 77 osdb bezrobotnych
zainteresowanych odbyciem stazu (w tym 48 kobiet i 29 mezczyzn). Wszyscy stazysci (77
0s6b) zostali objeci Indywidualnym Planem Dziatania.

Na 30.04.2013r. 74 uczestnikéw projektu (w tym 48 kobiet i 26 mezczyzn) odbywa staz
trwajgcy srednio 8 miesiecy.

Strukture uczestnikow projektu, ktdrzy zostali skierowani na staz (od poczgtku roku)
przedstawia ponizsza tabela:

Grupa docelowa Liczba kobiet L'.CZba L'CZb,a 0s0b
mezczyzn ogotem
Osoby bezrobotne do 30 roku zycia 33 20 53
Osoby bezrobotne do 25 roku zycia 27 15 42
Osoby bezrobotne powyzej 50 roku zycia 11 8 19
Osoby bezrobotne niepetnosprawne 1 1 2
Osoby dtugotrwale bezrobotne 22 15 37
Osoby z terendw wiejskich 33 20 53

Przyznanie jednorazowych srodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej:

1)

2)

3)

Sg prowadzone dziatania informacyjno — promocyjne dotyczace rekrutacji bezrobotnych
kobiet i mezczyzn zainteresowanych uzyskaniem srodkéw na podjecie wtasnej dziatalnosci
gospodarczej. Rekrutacja do projektu jest zgodna z zasadg réwnych szans kobiet i
mezczyzn na rynku pracy oraz z kryteriami zapisanymi w ,Regulaminie rekrutaciji i
uczestnictwa w projekcie systemowym na 2013 rok”. W 2013 roku szczegdlnie zachecamy
kobiety do zaktadania wtasnych firm.

W wyniku dziatan informacyjno — promocyjnych od poczgtku roku 24 osoby bezrobotne (6
kobiet i 18 mezczyzn) zostato zakwalifikowanych do projektu. Ze zrekrutowanymi osobami
podpisano umowy i wyptacono jednorazowo srodki na podjecie dziatalnosci gospodarcze;j.
Srednia kwota srodkéw to 20 tys. zt.

Strukture uczestnikow projektu, ktdrzy zostali skierowani na staz (od poczatku roku)
przedstawia ponizsza tabela:

Grupa docelowa Liczba kobiet L'.CZba L'CZbia 0sob
mezczyzn ogotem
Osoby bezrobotne do 30 roku zycia 4 11 15
Osoby bezrobotne do 25 roku zycia 2 6 8
Osoby bezrobotne powyzej 50 roku zycia 0 1 1
Osoby bezrobotne niepetnosprawne 0 1 1
Osoby dtugotrwale bezrobotne 1 7 8
Osoby z terendw wiejskich 3 13 16




