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Powiatowy Urząd Pracy 

w Pszczynie 

Wniosek kandydata na szkolenie indywidualne 

I. Dane osoby wnioskującej: 

1. Imię i nazwisko: ……………………………………………………………..……………… 

2. Data urodzenia: ………………………. PESEL: …………..………………………...…... 

............................................................................................................................................... 

(nr dokumentu stwierdzającego tożsamość – w przypadku gdy PESEL nie został nadany) 

3. Adres zamieszkania: ……………………………………………………………………...., 

tel. kontaktowy: …………………………………………………………….…………….. 

II. Informacje dotyczące szkolenia: 

1. Jestem zainteresowana / y szkoleniem (podać nazwę szkolenia): 

……………..................………………………………………………………………………

…………………………..................................................................................................

.................................................................................................................................... 

2. Uzasadnienie celowości szkolenia: 

.....................................................................................…………………………………

…………........................................................................................................................

......................................................................................................................................

......................................................................................................................................

......................................................................................................................................

......................................................................................................................................

......................................................................................................................................

......................................................................................................................................

......................................................................................................................................

......................................................................................................................................

......................................................................................................................................

.................................................................................................................................... 

Pszczyna, dnia …………………….……………………. 

czytelny podpis ………………..………………………… 



2 z 2 

Zgodnie z art. 40 ust. 1 i 3 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i 

instytucjach rynku pracy: 

Starosta inicjuje, organizuje i finansuje z Funduszu Pracy szkolenia bezrobotnych, w celu 

podniesienia ich kwalifikacji zawodowych, zwiększających szanse na uzyskanie lub 

utrzymanie zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej, w szczególności w przypadku: 

- braku kwalifikacji zawodowych; 

- konieczności zmiany lub uzupełnienia kwalifikacji; 

- utraty zdolności do wykonywania pracy w dotychczas wykonywanym zawodzie; 

- braku umiejętności aktywnego poszukiwania pracy. 

Starosta może skierować bezrobotnego, na wskazane przez niego szkolenie, jeżeli 

uzasadni on celowość tego szkolenia, a jego koszt w części finansowanej z Funduszu 

Pracy w danym roku nie przekroczy 300 % przeciętnego wynagrodzenia. Niemniej jednak 

jest to uzależnione od posiadanych środków finansowych. 


