Planowane szkolenia w powiatowych urzedach pracy w wojewodztwie lubuskim na rok 2015 r.

Powiatowe urzedy pracy zobowigzane sg sporzadzac co roku plany szkolef na okres jednego roku, z
uwzglednieniem srodkdéw publicznych przewidzianych na sfinansowanie kosztow szkolenia.

Plany szkolen obejmujg przede wszystkim szkolenia ,,grupowe” organizowane przez urzedy pracy, tj.:
szkolenia zlecane instytucjom szkoleniowym dla grup osdb kierowanych przez urzad pracy oraz
szkolenia z zakresu umiejetnosci poszukiwania pracy realizowane w powiatowym urzedzie pracy lub
zlecane w trybie okreslonym ustawg z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy (tj. Dz. U. z 2015 r. poz. 149 z pézn. zm.) — zwana dalej ustawa.

Plany szkolen zawierajg wykaz szkolen przewidzianych do realizacji, w szczegdlnosci:
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kwalifikacji lub uprawnien.

nazwe i zakres tematyczny szkolen;
liczbe miejsc dla uczestnikéw szkolen;
przewidywany termin realizacji;
orientacyjny czas trwania w godzinach;
charakterystyke osoéb, dla ktérych szkolenie jest przeznaczone;

informacje o egzaminie zewnetrznym, jezeli jest przewidziany;

rodzaj zaswiadczenia lub innego dokumentu potwierdzajgcego ukonczenie szkolenia i uzyskania

Ponizsze zestawienie przedstawia wybrane informacje dotyczace planowanych szkolen przez
powiatowe urzedy pracy wojewddztwa lubuskiego na rok 2015.

Tabela nr 1. Zestawienie planow szkolen powiatowych urzedow pracy wojewddztwa lubuskiego w 2015 roku,
wedtug liczby osdb i czasu trwania.

Zestawienie planéw szkolen powiatowych urzedéw pracy wojewddztwa lubuskiego
w 2015 roku wedtug powiatowych urzedéw pracy

Nazway/zakres szkolenia

min.
liczba
0s6b

czas
trwania
w godz.

Charakterystyka osdéb dla ktérych szkolenie jest przeznaczone

PUP w

Gorzowie Wilkp.

Spawanie metodg MIG oraz
MAG

250

Wyksztatcenie min. podstawowe. Preferowane osoby z
wyksztatceniem mechanicznym, m.in. tokarz, slusarz, frezer,
mechanik lub z doswiadczeniem zawodowym na ww.
stanowiskach. Dobry stan zdrowia. Szkolenie przeznaczone dla
0s6b zainteresowanych podjeciem zatrudnienia w HOLDING-
ZREMB Gorzoéw S.A. Oddziat REMBUD — ZREMB.

Spawanie metoda TIG i MAG

248

Wyksztatcenie min. podstawowe. Preferowane osoby z
wyksztatceniem mechanicznym, m.in. tokarz, slusarz, frezer,
mechanik lub z doswiadczeniem zawodowym na ww.
stanowiskach. Dobry stan zdrowia.

Monter konstrukcji stalowych

230

Wyksztatcenie min. podstawowe. Preferowane osoby z
wyksztatceniem mechanicznym, m.in. tokarz, $lusarz, frezer,
mechanik lub z doswiadczeniem zawodowym na ww.
stanowiskach. Dobry stan zdrowia. Szkolenie przeznaczone dla
0s6b zainteresowanych podjeciem zatrudnienia w HOLDING-
ZREMB Gorzow S.A. Oddziat REMBUD — ZREMB.

Uprawnienia
elektroenergetyczne o napieciu
do 1kv

30

Wyksztatcenie podstawowe. Preferowane osoby z
wyksztatceniem lub doswiadczeniem elektrycznym, ktére nie
posiadajg waznych uprawnien elektrycznych. Dobry stan
zdrowia.




Szkolenia z zakresu umiejetnosci

Osoby, ktére: nie posiadajg doswiadczenia w poszukiwaniu
pracy, utracity motywacje do poszukiwania pracy w zwigzku z

. . 24 -30 80 dtugotrwatym niepowodzeniem w jej poszukiwaniu, chca
poszukiwania pracy (s . . .
powrdci¢ na rynek pracy po dtugim okresie braku aktywnos¢
zawodowe;.
Suma osob 54
Suma szkolen 5
PUP w Kros$nie Odrzariskim
SzkolerTla ‘ z'akresu umiejgtnosci 24 80 Osoby bezrobotne w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy.
poszukiwania pracy
Suma osob 24
Suma szkolen 1
PUP w Miedzyrzeczu
Operator wozka widtowego + 10 75 Osoby bezrobotne zarejestrowane w PUP. Wyksztatcenie min.
magazynier zawodowe. Brak przeciwwskazan zdrowotnych.
Operator frezarki CNC 10 100 Osoby bezrobotne zarejestrowane w PUP. Wyksztatcenie min.
wieloosiowej zawodowe. Brak ograniczen zdrowotnych.
Osoby bezrobotne zarejestrowane w PUP. Wyksztatcenie min.
Profesjonalny sprzedawca 10 150 zawod(?vye. Sam-odzi(.elnos'c', operatyyvrlwos'é, skutecz.nos'c', ,
zdolnosci organizacyjne, dobra pamieé. Brak przeciwwskazan
zdrowotnych.
Spawacz metoda TIG 5 100 OsobY bezrobo’Ene, wyksztatcenie min. podstawowe, brak
przeciwwskazan zdrowotnych.
Elektryk do 1 kw 5 10 Osoby bezrobotne. Wyksztatcenie min. zawodowe.
Drwal- operator pilarki 10 120 OsobY bezrobo’fne, wyksztatcenie min. podstawowe, brak
przeciwwskazan zdrowotnych.
Osoby bezrobotne. Wyksztatcenie min. podstawowe. Cechy
Opiekun oséb starszych z 10 260 osobowosci: wrazliwos¢ na problemy i choroby ludzi.
podstawami jezyka niemieckiego Umiejetnos¢ pracy z osobami starszymi, odpornosé na stres i
specyficzne warunki pracy.
SzkolerTla g z.akresu umiejgtnoscl 18 80 Osoby bezrobotne i poszukujace pracy zarejestrowane w PUP.
poszukiwania pracy
Suma osob 78
Suma szkolen 8
PUP w Nowej Soli
Osoby bezrobotne z ustalonym profilem I lub Il lub ubiegajace
. sie o jednorazowe srodki na rozpoczecie dziatalnosci
Maty biznes 20 40 gospodarczej w ramach srodkdéw FP, ktérych wnioski zostaty
rozpatrzone pozytywnie.
Osoby bezrobotne z ustalonym profilem Il lub poszukujgce
pracy, w szczegdlnosci: bez doswiadczenia w poszukiwaniu
Szkolenia z zakresu umiejetnosci 64 80 pracy, bez motywacji do poszukiwania pracy, w zwigzku z
poszukiwania pracy dtugotrwatym niepowodzeniem w jej poszukiwaniu, chcace
powrdcic¢ na rynek pracy po dtugim okresie braku aktywnosci
zawodowe;j.
Suma osob 84
Suma szkolen 2
PUP w Stubicach
Przeznaczone dla oséb bezrobotnych i uprawnionych
Szkolenie grupowe w ramach poszukujacy.ch pracy. PUP zaktada Imoiliwos’c’ reali?acji szkolen
trojstronnych uméw wg grupowych, Jednalfze w ramach tr'OJsFronnych ymow '
szkoleniowych 14 potrzeb szkolem'ow'ych,'ktorych postanIOW|en|a st'anowwl gwarancje
zatrudnienia skierowanych oséb uprawnionych przez okres co
najmniej 6 miesiecy po zakonczeniu wsparcia, zatem w
przypadku ztozenia wniosku spetniajgcego wymagania, to jest




pozytywnego rozpatrzenia, plan szkolen ulegnie modyfikacji.

Suma osob

14

Suma szkolen

1

PUP w Strzelcach Krajenskich

Opiekun osoby starszej z

Osoby zarejestrowane w PUP, ktdére posiadajg predyspozycje
psychofizyczne do wykonywania zawodu opiekuna. Dla oséb z

jezykiem niemieckim 8 180 ustalonym Il profilem pomocy lub w uzasadnionych
przypadkach | profil pomocy.
Szkolenie dla os6b ubiegajacych sie o przyznanie jednorazowo
srodkow na podjecie dziatalnosci gospodarczej, ktérych ztozony
Mdj maty biznes 41 60 whniosek rozpatrzony zostat pozytywnie. Dla os6b z ustalonym Il
profilem pomocy lub w uzasadnionych przypadkach | profil
pomocy.
Osoby zarejestrowane w PUP, ktdre nie posiadajg
Szkolenia z zakresu umiejetnosci dos’wiac'lczenia w poszukiwaniu prla?y, chca pOV\{récic' na’rynek
poszukiwania pracy 30 80 po dtugim okresu? braku aktywnosci zawodowej. Dla oséb z
ustalonym Il profilem pomocy lub w uzasadnionych
przypadkach | profil pomocy.
Suma osob 79
Suma szkolen 3
PUP w Sulecinie
Osoby bezrobotne i proszkujace pracy, zarejestrowane w PUP,
Szkolenie z zakresu umiejetnosci )8 80 ktére nie majq zadnego doswiadczenia w poszukiwaniu pracy,
poszukiwania pracy zniechecone dotychczasowym brakiem pozytywnych efektow
swoich dziatan.
Suma osob 28
Suma szkolen 1
PUP w Swiebodzinie
Kurs jezyka niemieckiego 10 100 Osoby uprawnione, zarejestrowane w Urzedzie. Wyksztatcenie
stopien podstawowy dowolne.
Szkolenie w ramach kwalifikacji Osoby uprawnione, zarejestrowane w PUP. Wyksztatcenie
wstepnej przyspieszonej dla dowolne. Posiadajgce prawo jazdy kat. C,C1, C+E, C1+E .
kierowcow wykonujacych 10 140 (wydane po 10.09 2009 r.), ktére ukoriczyty 21 lat. Brak
przewdz drogowy w zakresie przeciwwskazan zdrowotnych, zmotywowane do podjecia pracy
prawa jazdy kat. C, C1, C+E, C1+E w zawodzie kierowcy.
Osoby uprawnione, zarejestrowane w PUP. Nie posiadajace
Szkolenie z zakresu umiejetnosci 10 80 doswiadczenia w poszukiwaniu pracy i motywacji do
poszukiwania pracy poszukiwania pracy. Chcgce powrdcic na rynek pracy po dtugim
okresie braku aktywnosci zawodowe;j.
Suma osob 30
Suma szkolen 3
PUP we Wschowie
L(i;jlf:lirezj,, Zik;f;n;téﬁtk;i:ga kasy 10-12 | 220-230 Osoby bezn.'obotne z )Nyksztai.ceniem minimum podstawowym.
. . - Brak przeciwwskazan lekarskich.
sanitarna, ABC przedsiebiorczosci
Suma osob 12
Suma szkolen 1
PUP w Zielonej Gorze
Operator maszyn budowlanych, 10 202 Szkolenie kierowane do 0sdb posiadajgcych prawo jazdy min.
wszystkie typy, kl. Il kat. B.
Profesjonalny sprzedawca 10 100 Szkolenie kierowane d? o'sc')b z wykszta’rc'eniem dowanym,
zmotywowane do podjecia pracy w branzy handlowe;.
Mata ksiegowos¢ Wyksztatcenie min. srednie, preferowane wyzsze, o profilu
z zagadnieniami 10 180 ekonomicznym, znajomos¢ podstaw obstugi komputera,

z zakresu kadr

preferowane osoby z doswiadczeniem w pracy w ksiegowosci.




Spawanie blach i rur spoinami Osoby z wyksztatceniem dowolnym, zmotywowane
pachwinowymi metodg MAG 10 145 y . y . ym, y
do podjecia pracy w zawodzie spawacza.
(135)
- Osoby z wyksztatceniem minimum zawodowym (preferowane
Programowanie i obstuga . . L .
. mechaniczne), ze znajomoscig obstugi komputera,
obrabiarek sterowanych 10 80 L .
. zmotywowane do podjecia pracy w zawodzie operator maszyn
numerycznie- operator CNC
CNC.
Spawanie blach i rur spoinami Osoby z wyksztatceniem dowolnym, zmotywowane
. . 10 103 . :
pachwinowymi metoda TIG (141) do podjecia pracy w zawodzie spawacza.
Magazynier z uprawnieniami do 10 140 Preferowane osoby z wyksztatceniem min. zawodowym. Znajgce
obstugi wozkéw jezdniowych obstuge komputera w stopniu podstawowym.
Osoby bezrobotne w szczegdlnosci bez doswiadczenia w
i . R " i .
Szkolenie z zakresu umiejetnosci po§zu Iwaniu pracy oraz r.no ywad d? poszu. |.wan|a pracy W
. . 144 80 zwigzku z dtugotrwatym niepowodzeniem w jej poszukiwaniu,
poszukiwania pracy L . .
chcace powrdci¢ na rynek pracy po dtugim okresie braku
aktywnosci zawodowe;.
Suma osob 214
Suma szkolen 8
PUP w Zaganiu
Kwalifikacja wstepna Osoby bezrobotne od 21 lat do 30 lat, posiadajgce prawo jazdy
. 10 140
przyspieszona kat. C, C+E.
Kucharz - przygotowanie do 14 brak | Osoby bezrobotne do 30 roku zycia z ustalonym Il profilem
pracy na stanowisku kucharz danych | pomocy z terenu gminy Szprotawa i Niegostawice
Konserwator terenéw zielonych
z umiejetnoscig obstugi pity 10 brak | Osoby bezrobotne do 30 roku zycia z ustalonym Il profilem
spalinowej, kosiarki, kosy danych | pomocy z terenu gminy Szprotawa i Niegostawice
spalinowej
Suma osob 34
Suma szkolen 3
PUP w Zarach
Osoby bezrobotne zarejestrowane w PUP. Wyksztatcenie
Kurs dla kandydatow na minimum gimnazjalne. Posiadajgce petng zdolnos¢ do czynnosci
kwalifikowanego pracownika 16 145 prawnych. Nie byty skazane prawomocnym wyrokiem za
ochrony fizycznej przestepstwo umyslne. Nie toczy sie przeciwko niej
postepowanie karne.
Opiekun osoby starszej, . ..
. . Osoby bezrobotne zarejestrowane w PUP. Aktualna ksigzeczka
niepetnosprawnej, przewlekle 10 170 . . . .
. . L sanitarno- epidemiologiczna.
chorej z jezykiem niemieckim.
ABC dsiebi SCi-
prze 5|e. lorczoscl . Osoby bezrobotne i poszukujace pracy zarejestrowane w PUP,
przygotowanie do prowadzenia L . . . . .-
C L 65 24 ubiegajace sie o dotacje na rozpoczecie dziatalnosci
wtasnej dziatalnosci .
. gospodarczej
gospodarczej
Suma osob 91
Suma szkolen 3
tgcznie liczba osob* 742

Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie planéw szkoleri powiatowych urzeddw pracy na rok 2015.
Uwaga: Plany szkoler nie obejmujq szkoler indywidualnych oraz bonéw szkoleniowych.
* W przypadku gdy powiatowy urzqd pracy wskazat przedziat uczestnikéw uwzgledniono maksymalng liczbe oséb.

Dokonujgc analizy powyiszych danych zauwaza sie, iz w 2015 r. powiatowe urzedy pracy
wojewodztwa lubuskiego planujg skierowac tgcznie co najmniej 742 osoby na szkolenia. Najwiecej
0s0b na szkolenia planuje skierowa¢ Powiatowy Urzad Pracy w Zielonej Gérze (214 oséb), Powiatowy
Urzad Pracy w Zarach (91 oséb) oraz Powiatowy Urzad Pracy w Strzelcach Krajeriskich (79 osdb).



Biorgc pod uwage ilosciowy zakres szkolen (rodzaje szkolen), jakie powiatowe urzedy pracy
zaplanowaty przeprowadzi¢ w roku 2015, mozna zauwazy¢ znaczng rozbiezno$é. Cztery urzedy
zaplonowaty w ciggu roku przeprowadzi¢ po 1 szkoleniu, jeden zaplanowat 2 szkolenia, cztery urzedy
3 szkolenia, jeden urzad 5 szkolen, jeden PUP 8 szkolen oraz jeden PUP 9 szkolen (najwiecej).

Analiza danych pod wzgledem najbardziej popularnych obszaréw szkolen planowanych przez
lubuskie urzedy pracy w roku 2015 wskazuje, ze 47 % uczestnikdw (348 osdb) odbedzie szkolenie z
zakresu rozwoju osobowosciowego i kariery zawodowej (w tym nauki poszukiwania pracy).

Tabela nr 2. Zestawienie plandw szkolern powiatowych urzeddw pracy wojewddztwa lubuskiego w 2015 roku

wedfug obszardéw szkolen

Zestawienie plandéw szkolen powiatowych urzedéw pracy wojewddztwa lubuskiego w 2015 roku
wedtug obszaréw szkolen

. czas
Nazwa/zakres szkolenia m";'slc',::ba trwania w PUP obszar szkolenia
godz.
Szkolenia z zakresu umiejetnosci poszukiwania 8-10
. 1 2 8-10 80 GW
— 8-10
Szkolenia z zakresu umiejetnosci poszukiwania 24 30 KO
pracy
Szkolenia z zakresu umiejetnosci poszukiwania 18 80 Mi
pracy
Szkolenia z zakresu umiejetnosci poszukiwania . , .
rac 64 80 NS Rozwéj osobowosciowy
Ezkorenia z zakresu umiejetnosci poszukiwania | kariery zawodowej
Je * 30 80 SK
pracy
Szkolenia z zakresu umiejetnosci poszukiwania )8 30 sy
pracy
Szkolenia z zakresu umiejetnosci poszukiwania 10 80 w
pracy
Szkolenia z zakresu umiejetnosci poszukiwania 144 80 7G
pracy
Suma oséb 348
Kucharz, cukl.ernlk, obstuga kasY f|§kalnejl, Flobra 10-12 990230 Ws
praktyka sanitarna, ABC przedsiebiorczosci . .
- - Ustugi gastronomiczne
Kucharz - przygotowanie do pracy na stanowisku Brak ]
14 /8
kucharz danych
Suma oséb 26
Kurs jezyka niemieckiego - stopien podstawowy 10 100 Sw Jezyki obce
Suma oséb 10
Profesjonalny sprzedawca 10 150 Mi Sprzedaz, marketing, public
relations, handel
Profesjonalny sprzedawca 10 100 ZG rferudhemeddEm
Suma oséb 20
Rachunkowosc,
L L ksi S¢, bank ¢,
Mata ksiegowos¢ z zagadnieniami z zakresu kadr 10 180 ZG suggovyosc .an OW(.)SC
ubezpieczenia, analiza
inwestycyjna
Suma oséb 10
Maty biznes 20 40 NS
Prawo
Méj maty biznes 41 60 SK




ABC przedsiebiorczosci- przygotowanie do ]
. L L . . 65 24 Zr
prowadzenie wtasnej dziatalnosci gospodarczej
Suma osob 126
Spawanie metoda MIG oraz MAG 4 250
Spawanie metoda TIG i MAG 8 248
GW
Monter konstrukcji stalowych 5 230
Uprawnienia 7 30
elektroenergetyczne o napieciu do 1 kV
. . . . Technika i handel
Operator frezarki CNC wieloosiowej 10 100 artykutami technicznymi, w
Spawacz metoda TIG 5 100 Mi tym: mechanika,
metalurgia, energetyka,
Elektryk do 1 kw 5 10 elektronika,
) telekomunikacja,
:ljlperator maszyn budowlanych, wszystkie typy, kl. 10 202 A ——
konserwacja pojazdow
Spawanie blach i rur spoinami pachwinowymi
10 145
metodg MAG (135) -
Programowanie i obstuga obrabiarek sterowanych
. 10 80
numerycznie- operator CNC
Spawanie blach i rur spoinami pachwinowymi 10 103
metoda TIG (141)
Suma oséb 84
Drwal- operator pilarki 10 120 Mi RoImctwo{, IS,
rybotowstwo
Konser.wr?\tor ter.enéw'zielopych z umiejethos'cia. 10 el e 5
obstugi pity spalinowej, kosiarki, kosy spalinowej
Suma oséb 20
O.plel.<un 950b starszych z podstawami jezyka 10 260 Mi By e et e,
niemieckiego . .
opieka nad osobami
Opiekun osoby starszej z jezykiem niemieckim 8 180 SK niepetnosprawnymi,
- — - starszymi, dzie¢mi
Opiek by st t 5 ! !
FLELCIL e /5 .ars.zej, r?lepe .nos!oravynej, 10 170 Zr wolontariat
przewlekle chorej z jezykiem niemieckim.
Suma oséb 28
Kurs dla I.<andydatow ha kwal.lflkowanego 16 145 Zr Ochrona wtasnosci i 0séb
pracownika ochrony fizycznej
Suma oséb 16
Operator wézka widtowego + magazynier 10 75 Mi
Szkolenie w ramach kwalifikacji wstepne;j
przyspl'eszonej dla klerowc?w wykorTUchych 10 140 w Ustugi transportowe, w tym
przewdz drogowy w zakresie prawa jazdy kat. C, kursy prawa jazdy
C1, C+E, C1+E
!Vlaga.zynlerz uprawnieniami do obstugi wézkéw 10 140 7G
jezdniowych
Kwalifikacja wstepna przyspieszona 10 140 g
Suma oséb 40
Szkolenia grupowe 14 . St
grup danych
Suma oséb 14
Ogétem 742

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie planéw szkoleri powiatowych urzeddéw pracy na rok 2015.
*Nastepujgce skroty oznaczajq: GW - Gorzow Wlkp.; KO - Krosno Odrzanskie; Mi —Miedzyrzecz; NS — Nowa S6l; St —
Stubice; SK — Strzelce Krajeriskie; Su — Sulecin; Sw — Swiebodzin; Ws — Wschowa; ZG - Zielona Géra; Zg — Zagan; Zr - Zary



Najbardziej popularne szkolenia (po szkoleniu w zakresie rozwoju osobowosciowego i kariery
zawodowej, ktére zaplanowane jest przez 8 powiatowych urzedéw pracy), dotyczg nastepujacego
zakresu: prawo, technika i handel art. technicznymi (w tym: mechanika, metalurgia); ustug
transportowe; opieka spoteczna, w tym: opieka nad osobami niepetnosprawnymi, starszymi, dzie¢mi,
wolontariat.

Najmniej popularne posrdod powiatowych urzedéw pracy sg szkolenia z zakresu: jezyki obce (1 PUP -
10 os6b); rachunkowosé, ksiegowosé, bankowosé, ubezpieczenia, analiza inwestycyjna (1 PUP - 10
0s0b); ochrona wtasnosci i osob (1 PUP - 16 osdb).

Tabela nr 3. Zestawienie wedfug obszardw szkoleri w 2015 roku

Liczba Liczba
powiatowych
GLICL LI urzedow prac
Nazwa obszaru szkolenia uczestnikow Q " 'y,
szkolen ktdre plar?tlqu
oG] przeszkoli¢ w
danym obszarze
Rozwdj osobowosciowy i kariery zawodowej, w tym nauka aktywnego 348 3
poszukiwania pracy
Prawo 126 3
Technika i handel art. technicznymi (w tym: mechanika, metalurgia, ...) 84 3
Ustugi transportowe, w tym kursy prawa jazdy 40 4
Opieka spoteczna, w tym: opieka nad osobami niepetnosprawnymi, )8 3
starszymi, dzie¢mi, wolontariat
Ustugi gastronomiczne 26 2
Sprzedaz, marketing, public relations, handel nieruchomosciami 20 2
Rolnictwo, lesnictwo, rybotéwstwo 20 2
Ochrona wtasnosci i oséb 16 1
Inne 14 1
Rachunkowos¢, ksiegowosé, bankowosé, ubezpieczenia, 10 1
analiza inwestycyjna
Jezyki obce 10 1
Ogofem 742

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie planéw szkoleri powiatowych urzedéw pracy na rok 2015

Dokonujgc poréwnania planéw szkolen sporzadzanych przez powiatowe urzedy pracy w latach od
2009 do 2015, zauwazy¢ mozna, iz najwiecej oséb planowano skierowac na szkolenia w roku 2010 —
5.669 o0sbéb, natomiast najmniej zaplanowano w roku 2015 — 742 osdb. Planowang liczbe
uczestnikéw szkolen w poszczegdlnych latach obrazuje ponizszy wykres.



Wykres nr 1. Liczba planowanych uczestnikéw szkoler (w osobach) wedfug planéw szkoleri powiatowych
urzeddw pracy wojewddztwa lubuskiego w latach 2009-2015.
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Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie planéw szkoleri powiatowych urzedéw pracy na lata 2009-2015.



Warto dokonac¢ poréwnania planéw szkolen oraz faktycznych skierowan na szkolenia w latach 2009 -
2015. W sprawozdaniu rocznym MPiPS-01 ,Sprawozdanie o rynku pracy”, dotyczagcym uczestnictwa
w aktywnych programach rynku pracy, zauwazy¢ mozna, iz najwiecej oséb rozpoczeto szkolenia w
roku 2010 — 5.836 osdéb. Bardzo duzy spadek osdb skierowanych na szkolenia we wszystkich
urzedach pracy wojewddztwa lubuskiego, bo prawie o 4 tys. odnotowano w 2011 r. Od tego
momentu liczba oséb rozpoczynajgcych szkolenia utrzymuje sie na zblizonym poziomie. Analizujgc
dane zauwazy¢ mozemy rowniez, iz liczba oséb rozpoczynajaca szkolenie jest corocznie wyzsza od
planowanej liczby uczestnikéw.

Tabela nr 4. Zestawienie liczby oséb planowanych oraz skierowanych na szkolenia w powiatowych urzedach
pracy wojewddztwa lubuskiego w latach 2009 — 2015.
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Gorzowie

Wikp 719 834 770 693 289 241 126 207 144 201 270 237 >4

Krosnie Odrz. | 302 372 365 570 114 122 116 162 96 165 78 155 24

Miedzyrzeczu | 243 360 365 383 40 190 482 393 263 313 158 218 78

NowejSoli | 678 | 469 | 733 | 625 | 372 | 292 | 202 | 224 | 325 | 277 | 214 | 225 | 84
Stubicach 158 | 181 | 298 | 264 | 48 | 25 | 34 | 36 | 20 | 13 | 38 | 30 | 14
itrnglcaCh 198 | 424 | 392 | 542 | 36 | 104 | 54 | 144 | 60 | 148 | 10 | 92 | 79
Sulecinie 171 | 206 | 203 | 134 | 56 | 54 | 98 | 100 | 79 | 129 | 71 | 64 | 28
$wiebodzinie | 292 | 323 | 302 [ 318 | 30 | 8 | 10 | 68 | 60 | 141 | 40 | 100 | 30
Wschowie 200 | 229 | 196 | 268 | 40 | 123 | 44 | 161 | 16 | 199 | 134 | 221 | 12
é's'rcz’ze’ 480 | 667 | 505 | 657 | 241 | 436 | 171 | 463 | 121 | 312 | 203 | 237 | 214
Zaganiu 340 | 403 | 781 | 590 | 100 | 65 | 260 | 173 | 302 | 148 | 179 | 58 | 34
Zarach 715 | 641 | 859 | 792 | 181 | 101 | 128 | 137 | 30 | 147 | 44 | 102 | 91
Razem 4496|5109 | 5669 | 5836 | 1547 | 1838 | 1725 | 2269 |1516 | 2193 | 1439 | 1739 | 742

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie planéw szkoleri powiatowych urzedéw pracy na lata 2009-2015 oraz
sprawozdan o rynku pracy MPiPS-01 (zat. nr 4).

Uwaga: Plany szkolen nie wskazujg na liczbe osob skierowanqg na szkolenia indywidualne. Natomiast realizacja obejmuje
rowniez szkolenia indywidualne, ale nie obejmuje szkolen z zakresu poszukiwania pracy, ktére uwzgledniane sq w planach
szkolen.



Sporzadzajac plany szkolen powiatowe urzedy pracy biorg pod uwage posiadane srodki Funduszu
Pracy na programy promocji zatrudnienia, fagodzenia skutkéw bezrobocia i aktywizacji zawodowej

bezrobotnych oraz uwzgledniajg potrzeby lokalnego rynku pracy i potrzeby szkoleniowe oséb
bezrobotnych.

Zielona Gora, maj 2015 r.



