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REGULAMIN REKRUTACII | UCZESTNICTWA W PROJEKCIE
MOBILNE CENTRA AKTYWIZACII ZAWODOWEJ

Program Operacyjny Kapitat Ludzki

Priorytet VI ,,Rynek pracy otwarty dla wszystkich”

Dziatanie 6.1. Poprawa dostepu do zatrudnienia oraz wspieranie aktywnosci zawodowe;j
W regionie

Poddziatanie 6.1.1 Wsparcie osdb pozostajgcych bez zatrudnienia na regionalnym rynku pracy

Objasnienie terminéw i skrotéw
EFS — Europejski Fundusz Spoteczny
PO KL — Program Operacyjny Kapitat Ludzki
Organizator/ Lider — Fundacja gospodarcza Pro Europa, ul. Warszawska 4/7, 87-100 Torun
Partnerzy — Powiatowy Urzad Pracy w Inowroctawiu i Powiatowy Urzad Pracy w Nakle nad
Notecig
MCAZ - Mobilne Centra Aktywizacji Zawodowe] znajdujace sie w siedzibach Partneréw —
w Powiatowym Urzedzie Pracy w Inowroctawiu ul. Matewska 17 oraz w Powiatowym Urzedzie
Pracy w Nakle nad Notecig ul. Dgbrowskiego 46
Lokalne Centra — wchodzgce w sktad MCAZ-é6w punkty, utworzone w poblizu miejsca
zamieszkania uczestnikéw projektu.
Rada Spoteczna — liczgce od 4 do 6 cztonkdw zgromadzenie partneréw spotecznych z terenu
funkcjonowania Lokalnego Centrum. Powotana w celu wsparcia procesu rekrutacji uczestnikow
projektu oraz ich aktywizacji zawodowe;j.
Kandydat — osoba ubiegajgca sie o objecie wsparciem w ramach projektu ,,Mobilne Centra
Aktywizacji Zawodowej”, ktéra dostarczyta do jednego z punktédw rekrutacyjnych, wypetniony
Formularz zgtoszeniowy oraz zapoznata sie z regulaminem rekrutacji i uczestnictwa w projekcie.
Uczestnik projektu — osoba, ktéra przeszta przez wszystkie etapy rekrutacji, zostata
zaakceptowana przez Rade Spotfeczng i zakwalifikowana do projektu oraz podpisata Deklaracje
uczestnictwa w projekcie wraz ze wszystkimi wymaganymi Oswiadczeniami.

§1
Informacje o projekcie

1. Projekt pod nazwg ,Mobilne Centra Aktywizacji Zawodowej” realizowany jest przez
Fundacje Gospodarczg Pro Europa z siedzibg w Toruniu 87-100, ul. Warszawska 4/7,
w partnerstwie z Powiatowym Urzedem Pracy w Inowroctawiu 88-100, ul. Matewska 17
oraz Powiatowym Urzedem Pracy w Nakle nad Notecig 89-100, ul. Dgbrowskiego 46.
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2. Biuro projektu znajduje sie w siedzibie Organizatora/ Lidera przy ul. Warszawskiej 4/7,
87-100 Torun i jest czynne od poniedziatku do pigtku w godzinach 8.00 — 16.00. Telefon:
(56) 650 59 09, 533 42 45 48.

3. Punkty rekrutacyjne, do ktérych nalezy dostarczyé wypetnione Formularze Zgtoszeniowe,
znajdujg sie w siedzibach Partnerow:

e w PUP Inowroctaw ul. Matewska 17, Kancelaria (pok. 204, Il pietro), tel.: (52) 359
24 42, (52) 359 24 49;

e w PUP Nakto nad Notecig ul. Dgbrowskiego 46, pok. 206 Il pietro, 304 Il pietro,
tel.: (52) 386 76 34 lub 33

e oraz w filii Powiatowego Urzedu Pracy Nakio nad Notecia w Szubinie
ul. Sportowa 7, hol, tel.: (52) 391 13 19

4. Projekt obejmuje swym zasiegiem gminy Kruszwica, Inowroctaw i Janikowo z powiatu
inowroctawskiego oraz gminy Kcynia, Nakto nad Notecig, Mrocza, Szubin z powiatu
nakielskiego, wojewddztwo kujawsko-pomorskie.

5. Projekt jest realizowany pod nadzorem Instytucji Wdrazajgcej (Instytucji Posredniczacej
Il stopnia) PO KL (Wojewddzki Urzad Pracy w Toruniu).

6. Okres realizacji projektu: od 01.05.2014 r. do 30.06.2015 r

7. Projekt wspoftfinansowany jest ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego
Funduszu Spotecznego.

§2

Postanowienia ogdlne

1. Celem projektu jest zwiekszenie skutecznosci dziatan na rzecz aktywizacji zawodowej
poprzez utworzenie Mobilnych Centrow Aktywizacji Zawodowej dziatajgcych
przy Powiatowych Urzedach Pracy w Inowroctawiu i Nakle nad Notecig, objecie
kompleksowym wsparciem 96 oséb bezrobotnych w tym 54 kobiet i 42 mezczyzn
(z czego min. 18 osdb nie powinno mieé¢ ukonczonego 25 roku zycia), zamieszkatych
obszary wiejskie gmin Kruszwica, Inowroctaw i Janikowo z powiatu inowroctawskiego
oraz gmin Kcynia, Nakto nad Notecig, Mrocza, Szubin z powiatu nakielskiego, oraz
podjecie zatrudnienia przez minimum 45 % (44 osoby), ktére zostaty objete wsparciem
w ramach projektu. Ponadto projekt zaktada utworzenie w ramach dwoéch MCAZ 8
Lokalnych Centrow, w ktérych bedzie odbywac sie wiekszos$¢ zajeé¢ zaplanowanych
dla uczestnikow projektu.

2. Lokalne Centra powstang w miejscach: Broniewice (gm. Janikowo), Polanowice
(gm. Kruszwica), tojewo (gm. Inowroctaw), Ortfowo (gm. Inowroctaw), Slesin (gm. Nakto
nad Notecig), Witostaw (gm. Mrocza), Rynarzewo (gm. Szubin), Gromadno (gm. Kcynia).

3. Niniejszy regulamin okresla zasady rekrutacji i uczestnictwa w projekcie ,Mobilne Centra
Aktywizacji Zawodowe]” zwanym dalej projektem.

4. Udziat Uczestnikéw w projekcie jest bezptatny.
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5. W ramach projektu zaplanowano m.in. nastepujace formy wsparcia:

a) Indywidualne sesje z psychologiem;
b) Poradnictwo zawodowe (IPD, GPD);

c) Warsztaty Aktywnego Poszukiwania Pracy;

d) Szkolenie komputerowe;

e) Szkolenia zawodowe;

f) Kurs prawa jazdy kat. B (dla 10 oséb);

g) Ptatne staze zawodowe;

h) Posrednictwo pracy;

i) Materiaty szkoleniowe;

j) Stypendia szkoleniowe;

k) Zwrot kosztéw dojazdu;

I) Dodatki relokacyjne (dla 4 os.);

m) Opieke nad dzie¢mi i osobami zaleznymi.

6. Zajecia

i egzaminy odbywac¢ sie beda na terenie powiatu inowroctawskiego

i nakielskiego, w odpowiednio wyposazonych salach oraz beda prowadzone przez
wyspecjalizowang kadre, a wydawane zaswiadczenia bedg zgodne ze wzorami MEN.

§3

Warunki uczestnictwa w projekcie

1. Kandydaci, ktérzy chcg zosta¢ uczestnikami projektu, muszg spetniac tacznie wszystkie
nizej wymienione warunki formalne:

Muszg by¢ osobami bezrobotnymi, zarejestrowanymi w PUP Inowroctaw
lub Nakto nad Notecig (wtacznie z filig w Szubinie);

Muszg zamieszkiwaé na terenach wiejskich jednej z wymienionych gmin:
Inowroctaw, Janikowo, Kruszwica, Nakto nad Notecig, Mrocza, Szubin, Kcynia;

W ciggu ostatnich 12 miesiecy nie korzystaty ze wsparcia w postaci ustug
i instrumentow aktywizacyjnych oferowanych przez PUP (szkolenia/ warsztaty/
kursy, staze, subsydiowane zatrudnienie, roboty publiczne i prace
interwencyjne);
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§4
Proces rekrutacji

1. Rekrutacja uczestnikéw projektu bedzie przebiegaé etapami:

Etap | — Kandydat na uczestnika projektu powinien wypetni¢ Formularz zgtoszeniowy i
dostarczy¢ go do jednego z trzech punktéw rekrutacyjnych:

e w PUP Inowroctaw ul. Matewska 17, Kancelaria (pok. 204, Il pietro), tel.: (52) 359
24 42, (52) 359 24 49;

e w PUP Nakto nad Notecig ul. Dgbrowskiego 46, pok. 206 Il pietro, 304 Il pietro,
tel.: (52) 386 76 34 lub 33;

e oraz w filii Powiatowego Urzedu Pracy Nakfo nad Notecig w Szubinie ul.
Sportowa 7, hol, tel.: (52) 391 13 19.

Na tym etapie uczestnik moze zgtosi¢ sie sam lub zostaé zarekomendowany do udziatu w
projekcie przez Lidera, Partneréw badz Partneréw Spotecznych.

Etap Il — Personel projektu (Opiekun Grupy Docelowej) po zweryfikowaniu czy dany
kandydat spetnia wszystkie przestanki formalne do udziatu w projekcie, przeprowadza z
nim wywiad i przygotowuje opinie na jego temat, ktérg w kolejnym etapie przedstawi
Radzie Spotfeczne;j.

Etap Ill - Rada Spoteczna na podstawie opinie o kandydacie i liczby przyznanych
dodatkowych punktéw podejmuje ostateczng decyzje o zakwalifikowaniu kandydata do
projektu. Na tym etapie decydujgce znaczenie ma w pierwszej kolejnosci liczba
zdobytych punktow.

Dodatkowe punkty sg przyznawane za:
e pobieranie zasitku z OPS (1 pkt);
e korzystanie z innych zrédet pomocy finansowej (1 pkt);
e okres pozostawania bez pracy powyzej 1 roku (1 pkt);
e wiek ponizej 25 roku zycia (1 pkt);

* niskie wyksztatcenie (ponizej zawodowego), brak kwalifikacji zawodowych
(1 pkt).
W sytuacji, gdy dwéch lub wiecej kandydatow, spetniajgcych wszystkie formalne
przestanki, otrzymato takg samg liczbe dodatkowych punktéw, ostateczng decyzje
o zakwalifikowaniu kandydata do projektu podejmuje Rada Spoteczna.

Z osbb, ktore spetnity wszystkie kryteria formalne, uzyskaty pozytywna opinie Rady
Spotecznej, lecz z powodu zbyt niskiej liczby punktéw nie zostaty zakwalifikowane
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do projektu, zostanie utworzona lista rezerwowa wg punktacji. W tej kolejnosci beda
osoby kierowane do udziatu w projekcie (najpdzniej do momentu rozpoczecia stazu).

3. 0 zakwalifikowaniu do projektu i terminie rozpoczecia planowanych dziatan kazda osoba
zostanie powiadomiona mailowo, telefonicznie lub poczta.

§5

Prawa i obowiazki uczestnikow projektu

1. Kazdy uczestnik projektu ma prawo do:

a) korzystania z bezptatnego poczestunku (kawa, herbata, ciastka) i cateringu (obiad
podczas szkolenia zawodowego);

b) zgtaszania uwag dotyczacych dziatan przewidzianych w ramach projektu
bezposrednio do oséb zatrudnionych w projekcie;

c) nieobecnosci na zajeciach w ilosci maksymalnie 20%;

d) zwrotu kosztéw dojazdu na poradnictwo zawodowe (IPD, GPD), Warsztaty Aktywnego
Poszukiwania Pracy, szkolenie komputerowe, szkolenie zawodowe;

e) korzystania z opieki nad dzieckiem lub osobg zalezng na czas trwania poradnictwa
zawodowego (IPD, GPD), Warsztatow Aktywnego Poszukiwania Pracy, szkolenia
komputerowego, szkolenia zawodowego;

f) stypendium szkoleniowego za udziat w Warsztatach Aktywnego Poszukiwania Pracy,
szkoleniu komputerowym, szkoleniu zawodowym.

2. Kazdy uczestnik projektu ma obowigzek:

a) podpisania deklaracji udziatu w projekcie;

b) podpisania oswiadczenia dotyczgcego danych osobowych;

c) podpisania ewentualnego oswiadczenia o sprawowaniu opieki nad dzieckiem
lub osobg zaleing i dostarczenia niezbednych dokumentéw potwierdzajacych ten
fakt;

d) dojezdzania na zajecia do Lokalnego Centrum, umiejscowionego najblizej jego
miejsca zamieszkania;

e) korzystania ze wszystkich form wsparcia, ktére zostaty zaplonowane w ramach
projektu;

f) dostarczenia dokumentéw umozliwiajgcych zwrot kosztéw dojazdu, tj.:

e Biletow potwierdzajgcych przejazd na trasie pomiedzy miejscem udzielanego
wsparcia a miejscem zamieszkania;

e (Oswiadczenia o wykorzystywaniu samochodu, Oswiadczenia przewoznika
o cenie biletu srodka transportu publicznego na trasie pomiedzy miejscem
szkolenia a miejscem zamieszkania;

¢ kserokopii dowodu rejestracyjnego pojazdu oraz prawa jazdy;
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e umowe uzyczenia samochodu (w przypadku, gdy uczestnik projektu nie jest
wiascicielem lub wspodtwiascicielem wykorzystywanego w trakcie dojazdow
samochodu) lub oswiadczenie osoby trzeciej, ze zobowigzuje sie dowozi¢
uczestnika na trasie pomiedzy miejscem szkolenia a miejscem zamieszkania.

g) potwierdzania swojej obecnosci na liscie obecnosci;

h) potwierdzenia podpisem faktu skorzystania z cateringu;

i) potwierdzenia odbioru materiatéw szkoleniowych;

j) wypetniania testéw kompetencji przed, po i w trakcie, testdw wiedzy, oraz ankiet
ewaluacyjnych;

k) pisemnego usprawiedliwienia nieobecnosci na szkoleniach;

[) potwierdzenia otrzymania zaswiadczenia/certyfikatu.

86

Skreslenie uczestnika oraz rezygnacja z udziatu w projekcie

Organizator/ Lider zastrzega sobie prawo do skreslenia osoby z listy uczestnikdéw
projektu  w przypadku przekroczenia 20% nieusprawiedliwionych nieobecnosci
lub naruszenia przez niego niniejszego regulaminu.

W przypadku rezygnacji lub skreslenia uczestnika z listy oséb zakwalifikowanych
do projektu jego miejsce zajmie pierwsza osoba z listy rezerwowej, pod warunkiem,
Ze nie zostanie rozpoczete wsparcie w postaci stazdw zawodowych.

W przypadku rezygnacji z udziatu w projekcie uczestnik jest zobowigzany do ztozenia
organizatorowi pisemnego oswiadczenia o rezygnacji.

W przypadku rezygnacji z udziatu w projekcie lub skreslenia z listy uczestnikdw,
uczestnik jest zobowigzany do zwrdcenia otrzymanych materiatéw szkoleniowych.

§7

Postanowienia koncowe

. Projekt finansowany jest z Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki.

Uczestnik zobowigzany jest do stosowania sie do niniejszego regulaminu.

Organizator projektu zobowigzuje sie do rzetelno$ci w organizacji dziatan i statego
nadzoru metodycznego i organizacyjnego nad jego realizacja.

Ostateczna interpretacja ,,Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w projekcie” nalezy do
Organizatora/Lidera, czyli Fundacji Gospodarczej Pro Europa.

Fundacja zastrzega sobie prawo do zmiany niniejszego regulaminu, o czym niezwtocznie
poinformuje uczestnikdw na stronie internetowej projektu: www.fundacja-
proeuropa.org.pl. Powyzszy regulamin obowigzuje od dnia 01.05.2014 r. do konca
trwania Projektu, tj. 30.06.2015 .

Projekt wspétfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

POWIATOWY URZAD PRACY POWIATOWY URZAD PRACY
W INOWROCLAWIU W NAKLE NAD NOTECIA

BIURO PROJEKTU: FUNDACJA GOSPODARCZA PRO EUROPA
ul. Warszawska 4/ 7, 87 — 100 Torun; Tel. 56 650 59 09, 531 550 298; www.fundacja-proeuropa.org.pl




