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1. FUNDUSZ PRACY - jako krajowe zrédlo finansowania dzialan
w zakresie promocji zatrudnienia, lagodzenia skutkéw bezrobocia
i aktywizacji zawodowej.

Jednym z instrumentéw ekonomicznvch stuzgcych fagodzeniu skutkow bezrobocia
oraz aktywizacji 0s6b pozostajacych bez pracy jest Fundusz Pracy (FP) bedgey panistwowym
funduszem celowym. Zgodnie z art. 103, ust 2 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy z dnia 20 kwietnia 2004 1., (Dz. U. N¥ 69, poz. 415, z pozn. zm.). dysponentem
FP jest minister wiasciwy do spraw pracy. Organami odpowiedzialnymi za okreslenie
kierunkéw i wykorzystanie $rodkéw Funduszu na poziomie regionu s3: marszalek
wojewddztwa oraz starostowie, ktorzy realizuja zadania rynku pracy, odpowiednio poprzez
wojewodzki i powiatowe urzedy pracy.

Przychody Funduszu stanowig w szczegolnosci:

o obowiazkowe skladki na Fundusz Pracy, opfacane przez pracodawcéw oraz inne
jednostki organizacyijne,

e dotacje z budzetu pafistwa,

o $rodki pochodzace z budzetu Unii Europejskiej na wspétfinansowanie projektéw
finansowanych z Funduszu Pracy,

o $rodki pochodzace z budzetu Unii Europejskiej, przeznaczone na wspéotfinansowanie
dzialan z zakresu udziatu publicznych stuzb zatrudnienia w EURES,

« odsetki od srodkéw Funduszu Pracy, znajdujgcych si¢ na rachunkach bankowych
dysponenta Funduszu Pracy oraz samorzadéw wojewodztw, powiatdw, Ochotniczych
Hufcéw Pracy 1 wojewodow,

» splaty rat i odsetki od pozyczek udzielonych z Funduszu Pracy,

» odsetki od lokat nadwyzek finansowych.

Plan wydatkéw Funduszu Pracy kazdego roku zostaje ujety w tzw. Planie Finansowym
Funduszu Pracy, stanowiacym integralna czg$¢ ustawy budzetowej. Po przyjeciu ustawy
budzetowej, $érodki Funduszu przeznaczone na realizacj¢ programéw na rzecz
przeciwdzialania bezrobociu, ustalane sa na poszczegélne wojewddztwa wediug wzoru
algorvtmu, okre§lonego w Rozporzadzeniu Rady Ministréw w sprawie algorytmu ustalania
kwot §rodkéw Funduszu Pracy na finansowanie zadan w wojewodztwie (rozporzgdzenie Rady
Ministréw z dnia 17 lipca 2009 roku — Dz. U. Nr 123, poz. 1019 z pozn. zm,.

Srodki Funduszu Pracy w gléwniej mierze wspieraja aktywizacje zawodowz osdb
bezrobotnych na regionalnym rynku pracy poprzez ustugi $wiadczone przez powiatowe
urzedy pracy. W ramach dzialan na rzecz 0s6b bezrobotnych wzmozony nacisk polozony jest
na aktywizacje 0s6b w szczegblnej sytuacji na rynku pracy, a wige m.in. bezrobotnych do 25
roku zycia i powyzej 50 roku zycia, dtugotrwale bezrobotnych, bezrobotnych bez kwalifikacji
zawodowych, bez do$wiadczenia zawodowego lub bez wyksztalcenia sredniego,
bezrobotnych samotnie wychowujacych, co najmniej jedno dziecko do 18 roku zycia,
bezrobotnvch niepemosprawnych. Ze wzgledu na specyficzne trudnoéei na rynku pracy oséb
nalezacvch do powyzszych grup wymagaja one wzmozZonej uwagi, zindywidualizowanego
podejécia, a czesto réwniez bardziej kompleksowego wsparcia, ktére ulatwi im wejscie na
rynek pracy lub reintegracje zawodowa.

Duzy wplyw na skale i strukture wydatkow z Funduszu Pracy ma sytuacja wystgpujaca w
danym okresie na rynku pracy, a w szczegélnosci poziom bezrobocia oraz liczba oséb
uprawnionych do pobierania zasitkoéw i §wiadczen.



Zaznaczy¢ przy tym nalezy, ze frodki na wyplate zasitkéw nie wchodzg w limit przyznawany
przez Ministra Pracy i Polityki Spolecznej na aktywizacje bezrobotnych. Urzedy pracy
otrzymujg $rodki na ten cel odpowiednio do zglaszanych potrzeb. Wiaze sie to ze zmienng
liczbg bezrobotnych uprawnionych w danym miesigcu do pobierania zasitku, a takze
zmianami wysokosci §wiadczenia.

Srodki Funduszu Pracy mozna przeznaczyé takze na inne dziatania, okreslone w
art. 108 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r., o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.
Miedzy innymi §rodki te przeznacza si¢ na:

¢ finansowanie zadan i dziatan Publicznych Stuzb Zatrudnienia realizowanych
w ramach sieci EURES,

¢ finansowanie zadan i dziatari zwigzanych z poradnictwem zawodowym,
¢ finansowanie badan, ekspertyz i analiz rynku pracy oraz systemu informatycznego,

e koszty tworzenia centréw aktywizacji zawodowej, uruchamianych w ramach
powiatowych urzedéw pracy,

e koszty zwigzane z organizowaniem partnerstwa lokalnego,
o koszty kwalifikowane realizacji projektéw wspétfinansowanych z EFS,

o restrukturyzacji zatrudnienia w zakresie i na zasadach okre$lonych w przepisach o
pomocy publicznej dla przedsigbiorcéw o szczegdlnym znaczeniu dla rynku pracy,

Srodki Funduszu Pracy przekazywane sa takze na wyodrebniony rachunek bankowy
Ochotniczym Hufcom Pracy, z przeznaczeniem m.in. na refundowanie wynagrodzen i skladek
na ubezpieczenia spoleczne mlodocianych pracownikéw.

2. Srodki Funduszu Pracy w dyspozycji powiatowych urzedow pracy
w 2012 roku.

Wojewbdztwo warmifisko — mazurskie decyzja Ministra Pracy i Polityki Spolecznej
(z dnia 23 grudnia 2011r., znak DF.1.-074/608/MK/11) na finansowanie programéw na rzecz
promocji zatrudnienia i aktywizacji bezrobotnych w 2012 roku otrzymato pierwotnie kwote
118 932,3 tys, zt..

Poprawki do budzetu w zakresie zmian w planie finansowym Funduszu Pracy na 2012
rok, spowodowaly korekte przyznanego limitu. Poczatkowo zaplanowana i rozdysponowana
kwota, jakg otrzymalo Warmifisko-Mazurskie, zostata zmniejszona ogélem o 1 183,6 tys. zt.
Limit po zmianach wynosil 117 748,7 tys. zt.

Zmniejszenie Srodkéw Funduszu Pracy przeznaczonych dla wojewddztwa na finansowanie
aktywnych form przeciwdzialania bezrobociu byla powodem glebokiego zaniepokojenia.
Stanowisko w tej sprawie, wyrazil m.in. Marszalek Wojewodztwa Warmifisko — Mazurskiego
w piSmie z dnia 3 kwietnia 2012 r. do Ministra Pracy i Polityki Spolecznej (znak :
PRP.IK.510-3/2012)

Uchwalg nr 17/186/12/IV r. z dnia 4 kwietnia 2012 r. zmieniajaca uchwale
nr 3/15/12/IV z dnia 17 stycznia 2012 r. w sprawie ustalenia kwot $rodkéw Funduszu Pracy
na finansowanie programéw na rzecz promocji zatrudnienia, lagodzenia skutkéw bezrobocia i



aktywizacji zawodowej oraz innych fakultatywnych zadan realizowanych przez powiaty w
2012 roku, Zarzad Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego dokonal nowego podziatu
$rodkéw Funduszu Pracy. Kwote w wysokosci 117 748,7 tys. zl, na realizacj¢ programéw na
rzecz promocji zatrudnienia, fagodzenia skutkéw bezrobocia i aktywizacji zawodowe;
podzielono w nastepujacy sposob:
o 76 536,7tys. zt (tj. 65%) dla samorzadéw powiatowych wojewoddztwa warminsko —
mazurskiego na finansowanic programéw na rzecz promocji zatrudnienia, tagodzenia
skutkdw bezrobocia i aktywizacji zawodowe;;

e 412120 tys. zt (tj. 35%) srodkdéw bedacych w dyspozycji samorzadu wojewddztwa,
na prefinansowanic programéw wspolfinansowanych z Europejskiego Funduszu
Spolecznego.

Poza kwotami limitowanymi, samorzady powiatowe mialy mozliwosé wystapienia do
Ministra Pracy i Polityki Spoteczne] o dodatkowe $rodki finansowe pochodzace
z rezerwy Funduszu Pracy. W 2012 érodki te, zgodnie z wytycznymi, mogly byé
przeznaczone na finansowanie programow:

¢ zwickszajgcych aktywnos¢ zawodowa 0s6b w wieku 45/50 plus;

e zwiekszajacych aktywnosé zawodowa miodziezy do 30 roku Zycia;

o zwiazanych z aktywizacja bezrobotnych na terenach, na ktérych mialy miejsce kleski
zywiolowe;

e na rzecz o0s6b bezrobotnych, zwolnionych z pracy z przyezyn niedotyczacych
pracownikow, zwigzanych z trudnosciami gospodarczymi lub niewvptacalnoscia;

e zwickszajacvch aktywnos$¢ zawodowa oséb bedacych w szczegdlnej sytuacji na rynku
pracy.

Srodki Funduszu Pracy z rezerwy Ministra na realizacj¢ programéw specjalnych oraz
programdéw rynku pracy byly uruchomiane w kilku transzach. Prawie wszystkie samorzady
powiatowe wojewddztwa warminsko-mazurskiego, skorzystaty z mozliwosdct aplikowania 1
opracowaty wnioski o dodatkowe $rodki z Funduszu Pracy. Zgodnie z okreslonymi zasadami
i trybem, wnioski byly weryfikowane i opiniowane przez Wojewodzki Urzad Pracy w
Olsztynie, a nastepnie przestane do Ministerstwa Pracy i Polityki Spolecznej. W wigkszosci
przypadkéw powiatowe urzedy pracy otrzymywaly érodki we wnioskowanej wysokosci.

Lacznie na realizacje programéw na rzecz promocji zatrudnienia i aktywizacji
bezrobotnych wojewédztwo warminsko — mazurskie pozyskano dodatkowe Srodki
Funduszu Pracy w wysokosci 38 178,8 tys. zl, z tego na programy:

¢ specjalne — 6 981,9 tys. zl.

e rynku pracy — 30 023,8 tys. zl

¢ na rzecz os6b bezrobotnych, zwolnionych z pracy z przyczyn niedotyczacych
pracownikéw, zwigzanych z trudnosciami gospodarczymi lub niewyplacalno$cia —

700,00 tys. zl;

e zwigzane z aktywizacja bezrobotnych na terenach, na ktérych mialy miejsce kleski
zywiolowe — 473,1 tys. zl

Ponadto pula na realizacje programéw na rzecz promocji zatrudnienia i aktywizacji

bezrobotnych, zwi¢gkszona zostala dodatkowo o 403 tys. z! w wyniku zmian planu

finansowego Funduszu Pracy. Lgcznie w ciagu roku pozyskano wiec 38 581,8 tys. zl.



Tabela 1. Struktura Srodkéw na finansowanie programéw na rzecz promocji zatrudnienia i aktywizacji
bezrobotnych w wojewédztwie warmifisko — mazurskim w latach 2011-2012

Zmiany do Zmiany do
Wyszczegblniente 2011 2012 2011 roku | 2011 rokm
wiys.2t w %
L ad 111 78K 117 748,7 5968,4 53
w tym: |
- rezerwa samorzadu wojewddztwa na
_ dofinansowanie projektéw EFS. 391231 41 212,0 2 085,9 53
- kwota dla powiatéw z algorytmu 726572 76 536,7 38795 53 I
D‘;‘d’“‘““ frodli FP pozyskane w ciagu | 5504 g 38 581,8 299748 3654
roku ’ ?
Rezerwa Ministra 70040 . 374678 30463.8 434,9
Inne , w tym zwigkszenie limitu
wynikajace ze zmian planu finansowego 1200,00 11140 60.0 5,0
Funduszu Pracy L
Razem $rodki FP na aktywne formy
przeciwdzialanis bezrobocin 113 984,3 156 330,5 36 346,2 30,3

Zrédto: Decyzie finansowe Ministra Pracy i Polityki Spotecznej. Obliczenia whasne.

Szczegblowy podziat $rodkéw Funduszu Pracy na realizacje programéw na rzecz
promocji zatrudnienia i lagodzenia skutkéw bezrobocia w 2012 roku w rozbiciu na
poszczegllne powiaty przedstawia zatgcznik nr 1.

W wyniku ogloszenia przez MPiPS naboru wnioskéw na sfinansowanie programéw
specjalnych, samorzady powiatowe wojewodziwa warminsko-mazurskiego opracowaty
lacznie 12 programéw specjalnych w tym:

* pi¢é programéw dla oséb powyzej 50 roku zycia - lacznie na kwote 3 180,2 tys. zt

dla 264 uczestnikéw;

¢ siedem programéw dla oséb w wieku ponizej 30 roku Zycia — na kwote 3 801,7 tys.zt,,

dla 588 uczestnikow.
Y.acznie pozyskano kwotg - 6 981,9 tys. zl.

Ideg programéw specjalnych jest umozliwienie powiatowym urzedom pracy
elastycznego reagowania na potrzeby klienta, wymagajacego niestandardowego wsparcia w
procesie aktywizacji. Podstawowym warunkiem, aby uzna¢, iz program przygotowany przez
urzad pracy posiada znamiona programu specjalnego, jest zastosowanie wobec wszystkich
jego uczestnikéw zaréwno istniejacych ustug i instrumentéw rynku pracy, jak réwniez
nietypowych elementéw wspierajacych zatrudnienie, niezbednych do przezwyciezenia barier
utrudniajacych aktywizacjg osob bezrobotnych lub do utrzymania miejsc pracy.

Elementy specyficzne zastosowane w programach specjalnych opracowanych przez
powiatowe urzedy pracy w 2012 roku, to m.in:

* warsztaty ksztaltowania wizerunku oraz savoir-vivre w miejscu pracy;

»  warsztaty ,, Trening umiejetnosci interpersonalnych”;

* bony komunikacyjne dla os6b bezrobotnych;



= szkolenie e-learningowe Akademii PARP pt. ,Planowanie wiasnej kariery
zawodowe;j”;

= premia na zakup sSrodkow trwalych w wysokosei 4 tys.zl  przeznaczona dla
pracodawcow, ktérzy zdecyduja si¢ na zatrudnienie uczestnikdéw programu po jego
zakoniczeniu na okres min. 6 m-cy.;.

»  zwrot kosztow zakupu narzedzi do pracy i/lub ubrah roboczych samorzadom, ktére
zatrudnig osoby w ramach robot publicznych;

*  bon w wysokosci 150 zt brutto tzw. ,,wyprawka do pracy” dla bezrobotnego;

= punkt konsultacyjny i consulting dla osob rozpoczynajacych dzialalnos$¢ gospodarcza.

Istotnym kryterium branym pod uwage przy ocenie programéw specjalnych byla
adekwatnos$é zaproponowanych dziatan do potrzeb uczestnikdéw i mozliwoéci lokalnego tynku
pracy oraz zakladana w programie efektywnosci zatrudnieniowa.

Oprécz $rodkéw na realizacje programéw specjalnych samorzady powiatowe, w
szczegblnosci te na terenie ktdrych wystepuje szczegélnie trudna sytuacja na rynku pracy,
mogly aplikowaé o Srodki rezerwy z Funduszu Pracy pozostajacej w dyspozycji Ministra
Pracy i Polityki Spolecznej przeznaczone na realizacj¢ programdéw na rzecz promocji
zatrudnienia i aktywizacji zawodowej.

Z mozliwosci tej skorzystatlo wigkszos¢ powiatowych urzedéw pracy naszego wojewodztwa,
pozyskujac w sumie kwote -29 3128 tys. zt
Srodki te przeznaczone zostaly na realizacje:

¢ dziesigciu programéw zwickszajacych aktywnos$é¢ zawodowa bezrobotnych w wieku
45/50 plus — tacznie kwota budzetéw programow wynosita 5 476,9 tys. zt , a planowana
liczba uczestnikow — 910 osdb;

¢ siedemnascie programéw zwiekszajacych aktywnos¢ zawodowsg miodziezy do 30 roku
zycia — Yacznie na kwotg 12 648,2 tys. zt dla 1 717 bezrobotnych;

e osiemnascie programow zwickszajacvch aktywno$é zawodowa bezrobotnych w
szczegolnej sytuacji na rynku pracy — na kwote 6 623,9 tys. zL. dla 888 uczestnikéw;

e pictnascie programéw zwigkszajacych aktywno$é zawodows osob, ktére uzyskaja
zatrudnienie gléwnie poprzez przyznanie dotacji na tworzenie miejsc pracy badz samo
zatrudnienie — lacznie na 4 563.8 tys. zt dla 418 oséb.

Dodatkowe $rodki Funduszu Pracy, w wysokosci 700 tys. zl, pozyskano réwniez na
realizacje programu aktywizacji zawodowe] pracownikéw zwolnionvch w Grupie Animex
Oddzial w Morlinach. W styczniu br. PUP w Ostrodzie otrzymal zgloszenie zwolnienia
grupowego obejmujgcego 230 pracownikéw. W odpowiedzi na napigta sytuacje
przygotowano projekt programu aktywizacji zawodowej pracownikow bezrobotnych
zwolnionych z pracy z przyczyn niedotyczacych pracownikéw
Program zaplanowany dla 125 osob, zakladal realizacj¢ nastgpujacych form wsparcia:
udzielenie dotacji pracodawcom na wyposazenie (doposazenie) stanowiska pracy, przyznanie
bezrobotnym  jednorazowych $rodkéw na rozpoczgcie dzialalno$ci gospodarczej,
przeprowadzenie szkolen, organizacj¢ prac interwencyjnych wraz ze zwrotem kosztow
dojazdu, zakwaterowania i opieki nad dzieémi i osobami niezaleznymi. Wszystkie dzialania
polaczone sg poradnictwem zawodowym 1 tworzeniem indywidualnych plandéw dziatan.

Pozytywnie przez Ministerstwo Pracy i Polityki Spolecznej zaopiniowany zostat
réwniez wniosek Starosty Bartoszyckiego na sfinansowanie programu zwigkszajacego
aktywnos¢ zawodowsa bezrobotnych na terenach, na ktérych mialy miejsce klgski zywiolowe.



Wniosek opracowany zostat na potrzeby gminy Bisztynek. Gdzie na poczatku lipca 2012 r.
miala tam miejsce fala ulewnego deszczu wraz z intensywnym gradobiciem. Dzialania
zaplanowane w programie wpisywaly si¢ w zaistniala sytuacje na lokalnym rynku pracy i w
duzej mierze przyczynily si¢ do naprawy zaistniatych szkdd. Na realizacje programu MPiPS
przeznaczylo 473,1 tys zi.

W grudniu 2012 r. w wyniku zmian w planie Funduszu Pracy na poziomie krajowym i
1 pojawtenia si¢ srodkéw, ktére mogly by¢ przeznaczone na realizacje programéw na rzecz
promocji zatrudnienia, lagodzenia skutkéw bezrobocia i aktywizacji zawodowej,
Warminsko-Mazurskie pozyskato z Funduszu Pracy kolejne 711 tys z.

3. Struktura wydatkéw z Funduszu Pracy zwiazanych z promocjg
zatrudnienia, lagodzeniem skutkéw bezrobocia i aktywizacjg zawodows,
poniesionych w wojewddztwie warminsko — mazurskim z Funduszu Pracy
w 2012 roku.

Podzial §rodkéw Funduszu Pracy na programy na rzecz promocji zatrudnienia,
lagodzenia skutkéw bezrobocia i aktywizacji bezrobotnych, ktére realizowane s3 w
powiatach, odbywa si¢ zgodnie ze zdiagnozowanymi potrzebami lokalnych rynkéw pracy.
Zaproponowana przez starost¢ struktura wydatkéw na poszczegdlne formy aktywizacji, jest
corocznie opiniowana i zatwierdzana przez powiatowe rady zatrudnienia.

W analizowanym okresie wydatki poniesione z Funduszu Pracy w wojewo6dztwie warminisko-
mazurskim, wyniosty 381 543,6 tys. zt. W odniesieniu do analogicznego okresu 2011 roku,
kwota ta jest wyzsza o 48 301,1 tys. zt , tj. 0 14,5%.

Tabela 2, Struktura wydatkéw z Funduszu Pracy wedlug form aktywizacji w wojewddztwie warmifisko-
mazurskim w latach 2011-2012 (w tys. z1.)

| oemene | mu | mn eamln o Zamwe Ukbedy | by |

_ Wydatki ogflem* 13332425 | 3815436 48 301,1 145 w00 | 1000

L ¥iym P - SRR
Zasitki dia bezrobotnych | 191180,0 | 2033404 12 160.4 64 574 | 533 |
Aktywne formy |_ 1196821 | 1550435 353614 29,3 359 | 406 |
Inne . ]..223804 | 231597 7793 35 67 | &l |

* w kwotg nie wliczone zostaly wydatki z Funduszu Pracy poniesione przez Wojew6dzki Urzad Pracy w Olsztynie, ktére w 2011 r.
wynosily 1787,5 tys. zl. , za§ w 2012 r. 1 738,9 tys. zt.

Na programy na 1zecz promocji zatrudnienia i aktywizacji bezrobotnych wydatkowano
w 2012 roku — 155 043,5 tys. zl, co stanowito 40,6% poniesionych z FP wydatkéw. Kwota na
wyplaty zasilkkéw dla bezrobotnych wynosita 203 340,4 tys. zl, stanowiac 53,3%
poniesionych z FP wydatkéw.

W poréwnaniu z 2011 rokiem, wydatki na aktywizacj¢ bezrobotnych zwigkszyly sie o
353614 tys. #, tj. o 29,5%. Wiecej wydano réwniez na zasilki dla bezrobotnych
—0 12 160,4 tys. zt tj. 0 6,4%.



Wykres 1. Struktura wydatkéw z Funduszu Pracy w wojewddztwie warmifisko-mazurskim
w latach 2011 — 2012
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Zasitki dla Aktywne formy Pozostate wydatki
bezrobotnych

Zr6dto; Na podstawie sprawozdania MPiPS-02 o przychodach i wydatkach Funduszu Pracy w latach 2010 — 2011.

3.1. Pasywne dzialania urz¢déw pracy.

Podstawowym instrumentem pasywnych dzialan powiatowych urzedow pracy jest
wyplata zasitkéw dla bezrobotnych. Kwota zasitku zalezy od kilku czynnikow:
e stazu pracy, tj. okresu uprawniajacego do zasitku:

o do 5 lat pracy — 80% zasilku podstawowego;

o od 5 do 20 lat — 100%zasitku podstawowego;

o staz wynoszgcy co najmniej 20 lat - 120% zasitku podstawowego;

e okresu jego pobierania:

o 6 m-cy - dla bezrobotnych zamieszkatych w okresie pobierania zasitku na
obszarze powiatu, jezeli stopa bezrobocia na tym obszarze w dniu 30 czerwca roku
poprzedzajacego dzief nabycia prawa do zasitku nie przekraczata 150% przecigtnej
stopy bezrobocia w kraju;

o 12 m-cy — w powiatach, gdzie stopa bezrobocia przekracza 150 % krajowe;j
stopy bezrobocia w dniu 30 czerwca roku poprzedzajacego dzien nabycia prawa do
zasitku. Poza tym, roczny zasilek dla bezrobotnym przyshuguje takze osobom, ktére
ukonczyvly 50 rok zycia oraz matkom wychowujacym dziecko do 15 roku zycia, ale
pod warunkiem iz ich matzonek takze jest bezrobotny i stracit prawo do zasitku.

e wysokosci zasilku - przez pierwsze trzy miesiace jest on wyzszy, a w nastgpnych
miesiacach jego wartos¢ jest mniejsza.

Wydatki przeznaczone na zasitki dla bezrobotnych (lacznie ze skladkami) wynosity w
2012 roku 203 340,4 tys. zl, z czego na:

e zasitki podstawowe — 723522 tys. zt (35,6% ogéln wydatkdéw na zasitki dla
bezrobotnych);

zasitki obnizone — 37 109,5 tys. z1 (18,2%);

zasitki podwyzszone — 50 564,5 tys. zl (24,9%);

sktadki na ubezpieczenie spoleczne — 43 015,7 tys. zt (21,2%);

inne! - 298,5 tys. zt (0,1%).

' W skiad tej kategorii wliczono §wiadczenia za poszukujacych pracy za granica oraz wyplacone cudzoziemcom
zUE



Wedlug stanu na 31 grudnia 2012 r. prawo do zasitku dla bezrobotnych w wojewodztwie
posiadato 22 335 oséb, tj. 19,7% osob zarejestrowanych w urzedach pracy. W ujeciu
rocznym liczba zasitkobiorcéw zwigkszyta si¢ o 1 203 osoby tj. 0 5,7%. Na koniec 2011 roku
w ewidencji bezrobotnych figurowaty 21 132 osoby uprawnione do tego $wiadczenia.
Procentowy udzial pobierajgcych zasilek wynosit w omawianym okresie, tak jak i w 2012 .,
19,7%.

Podobnie jak w innych grupach bezrobotnych, takze w przypadku zasitkobiorcow
wystepuje duze zréznicowanie terytorialne.

Na koniec 2012 r. najwyzszy udzial procentowy 0s6b uprawnionych do pobierania zasitku dla
bezrobotnych odnotowano w Powiatowym Urzedzie Pracy w Nidzicy (25,6%), Nowym
Miescie Lubawskim (24,8%) oraz w Urzedzie Pracy Powiatu Olsztyfiskiego (24,1%). Poza
wymientonymi, odsetek bezrobotnych z prawem do zasitku przekroczy? érednig wojewddzka
w siedmiu powiatach (dzialdowskim - 22,9%, elckim — 20,6%, lidzbarskim — 20,0%,
mragowskim — 20,1%, oleckim —23,2%, ostr6dzkim — 23,2% oraz piskim — 20,3%).

Najnizszy udzial zasitkobiorcéw odnotowano w Elblagu (11,3%), powiatach elblgskim
(16,5%) i braniewskim (16,7%) oraz w Olsztynie (16,8%).

Tabela 3. Liczba bezrobotnych z prawem do zasitku w wojewddztwie warmiisko-mazurskim
_____wgstanu na 31.12, 2012 roku

Wyszczegdlnienie ! Bezrobotni w tym z prawem do zasitku % uprawnionych
|  ogélem " ogélem kobiety do Pobierania .
| zasitku w ogélnej
i liczbie bezrob.

Bartoszyce l 6590 1235 555 187
_Braniewo 1 4562 761 337 167
_ Dzialdowo o 6399 1466 637 29|
__Elblag (powiatgrodzki) | 7687 867 443 1,3
_ Elblag (powistziemski) | 5615 929 385 165 |
_ Bk | 8547 1763 758 . 206]
__ Gizycko _ i 3603 673 322 187
Goldap B 2410 458 220 190}
Hawa e 902 397 194
_ Ketrzyn } 6469 1165 484 180 ]
_ Lidzbark Warmiheki | 3787 757 344 ._200]
Mragowo | L2k _— i 200
__Nidzica b 2489 638 22 256 |
Nowe Miasto Lubawskie _| 3595 890 405 g |
Olecko ] 3224 749 345 232
_ Olsztyn (powiatgrodzki) | 7264 1218 625 168 |
__ Olsztyn (powiat ziemski) | 8488 2048 972 241
Ostréda | 8857 2054 982 23,2 |

Pigz . 5790 1177 561 203

__ Szczytno b eamd 1244 593 192
Wegorzewo N 2337 460 194 197
__Wojew6dztwo | 113223 22335 10219 197

Zr6dto: Na podstawie sprawozdania MPiPS-01



W  wojewodztwie

warminsko-mazurskim obserwowano zréznicowanie 0sdb

uprawnionych do zasitku w poszczegdlnych kategoriach bezrobotnych. Obrazuje to ponizszy
wykres.

Wrykres 2. Liczba bezrobotnych z prawem do zasitku w wybranych kategoriach bezrobotnych
{wg stanu na 31.12.2012 r.)

zwolnieni z przyczyn dot. zakladu pracy |
osoby powyzej 50 roku 2zycia
osoby poprzednio pracujace

bez kwalifikacji zawodowych

170.3%
= ] 24.7%
] 239%
mezczyzni ~ ) 22.3%
niepemosprawnf ] 20.4%
zamieszkali na wsi | | 19.4%
kobiety 1 17.3%
] 13.1%
osoby do 25 roku zycia [~ 1 8.5%
diugotrwale bezrobotni [] 0,8%
00% 100% 200% 300% 400% 500% 600% 700% B0.0%

7Zr6dto: Na podstawie sprawozdania MPiPS-01

Wér6d osoéb poprzednio pracujacych, zarejestrowanych na koniec grudnia 2012 roku
w urzedach pracy, prawo do pobierania zasitku dla bezrobotnych przystugiwalo 23,9%.

uksztaltowal si¢ na poziomie 17,3%.

3.2. Aktywne dzialania urz¢dow pracy.

W grupie 0sdb zwolnionych z przyczyn dotyczacych zaktadu pracy 70,3% to osoby z prawem
do zasitku. Blisko 25% bezrobotnych powyzej 50 roku zycia oraz 8.5% mlodych w wieku do
25 lat uprawnionych bylo do pobierania tego Swiadczenia. Wéréd bezrobotnych mezezyzn
odsetek zasitkobiorcow wynosit ponad 22%, podczas gdy wsrdéd kobiet wskaznik ten

Struktura udzialu wydatkow na poszczegdlne formy aktywizacji bezrobotnych,

w powiatach, jest zréznicowana. Generalnie, wylania si¢ jednak pewien trend w polityce

lokalnych rynkéw pracy, ukierunkowany na wspieranie przedsiebiorczosci i tworzenie

trwalych miejsc pracy, a takze wspieranie wejécia miodziezy na rynek pracy.

Tabela 4. Struktura wydatkéw z Funduszu Pracy wedlug form aktywizacji w wojewddztwie warminsko-

. Wyszczegbinienie

. Aktywne formy

W tym

- -szkolenia

- prace interwencyjne

. . - roboty publiczne

- prace spol.

~_uzyteczne

- stypendia stazowe
- przygotowanie
_.zawodowe dorostych

mazurskim w latach 2011-2012 (w tys. zl.)

201

119 682.1

3 758,0
216189
61163

23288
50 507.9

1 786,7

2012

155 043,5

6020,3
16 958,7
13 332,9

2 804,8
46 789,9

11359

Zmiany do 2011
roku w tys.zt

35361,4

22623

46602
72166

4760
37180

-650,8

Zmiany do- Udzialw % : Udzialw

2011w% ! w2011 %w 2012
_295 ;1000 . 1000
602 31 1 39
216 181 1 109

:

1204 o 19 18 |
T4 P 422 302

: { i

io364 LS c 07 i
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Zmiany do 2011 Zmiany de  Udzial w % Udziat w |

Wysmczepfinicnie 201 2012 rokuwiys.zt  200lw% w200l %w 2002 |
- dotacje na |
dzialalnoé¢ |
i _ gospodarcza 15178,7 | 330582 17 879,5 1178 127 ;213 |
| - dotacje dla
| pracodawcew 91682 §_ 213293 121611 1326 77 138
i - pozostale wydatki na '
| aktywne formy* ~ 9218,6 | 136135 43949 47,7 7,7 88 |

*Wydatki na zatrudnienie wspisrane, refundacja skiadki na ubezpieczenia spoteczne, opieka nad dzieckiem i osoba zalezng, koszt badafi
lekarskich.

Zrédto: Na podstawie sprawozdaniaMPiPS-02 o przychodach i wydatkach Funduszu Pracy w latach 2011-2012

Jak wynika z danych zamieszczonych w tabeli, najwieksza pozycje wsréd wydatkow
poniesionych na realizacje¢ programdéw na rzecz promocji zatrudnienia, tagodzenia skutkéw
bezrobocia i aktywizacji zawodowej stanowily w 2012 r., podobnie jak w roku poprzednim,
stypendia i skiadki na ubezpieczenia spoleczne za okres stazu (46 789,9 tys. 21, - 30,2% ogéhu
wydatkéw poniesionych na aktywne formy). Drugim co do wielkoscei wydatkiem byly $rodki
na podj¢cie dziatalnoéci gospodarczej przez bezrobotnego (33 058,2 z1), stanowiace 21,3%
udzialu w catkowitych wydatkach na aktywne formy przeciwdzialania bezrobociu. Znaczaca
pozycj¢ w budzecie wojewodztwa byly tez dotacje dla pracodawcéw, na ktére przeznaczono
21 329,3 tys. zt (13,8% wydatkéw na aktywne formy) oraz prace interwencyjne — 16 958,7
tys. z1 (10,9%).

Najmniejszy odsetek w strukturze wydatkéw z Funduszu Pracy na aktywne formy stanowily
$rodki przeznaczone na przygotowanie zawodowe dorostych - 0,7% (1 135,9 tys. 1), prace
spolecznie uzyteczne — 1,8% (2 804,8%) oraz szkolenia — 3,9% (6 020,3 tys. z}).

W stosunku do 2011 roku najwigkszy (W ujeciu procentowym) wzrost wydatkow
wystapil na refundacje kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy — o 132,6% ,
roboty publiczne — o 118,0 tys. z! oraz wyplat¢ jednorazowych srodkéw na podjecie
dziatalnosci gospodarczej — o 117,8 tys. zt
Pomimo wzrostu srodkéw Funduszu Pracy na programy promocji zatrudnienia, w 2012 roku
spadly naklady na przygotowanie zawodowe dorostych — o 36,4%, prace interwencyjne —
21,6%, a takze stypendia stazowe — 7,4%.

Wykres 3. Struktura wydatkéw na aktywne formy z Funduszu Pracy w wojewédztwie
warminsko-mazurskim w 2012 roku

B stypendia stazowe - 30,2%

DO dotacje na dziatalnodé gospodarczg - 21,3%

DO dotacje dla pracodawedw -13,8%

DO prace interwencyjoe - 10,9%

Oroboty publiczne - 8.6%

D szkolenia - 3.9%

O prace spol. uzyteczne - 1.8%

O przygotowanie zawodowe w miejscu pracy - 0,7%
O pozostate wydatki na aktywne formy - 8,8%

Zrédlo: Na podstawie sprawozdania MPiPS-02 o przychodach i wydatkach z Funduszu Pracy.
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W roku 2012 srodki Funduszu Pracy na programy promocji zatrudnienia byly wyzsze niz
w latach ubiegtych, co przetozyto sie na wigksza liczbg os6b skierowanych do uczestnictwa w
aktywnych formach. W 2012 roku w wojewodztwie warminsko-mazurskim z podstawowych
form aktywizacji bezrobotnych (subsydiowane zatrudnienie, szkolenia, staze, prace
spotecznie uzyteczne, przygotowanie zawodowe w miejscu pracy) finansowanych ze srodkow
Funduszu Pracy skorzystato ogdtem 28 995 os6b. Jest to o 44,0% (o 8 855 oséb) wiecej niz w
2011 roku.

Wykres 4. Liczba bezrobotnych biorgcych udzial w aktywnych formach finansowanych ze Srodkéw
Funduszu Pracy w wojewédztwie warmilisko-mazurskim w 2011 i 2012 roku

9000 4
: i
8000 -
7000 -
5000
! =
5000 T
4000—! —
3000 -
2000 4
i
1000 - ' -
0 | |%]» bl |~ o o8 < |® 2 8
prace roboty dotacje dia dotacje dia szkolenia prace staz przygotowanie
interwencyjne publiczne bezrobotnych  pracodawcow spolecznie zawodowe
uzyteczne

02011 D2012
Zrbdo: Sprawozdawezoséé MPIPS-01 o rynku pracy

Liczba uczestnikow wzrosta we wszystkich aktywnych formach, najbardziej zas w
przvpadku os6b: skierowanych na staz - wzrost 0 4 124 osoby, rozpoczynajacych szkolenie —
o 1781 os6b, roboty publiczne — o 1556 osdb. O ponad 1000 oséb zwigkszyla si¢ takre
liczba os6b, ktére dzieki srodkom FP rozpoczety whasna dziatalnosé gospodarcza.

4. Srodki Funduszu Pracy na realizacjc zadan zwigzanych
z promocja zatrudnienia, lagodzeniem skutkéw bezrobocia
i aktywizacja bezrobotnych w 2613 roku.

W 2013 roku w wojewddztwie warminsko-mazurskim wstepny limit srodkéw na
realizacje programow na rzecz promocji zatrudnienia, lagodzenia skutkéw bezrobocia i
aktywizacji zawodowej wynosi 174 420, tys. zt. Oznacza to, iz jest wyzszy (0 56 671,3 tys. zl,
tj. 0 48,1%) niz w 2012 roku, z czego:

> 91 778.4 tys. zt zostanie przekazanvch samorzadom powiatowym, na podstawie

kryvteriow zatwierdzonych przez Sejmik Wojewédziwa Warmifisko-Mazurskiego,
preferujacych powiaty o wysokiej stopie i wysokim poziomie bezrobocia, ktdre maja
duzy udziat dlugotrwale bezrobotnych, miodziezy oraz oséb po 50 roku Zzycia i
realizuja projekty o duzej efektywnodci zatrudnieniowej.
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> 826416 tys. 7zt $rodkow =z przeznaczeniem na realizacje projektow,
wspotinansowanych Europejskiego Funduszu Spolecznego w ramach Poddziatania
6.1.3 ,Poprawa zdolnosci do zatrudnienia oraz podnoszenie poziomu aktywnosci
zawodowej 0s0b bezrobotnych™ w ramach Priorytetu VI POKL.

Nalezy jednak podkresli¢, ze ostateczny limit sSrodkéw Funduszu Pracy zostanie okreslony po
przyjeciu ustawy budzetowej na rok 2013.

5. Srodki Funduszu Pracy przeznaczone na finansowanie zadan
fakultatywnych w wojewd6dztwie warminsko — mazurskim w 2012 roku.

Zgodnie z ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 roku o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy (Dz. U. z 2008r. Nr 69, poz.415, z pdzn. zm.), §rodki z Funduszu Pracy, jako
funduszu celowego, moga byé wydatkowane na realizacj¢ programéw na rzecz promocii
zatrudnienia, lagodzenia skutkéw bezrobocia i aktywizacji zawodowej oraz innych
fakultatywnych zadah w wojewddztwie.

W art. 108 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy konkretyzuje si¢
Zard6wno zadania na rzecz promocji zatrudnienia, lagodzenia skutkéw bezrobocia i
aktywizacji zawodowej jak i inne fakultatywne zadania realizowane przez samorzad
wojewddztwa i samorzady powiatowe.

W Rozporzadzeniu Rady Ministréw z dnia 17 lipca 2009 roku w sprawie algorytmu ustalania
kwot $rodkéw Funduszu Pracy na finansowanie zadan w wojewodztwie jako inne zadania
fakultatywne wymienia si¢ finansowanie:

¢ nicktorych przedsigwzigé zwigzanych z organizacja partnerstwa lokalnego,
e kosztéw kwalifikowanych realizacji projektéw wspotfinansowanych z EFS i FP,
o kosztéw szkolenia oraz przejazdu cztonkéw rad zatrudnienia,

e kosztéw tworzenia centrow aktywizacji zawodowej, uruchamianych w ramach
powiatowych urzgdéw pracy,

e opracowania, wydawania lub rozpowszechniania informacji o zadaniach i dzialaniach
publicznych  stuzb  zatrudnienia realizowanych w ramach sieci EURES lub
wynikajgcych z reprezentacji wobec publicznych shuzb zatrudnienia innych patistw,

e opracowania, wydawania lub rozpowszechniania informacji o uslugach organéw
zatrudnienia oraz innych partneréw rynku pracy, dla bezrobotnych i poszukujgcych
pracy oraz pracodawcdw,

e kosztoéw wezwan, zawiadomiefi, zakupu lub druku Kkart rejestracyjnych i innych
drukéw niezbednych do ustalania uprawnien do zasitku i innych $wiadczen z tytutu
bezrobocia oraz kosztéw komunikowania si¢ z pracodawcami, organami rentowymi
oraz urzgdami skarbowymi,

¢ badan, opracowywania programéw, ekspertyz, analiz, wydawnictw i konkurséw
dotyczacych rynku pracy,

e kosztéw wyposazenia klubéw pracy oraz prowadzenia w nich zaje¢ przez osoby
niebgdgce pracownikami urzedéw pracy, kosztow szkolenia kadr publicznych stuzb
zatrudnienia i kadr OHP,

o wydatkéw zwigzanych z udziatem publicznych stuzb zatrudnienia w sieci EURES
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o wydatkow zwigzanych z udzialem publicznych stuzb zatrudnienia w dziataniach
wspdtfinansowanych z budzetu Unii Europejskie;,

¢ kosztéw postepowania sadowego i egzekucyjnego w sprawach nienaleznie pobranych
$wiadczen pienieznych i innych wyptat z Funduszu Pracy.

Na podstawie § 2 ust.2 cytowanego rozporzadzenia, samorzady powiatowe otrzymaty na
realizacje innych fakultatywnych zadan w 2012 roku, 13 628,5 tys. zi, kwotg o0 345,5 tys. zl (o
4,2%) wyzszg niz w 2011 roku, kiedy wynosita 13 083,0 tys. zt.

Po pozytywnym zaopiniowaniu projektu podziatu otrzymanych $rodkéw przez
Wojewodzka Rade Zatrudnienia, powyzszg kwote rozdysponowano wedlug algorvimu
samorzadom powiatowym, z zachowaniem kryteriow przyjetych przez Sejmik Wojewddztwa
Warmifisko — Mazurskiego (Uchwata Nr XXXV/674/09 7 dnia 24 listopada 2009r, w sprawie
okred§lenia krvteriow podziatu $rodkéw Funduszu Pracy dla powiatdow wojewddziwa
warminsko — mazurskiego).

Przydzielone limity, powiatowe urzedy pracy wykorzystaly zgodnie z obowiazujgcymi
procedurami i biezacymi potrzebami.

6. Srodki Funduszu Pracy przeznaczone na finansowanie zadan
fakultatywnych w wojewodztwie warminsko — mazurskim w 2013 roku.

Na realizacje innych fakultatywnych zadan finansowanych z FP w 2013 roku, decyzja
Ministra Pracy i Polityki Spolecznej powiaty wojewddztwa warminsko —mazurskiego
otrzymaly 13 117,1 tys. zl, 0 511.4 tys. zt (3,8%) mniej niz w 2012 roku.

Opracowanie:
Wrydziat Polityki Rynku Pracy
WUP Olsztyn
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Zalacznik 1.

Tabela. Srodki Funduszu Pracy na realizacj¢ programow na rzecz promocji zatrudnienia
i lagodzenia skutkéw bezrobocia w 2012 roku (w tys. zl)

irédlo: Na podstawie decyzji finansowych Ministra Pracy i Polityki Spotecznej — obliczenia wlasne

Rezerwa
Powiat Algorytm wﬁ::v?:zl:wa | l};—tg')n
gl EFS N
] |
S | | 3 la
Bartoszyce 42820 23052 65872
Braniewo 31289 16850 48139
Drzialdowo 3837,0 2 0662 59032
Elblag 75720 40774 116494
Eik 49690 26756 76446
Gizycko 29714 15999 45713
Goldap 22437 12081 ; 34518
Itawa 3542,0 1907,2 | 54492
Ketrzyn 43838 2360,3 6744,1
Lidzbark W . 3 064,6 16502 47148
Mragowo 33744 18170 | 51914
5 Lo 18
Nidzica 23194 1249.0 35684
Nowe Miasto 27502 | 14809 42311
Olecko 26313 14169 ; 40482
Olsztyn m. 44536 23980 638516
Olsztyn pow. 50647 2727,1 5 77918
Ostréda 51210 27576 _ 78786
Pisz 44926 J 2419.1 69117
Szezytno 41475 22334 63809
Wegorzewo 21876 11779 33655
Razem 76 536,7 412120 ! 117748,7

Dodatkowe §rodki pozyskame

Srodki z
rezerwy
Ministra

5.
3599,8
12000
19176
12322
16190
0.0
14990
4210,1
1560,0
12056
518,0
7550
12900
20315
2620,1
1900.0
2 836,7
5910,1
1260.0
303.1

374678

z FP

Inne

Razem
§rodki FP
(4+5+6)

| SRy

10 1870

] 6013,9

78738
= 12 8816 |
) | 9 666,6 |
o 45713
] 49508

96593

8304,1

1

1140

__ 59204 |

57094

43234 |

5521,1

1550 | 62347 |

168,0 | 96397

100,0 9791,8
10 7153

200 12 8418

215,0_ 78559

3 668,6

156 330,5
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Zalycznik 2.

Tabela. Programy specjalne finansowane z Funduszu Pracy, na ktére pozyskano
$rodki w 2012 roku

| Lp.|  Wyszezegoinienie Kwotaprzyzuana |  Planowana | Planowany |

(zh ] liczba ! wskaznik |

| uezestnikéw | efektywnosci |

I programu ; J

"""" - programy dla bezrobotnych powyzej S0 rokuzyeia T

_t_| Povisowy UrsdPrecy wOoldapi 26000 {2 [ 7a9% |

2. ] Ifomatowy Urzqd Pracywllaw1e 870 000 o _.._.__._..“8_%”. o 'M”_]ﬂ_ _|

3. ] Pow1atowy Urzqd Pracy W Olecku 520 000 ‘ I L ,,io,_ s __l_m_j"’o % - jl

4 _.I wli({\_??t?_‘f} Urzad Pracy w Piszu 1 270 200 - E o _95___ ’I B 85‘;_"?____}

5. | Povistowy Urzad Pracy wSaczymie 260000 G 18| 0% |

programy dla bezrobotny ch do 30 roku Zycia |

| Powiatowy Urzqd Pracy w Etku - 6{}0 0007 —::iw—w“ ~92“ i ”_76.;1:’/0“ “._'

_2 | Powistowy Ursgd Pracy wGoldapi 250000 | 4| % |

3| Powisowy Urssd Procywiiawie 00000 | U3 § 2 |

4. | Pow 1atowy Urza,d Pracy w Olecku 360 000 421 | o Zﬁ:ﬁ B j
5. i Miejski Urza,d Pracy w Olsztyme 400 000 f 78 l 75,6%

) _fm _J jﬂ‘ﬂi‘ﬂ}"_’?ﬁ_mﬁd Pracy w Ostrodzie 1 091 700 J m____l?i o E . 810% B

7. |_Powistowy Ursad Praoy w Szczyue 000 | 0 i T

1 WAR}\E[ESKO—MAZDRSKIE 3 6 981 900 _J 3 ____833 - ‘_“ oz

Zrodlo: Decyzje finansowe Ministra Pracy i Polityki Spoleczne;.
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Zatacznik 3.

Tabela. Programy zwi¢kszajace aktywno$¢ zawodowa oséb w wieku 45/50 plus
finansowane ze §rodkéw Funduszu Pracy z rezerwy
Ministra Pracy i Polityki Spolecznej w 2012 r.

Kwota przyznana Planowana ! Planowany
Lp. Nazwa PUP (zh) liczba wskainik
uczestnikéw  efektywnosci
_ programu |
1. Powiatowy Urzad Pracy w 833 500 106 50,9%
Bartoszycach L = |
| Powiatowy Urzad Pracy w Braniewie | 88 000 21 52,4%
3. Powiatowy Urzad Pracy w 355 700 42 73,8%
Dzialdowie N
4. | Powiatowy Urzad Pracy w Elku | 402 000 54 _ 57,0%
5 | Powiatowy Urzad Pracy w Goldapi | 316 100 30 | 53,3%
6. I Powiatowy Urzad Pracy w [fawie ! 310 100 40 52,5%
7 Powiatowy Urzad Pracy w Ketrzynie 600 000 120 50,0%
8 Powiatowy Urzad Pracy Lidzbarku 161 500 28 i 57,1%
warmifiskim |
9. | Powiatowy Urzad Pracy w Nowym | 390 000 84 i 50,0%
Miescie Lubawskim | .
10. | Powiatowy Urzad Pracy w Piszu | 2 020 000 385 | 59,0%
Wojewédztwo warminisko- ! 5 476 900 910 ; x
mazurskie i f

Zrédio: Wnioski Powiatowych Urzgdéw Pracy. Decyzje finansowe Ministra Pracy i Polityki Spotecznej.
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Zalacznik 4.

Tabela. Programy specjalne zwigkszajacych aktywnosé¢ zawodowa mlodziezy do 30 roku
zycia finansowane ze Srodkéw Funduszu Pracy z rezerwy
Ministra Pracy i Polityki Spolecznej w 2012 r.

Lp. | Naﬂa PUP

JURNSSEHS—— -

1. | Powiatowy Urzad Pracy w Bartoszycach

2, | Pc)wiatovnr Urzqd Pracy w Braniewie

3. | Powi iatowy Urz.qd Pracy w Dzialdowie

4, J Powi 1atowy era,d Pracy w Elblagu

5. J Pow1atowv Urzad Pracy w Elcku _

! Powiatowy Urzad Pracy w Goldapi

6.
7. | Powiatowy Urzad Pracy w lfawie
8.

i Powiatowy Urzad Pracy w Ketrzynie

9. i Powiatowy Urzad Pracy w Lidzbarku

__10. _j Powiatowy Urzad Pracy w Nidzicy

11. ;| Powiatowy Urzad Pracy w Nowym
J Mieécie Lubawskim

_12. | Powiatowy Urzqd Pracy w v Olecku
13, | Powiatowy Urzad Pracy w Olsztynie
14. | Miejski Urzad Pracy w Olsztynic

I Powiatowy Urzad Pracy w Ostrédzie

16. | Powiatowy Urzad Pracy w Piszu

__17._ | Powiatowy Urzad Pracy w Piszu

__f _Wojewbdziwo warminsko-mazurskie

Kwota przyznana | Llczba Planow any

|  uczestnikéw wskaznik

- programu ‘ efektywnoSci
1249000 | 12| 572% |
400000 | 42 | 66,7% |
777700 . 130 f  T23%
1 032 200 : 111 | 66,7% |
_411000 s 586% i
405000 | 4| 512% |
1130000 | 85 | 788% |
600000 | 140 | 50,0% |
457500 43 1 LI21%
555000 | 40 1 750% |
700 000 | 145 E 50,0% E

IR A ]

610 500 I W A ) S0,0%
764100 1138 | 50,0% |
1216300 | 200 | 502% ]
540000 | 60 | 75,0%
1 178 600 g 245 | 54,0% ;
62300 i 69 I . 5075 |
12648200 0 1717 0 x|

Zrodlo: Wioski Powiatowych Urzgdéw Pracy. Decyzje finansowe Ministra Pracy i Polityki Spofecznej.
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Zalgcznik 5.

Tabela. Programy zwigkszajgce aktywno$¢ zawodows oséb bedacych w szezegélnej
sytuacji na rynku finansowane ze Srodkéw Funduszu Pracy z rezerwy
Ministra Pracy i Polityki Spolecznej w 2012 r.

Lp. Nazwa PUP

!
i

|

1 Powiatowy Urzad Pracy w 544 200
Bartoszycach
2. | Powiatowy Urzad Pracy w Braniewie | - 512000
3. | Powiatowy Urzad Pracy w Dzjaldowie | 254 200
4. | Powiatowy Urzad Pracy w Elblagu 200 000
a. | Powiatowy UrzqduPracy w Etku i - 206 000
6. | Powiatowy Urzed Pracy w Goldapi | 176100
7. | Powiatowy Urzad Pracy w Ttawie 460000
8. | Powiatowy Urzad Pracy w Ketrzynie | 100 000
9. | Powiatowy Urzad Pracy w Lidzbarku o 586 600
10. | Powiatowy Urzad Pracy w Mragowie 418 000
11. | Powiatowy Urzad Pracy w Olecku | 329000
12. | Powiatowy Urzad Pracy w Olsztynie | 635 900
13. | Misjski Urzad Pracy w Olsztynie 483800
14. | Powiatowy Urzad Pracy w Ostrédzie 505 000
15. | Powiatowy Urzad Pracy w Piszu _ 322 000
16. | Powiatowy Urzad Pracy w Piszu i 288 000
17. | Powiatowy Urzad Pracy w Szczytnie 300000
18. | Powiatowy Urzad Pracy w W@gorzi\f‘if , 303 100
| Wojewddztwo warmifisko-mazurskie o 6 623 900

Przyznana kwota (zl)

Planowana Planowany
liczba wskainik
uczestnikow efektywnosci
programu
2 61,9%
62 J: 613% |
35| 772% |
o | 100% |
30| 56,6% |
13| 61,5% |
50 | 64,0% |
5] 100% |
62 | 629% |
68 | 500% |
32| 500% |
9% | 500% |
% | 50,0% |
50 | 500% |
81 | 500% |
59 ] 50,0% |
15| 100% |
8 | 50,0% |
888 | x |

Zrédto: Wnioski Powiatowych Urzgdéw Pracy. Decyzje finansowe Ministra Pracy i Polityki Spoleczne;.

19



Zalacznik 6.

Tabela. Programy zwigkszajacych aktywnos¢ zawodowa os6b, ktére uzyskajg
zatrudnienie gléwnie poprzez przyznanie dotacji na tworzenie miejsc pracy badz samo
zatrudnienie. finansowane ze srodkéw rezerwy Ministra Pracy i Polityki Spolecznej w

I Nazwa PUP
!
{

RPN M

Powiatowy Urzad Pracy w Bartoszycach
2. Powmtowy era,d Pracy w Braniewie

R S ————

3. | Powiatowy Urzad Pracy w Dzialdowie

Powiatowy Urzad Pracy w Goldapi

_Powiatowy Urzad Pracy w Hawie
J _Powiatowy Urzad Pracy w Hawie

.| _ Powiatowy Urzad Pracy w Mragowie

4.
-
6.
7. | Powiatowy Urzad Pracy w Ketrzynie
8
9%

I _ Powiatowy Urzad Pracy w Nidzicy

10. | Powiatowy Urzad Pracy w Nowym

1 Miefcie Lubawskim
1L | Powiatowy Urzad Pracy w Olecku
__12. | Miejski Urzad Pracy w Olsztynie
13,
1{__J Powiatowy Urzad Pracy w Piszu
15.

| Wojewbdztwo warmirisko-mazurskie

| _Powiatowy Urzad Pracy w Olsztynie

| Powiatowy Urzad Pracy w Szczytnie

Zrédlo;  Wnioski

2012 r.

Przvznana kwota (zl) Planowana ! Planowany |
liczb.a ! wskaznik o
uczestnikow efektywnosci |
e pr ogramu p—
300000 o2 | 100% |
200 000 ! 37 ! 52,0% l
530¢ 000 . 1 850% |
o800 | 12 | s00% |
20000 12| 100%
600000 | 30 1%
260000 | 30 | . _500% _ |
100000 o5 f. 100% |
200000 | 10 4 100% |
200 000 1 10 | 100% E
R W N
L212000 o 10 100% |
520000 - | 507% |
500000 | 108 : 500% |
210000 ¢ e g 100%
200 000 ____j 1w 100% ;
4se380 ' 418 x|

Polityki Spolecznej.

Powiatowych Urzedow Pracy. Decyzie finansowe Ministra Pracy |
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