Zatgcznik nr 3 do Regulaminu kontroli agencji zatrudnienia

Marszatek Wojewoddztwa Warminsko-Mazurskiego

....................... Olsztyn, dnia ..................
(znak sprawy)

Na podstawie upowaznienia Marszatka Wojewoddztwa Warminsko
— Mazurskiego nr.............. zdnia................ oraz w zwigzku z art. 326 ust. 1

ustawy z dnia 20 marca 2025r. o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia
(Dz.U.2025.620), do sprawowania w imieniu Marszatka Wojewddztwa Warminsko —
Mazurskiego kontroli w zakresie przestrzegania warunkdéw prowadzenia agenciji
zatrudnienia, o ktorych mowa w art. 305 ust. 3, art. 307 ust.1 pkt 1-4 i pkt 9, art. 307
ust. 2,art. 323 oraz art. 324 ustawy z dnia 20 marca 2025r. o rynku pracy i stuzbach
zatrudnienia (Dz.U.2025.620) w zw. z art. 49 ust. 1 i ust. 7 ustawy z dnia 6 marca
2018 roku Prawo przedsiebiorcow (Dz.U. 2024.1222).

upowazniam / wyznaczam

Pana/Panig .........cccoeviiiiiiiiiiii e
(imie i nazwisko)

zatrudnionego/g w Wydziale Posrednictwa Pracy i Koordynacji Systemoéw
Zabezpieczenia Spotecznego w Wojewddzkim Urzedzie Pracy w Olsztynie
postugujaca/ego sie legitymacjg stuzbowgnr..........................L
(nr leg. stuzbowey)
do przeprowadzenia kontroli agencji zatrudnienia:

(adres jednostki kontrolowanej)
Kontrola obejmowac bedzie sprawdzenie:

o przestrzegania warunkow prowadzenia agencji zatrudnienia, o ktérych mowa w
art. 305 ust. 3, art. 307 ust.1 pkt 1-4 i pkt 9, art. 307 ust. 2,art. 323 oraz art. 324
ustawy o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia za okres od ................ do

o wykonania zalecen pokontrolnych.*

Przewidywany termin kontroliod dnia ........................ dodnia........c.ceieiinnn.
(rozpoczecie) (zakonczenie)

Upowaznienia udziela sie na okres wykonywania kontroli.

Upowaznienie moze zosta¢ cofniete w kazdym czasie.

Upowaznienie jest wazne za okazaniem legitymacji stuzbowe;.

Pouczenie o prawach i obowigzkach kontrolowanej agencji zatrudnienia stanowi
zatgcznik do niniejszego pisma.

(podpis Dyrektora WUP z up.
Marszatka Wojewodztwa Warminsko —
Mazurskiego)



