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I. Podstawowe informacje o rynku pracy w województwie warmińsko-

mazurskim we wrześniu 2015 roku 

 

1.1. Liczba bezrobotnych 

We wrześniu 2015 roku, poziom bezrobocia w regionie wyniósł 81 446 osób. Liczba 

bezrobotnych w porównaniu do poprzedniego miesiąca zmniejszyła się o 610  osób, tj. o 0,7%. 

W porównaniu do września ubiegłego roku, bezrobocie w województwie warmińsko-mazurskim 

zmniejszyło się o  12 418 osób, tj. o 13,2%.  

 

Wyszczególnienie 

IX.2015 Zmiana do IX.2014 wzrost

/ 

spadek 
w 

 liczbach 

w %/pkt. 

proc 

Przeciętne zatrudnienie w sektorze 

przedsiębiorstw   
136,0 tys. osób 0,6 tys. osób 0,5%  

Przeciętne miesięczne wynagrodzenie 

brutto w sektorze przedsiębiorstw  
3 339,80 zł 107,23 zł 3,3%  

Produkcja sprzedana przemysłu 2 489,4 mln zł 4,9 mln zł 1,3%  

Produkcja budowlano-montażowa 197,4 mln zł -41,4 mln zł - 17,3%  

Produkcja sprzedana budownictwa 307,6 mln zł -54,4 mln zł - 15,0%  

Wydajność pracy w przemyśle, mierzona 

produkcją sprzedaną na 1 zatrudnionego 
31,5 tys. zł  -0,5 tys. zł -0,6%  

Liczba mieszkań oddanych do 

użytkowania 
327 mieszkań 12 mieszkań 3,8%  

REGON 
124 159 

podmiotów 

1 028 

podmiotów 
0,8%  

Liczba bezrobotnych zarejestrowanych na 

koniec miesiąca  
81 446 osób 12 418 osób 13,2%  

Stopa bezrobocia 16,0% - 
2,2 pkt 

proc. 
 

Wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji 

zawodowej zgłoszone w miesiącu 
6 302 ofert 1 034 ofert 19,6%  



Zmiany poziomu bezrobocia w województwie warmińsko-mazurskim w latach  2011-2015 

 

 

W okresie rocznym, procentowy spadek liczby bezrobotnych, w przedziale od 27,5%  (w powiecie 

szczycieńskim) do 2,6% (w powiecie braniewskim) wystąpił we wszystkich powiatach. 

 

Zmiany liczby bezrobotnych w % (wrzesień 2014 – wrzesień 2015) 

 

 

 

 

 

 

 

I II III IV V VI VII VIII IX X XI XII

Rok 2011 114 688 117 611 116 390 110 203 103 651 97 949 96 930 97 198 98 272 99 768 103 206 107 333

Rok 2012 114 528 116 017 114 501 109 938 105 207 102 009 101 155 102 085 102 743 104 774 108 504 113 223

Rok 2013 120 824 122 394 121 271 116 985 111 592 107 384 107 258 107 085 107 581 108 890 112 245 115 873

Rok 2014 121 249 120 379 115 703 108 866 102 617 98 714 96 562 95 169 93 864 93 320 94 461 98 139

Rok 2015 103 734 103 281 98 398 92 940 88 541 84 235 82 669 82 056 81 446
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1.2. Stopa bezrobocia rejestrowanego w województwie warmińsko-mazurskim 

we wrześniu 2015 

 

 

Stopa bezrobocia w województwie warmińsko-mazurskim, na koniec września 2015 roku, 

ukształtowała się na poziomie 16,0%, w kraju zaś – 9,7%. W porównaniu do sytuacji sprzed roku, 

wysokość wskaźnika spadła w kraju o 1,8 pkt proc, a w regionie o 2,2 pkt proc. 

 

Liczba bezrobocia i stopa bezrobocia w województwie warmińsko-mazurskim 

 

 

1.3. Zwolnienia grupowe 

W okresie od stycznia do września 2015 roku, w województwie warmińsko-mazurskim, zamiar 

zwolnienia z przyczyn dotyczących zakładu pracy dotyczył 376 osób. W ramach wcześniej zgłoszonych 

zwolnień grupowych, od początku 2015 roku, pracę w województwie warmińsko-mazurskim straciło 

405 osób, dla porównania w analogicznym okresie 2014 roku było to 556 osób.  
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Zapowiedzi i zwolnienia grupowe w województwie warmińsko-mazurskim 

w latach 2014 – 2015 

 

 

1.4. Struktura regionalnego bezrobocia 

 

Wybrane kategorie bezrobotnych we wrześniu w latach 2014-2015 

Kategorie wrzesień wrzesień Zmiany

bezrobotnych 2014 2015 w % Zmiana
w pkt proc.

Bezrobotni ogółem, w tym: 93 864 81 446 -12 418 -13,2 100,0 100,0  -

Mieszkańcy wsi 46 644 40 493 -6 151 -13,2 49,7 49,7 0,0

Z prawem do zasiłku 14 550 13 176 -1 374 -9,4 15,5 16,2 0,7

Kobiety 49 593 43 628 -5 965 -12,0 52,8 53,6 0,8

Bezrobotni w okresie do 12 

miesięcy od ukończenia 

nauki

3 879 3 394 -485 -12,5 4,1 4,2 0,1

Zmiany w 

liczbach

Udział w ogóle bezrobotnych w %

2014 2015

 

 

 

 

 

 

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

2014 Zapowiedzi zwolnień 420 22 9 110 22 1 1 0 13 72 4 34

2015 Zapowiedzi zwolnień 86 56 81 78 16 55 1 3 0

2014 Zwolnienia zrealizowane 15 349 91 48 51 1 1 0 0 53 1 69

2015 Zwolnienia zrealizowane 4 42 7 145 90 10 60 31 16
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Bezrobotni w szczególnej sytuacji na rynku pracy we wrześniu w latach 2014-20151 

Kategorie wrzesień wrzesień Zmiany

bezrobotnych 2014 2015 w %

Bezrobotni ogółem, w tym: 93 864 81 446 -12 418 -13,2 100,0 100,0  -

długotrwale bezrobotni 55 988 47 341 -8 647 -15,4 59,6 58,1 -1,5

do 30 r.ż. - 24 801 - - - 30,5 -

w tym do 25 r.ż. 16 841 13 345 -3 496 -20,8 17,9 16,4 -1,5

powyżej 50 r.ż. 22 805 21 525 -1 280 -5,6 24,3 26,4 2,1

korzystający ze świadczeń z 

pomocy społecznej
- 2 196 - - - 2,7 -

posiadający co najmniej jedno 

dziecko do 6 r. ż.
- 13 750 - - - 16,9 -

posiadający co najmniej jedno 

dziecko niepełn. do 18 r.ż.
- 192 - - - 0,2 -

niepełnosprawni 5 629 5 082 -547 -9,7 6,0 6,2 0,2

Zmiany w 

liczbach

Udział w ogóle bezrobotnych w %

2014 2015
Zmiana w 

pkt proc.

 

1.5. Wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji zawodowej 

We wrześniu 2015 roku, do powiatowych urzędów pracy wpłynęły 6 302 oferty wolnych miejsc 

pracy i miejsc aktywizacji zawodowej, czyli o 1 034 oferty (o 19,6%) więcej niż we wrześniu 2014 r. 

W porównaniu do ubiegłego roku zwiększyła się: 

 liczba ofert pracy niesubsydiowanej, czyli z tzw. wolnego rynku – o 361 ofert, tj. o 12,1%; 

 liczba wolnych miejsc aktywizacji zawodowej – o 770 ofert, tj. o 77,4%. 

Zmniejszyła się natomiast liczba ofert zatrudnienia subsydiowanego – o 97 ofert, tj. o 7,5%. 

W okresie od stycznia do września 2015 roku, do urzędów pracy wpłynęło 43 130 ofert wolnych 

miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowej – o 524 oferty tj. o 1,2% więcej niż  

w tym czasie przed rokiem. W porównaniu z okresem styczeń-wrzesień 2014 roku: 

 zwiększyła się liczba ofert pracy niesubsydiowanej – o 2 320, tj. o 11,3%; 

 zwiększyła się liczba ofert zatrudnienia subsydiowanego – o 162, tj. o 2,3%; 

 zmniejszyła się liczba wolnych miejsc aktywizacji zawodowej – o 1 958, tj. o 13,1%. 

 

 

 

 

 

                                                           

1
 Sprawozdawczość z 2014 roku nie obejmuje  nowych grup osób w szczególnej sytuacji na rynku pracy, 

ustanowionych nowelizacją ustawy, wobec czego brak jest danych za ten okres dla poszczególnych grup 

wymienionych w tabeli. 



Oferty wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowej w województwie  

warmińsko-mazurskim pozyskane w okresie styczeń – wrzesień w latach 2014-2015 

 

 

Struktura ofert wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowej w województwie warmińsko-

mazurskim w okresie styczeń - wrzesień w latach 2013-2015 

 

 

1.6. Płynność bezrobocia 

We wrześniu 2015 roku, w powiatowych urzędach pracy zarejestrowanych zostało 12 639 osób, 

czyli o 148 osób (o 1,2%) mniej niż we wrześniu 2014 roku. Z ewidencji bezrobotnych wyłączono 

natomiast 13 249 osób – o 843 osoby (o 6,0%) mniej niż przed rokiem. Spośród osób napływających 

do ewidencji bezrobotnych we wrześniu 2015 roku, 10 015 osób zarejestrowało się po raz kolejny, co 

stanowiło 79,2% ogółu napływu do bezrobocia.   
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1.7. Aktywizacja bezrobotnych 

W okresie od stycznia do września 2015 roku, z udziałem środków Funduszu Pracy 

zaktywizowano 22 418 osób, czyli o 3 301 osób (o 12,8%) mniej niż w tym samym okresie 2014 roku. 

Dotację na rozpoczęcie działalności gospodarczej otrzymało w okresie styczeń-wrzesień 2015 roku 

884 bezrobotnych (o 599 osób, tj. o 40,4% mniej niż w analogicznym okresie 2014 roku). W ramach 

refundacji kosztów wyposażenia lub doposażenia stanowiska pracy zatrudniono 1 369 bezrobotnych 

(o 360 osób, tj. o 20,8% mniej niż w 2014 roku).  
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Podjęcia pracy niesubsydiowanej - 43 795 osób
(38,8%)

Niepotwierdzenie gotowości do pracy - 25 344
osoby (22,5%)

Udział w aktywnych formach - 17 019 osób
(15,1%)

Podjęcia pracy subsydiowanej - 8 700 osób
(7,7%)

Inne* - 17 872 osoby (15,9%)

Przyczyny wyłączenia z ewidencji bezrobotnych 

(styczeń –wrzesień 2015 rok) 
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Podjęcia pracy niesubsydiowanej - 44 036 osób
(41,6%)

Niepotwierdzenie gotowości do pracy - 22 623
osoby (21,4%)

Udział w aktywnych formach - 13 725 osób
(13,0%)

Podjęcia pracy subsydiowanej - 8 693 osoby
(8,2%)

Inne* - 16 795 osób (15,9%)

Przyczyny wyłączenia z ewidencji bezrobotnych 

(styczeń – wrzesień 2014 rok) 

 

 

 

 

 



Aktywizacja zawodowa wybranych grup bezrobotnych w okresie  

od stycznia do września 2015 roku 

Wyszczególnienie

Ogółem
Niesubsy-    

diowana 

Subsydio-  

wana 

środkami 

urzedu 

pracy

Ogółem 52 729 44 036 8 693 1 755 354 7 418 381 52 4 500 22 418

Kobiety 25 578 21 629 3 949 378 37 5 134 247 15 2 799 12 275

Zamieszkali na wsi 24 477 20 360 4 120 771 168 3 312 169 31 2 846 11 080

Do 30 roku życia 21 214 17 950 3 264 943 280 5 367 285 30 613 10 217

Bezrobotni pow 50 

roku życia
9 247 7 161 2 086 140 0 510 0 3 1 649 4 388

Długotrwale 

bezrobotni
20 489 16 555 3 934 555 82 2 990 106 16 3 867 11 362

Podjęcia pracy
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Wśród osób zaktywizowanych ze środków Funduszu Pracy, tj. podejmujących zatrudnienie 

subsydiowane, szkolenia, staże, przygotowanie zawodowe dorosłych oraz prace społecznie 

użyteczne, 11 080 osób to mieszkańcy wsi (49,4%), 11 362 osoby (50,7%) to długotrwale bezrobotni, 

12 275 osób (54,8%) to kobiety. Prawie 45,6% zaktywizowanych od początku 2015 roku (10 217 osób) 

stanowiły osoby do 30 roku życia, natomiast 19,6% (4 388 osób) to bezrobotni powyżej 50 roku życia. 

Analizując liczbę osób bezrobotnych podejmujących zatrudnienie subsydiowane (wykres poniżej), 

zauważyć można, iż najwięcej osób skorzystało z takich instrumentów rynku pracy jak prace 

interwencyjne (3 002 osoby, tj. 34,5% ogółu prac subsydiowanych) oraz roboty publiczne 

(2 415 osób, tj. 27,8%). Wśród osób podejmujących zatrudnienie subsydiowane wyróżnić należy 

grupę bezrobotnych zaktywizowanych w ramach nowych instrumentów rynku pracy. Od początku 

2015 roku 364 osoby podjęły pracę poza miejscem zamieszkania w ramach bonu na zasiedlenie 

(tj. 4,2% ogółu praz subsydiowanych), w ramach bonu zatrudnieniowego pracę podjęły 252 osoby 

(tj. 2,9%). 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Podjęcia pracy subsydiowanej  w okresie od stycznia do września 2015 roku (w %) 

 

1.8.  Fundusz Pracy 

We wrześniu 2015 roku, w województwie warmińsko-mazurskim z Funduszu Pracy wydatkowano  

32 203,60 tys. zł, z czego: 

 12 572,60 tys. zł (48,4% ogółu wydatków) wydatkowano na zasiłki dla bezrobotnych –  

o 1 365,9 tys. zł (o 9,8%) mniej niż w analogicznym okresie 2014 roku; 

 17 541,60 tys. zł (54,5%) wydatkowano na programy na rzecz promocji zatrudnienia –  

o 542,1 tys. zł (o 3,0%) mniej niż w tym samym okresie 2014 roku. 

Od początku roku w województwie warmińsko-mazurskim wydatki Funduszu Pracy wyniosły 

258 072,40 tys. zł, z czego 126 701,90 tys. zł przeznaczono na zasiłki dla bezrobotnych, 

a 114 401,90 tys. zł na programy na rzecz promocji zatrudnienia. Dla porównania w 2014 roku 

wydatki te wyniosły 296 412,90 tys. zł., z czego 143 700,30 tys. zł przeznaczono na zasiłki dla 

bezrobotnych, a 135 181,70 tys. zł na programy na rzecz promocji zatrudnienia. 

 

 

 

34,5 

27,8 

10,2 

15,7 

4,2 

2,9 1,4 3,3 

prace interwencyjne - 3 002 osoby

roboty publiczne - 2 415 osób

dotację na rozpoczęcie działalności gospodarczej - 884 osoby

refundacja kosztów wyposażenia lub doposażenia stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego - 1 369 osób

podjęcia pracy poza miejscem zamieszkania w ramach bonu na zasiedlenie - 364 osoby

podjęcia pracy w ramach bonu zatrudnieniowego - 252 osoby

podjęcia pracy w ramach refundacji składek na ubezpieczenie społeczne - 3 osoby

podjęcia pracy w ramach dofinansowania wynagrodzenia za zatrudninie skierowanego bezrobotnego powyżej 50 r.ż. - 120
osób
inne - 284 osoby



Struktura wydatków na aktywne formy z Funduszu Pracy  

w województwie warmińsko-mazurskim w okresie styczeń – wrzesień 2015 roku 

 

*ujęte zostały wydatki: koszty studiów podyplomowych (188,00 tys. zł w tym stypendia i składki na ubezp. 

społ.); stypendia i składki na ubezp. społ. za okres kontunuowania nauki (88,20 tys. zł); zatrudnienie wspierane 

(88,10 tys. zł); wynagrodzenia i koszty osób. członków spółdzielni socjalnych (30,80 tys. zł); badania osób 

bezrobotnych (281,00 tys. zł); refundacja składek na ubezpieczenie (30,20 tys. zł); koszty specyficznych 

elementów programów specjalnych (101,00 tys. zł); koszty na inne instrumenty rynku pracy (1 313,10 tys. zł). 

Źródło: opracowanie własne na podstawie sprawozdania MPiPS-02 o przychodach i wydatkach Funduszu Pracy.  

 

II. Wsparcie instytucji rynku pracy oraz inne zadania realizowane przez 

Wojewódzki Urząd Pracy 

 
2.1. Koordynacja systemów zabezpieczenia społecznego: 

 na koniec września  b.r. wydano 1 663 decyzje administracyjne, dotyczące ustalenia 

uprawnień z tytułu bezrobocia osobom powracającym z pracy w krajach UE/EOG, (w tym: 

588 decyzji  przyznających prawo do zasiłku,  746 decyzji odmownych oraz 329 decyzji 

w sprawie umorzenia postępowania); 
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staże (w tym bon stażowy) - 39 130,70 tys. zł

bon zatrudnieniowy - 1 792,10 tys. zł

bon na zasiedlenie - 2 822,10 tys. zł

dotacje na rozpoczęcie działalności gospodarczej - 17 575,90 tys. zł

refundacja kosztów wyposażenia lub doposażenia stanowiska pracy - 11 039,60 tys zł

prace interwencyjne - 14 319,000 tys. zl

roboty publiczne - 12 846,40 tys zł

dofinansowanie wynagrodzenia skierowanych bezrobotnych powyżej 50 r.ż. - 786,20 tys. zł

koszty szkoleń (w tym m.in.:stypendia i składki na ubez.społ.za okres szkolenia, bon szkoleniowy) -  5 090,00 tys zł.

prace społecznie użyteczne - 2 236,00 tys. zł

Krajowy Fundusz Szkoleniowy - 2 740,20 tys. zł

Zlecanie usług agencjom zatrudnienia - 1 619,70 tys. zł

przygotowanie zawodowe dorosłych (w tym stypendia i składki na ubez. społ)- 283,600 tys. zł

inne* - 2 120,40 tys. zł



 przygotowano i skierowano do instytucji właściwych krajów UE/EOG 1617 formularzy 

informacyjnych, w sprawie potwierdzenia okresów zatrudnienia i ubezpieczenia  (w krajach 

UE/EOG) osób ubiegających się o świadczenia zasiłkowe w Polsce; 

 prowadzono działania wobec 270 osób zainteresowanych transferem zasiłku dla 

bezrobotnych (transfer z Polski do innych krajów UE/EOG (13); transfer z UE/EOG 

do Polski (257); 

2.2. Agencje zatrudnienia: 

 we wrześniu b.r. zarejestrowano 3 nowe agencje zatrudnienia. Według stanu na koniec 

września b.r. w rejestrze figuruje 113 agencji zatrudnienia. W okresie od stycznia do września 

2015 r. zarejestrowano 22 nowe agencje zatrudnienia. We wrześniu  br. wszczęto 

3 postepowania w sprawie wykreślenia agencji zatrudnienia z KRAZ. Od początku roku 

wykreślono 17 agencji zatrudnienia. 

 przeprowadzono trzy kontrole agencji zatrudnienia. 

2.3. Realizacja ofert pracy Europejskich Służb Zatrudnienia EURES 

 we wrześniu 2015 roku, w ramach ofert pracy dostępnych w sieci Europejskich Służb 

Zatrudnienia EURES, 2 osoby otrzymały możliwość wyjazdu do pracy za granicę (jedna osoba 

do Wielkiej Brytanii i jedna osoba do Holandii). Od początku roku umożliwiono wyjazd 189 

osobom (do Wielkiej Brytanii – 187 osobom, do Francji – 1 osoba oraz do Holandii – 1 osoba). 

2.4. Cudzoziemcy 

 monitorowano liczbę oświadczeń, zgłoszonych przez pracodawców w powiatowych urzędach 

pracy, w sprawie zatrudnienia obywateli Białorusi, Gruzji, Mołdowy, Rosji, Ukrainy i Armenii, 

w oparciu o uproszczona procedurę (tj. bez wymogu uzyskiwania pozwolenia na 

zatrudnienie), 

 we wrześniu b.r. złożono 399 oświadczeń o zamiarze zatrudnienia cudzoziemca  

(Ukraina- 375, Białoruś-18, Rosja-4, Armenia-1, Gruzja-1 ).Według stanu na koniec września   

b.r. pracodawcy złożyli 2 764 oświadczenia; 

2.5. Centrum Informacji i Planowania Kariery Zawodowej  w Olsztynie i w Elblągu: 

 we wrześniu z usług CIiPKZ w Olsztynie i w Elblągu w sumie skorzystały 403 osoby. 

Od początku roku z usług poradnictwa zawodowego i informacji zawodowej łącznie 

skorzystały 3 282 osoby. 

2.6. Rejestr Instytucji Szkoleniowych 

 w ogólnopolskiej bazie danych RIS, według stanu na koniec września 2015 roku figurowało 

11 319 aktywnych instytucji szkoleniowych, w tym 451 w województwie warmińsko-

mazurskim. We wrześniu dokonano 4 nowych wpisów, natomiast od początku roku, 

w Wojewódzkim Urzędzie Pracy w Olsztynie zarejestrowano 94 nowe  firmy szkoleniowe 

z naszego województwa. Od początku roku wykreślono 73 instytucje szkoleniowe. 

2.7. Działania w ramach Europejskiego Funduszu  Społecznego (EFS) 

 PO WER  

 rozpoczęły się przygotowania do ogłoszenia konkursów  w Działaniu 1.2 PO WER 

adresowanym do osób bezrobotnych i biernych zawodowo w wieku do 29 roku życia  

w tym głównie opracowano projekty następujących dokumentów: treści ogłoszeń 

i regulaminów konkursów oraz zestawienia standardu i cen rynkowych w zakresie 

najczęściej finansowanych wydatków w ramach PO WER. 

 

 



 RPO  

 zakończenie przygotowania Szczegółowego Opisu Osi Priorytetowej w Osi 10 (Regionalny 

rynek pracy) RPO w zakresie Działań za które odpowiada WUP w Olsztynie jako Instytucja 

Pośrednicząca RPO WiM, 

 przygotowania i udział w III posiedzeniu Komitetu Monitorującego RPO, którego 

przedmiotem obrad było zapoznanie się z treścią SzOOP i zatwierdzenie kryteriów 

wyboru projektów w tym kryteriów merytorycznych specyficznych, 

 nabór i ocena wniosków o dofinansowanie projektów pozakonkursowych PUP                         

w Działaniu 10.1 adresowanym do osób bezrobotnych powyżej 29 roku życia – nabór 

trwał do 18 września za pośrednictwem Lokalnego Systemu Informatycznego MAKS2  

w tym: ścisła, indywidualna współpraca z poszczególnymi urzędami pracy w zakresie 

przygotowania wniosku,  przygotowywanie odpowiedzi na pytania, konsultacje, 

doradztwo. Wszystkie PUP złożyły wnioski na kwotę ogółem 45 903 679zł., tj. niższą 

o 4 086 321 zł. od kwoty środków Funduszu Pracy  przeznaczonej na finansowanie 

projektów pozakonkursowych PUP w RPO w 2015 roku. Podpisanie umów nastąpi 

w październiku 2015 roku. 


