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Samorzad Wojewodztwa Warminsko- Mazurskiego, Uchwatg Nr XVI /221/04
Mazurskiego z dnia 3 lutego 2004 r., przyjat ,,Wojewddzki program wyréwnywania
szans i przeciwdziatania wykluczeniu spotecznemu osob niepetnosprawnych na lata
2004-2007. Koordynatorem realizacji Programu jest Regionalny Osrodek Polityki
Spotecznej Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego.

Cel strategiczny Programu okreslono jako ,Réwne szanse, aktywne postawy osob
niepetnosprawnych w wojewddztwie warminsko-mazurskim”.

Wojewddzki Urzad Pracy w Olsztynie, realizowat zadania wynikajace z Programu
w obszarze: Bezrobotne osoby niepetnosprawne.

Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 roku, o promociji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy (Dz. U. Nr 99, poz.1001 z p6zn. zm.), wyszczegoblnia osoby niepetnosprawne,
jako znajdujace sie w szczegolnej sytuacji na runku pracy.

Stosowny zapis dotyczacy oséb niepetnosprawnych, znajduje sie réwniez
w opracowanej przez Wojewoddzki Urzad Pracy w Olsztynie w 2006 roku, ,Strategii
Zatrudnienia i Rozwoju Zasobow Ludzkich w Wojewédztwie Warminsko — Mazurskim
do 2020 roku”.

W dokumencie tym, duzy nacisk potozony jest na inicjatywy propagujace idee
rownosci szans w dostepie do zatrudnienia oraz zmiane mentalnosci pracodawcow,
w tym, przede wszystkim, na przetamywanie negatywnych stereotypéw
utrudniajacych znalezienie i podjecie zatrudnienia.

Niniejsze opracowanie stanowi monitoring dziatan stuzb zatrudnienia wojewddztwa
warminsko - mazurskiego, realizujacych w zadania wynikajace z Programu w roku
2007. W zwigzku z zakonczeniem tej edycji Programu, niektére obszary problemowe
zawierajg opis tendencji w okresie czteroletnim realizacji Programu.



1. Zmiany w poziomie bezrobocia 0sdb niepetnosprawnych

Mimo obserwowanej tendencji spadkowej liczby o0séb niepetnosprawnych
zarejestrowanych jako bezrobotne, niekorzystnie wzrasta ich udziat w ogdlnej
populacji bezrobotnych.

Bezrobotne osoby niepetnosprawne w liczbie 3 564 osoby, stanowity na koniec
grudnia 2007 roku 3,6% ogoétu bezrobotnych, zarejestrowanych w wojewddztwie
warminsko — mazurskim. W stosunku do roku 2006, poziom bezrobocia mierzony
w liczbach bezwzglednych obnizyt sie o 196 osb6b, natomiast udziat o0s6b
niepetnosprawnych w regionalnym bezrobociu wzrést o 0,6 punktu procentowego.

W trakcie czteroletniego okresu realizacji ,Wojewddzkiego programu wyrownywania
szans i przeciwdziatania wykluczeniu spotecznemu o0séb niepetnosprawnych na lata
2004 — 20077, liczba bezrobotnych niepetnosprawnych spadta o 1,4% (0 51 oséb),
natomiast ich procentowy udziat w ogdtem zarejestrowanych z tytutu bezrobocia,
wzrést o 1,4 punktu procentowego.

Tabela 1. Osoby niepetnosprawne w ogélnej populacji bezrobotnych
w wojewoddztwie warminsko — mazurskim w latach 2004 — 2007

stan na 31.XI.

Rok Bezrgbotni . Bezrobotni . %

ogotem niepetnosprawni 3:2

1. 2. 3. 4,
2004 162 361 3615 2,2
2005 150 910 3987 2,6
2006 127 574 3760 3,0
2007 98 995 3 564 3,6

Zmiany do 2004 w % - 39,0% -1,4% +1,4 pkt.proc.

Zmiany do 2004 w liczbach - 63 366 - 51 X

Zrédto: Wojewoddzki Urzad Pracy w Olsztynie.

Liczba bezrobotnych niepetnosprawnych jest zréznicowana przestrzennie.
W 2007 roku, najwiecej bezrobotnych niepetnosprawnych zarejestrowanych byto
w Olsztynie — 394, najmniej w powiecie wegorzewskim i oleckim — 42 osoby (dane
szczegbtowe w zatgczniku 2).

W osmiu powiatach, udziat niepetnosprawnych w ogdélnej populacji bezrobotnych byt
wyzszy od wskaznika wojewodzkiego (3,6%) i wynosit:

e w Olsztynie - 10,6%
e w Elblagu — 5,9%,

oraz w powiatach:

dziatdowskim — 5,8%,
etckim — 4,7%,
szczycienskim — 4,5%,
gotdapskim — 4,2%,
nowomiejskim — 3,9%,
olsztynskim — 3,9%,

Poza niepetnosprawnymi ze statusem osoby bezrobotnej, w ewidencji urzedéw
pracy w 2007 roku, przebywaty 1 362 osoby niepetnosprawne, poszukujgce pracy,
nie pozostajace w zatrudnieniu.



Tabela 2. Osoby niepetnosprawne zarejestrowane w urzedach pracy wojewoédztwa warminsko -
mazurskiego w latach 2004 — 2007

Rok _ Bezrobotni _ Niepeinpsprawni Razem
niepetnosprawni poszukujacy pracy 3+2
1. 2. 3. 4.
2004 3615 1684 5299
2005 3 987 1519 5506
2006 3 760 1449 5209
2007 3 564 1362 4 926
Zmiany do 2004 w % -1,4% -19,1% 7,0%
Zmiany do 2004 w liczbach - 51 - 322 - 373

Zrédto: Wojewoddzki Urzad Pracy w Olsztynie.

2. Struktura socjodemograficzna bezrobotnych oséb
niepetnosprawnych

W populacji bezrobotnych oséb niepetnosprawnych, w 2007 roku, ponad potowe
(52,8%, tj., 1 880 osbb) stanowity kobiety, co oznacza w skali roku spadek poziomu
bezrobocia kobiet 0 4,0% (78 oso6b). Jednakze ich udziat w strukturze zwiekszyt sie
0 0,7 pkt. proc.

W okresie realizacji Programu (2004 — 2007) udziat niepetnosprawnych kobiet,
w ogdlnej populacji bezrobotnych niepetnosprawnych wzrést o 3,4 punktu
procentowego.

W 2007 roku, wiekszo$¢ zarejestrowanych zamieszkiwata w miastach — 63,1%
(2 248 0s0b); przed rokiem odpowiednio: 63,2% i 2 375 osOb. Mieszkancy wsi
stanowili w roku 2007 - 36,9% (1 316 0s0b); przed rokiem: 36,8% i 1 385 osob.

W okresie czteroletnim udziat bezrobotnych niepetnosprawnych zamieszkatych na
wsi, wzrést o 1,1 punktu procentowego.

Tylko, co piaty bezrobotny niepetnosprawny posiadat prawo do zasitku z tytutu
pozostawania bez pracy. Na koniec grudnia 2007 roku uprawnione do zasitku byty
673 osoby (18,9%), o 78 osbb, tj. 13,1% wiecej niz w roku 2006. Ich procentowy
udziat w okresie roku wzrést o 3,1 pkt. proc.

W czteroletnim okresie realizacji Programu wzrosta zaréwno liczba (0 16,4%, tj. 0 95
0s0b), jak i procentowy udziat zasitkobiorcoéw w ogolnej populacji niepetnosprawnych
bezrobotnych.



Tabela 3. Wybrane kategorie bezrobotnych niepetnosprawnych
w wojewodztwie warminsko — mazurskim w latach 2004 - 2007

. Zmiany Aiileliy
Wyszczegolnienie 2004 2005 2006 2007 do 2004
do 2004 W %

EemEoil 3615 3987 3 760 3 564 51 1,4

niepetnosprawni ogétem
w tym:

Kobiety 1785 2 041 1958 1 880 +95 +5,3

% do ogotu 494 50,4 52,1 52,8 x | w34

pkt.proc.

Zamieszkali na wsi 1294 1415 1 385 1316 +22 +1,7

% do ogétu +1.1

35,8 35,5 36,8 36,9 X pkt.proc.

Z prawem do zasitku 578 645 595 673 +95 +16,4

Zdlidul 16,0 16,2 15,8 18,9 x . *29

pkt. proc

Zrédto: Wojewoddzki Urzad Pracy w Olsztynie.

Wykres 1. Bezrobotni niepelnosprawni w wojewodztwie warminsko-mazurskim
w roku 2007 wedtug poziomu wyksztalcenia
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Osoby niepetnosprawne, podobnie jak cata populacja bezrobotnych posiadali, przede
wszystkim, niskie wyksztatcenie. Ponad 75,0% =z nich, legitymowato sie
wyksztatceniem zasadniczym zawodowym i nizszym; zasadnicze zawodowe — 32,5%
(o 0,3 pkt. proc. mniej niz przed rokiem); gimnazjalne, podstawowe i niepetne
podstawowe - 42,8 % populacji czyli o 0,9 pkt. proc. mniej niz przed rokiem.

Niepetnosprawni, ze statusem osoby bezrobotnej, z wyksztalceniem wyzszym
stanowili 2,7%; policealnym i $rednim zawodowym, podobnie jak w roku 2006 —
15,8%, a srednim ogoInoksztatcacym — 6,2%. W stosunku do ubiegtego roku, udziat
bezrobotnych z wyksztatceniem wyzszym oraz srednim ogolnoksztatcacym zwiekszyt
sie 0 0,6 pkt. proc.

Ponad 43% bezrobotnych niepetnosprawnych (1 542 osoby), nie posiadato zadnych
kwalifikacji zawodowych. W grupie tej znajdowato sie rowniez 14,3% (211 osdéb)
bezrobotnych z wyksztatceniem $srednim ogélnoksztatcgcym.



Wykres 2. Bezrobotni niepelnosprawni w wojewodztwie warminsko-mazurskim
w roku 2007 wedtug wieku
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Podobnie jak w ogdlnej populacji bezrobotnych, duza grupe stanowity osoby mtode,
w przedziale wiekowym 18 - 34 lata (26,5%), chociaz procentowy udziat tej populacji
w stosunku do 2006 roku zmniejszyt sie dos¢ znacznie, bo o 4,2 pkt. proc. Jest to
efekt dziatan prozatrudnieniowych urzedéw pracy, ukierunkowanych na osoby mtode,
bardziej mobilne zyciowo i zawodowo. Wyréznia sie réwniez, pod wzgledem
ilosciowym, grupa bezrobotnych niepetnosprawnych w wieku 45 — 54 lata, stanowigc
40,5% oraz 55 - 59 lat (35,3% populaciji).

W stosunku do 2006 roku, udziat mtodszej kategorii bezrobotnych w ogdlnej liczbie
bezrobotnych byt mniejszy (o 4,2 pkt. proc.), natomiast wzrdst udziat bezrobotnych
w starszej grupie wiekowej (55— 59 lat) - 0 1,3 pkt. proc.

Wykres 3. Bezrobotni niepetnosprawni w wojewodztwie warminsko-mazurskim
wedtug czasu pozostawania bez pracy w 2007 roku
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Bezrobotni niepetnosprawni w regionie warminsko — mazurskim stanowig grupe
ryzyka, ktérej problemy w zakresie zatrudnienia sg szczegodlnie trudne do
rozwigzania.

Osoby niepetnosprawne z powodu przedtuzajgcego sie okresu pozostawania bez
pracy w najwiekszym stopniu sg zagrozone wykluczeniem spotecznym. Prawie
15,0% populacji pozostaje bez pracy ponad 12 miesiecy, natomiast 30%
zarejestrowanych, poszukuje zatrudnienia ponad 2 lata. Natomiast korzystnym
zjawiskiem jest spadek, w poréwnaniu z 2006 rokiem, zaréwno liczby (o 277 oséb)



jak i procentowego udziatu oséb pozostajacych bez zatrudnienia ponad 12 miesiecy
(0 5,0 pkt. procentowych).

Wykres 3. Bezrobotni niepetnosprawni w wojewodztwie warminsko-mazurskim
wedtug czasu pozostawania bez pracy w roku 2007
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W czteroletnim okresie realizacji ,Wojewddzkiego programu wyrownywania szans
i przeciwdziatania wykluczeniu spotecznemu 0sob niepetnosprawnych na lata 2004 —
20077, w strukturze bezrobotnych oséb niepetnosprawnych wystapity nastepujace
zmiany.

1. Obserwujemy wzrost liczby oraz udziatu procentowego w ogdlnej populacji
bezrobotnych niepetnosprawnych:

e 0s6b z wyksztatlceniem wyzszym, policealnym i Srednim zawodowym oraz
ogolnoksztatcacym; jest to zjawisko niekorzystne, wskazujgce na to, ze bez
wzgledu na poziom wyksztatcenia, bezrobotne osoby niepetnosprawne majq
ten sam problem z zatrudnieniem,

e 0s0Ob niepetnosprawnych, w wieku 50 i wiecej lat; osoby w starszych grupach
wieku, majg najwyzszy udziat wsréd bezrobotnych niepetnosprawnych, a dla
pracodawcéw, jako potencjalni pracobiorcy, stanowig mato interesujaca oferte —
dlatego tak wazne sg specjalne programy aktywizujgce te kategorie
bezrobotnych,

e 0s0b przebywajacych na bezrobociu od 1 do 6 miesiecy.

2. Spadta liczba oraz udziat procentowy w ogdlinej populaciji:

e 0s06b z wyksztatceniem zasadniczym zawodowym, gimnazjalnym i nizszym,
e 0s6b w wieku 18 — 49 lat,
e 0s0b przebywajacych na bezrobociu od 6 miesiecy do ponad dwdch lat.



Tabela 4. Bezrobotni niepetnosprawni wedtug cech socjodemograficznych
w wojewddztwie warminsko- mazurskim w latach 2004-2007.

Stan na 31.XII.

. Zmian
Kategorie Rok Rok Rok Rok do 200\!‘ Udziat % w ogotem

bezrobotnych 2004 2005 2006 2007 o
ol 2004 2005 2006 2007

Sﬂgﬁf" 3615 3987 3760 3564 “1,4 1000 100,0 100,0 100,0

Wyksztatcenie

‘wyzsze 58 60 77 95 638 16 15 20 27
SeleEanol e 554 567 595 564 18 153 142 158 158
_ogolnoksztafc. 184 189 209 221 201 51 47 56 62
_zasadn. zaw. 1268 1287 1235 1157 88 351 323 328 325
;]?izrgz"‘:zja'”ei 1551 1884 1644 1527 16 429 473 437 428
Wiek

18 - 24 499 565 432 340  -319 138 142 1150 95
25— 29 436 501 386 315  -278 121 126 1030 88
30— 34 307 350 336 292 59 85 88 890 82
35 - 39 299 334 287 30 07 83 84 760 85
40 - 44 447 476 433 369  -175 124 119 1150 104
45 - 49 706 735 644 634  -102 195 184 17,10 17.8
50 - 54 685 719 803 810 183 190 180 2140 227
55 — 59 204 249 384 449 1201 56 62 1020 126
60 i wiece] 32 58 55 54 688 09 15 15 15
Czas pozostawania bez pracy

do 1 miesigca 265 308 240 289 9,1 7.3 7,7 6,4 8,1
1-3m-ce 502 534 544 589 173 139 134 145 165
3 -6 m-cy 452 480 530 526 164 125 120 141 148
612 m-cy 641 677 579 570  -111 177 170 154 160
12— 24 m-ce 508 641 667 520  -130 165 161 17,7 14,6
pow. 24 m- ce 1157 1347 1200 1070 -75 320 338 31,9 30,0

Zrédto: opracowanie wtasne, na podstawie sprawozdania MPiPS 01



Tabela 5. Bezrobotni w wojewodztwie warminsko-mazurskim w roku 2007
wedtug rodzaju niepetnosprawnosci

Rodzaj niepetnosprawnosci Liczba osdéb Udziat w %

100=3 564
Uposledzenie umystowe 164 4,6
Choroby psychiczne 344 9,7
Zaburzenia gtosu, mowy 206 5,8
Choroby narzadu wzroku 277 7,8
Uposledzenie narzadu ruchu 970 27,2
Epilepsja 89 2,5
Choroby uktadu oddechowego i krgzenia 427 12,0
Choroby uktadu pokarmowego 62 1,7
Choroby uktadu moczowego 62 1,7
Choroby neurologiczne 399 11,2
Inne 389 10,9
Nieustalony 175 4,9
Razem w wojewodztwie 3 564 100,0

Zrédio: Zrodto: Sprawozdanie MPS-07 o osobach niepetnosprawnych bezrobotnych lub poszukujacych pracy
i nie pozostajacych w zatrudnieniu.

Wsrdd bezrobotnych, ze statusem osoby niepetnosprawnej, najwiekszy udziat majg
osoby z uposledzeniem narzadu ruchu (27,2%), chorobami uktadu oddechowego
i uktadu krgzenia (12,0%), schorzeniami neurologicznymi (11,2%) oraz choroby
psychiczne (9,7%).

3. Aktywizacja zawodowa bezrobotnych niepethosprawnych w 2007
roku

W roku 2007 ze specjalnym wskazaniem na osoby niepetnosprawne, pracodawcy
zgtosili 1 599 ofert pracy — o 200 ofert, tj. 14,3% wiecej niz przed rokiem.

Zwigzany jest z tym rdéwniez, obserwowany wzrost podje¢ przez te kategorie
bezrobotnych pracy (o 232 osoby, tj.,10,1%).

W roku 2007 prace podjeto 2 527 osOb niepetnosprawnych ze statusem osoby
bezrobotnej, z czego 771 osbdb (30,5%), korzystato z subsydiow Funduszu Pracy lub
PFRON i tak:

e 242 osoby zatrudniono na miejscach pracy subsydiowanych ze srodkéw PFRON,
w tym 5 oséb w zaktadach pracy chronionej,

e 529 o0sbéb zatrudniono na miejscach pracy subsydiowanych z Funduszu Pracy,
w tym 178 z zaktadach pracy chronione;.

e 35 0sbb podjeto dziatalno$¢ gospodarcza,

Prace niesubsydiowang podjeto 1 756 0so6b, z ktérych:

e 154 osoby uczestniczyly w pracach sezonowych,
e 21 0sob rozpoczeto dziatalno$¢ gospodarcza.

Wsréd 2 527 osob, kitdre podjety prace w 2007 roku, 183 (7,2%) zatrudniono
w zaktadach pracy chronionej, a 56 (2,2%) rozpoczeto dziatalnos¢ gospodarcza.



W 2007 roku przeszkolono 202 osoby niepetnosprawne (w ubiegtym roku 147 osob),
a 161 rozpoczeto staz zawodowy u pracodawcy (w ubiegtym roku
95 osob).

Tabela 6. Aktywizacja bezrobotnych niepetnosprawnych w wojewodztwie warminsko-
mazurskim w latach 2004 — 2007

Zmiany do  Zmiany

Wyszczegolnienie 2004 2005 2006 2007 Razem 2004 do 2004
w liczbach W %

Oferty pracy 1 368 1309 1399 1599 5675 + 231 +16,9
Podjecia pracy 1 807 2 064 2294 2527 8 692 + 720 + 39,8
1. subsydiowanej 684 693 625 771 2773 +37 +54
- LIl b Za e 86 213 166 183 648 +97  +1128
pracy chronionej
- podjecie
dziatalnosci 9 15 30 35 89 + 26 +288,9
gospodarczej
2. Niesubsydiowanej 1123 1371 1 669 1756 5919 + 633 + 56,4
> LWL [PIEELEED 141 150 157 154 602 +13 +9,2
sezonowa
- podjecie
dziatalnosci 20 23 23 21 87 +1 +5,0
gospodarczej
Szkolenia 247 207 147 202 803 -45 - 18,2
Staz zawodowy 57 93 95 161 406 +104 + 1825
Razem 2111 2364 2536 2890 9 901 +779 +36,9

zaktywizowani

Poza wymienionymi formami aktywizacji, w stosunku do bezrobotnych oséb
niepetnosprawnych zastosowanie miaty takze inne ustugi i instrumenty promujace
zatrudnienie np.: posrednictwo pracy, doradztwo i poradnictwo zawodowe (769
os6b), przygotowanie zawodowe w miejscu pracy (49 oséb), prace spotecznie
uzyteczne (40 osbb).

Razem w roku 2007 =zaktywizowano 1992 osoby, a 1756 podjeto prace
niesubsydiowang, dzieki wsparciu posrednikow pracy zatrudnionych w powiatowych
urzedach pracy.

4. Podsumowanie

1) Osoby niepetnosprawne stanowig jedng z priorytetowych grup, do ktérych
w pierwszej kolejnosci adresowane sg programy aktywizacji oraz ustugi
posrednictwa pracy. Stosowne zapisy na ten temat zawierajg: Strategia
Zatrudnienia i Rozwoju Zasobow Ludzkich w Wojewodztwie Warminsko —
Mazurskim do roku 2020 oraz corocznie przygotowywany Regionalny Plan
Dziatan na rzecz Zatrudnienia.

2) Osoby niepetnosprawne, stanowig najmniejsza grupe pod wzgledem
liczebnosci i udziatu (3 564 osoby, tj.3,6% o0go6tu bezrobotnych)
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3) Struktura socjodemograficzna tej kategorii bezrobotnych, w niektérych
przypadkach jest mniej korzystna niz charakteryzujgca catg populacje
bezrobotnych:

e bezrobotni niepetnosprawni podobnie jak wszyscy bezrobotni, legitymujg
sie przede wszystkim niskim poziomem wyksztatcenia — 75,3% posiada
wyksztatcenie zasadnicze zawodowe i nizsze; w ogoélnej populacji —
67,2% bezrobotnych,

e udziat os6b miodych (do 34 roku zycia) wsrdod bezrobotnych
niepetnosprawnych jest nizszy niz w ogélnej populacji zarejestrowanych
i stanowi 26,5%; bezrobotni ogdtem w tej kategorii wiekowej — 45,9%.
Cecha ta dziata na korzy$¢ osob niepetnosprawnych; w zaleznosci od
wieku zmienia sie mobilnos¢ osdb na rynku pracy - osoby mtode majg
wieksze szanse na zatrudnienie. Mniej korzystna jest struktura
bezrobotnych niepetnosprawnych w starszych grupach wieku -
bezrobotni po 45 roku zycia stanowig ponad potowe zarejestrowanych
w tej kategorii (55,6%), natomiast w ogdéinej populaciji 33,7%.

e udziat oséb zagrozonych dtugotrwatym bezrobociem, przebywajacych
bez zatrudnienia od 12 do 24 miesiecy wynosi 14,6% (w ogdlnej populaciji
13,9%). Bezrobotni niepetnosprawni pozostajacy bez zatrudnienia dtuzej
niz 24 miesigce stanowig 30,0%; w ogélnej populacji 28,8%.

4) Populacja oséb niepetnosprawnych jest wysoce zrdéznicowana pod wzgledem
aktualnej i potencjalnej pozycji na rynku pracy. Wsréd przyczyn takiego stanu
rzeczy mozna wymienic:

e rodzaj, gtebokos¢ i trwato$¢ niepetnosprawnosci,

e wyksztatcenie i kwalifikacje oraz poziom aktywnosci zyciowej,

e cechy demograficzne, takie jak pte¢, wiek, miejsce zamieszkania,
e cechy otoczenia spotecznego i instytucjonalnego.

5) Powyzsze czynniki, poza tym, ze znaczaco wptywajg na pozycje o0sbb
niepetnosprawnych narzucajg rowniez odmienne programowanie dziatan
utatwiajgcych dostep do rynku pracy.

6) Rynek pracy os6b niepetnosprawnych jest szczegélnym segmentem
regionalnego rynku pracy. Ksztattowanie tego segmentu odbywa sie miedzy
innymi, poprzez system bodzcéw, kierowanych do pracodawcow
i przedsiebiorcéw.

7) Wzrasta liczba ofert pracy zgtaszanych przez pracodawcéw dla osob
niepetnosprawnych.

8) Wiecej osbéb niepetnosprawnych podejmuje zatrudnienie, wzrasta réwniez
liczba uczestnikéw aktywnych form.

9) W trakcie czteroletniego okresu realizacji ,Wojewddzkiego programu
wyrownywania szans | przeciwdziatania wykluczeniu spotecznemu 0sob
niepetnosprawnych na lata 2004 — 2007, zaktywizowano 9 901 bezrobotnych
0s6b niepetnosprawnych: 8 692 osoby podjety prace; 803 przeszkolono w celu
podwyzszenia lub nabycia nowych kwalifikacji; 406 mtodych bezrobotnych
niepetnosprawnych podjeto staz zawodowy u pracodawcy; 176 rozpoczeto
dziatalnos¢ gospodarcza.
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5. Wnioski

1)

Oprac.:

Wzrost liczby miejsc pracy wigze sie z ogdlnym rozwojem gospodarczym
wojewodztwa i spadkiem bezrobocia, co z kolei powoduje zwiekszone
zapotrzebowanie na prace os6éb niepetnosprawnych, w zwigzku z systemem
ulg korzystnych dla pracodawcoéw. Dostosowanie stanowisk pracy
i zatrudnianie oséb niepetnosprawnych, zalezy prawie wytgcznie od zachet
kierowanych do przedsiebiorcow.

Jednym z rozwigzan indywidualnych jest mozliwo$¢ wykonywania pracy
W miejscu zamieszkania. Sposéb ten stosowany wczesniej jako praca
chatupnicza, powigzana ze spofdzielczoscig inwalidéw, moze byé
unowoczesniony poprzez uzycie srodkéw technicznych, umozliwiajac réwniez
wykonywanie przez osoby niepetnosprawne pracy umystowej w wielorakich
specjalnosciach (ksiegowos$¢, doradztwo, projektowanie i inne).

Waznym zadaniem sg szkolenia dostosowujace, zmieniajgce kwalifikacje,
podnoszace zasdb umiejetnosci, sprofilowane wedtug potrzeb rynku pracy,
w celu wywotania potencjalnej gotowosci os6b niepetnosprawnych do
sprostania wymaganiom stawianym przez pracodawcow.

Niezbednym elementem sg dziatania w sferze psychologicznej,
przeciwdziatajgce negatywnym postawom: bezradnos$ci, niedostatkom
aktywnosci zyciowej, a takze niekorzystnym skutkom utrwalajgcego sie
syndromu wywotanego oceng wiasnej sytuacji (jestem niepetnosprawny)
i wszelkich konsekwencji wynikajacych z takiej oceny.

Konieczna jest popularyzacja nietypowych form zatrudnienia 0s6b
niepetnosprawnych, rozwoj zaktadow aktywizacji zawodowej, warsztatéw
terapii zajeciowej i innych form zatrudnienia socjalnego.

Wiecej uwagi nalezy poswiecic¢ realizacji programoéw taczacych rézne ustugi
i instrumenty aktywizacji bezrobotnych niepetnosprawnych, jak: indywidualne
plany dziatan, szkolenia ogoélne i zawodowe, programy podnoszace
kwalifikacje w miejscu pracy, wsparcie finansowe inicjatyw zgtaszanych przez
osoby niepetnosprawne.

Barbara Seroka — Piotrowska
Wyadziat Analiz i Programéw Rynku Pracy
WUP Olsztyn
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Tabela 1. Aktywizacja zawodowa bezrobotnych niepetnosprawnych

w wojewodztwie warminsko-mazurskim w roku 2007

w tym:
w tym: ) . .
L. . w tym: Skierowani . .
ot e R (P e e S
subsydiowana ;racy gzlspo darczlej niesubsydiowana | dziatalnosci | szkolenia
chronionej gospodarczej
Bartoszyce 68 23 0 2 45 0 8 5
Braniewo 52 23 0 1 29 0 11 8
Dziatdowo 225 38 1 8 187 0 8 4
Elblag grodzki 335 126 0 3 209 3 6 23
Elblag ziemski 95 46 0 1 49 2 3 9
Etk 207 71 0 2 136 1 15 7
Gizycko 123 16 0 2 107 1 6 22
Gotdap 84 36 23 2 48 0 9 3
ltawa 130 12 0 0 118 2 20 20
Ketrzyn 85 32 1 0 53 0 6 9
Lidzbark 69 26 0 2 43 0 12 3
Mragowo 87 13 0 0 74 0 6 4
Nidzica 54 9 0 0 45 1 8 3
Nowe Miasto 101 34 0 1 67 1 4 5
Olecko 33 7 0 2 26 0 2 1
Olsztyn grodzki 271 146 130 3 125 6 15 4
Olsztyn ziemski 136 45 23 2 91 2 15 4
Ostréda 231 32 4 1 199 1 34 15
Pisz 35 10 0 1 25 0 1 4
Szczytno 80 20 1 1 60 0 10 4
Wegorzewo 26 6 0 1 20 1 3 4
Wojewodztwo 2 527 771 183 35 1756 21 202 161

Zrédto: Zrodto: Sprawozdanie MPS-07 o osobach niepetnosprawnych bezrobotnych lub poszukujacych pracy i nie pozostajacych w zatrudnieniu
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Tabela 2. Aktywizacja zawodowa oséb niepetnosprawnych poszukujacych pracy bez statusu
bezrobotnego w wojewddztwie warminsko-mazurskim w roku 2007

w tym:
L wtym: w . w tym: Skierowani . .
Powiat Podjecia Praca zalzadach Podigcia I piaca pogjecia na Skierowani
pracy : dziatalnosci . . . . . na staz
subsydiowana | pracy . | niesubsydiowana |dziatalnosci | szkolenia
chronionej gospodarczej gospodarcze;j
Bartoszyce 9 2 0 0 7 0 7 0
Braniewo 10 9 0 0 1 0 0 1
Dzialdowo 14 4 1 0 10 0 0 0
Elblag m. 63 57 0 1 6 0 1 0
Elblag pow. 17 15 2 0 2 0 0 0
Etk 0 0 0 0 0 0 12 0
Gizycko 9 5 5 0 4 0 4 6
Gotdap 11 5 2 0 6 0 0 1
ltawa 21 1 0 0 20 0 13 1
Ketrzyn 3 0 0 0 3 0 0 0
Lidzbark 8 3 0 0 5 0 5 0
Mragowo 10 5 0 0 5 0 0 0
Nidzica 6 6 0 0 0 0 2 0
Nowe Miasto 0 0 0 0 0 0 5 0
Olecko 8 6 2 0 2 0 0 0
Olsztyn m. 83 55 49 0 28 1 6 5
Olsztyn pow. 19 10 8 0 9 2 3 1
Ostréda 29 13 4 1 16 0 11 0
Pisz 5 1 0 0 4 0 0 1
Szczytno 17 2 1 0 15 1 2 3
Wegorzewo 0 0 0 0 0 0 8 2
Wojewodztwo 342 199 74 2 143 4 79 21

Zrédto: Wojewoddzki Urzad Pracy w Olsztynie na podstawie informaciji z powiatowych urzedéw pracy.
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Tabela 3. Opracowane przez Powiatowe Urzedy Pracy Wojewodztwa

Warminsko Mazurskiego programy aktywnego posrednictwa pracy, doradztwa
zawodowego — stan na 31.12.2007 r.

Liczba
. osob . . Czas_
Powiat Nazwa programu objetych Rodzaj dziatania trwania
programem programu
Bartoszyce Ustugi doradcze o5 Doradztwo Dz!a’ranla
zawodowe ciagte
.Nowe mozliwosci dla Doradztwo zaw. ,
mtodziezy” Dz. 1.2 SPO 1 staz 10 m-cy
RZL
,W trosce o przysztos¢” Doradztwo zaw.,
Dz. 1.3 SPO RZL 4 prace 10 m-cy
interwencyjne
Braniewo ,Praca dla mtodych — Staz
» 1 5 m-cy
Dobry Strat
.Prace melioracyjne” 1 Roboty publiczne 6 m-cy
Ustugi doradcze 10 Dziatanie
ciagte
,Unia szansg dla Doradztwo zaw.,
mtodych” Dz. 1.2 SPO 2 staz, dotacje 10 m-cy
RZL
. ,EFS — dtugotrwale Poradnictwo,
Dziatdowo bezrobotnym” Dz. 1.3 5 dotacje 10 m-cy
SPO RZL
Ustugi doradcze 15 Dziatanie
ciagte
Ustugi doradcze i 135 Dziatanie
poradnictwo ciggte
.Miodziez — Indywidualny Plan
doswiadczenie- Dziatan (IPD),
zatrudnienie” Dz. 1.2. 12 staz, szkolenie 11 m-cy
SPO RZL
Elblag ,Badz aktywny — 2007” IPD,
miasto i Dz. 1.3 SPO RZL 20 przygotowanie 10 m-cy
powiat zawodowe
2Aktywni — 2007” IPD,
7 przygotowanie 4 m-ce
zawodowe
Warsztaty autoprezentacii Informacja
( dla Elblaskiej Rady 10 zawodowa 4 godziny

Konsultacyjnej Oséb

Ustugi doradcze




Etk

ciagte

Warsztaty aktywnego

poszukiwania pracy 6
Zajecia aktywizacyjne 1
~Wiatr w zagle” Dz. 1.2 Staz,
SPO RZL 4 przygotowanie 6 m-cy
zawodowe
Gizycko Ustugi poradnicze i 51 Dziatanie
doradcze ciagte
,Dobry poczatek” Dz.1.2 Doradztwo, staz
SPO RzL ! 11 m-cy
,Na kazdg niemoc jest Doradztwo,
pomoc” Dz.1.3 SPO RZL v przygqtowaple 11 m-cy
zaw., srodki na
dziatalno$¢
Gotdap ,~Jesienna aktywnosc¢” Staz,
2 przygotowanie 3 m-ce
zawodowe
,Pierwszy krok na rynku 1 Przygotowanie 7 5 m-ca
pracy” zawodowe ’
Ustugi doradcze 15 Dziatanie
ciagte
,Pomost do kariery” 6 Doradztwo, staz 10 m-cy
,Razem po aktywnos¢” Doradztwo,
5 przygotowanie 10 m-cy
zawodowe
ltawa Inwestycje w kwalifikacje Doradztwo
deficytowe na rynku pracy 1 zawodowe, 5 m-cy
szkolenie
Ustugi doradcze 41 Dziatanie
ciagle
Lidzbark Ustugi doradcze 13 Dziatanie
Warminski ciggte
Pomoc w aktywnym Szkolenie
poszukiwaniu pracy 4 Jednorazowo
Mragowo Ustugi doradcze 30 Doradztwo Dziatanie
ciagte
Nidzica Ustugi doradcze 54 D(zzliz’;gle
,Praca dla Mtodych — Staz
Dobry Strat” 1 5 m-cy
IPD 1o Doradztwo Dziatanie
ciagte
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,Badz aktywny” — Dz. 1.3

Przygotowanie

SPO RZL 8 zawodowe 10 m-cy
. ~Wsparcie oséb Doradztwo, Dziatanie
Nowe miasto niepetnosprawnych” 65 szkolenia ciagle

Ustugi doradcze Dziatanie
Olecko 3 ciagle

Grupowe informacje Spotkanie

zawodowe informacyjne dot.

form wsparcia dla

oséb

niepetnosprawnych o
28 Z udziatem 1 dzien

przedstawicieli

organizacji

dziatajgcych na

rzecz oséb niepet.

Ustugi doradcze Dziatanie
olsztyn indywidualne 17 ciagte
powiat ,,Junio_r”— program staz Dziatanie

aktywizacji oséb 20 .

; ciggte
niepetnosprawnych

,aietdy pracy” Spotkanie z .

51 pracodawcami 4 spotkania

Program Prac Spotecznie

Uzytecznych i . :

Przygotowanie Zawodowe 40 D(Z:'iaﬁgle

w miejscu Pracy dla oséb a9

niepetnosprawnych

Przygotowanie zawodowe 5 Dziatania

ciggte
~Perspektywy 2007” 10 Dota<_:1e, szkolema, 11 m-cy
prac interwencyjne
Ostroda .Miodziez 2007 1 Szkolenie, staz 11 m-cy

Ustugi doradcze 98 Dziatanie

ciagte

Program stazy dla Oséb staz

Niepetnosprawnych i

finansowany z PFRON i 4 9 m-cy

FP
Pisz Aktywizacja poprzez Roboty publiczne,

okresowe zatrudnienie 8 prace 6 m-cy

interwencyjne

,~Junior” 2 Staz 9 m-cy

,Postaw na siebie” EFS 4 Warsztaty 1 dzien

,Czas na samodzielnos¢” Poradnictwo

Dz. 1.2 SPO RZL 1 zawodowe,

Szczytno zatrudnienie 10 m-cy

subsydiowane
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,Dobre kwalifikacje —
dobra praca”

Poradnictwo

zawodowe,
Dz. 1.3 SPO RZL . przygotowanie
zawodowe, 10 m—cy.
szkolenia , prace
interwencyjne.
.Inwestycje w kwalifikacje -
deficytowe na rynku gggﬂi@g%gnego
pracy pracy w ramach
klubu pracy,
1 doposazenie 5 m-cy
i wyposazenie
stanowisk pracy
dla skierowanych
0s0Ob bezrobotnych
,1-szy krok na rynku 1 Szkolenia 7 m-c
pracy” zawodowe y-
,Historia w budowaniu Zvl;?)lgg\'se
fs,po’reczeh'stwa , przygotowénie
mformacyjneg_o zawodowe W
(program realizowany miejscu pracy
w partnerstwie
z Powiatowym Centrum 14 4 m-cy
Pomocy Rodzinie
w Szczytnie -
finansowany ze srodkow
Funduszu Pracy
oraz PFRON-u)
,LiCZ na siebie” E)Ztagéi nge
1 zPOCZETIE 5 m-cy
dziatalno$ci
gospodarczej
. , Prace
,Prace melioracyjne” : ,
2 interwencyjne 7 m-cy
,2aotowi do pracy” 3 Doradztwo, 5 m-c
szkolenia y
Wegorzewo Warsztaty Caritas Etk w - Warsztaty 2 warsztaty
Orzyszu
Ustugi doradcze 65 Dziatanie
ciggte
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Tabela 4. Szkolenia w zakresie samozatrudnienia os6b niepetnosprawnych

zorganizowane przez Powiatowe Urzedy Pracy Wojewodztwa
Warminsko-Mazurskiego przeprowadzone w roku 2007 .
. . Liczba

L.p Powiat Nazwa szkolenia uczestnikow

1. | Bartoszyce .Mata przedsiebiorczos¢” 3

2. | Dziatdowo ,ABC Biznesu” 1
~opoétdzielnie Socjalne sposobem na

3. | Bk aktywizacje zawodowsg i integracje 16
spoteczna oséb niepetnosprawnych”

4. | Gotdap ,ABC przedsiebiorczosci” 2
,Prowadzenie dziatalnosci gospodarczej

s dla os6b rozpoczynajacych wtasnag

5. | Nidzica dziatalno$c¢ ;ospgdaicz;” —Dz. 1.3 SPO 1
RZL

6. | Nowe Miasto Lub. | ,Jak prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarcza” 1

7. | Olecko ,Mata przedsiebiorczos¢” 2
Lcertyfikat kompetencji zawodowych w 1

8. | Olsztyn m. transporcie drogowym”
Loperator koparko — tadowarki” 1

9. | Olsztyn pow. L2operator kopiarko — fadowarki” 1
.|| stopien bukieciarstwa i florystyki” 1

10. | Ostroda wZaktadanie i prowadzenie wtasnej 1
dziatalno$ci gospodarczej”
,Promocja przedsiebiorczosci —

1. | Szezytno zak’radar#ieFi) prowa%zenie wtasnej firmy” 1

12. | Razem 32

Zrédto: Sprawozdanie MPS-07 o osobach niepetnosprawnych bezrobotnych lub poszukujacych pracy
i nie pozostajacych w zatrudnieniu.
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Tabela 5. Osoby niepetnosprawne zatrudnione na chronionym i otwartym
rynku pracy w wojewodztwie warminsko — mazurskim stan na 31.12.2007 r.

Liczba oséb Liczba oséb
niepetnosprawnych | niepetnosprawnych
L.p. Powiat zatrudnionych na zatrudnionych na
otwartym rynku chronionym rynku
pracy pracy

1. | Bartoszyce 77 0
2. | Braniewo 62 0
3. | Dziatdowo 237 2
4. | Elblag m. 398 0
5. | Elblag pow. 110 2
6. | Ek 207 0
7. | Gizycko 127 5
8. | Gotdap 70 25
9. | ltawa 151 0
10. | Ketrzyn 87 1
11. | Lidzbark Warminski 77 0
12. | Mragowo 97 0
13. | Nidzica 60 0
14. | Nowe Miasto Lubawskie 101 0
15. | Olecko 39 2
16. | Olsztyn m. 175 179
17. | Olsztyn pow. 124 31
18. | Ostréda 252 8
19. | Pisz 40 0
20. | Szczytno 95 2
21. | Wegorzewo 26 0
22. | Razem 2612 257

Zrédto: Dane WUP w Olsztynie.

1. W 2007 roku, prace na otwartym rynku, podjeto za posrednictwem urzedéw
pracy 2 612 os6b, w tym:

e 2 344 osoby bezrobotne niepetnosprawne,
o 268 0sOb niepetnosprawnych poszukujacych pracy i nie pozostajgcych
w zatrudnieniu.

2. W 2007 roku, zatrudnienie w zaktadach pracy chronionej, za posrednictwem
powiatowych urzeddw pracy podjeto ogétem 257 oséb, w tym:

e 183 osoby niepetnosprawne ze statusem osoby niepetnosprawnej,
o 74 osoby niepetnosprawne poszukujgce pracy, hie pozostajace
w zatrudnieniu.

Razem, w 2007 roku prace zaréwno na otwartym jak i chronionym rynku, podjeto
2 869 0s6b niepetnosprawnych.
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Tabela 6. Programy szkoleniowe (w tym stypendialne i praktyki zawodowe)
opracowane przez Powiatowe Urzedy Pracy Wojewédztwa Warminsko-

Mazurskiego,

umozliwiajace rozwdj zawodowy o0soOb niepetnhosprawnych

dostosowujacy ich do potrzeb rynku pracy - stan na 31.12.2007 r.

L.p.

Powiat

Tytut programu

Liczba
niepetnosprawnych
uczestnikow
programu

Bartoszyce

.Kierowca kat.C.”

2

,Pracownik handlu z obstugg
komputera i kasy fiskalnej”

3

,Podstawy obstugi komputera,
korzystania z Internetu i poczty
elektronicznej”

,2Operator koparko — tadowarki kl. 111’

—

,Samodzielny ksiegowy — bilansista”

—

,Pracownik ds. biurowych i
kadrowych”

Dziatdowo

,Przewdz osob takséwkami”

Elblag

,Prawo jazdy kat.D.

= W

,Kurs na pozwolenie do kierowania
tramwajem”

,2Ooperator wbzkoéw jezdnych z
egzaminem UDT”

,Ksiegowos¢ z obstugg
komputerowego programu
ksiegowego” — wszystkie 4 szkolenia
w ramach Dz. 1.3. SPO RZL

Prawo jazdy kat B- szkol.
indywidualne

—

Elblag pow.

»otudium przedsiebiorczosci”

,Prawo jazdy kat. D”

,Elektromechanik”

.Palacz CO”

Etk

Nowoczesny sprzedawca

Ksiegowos¢ komputerowa

Palacz - elektryk

Przedstawiciel handlowy

Napetnianie zbiornikow
samochodowych gazem LPG

Komputerowe wspomaganie prac
biurowych

Kierowca wézka widtowego

Swiadectwo kwalifikacji na przewédz
oséb

Palacz c.o

Gizycko

,2Operator koparki kLIl

— |t [ | ]

,Kurs komputerowy z umiejetnoscia
organizacji sprzedazy internetowej”

w

,Program aktywizacji zawodowej
absolwentéw niepetnosprawnych
"Junior”

—_
0]
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,2Operator koparki kl.1II”

,Kurs komputerowy z umiejetnoscia
organizacji sprzedazy internetowej”

Gotdap

,Podstawy obstugi komputera”

,Obstuga komputera dla
zaawansowanych”

~Spawanie metodg MAG —
wykonywanie spoin pachwinowych
zlgczy blach i rur”

.Kierowca wbézka jezdniowego z
napedem silnikowym w transporcie
wewnatrzzaktadowym”

,Egzamin kwalifikacyjny zwigzany z
eksploatacjg urzadzen i instalacji
sieci energetycznych”

tawa

IKD: Kierowca kat. C i CE wraz z
uprawnieniami na przewdz rzeczy

EFS 1.3: Glazurnik-posadzkarz

—_

EFS 1.3: Nowoczesny sprzedawca

EFS 1.3: Ksiegowos¢ komputerowa

—

EFS 1.3:kierowca wézkow
jezdniowych

Lidzbark Warminski

Obstuga programéw komputerowych
(MS Word, MS Excel ) oraz
nowoczesnych urzadzen biurowych”

,Nowoczesny sprzedawca z obstugg
kasy fiskalnej i komputera”

10.

Mragowo

,Prawo jazdy kat.D”

,Kurs doksztatcajacy kierowcéw
wykonujacych transport drogowy w
zakresie transportu rzeczy”

,Kierowca woézka jezdniowego

11.

Nidzica

,Kasy fiskalne”

,Pracownik Ogolnobudowlany”

—_ N | —

,2Aktywizacja zawodowa 0s6b
bezrobotnych”

,2Operator koparko-tadowarki kI Il

,2Grafika komputerowa”

12.

Nowe Miasto Lub.

,Kurs obstugi komputera”

.Prawo jazdy kat. ,D”

,Pracownik ochrony”

13.

Olecko

.Nowe rozdanie”

14.

Olsztyn m.

~Spawanie metoda TIG i MAG”

Kurs prawa jazdy kat. B

,Kierowca wozka jezdniowego z
napedem silnikowym”

,Kurs obstugi komputera”

WD [WO=INN= NN = W

,Kurs komputerowy rozszerzony o
fakturowanie”

—_

.Kurs bukieciarstwa”

—

,Kurs uprawnienia SEP do 1 Kw”
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,Opiekunka dla os6b starszym,
przewlekte chorych oraz
niepetnosprawnych”

.Kierowca kat. C.”

,Kasjer walutowo — ztotéwkowy”

15.

Olsztyn pow.

,Kurs - specjalista do spraw
pozyskiwania funduszy unijnych”

,Kurs - grafika komputerowa”

,Kurs — palacz co”

,Pracownik obstugi hotelarsko-
gastronomicznej”

,<Opiekunka oséb niepetnosprawnych
z jezykiem niemieckim”

,Kurs samochodowy kat.C”

,Kurs podstawowy w zakresie
przewozu rzeczy”

,Obstuga komputerowa wraz z
programami uzytkowymi”

,Obstuga programéw
komputerowych”

,Obstuga programéw
komputerowych”

,2operator koparko-tadowarki kl. Il

.Kierowca wézka jezdniowego z
napedem silnikowym”

16.

Ostroda

,Przewoz rzeczy w zakresie
podstawowym”

,Prawo jazdy na samochody
ciezarowe — kat. C”

,Formierz tworzyw sztucznych”

~Pracownik ochrony fizycznej oséb
i mienia licencja | lub Il stopnia”

11

,Kurs ogéInobudowlany
z mozliwoscig kurséw zawodowych”

—

,Palacz c.0.”

,BHP i p. poz.”

.Kucharz”

.Kelner”

— = ININ

,Prawo jazdy na przyczepy
do samochodéw cigzarowych
— Kat. C+E”

,Pilarz”

,Obstuga komputerowych programow
magazynowych”

,2Ooperator wdzka widtowego”

,Prawo jazdy na przyczepy
do samochodo6w ciezarowych
z przewozem rzeczy”

,Kurs modutowy dla samodzielnych
ksiegowych bilansistow”

,Kurs nauki zaktadania i prowadzenia
wiasnej firmy, podstaw ksiegowosci z
obstugg komputera”

10
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17.

Szczytno

Kurs obstugi komputera i
projektowania stron internetowych i
baz danych z elementami
archiwistyki i historii regionu

14

Kurs obstugi komputera i kasy
fiskalnej pod katem pracy w handlu

Komputer od podstaw

Kurs nowoczesnej ksiegowosci

Opiekunka oséb starszych i dzieci
z naukg jezyka angielskiego lub
niemieckiego

Nowoczesny sekretariat z obstugg
komputera

Opiekunka medyczna z masazem
klasycznym oraz nauka jezyka
angielskiego lub niemieckiego

Pracownik gastronomii i hotelarstwa

Zajecia aktywnego poszukiwania
pracy w ramach Klubu Pracy

Podstawowy kurs doksztatcajacy
kierowcow wykonujacych transport
drogowy w zakresie przewozu rzeczy

Prawo jazdy kategorii ,B” dla oséb
niepetnosprawnych ze schorzeniami
narzadoéw ruchu

Promocja przedsigbiorczosci —
zaktadanie i prowadzenie wiasnej
firmy

18.

Razem

206

Zrédto: Zbiorcze dane powiatowych urzedéw pracy.
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Tabela 7. Oferty pracy dla oséb niepetnosprawnych w powiatowych urzedach
pracy wojewodztwa warminsko-mazurskiego w roku 2007.

Liczba ofert pracy w roku Liczba oséb
Powiat _ 2007 dla osé6b be;robotnych
niepetnosprawnych ktére znalazty
bezrobotnych zatrudnienie
Bartoszycki 30 68
Braniewski 28 52
Dziatdowski 55 205
Elblaski 74 95
Efcki 153 207
Gizycki 64 123
Gotdapski 38 84
ltawski 32 130
Ketrzynski 15 85
Lidzbarski 14 69
Mragowski 18 87
Nidzicki 33 54
Nowomiejski 7 101
Olecki 9 33
Ostrodzki 64 231
Olsztynski 75 136
Piski 18 35
Szczycienski 27 80
Wegorzewski 4 26
m. Olsztyn 514 271
m. Elblag 327 335
Razem: 1599 2 527

Zrédto: Sprawozdanie MPS-07 o osobach niepetnosprawnych bezrobotnych lub poszukujacych pracy
i nie pozostajacych w zatrudnieniu.
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Tabela 8. Liczba oséb niepelnosprawnych bezrobotnych zarejestrowanych
w powiatowych urzedach pracy wojewodztwa warminsko-mazurskiego — stan
na 31.12.2007 r.

Liczba bezrobotnych oso6b niepetnosprawnych

Powiat Zarei Zarejestrowanych | Zarejestrowanych Pozostajacych
arejestrowanych bez
. z prawem do bez prawa do -
ogotem zasitku 2asitku zatrudnienia
pow. 24 m-cy
Bartoszycki 101 12 89 31
Braniewski 136 13 123 50
Dziatdowski 256 72 184 74
Elblag m. 346 93 253 20
Elblag pow. 98 24 74 75
Etcki 310 37 273 131
Gizycki 149 18 131 42
Gotdapski 100 20 80 31
[tawski 129 35 94 23
Ketrzynski 171 19 152 61
Lidzbarski 96 26 70
Mragowski 135 22 113 44
Nidzicki 75 14 61 14
Nowomiejski 116 29 87 31
Olecki 46 6 40 21
Olsztyn m. 394 49 345 145
Olsztyn pow. 264 50 214 76
Ostrodzki 291 62 229 83
Piski 58 9 49 7
Szczycienski 247 56 191 75
Wegorzewski 46 7 39 15
Razem: 3 564 673 2 891 1070

Zrédto: Sprawozdanie MPiPS — 01 o rynku pracy. Dane PUP.
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