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WSTEP

W literaturze przedmiotu nie kwestionuje si¢ tego, iz wyksztatcenie stanowi integralna
cze$¢ ,, kapitalu ludzkiego”. Chociaz powszechnie tez wiadomo, ze wyksztalcenie
wyksztatceniu jest nierdwne, to jednak osiaga si¢ prawie wszedzie consensus co do tego, ze
cztowiek wyksztalcony powinien dziala¢ racjonalnie, gospodarzy¢ efektywnie. A zatem
sukcesy gospodarcze, dobrobyt spoleczny itp. dos¢ S$cisle wiaza si¢ z osiagnigciami
edukacyjnymi. Inaczej moéwiac, odpowiednio wysoki poziom systemu o$wiatowego jest
warunkiem koniecznym, cho¢ na pewno niewystarczajacym, dla prawidlowego
funkcjonowania rynku pracy. Stad, migdzy innymi, w licznych badaniach empirycznych
dotyczacych bezrobotnych prébuje si¢ zebra¢ informacje o ich wyksztatceniu.

W Polsce, a w szczegdlnosci w wojewddztwie warminsko-mazurskim, jest to tym
bardziej celowe, gdyz nadal do$¢ spora populacja, a dotyczy to wtasnie bezrobotnych, nie
posiada kwalifikacji zawodowych Osoby te w istotny sposéb rdznia si¢ od innych kategorii
spotecznych.

Badania te sa jednak bardzo trudnym przedsigwzigciem i nie zawsze w petni
mozliwym do realizacji. Stanowia one powazne wyzwanie dla $srodowiska naukowego,
podmiotéw 1 partneréw rynku pracy. Rozpoznania tego tak mato dotad znanego obszaru
podjat sie¢ Wojewddzki Urzad Pracy w Olsztynie, ktéry od wielu lat prowadzi wieloaspektowe
analizy regionalnego rynku pracy.

Niemniejsze studium skupia swa uwage na bardzo specyficznej — z punktu widzenia
rynku pracy — grupie spotecznej tworzonej przez bezrobotnych bez kwalifikacji zawodowych.
Skad ta specyfika? Powoddéw jest kilka: brak przygotowania zawodowego, mata mobilno$¢
zawodowa i przestrzenna, nieche¢ do zdobywania nowej wiedzy i umiej¢tnosci, niski poziom
ambicji zawodowych, zamykanie si¢ na zmiany — to tylko niektdre z nich. Najistotniejszy jest
jednak fakt, ze to wtasnie ta populacja jest szczegdlnie zagrozona wykluczeniem spotecznym.

Aktywizacja zawodowa tej grupy bezrobotnych, na obszarze wojewddztwa, jest
problemem szalenie trudnym do rozwiazania, przede wszystkim ze wzgledu na znikoma
mozliwos$¢ dopasowania posiadanego przez nich poziomu wyksztalcenia do oferowanych
przez pracodawcoéw miejsc pracy. Stad celem badan bylo wypracowanie dla tej kategorii oséb
szczegblnych sposoboéw postgpowania, ukierunkowanych na zdobycie przez nich kwalifikacji

zawodowych.



Z uwagi na dos¢ szeroko zakrojona problematyke prowadzonych prac, przedstawione
opracowanie stanowi syntez¢ zarOwno wynikéw badan ankietowych, jak 1 studiow
teoretycznych.

Prezentowana w pracy tematyka zawarta zostata w czterech rozdziatach.

W rozdziale pierwszym zaprezentowane zostaly ogdlne zagadnienia teoretyczno
-prawne, metodologiczne i statystyczne bezrobotnych bez kwalifikacji zawodowych na rynku
pracy Warmii i Mazur w latach 2005 — 2006. Objasniono w nim podstawowe definicje
i kryteria strukturalizacji kategorii bezrobotnych oraz oméwiono cele, przebieg i stosowane
metody badan.

Rozdzial drugi zostal poswigcony charakterystyce socjodemograficznej badanych.
Zawiera on stan liczebny i struktur¢ wedtug takich cech jak: pte¢, wiek, stan cywilny, miejsce
zamieszkania, poziom wyksztalcenia, staz pracy itp.

Mobilnosci edukacyjnej ankietowanych poswigcony zostat rozdziat trzeci. Zawarto w
nim odpowiedzi na pytania o cheg¢, warunki, tryb i potrzeb¢ zdobywania kwalifikacji
zawodowych.

Rozdziat czwarty obrazuje sytuacje¢ osobista i pozycje respondentéw na rynku pracy.
Poruszono w nim warunki materialne, zrédta utrzymania i gotowo$¢ niesienia pomocy
badanym.

Rozdzial piaty poswigcony zostal identyfikacji oczekiwan bezrobotnych bez
kwalifikacji zawodowych wobec powiatowych urzedéw pracy. Odniesiono si¢ w nim takze
do trudnosci w uzyskaniu zatrudnienia 1 do aktywnosci edukacyjnej bezrobotnych.

Catos¢ rozwazan zamyka zwigzle zakonczenie zawierajace najwazniejsze refleksje
i wnioski z przeprowadzonych badan.

W publikowanej pracy poddano wszechstronnej analizie wiele skomplikowanych
kwestii dotyczacych bezrobotnych bez kwalifikacji zawodowych. Ztozono$¢ omawianych
zagadnien przesadza o tym, ze niektére twierdzenia moga zawiera¢ elementy dyskusyjne
1 stanowi¢ zarazem inspiracj¢ do dalszych, pogigbionych badah nad przeobrazeniem

warminsko -mazurskiego rynku pracy.



1 BEZROBOTNI BEZ ZAWODU JAKO PRZEDMIOT BADAN

1.1 ZAGADNIENIA TEORETYCZNO - PRAWNE

Sytuacja na warminsko-mazurskim rynku pracy, gdzie mamy do czynienia ze
stosunkowo jeszcze wysokim poziomem bezrobocia, a pracodawcy maja coraz wigksze
trudnosci z pozyskaniem odpowiednich pracownikéw, sa czynnikami, ktére w istotny sposéb
sprzyjaja 1 uzasadniaja aktywizacje zawodowa bezrobotnych. Do stosowania tego rodzaju
rozwigzania przekonuje mozliwos¢ uzupelnienia 1 podniesienia wyksztalcenia przez
bezrobotnych oraz nabywanie przez nich kwalifikacji zawodowych.
Wsréd naukowcow i praktykéw zajmujacych sie¢ problematyka rynku pracy panuje
powszechne przekonanie, ze kwalifikacje zawodowe to potwierdzony zaséb wiadomosci
1 zakres umiejgtnosci tak wyodrgbniony, aby pozwalal na samodzielne wykonywanie
konkretnego zestawu zadan fachowych i umozliwial podjgcie zatrudnienia. W rozumieniu
rynkowym trzeba do powyzszego okreslenia dodac: (czgsto) dodatkowe uprawnienia do pracy
na konkretnym stanowisku, wymagajace odpowiedniego stazu pracy i/lub dodatkowego
szkolenia oraz oczekiwane przez pracodawce cechy fizyczne i osobowosciowe. Razem
tworzy to okreslony zestaw kompetencji do zaymowania okreslonego stanowiska pracy.
Inaczej moéwiac, kwalifikacje zawodowe to zestaw wiedzy 1 umiejetnosci
wymaganych do realizacji sktadowych zadan zawodowych w wybranej specjalnosci.
W Polskiej Klasyfikacji Zawodéw 1 Specjalnosci wyrdéznia si¢ dwa aspekty
kwalifikacji
* poziom - stanowiacy funkcje kompleksowosci i zakresu umiejgtnosci (kompleksowosé
umiejetnosci traktujac jako czynnik wazniejszy), wynikajacych ze ztozonosci oraz zakresu
zadan i obowiazkéw.

* specjalizacja - rodzaj koniecznej wiedzy czy umiejetnos¢ postugiwania si¢ okreslonymi
urzadzeniami 1 narz¢dziami lub przez rodzaj stosowanych materiatéw czy produkowanych

wyrobow albo rodzaj §wiadczonych ustug.



W  Migdzynarodowej Klasyfikacji i Standardéow Edukacyjnych uwzgledniono cztery
szerokie poziomy kwalifikacji, ktére zdefiniowano w odniesieniu do poziomow
wyksztatcenia:

*  pierwszy poziom kwalifikacji, oznaczajacy kwalifikacje elementarne, odniesiono do
pierwszego poziomu wyksztalcenia, uzyskiwanego w szkole podstawowej;

* drugi poziom kwalifikacji odniesiono do drugiego poziomu wyksztatcenia, uzyskiwanego
w gimnazjum oraz do trzeciego poziomu wyksztalcenia uzyskiwanego w liceum
ogolnoksztatcacym, liceum profilowanym i zasadniczej szkole zawodowej;

* trzeci poziom kwalifikacji odniesiono do czwartego poziomu wyksztatcenia uzyskiwanego
w szkole policealnej oraz do trzeciego poziomu wyksztatcenia uzyskiwanego w

technikum;

* czwarty poziom kwalifikacji odniesiono do piatego poziomu wyksztalcenia, uzyskiwanego
na studiach wyzszych zawodowych, studiach magisterskich 1 studiach podyplomowych oraz
do sz6stego poziomu wyksztalcenia, uzyskiwanego na studiach doktoranckich.

Nie oznacza to, ze kwalifikacje mozna uzyska¢ tylko w ramach systemu szkolnego.
Kwalifikacje moga by¢ i czesto sa nabywane w ramach systemu kursowego lub poprzez
praktyke.

Badania dotyczyly bezrobotnych legitymujacych si¢ pierwszym, drugim i czg¢§ciowo
trzecim (Srednim ogdlnoksztalcacym) poziomem wyksztalcenia, a zatem o0s6b bez
kwalifikacji zawodowych.

W Swietle przepiséw ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
bezrobotny bez kwalifikacji to osoba nie posiadajaca kwalifikacji do wykonywania
jakiegokolwiek zawodu poswiadczonego dyplomem, $wiadectwem, zaswiadczeniem
instytucji szkoleniowej lub innym dokumentem uprawniajacym do wykonywania zawodu.'
Bezrobotnym bez do$wiadczenia zawodowego jest osoba, ktéra wykonywata zatrudnienie
oraz inng pracg¢ zarobkowa przez faczny okres ponizej 6 miesigcy. Do kategorii bezrobotnych
bez kwalifikacji zawodowych nalezy zaliczy¢ tez osobg, ktora ukonczyla liceum
ogolnoksztatcace. Sa to osoby bedace w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy i zagrozone

wykluczeniem spotecznym.

" Dz. U. 2 2004r. Nr 99,p0z.1001 z péz.zm. — tekst ujednolicony. Stan prawny z dnia 25.09.2007r.



Z ustawy wynika tez, iz w stosunku do tej grupy bezrobotnych maja zastosowania
specjalne instrumenty i ustugi rynku pracy. Chodzi tu przede wszystkim o finansowanie
takich form wsparcia jak: prace interwencyjne, szkolenia, staze, przygotowanie zawodowe,
roboty publiczne, refundacje wyposazenia stanowisk dla skierowanych bezrobotnych,
przyznawanie srodkow na podjgcie dziatalnosci gospodarcze;.

Wychodzac naprzeciw zapisom ustawy, a takze majac na wzgledzie szczegdlna
sytuacje bezrobotnych bez kwalifikacji zawodowych na Warmii i Mazurach, Wojewddzki
Urzad Pracy w Olsztynie opracowat i realizuje takie programy jak:

* , Pierwszy krok na rynku pracy”,
* , Nadzieja”,
* , Inwestycje w kwalifikacje deficytowe na rynku pracy”,

oraz jest instytucja wdrazajaca dla :

* Dziatania 1.2 ,, Perspektywy dla mlodziezy”, wykonywanego w ramach Sektorowego
Programu Operacyjnego Rozwdj Zasobéw Ludzkich”;

* Dziatania 1.3 ,, Przeciwdziatanie i zwalczanie dtugotrwatego bezrobocia”, wykonywanego
w ramach Sektorowego Programu Operacyjnego Rozwoj Zasobéw Ludzkich”;

* Priorytetu VI ,, Rynek pracy otwarty dla wszystkich” - wykonywanego w ramach
,Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki na lata 2007 - 2013 ™.

Gléwnym zalozeniem tych programéw jest dostosowanie kompetencji zawodowych,
a takze spotecznych, beneficjentéw do potrzeb rynku pracy. Maja one réwniez na celu:
zdobycie kwalifikacji zawodowych, nabycie praktycznych umiejgtnosci 1 doswiadczenia
zawodowego, podniesienie poziomu wyksztalcenia u os6b z obszaréw wiejskich,
wyksztalcenie postaw przedsigbiorczych, przygotowanie kadry wykwalifikowanych
pracownikéw dla pracodawcé$w, promowanie ksztalcenia, doskonalenia i przekwalifikowania,
wypromowanie aktywnych postaw na rynku pracy, podj¢cie zatrudnienia.

Programy te, poprzez m.in. wykorzystanie Srodkow Funduszu Pracy i Europejskiego
Funduszu Spotecznego oraz dostosowanie ofert edukacyjnych do potrzeb regionalnego rynku

pracy, wpisuja si¢ w Strategi¢ Rozwoju Wojewddztwa Warminsko- Mazurskiego.



1.2 PROBLEMY BADAWCZE - CEL, HIPOTEZY, METODY i TECHNIKI BADAN

W socjologii, oprécz ustalen terminologicznych dotyczacych ich dociekan, duze
znaczenie maja jasno sformutowane cele, hipotezy, metody i techniki badan.

Realizowane badanie  zostalo  podporzadkowane  dzialaniom  zwiazanym
z ograniczeniem wykluczenia spotecznego bezrobotnych bez kwalifikacji zawodowych na
rynku pracy w wojewodztwie warminsko - mazurskim. Dziatania podejmowane w jego
ramach uwzgledniaja przede wszystkim mozliwo$¢ wptywu na t¢ grupg oséb. Narzedziem ich
aktywizacji zawodowej jest edukacja.

Drugim komponentem  wykonywanego badania sa wybrane kategorie
socjodemograficzne uczestniczacych w nim respondentdw. Ze wzgledu na kryteria
réznicujace te¢ populacj¢ bezrobotnych mozna przyjaé, ze zdefiniowana w badaniach grupa
docelowa daje mozliwos¢ wypracowania skutecznych instrumentéw przywrdcenia
spoleczenstwu. Sprawa ta wydaje si¢ szczegdllnie istotna ze wzgledu na wysoki udziat tej
grupy os6b w ogdlnej liczbie bezrobotnych na warminsko — mazurskim rynku pracy.

W S$wietle tak sformutowanych zatozen gléwnym celem badan jest: skonstruowanie
1 upowszechnienie narzedzi umozliwiajacych wykorzystanie edukacji, jako elementu
wpltywajacego na wigksze dopasowanie podazy pracy do popytu na nig w skali regionalnego
rynku pracy, szczegdlnie w odniesieniu do 0s6b bgdacych na marginesie spotecznym.

Badania uzasadniaja potrzeb¢ opracowania nowych instrumentéw wspomagajacych
aktywno$¢ zawodowa os6b o najnizszym poziomie wyksztalcenia. Z dotychczasowych
doswiadczen, oprocz dziatah wynikajacych z uregulowan prawnych (Ustawa o promocji
zatrudnienia 1 instytucjach rynku pracy, z dnia 20 kwietnia 2004 r. z uwzglednieniem
nowelizacji) oraz zindywidualizowanych instrumentéw zwiazanych z realizacja programéw
celowych realizowanych w ramach polityki rynku pracy ( Pierwszy Krok Na Rynku Pracy,
Nadzieja, Absolwent 1 inne), nie podjgto w szerszym zakresie prob powiazania form
ksztatcenia, doksztalcania 1 przekwalifikowania z faktycznymi mozliwosciami i potrzebami

tej kategorii bezrobotnych.



Badaniu przyswiecajq tez trzy cele szczegétowe:

* poznawczy, tj. rozpoznanie stanu i struktury bezrobotnych bez kwalifikacji zawodowych —
gtéwnie na podstawie danych z rejestracji powiatowych urzgdéw pracy oraz réznych
aspektow 1 skutkow zjawiska w wymiarze lokalnym na podstawie badan empirycznych;

* praktyczny, tj. w zaleznosci od wynikoéw badan, utworzenie bazy danych niezbednych do
opracowania programOw ulatwiajacych tej populacji bezrobotnych uzyskanie zawodu oraz
pracy;

* informacyjny, tj. upowszechnienie idei i rezultatéw badan poprzez wykorzystanie
wszelkich dostgpnych srodkéw przekazu informujacych podmioty i partneréw
wojewddzkiego rynku pracy o aktualnych 1 waznych kwestiach bezrobotnych bez
kwalifikacji zawodowych.

Pytania, jakie stawiano bezrobotnym bez kwalifikacji zawodowych obejmowaly
takie zagadnienia jak:

* struktura socjodemograficzna bezrobotnych;

* przyczyny bezrobocia i bariery utrudniajace wejscie na rynek pracy;

* status 1 ocena sytuacji materialnej i osobistej badanych;

* aktywnos$¢ zawodowa: gotowos¢ respondentéw do podjgcia nauki i pracy;

* oczekiwania ankietowanych wobec urzedu pracy.

Koncepcja prezentowanych badan opiera si¢ na pigciu przestankach:
pierwsza stanowi hipotetyczne stwierdzenie, ze bezrobotni bez kwalifikacji zawodowych nie
sa grupa jednorodna i r6znig si¢ pod wzgledem cech socjodemograficznych,
poziomem kwalifikacji, mobilnosci edukacyjnej 1 oczekiwaniami;

druga orzeka, ze pozostawanie bez pracy negatywnie wplywa na ich materialna i osobista

sytuacje;

trzecia zaklada, ze dla ankietowanych, jednym z gtéwnych powodéw zarejestrowania si¢ w

urzgdzie pracy jest uzyskanie prawa do zasitku i1 $wiadczen stuzby zdrowia;
czwarta mowi, ze respondenci poszukujac pracy nie sa sktonni do daleko idacych wyrzeczen;
piata powiada, ze badani nie sa zainteresowani zdobyciem kwalifikacji zawodowych.
Przyjete cele i hipotezy badawcze rozwijane i uzasadnione sa w dalszej czesci
prezentowanej pracy. Zawarto w niej tez metody i techniki badawcze, liczebnos¢ 1 strukturg
populacji warminsko-mazurskich bezrobotnych bez kwalifikacji zawodowych w latach 2005
— 2006, charakterystyke socjodemograficzna ankietowanych oraz analiz¢ uzyskanych

odpowiedzi.
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O wartosci poznawczej badan socjologicznych decyduje przede wszystkim wybor
odpowiedniej metody i techniki badan.

W badaniach na temat bezrobotnych bez kwalifikacji zawodowych na Warmii
i Mazurach zastosowano dwie metody: studialng i empiryczna.

W badaniach studialnych uwzgledniono m.in. opracowania analityczno-statystyczne
zawierajace synteze 1 oceng skali struktury 1 natezenia bezrobocia wsrdd oséb bez kwalifikacji
zawodowych oparta na informacjach i dokumentach za lata 2005 — 2006, znajdujacych si¢ w
Urzedzie Statystycznym i Wojewodzkim Urzedzie Pracy w Olsztynie.

W badaniach empirycznych wykorzystano ankietg, ktéra zawierata 19 pytan
zamknigtych, wieloalternatywnych, dotyczacych réznych aspektéw bezrobotnych bez
kwalifikacji zawodowych.

Ankieta stanowi uniwersalna metod¢ badania i jako instrument badawczy pozwala na
gromadzenie danych o opiniach ludzi, ich wiedzy, czy tez faktach: pomaga w rozwiazywaniu
konkretnego problemu naukowego lub praktycznego.

Ankieta ulatwia zarejestrowanie i wyjasnienie istotnych szczegétéw, ktére maja
wplyw na przedmiot badan. Przyczynia si¢ tez do zwigkszenia jednorodno$ci materiatéw i ich
podatnosci na opracowania statystyczne. Mimo zglaszanych przez przedstawicieli nauk
humanistycznych krytycznych uwag, ankieta nadal pozostaje cennym narz¢dziem
w warsztacie socjologa i jako metoda badawcza zostata przedstawiona w prezentowanej
pracy.

Empiryczna weryfikacje zalozen 1 hipotez badawczych podjgto na probie
bezrobotnych bez kwalifikacji zawodowych wybranych do analizy z 21 powiatéw
wojewodztwa warminsko-mazurskiego. Sa to — patrz tabela 1 - nastgpujace powiaty:
Bartoszyce ( 101 badanych); Braniewo (71); Dzialdowo (78); Elblag Grodzki (74); Elblag
Ziemski (71); Etk (91); Gizycko (67); Gotdap (36); Itawa (81); Ketrzyn (87); Lidzbark
Warminski (61); Mragowo (61); Nidzica (36); Nowe Miasto Lubawskie (39); Olecko (37);
Olsztyn Grodzki (42); Olsztyn Ziemski (102); Ostréda (149 ); Pisz (90); Szczytno (70);
Wegorzewo (31).
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Tabela 1. Liczebno$¢ bezrobotnych w badanej populacji wedlug powiatow.

Udzial bezrobotnych
Lp. Powiat Bezrobotni bez kwalifikacji Liczba Odsetek
ogoétem - zawodowych do ogétu | badanych | badanych
stan na bezrobotnych -
31.XI1.2006r stan na 31.XIL.2006r
Liczba Yo
1 Bartoszyce 7 938 2 807 354 101 3,6
2 | Braniewo 5790 1984 34,3 71 3,6
3 | Dzialdowo 5436 2172 40,0 78 3,6
4 | Elblag Grodzki 8 298 2 056 24.8 74 3,6
5 | Elblag Ziemski 5910 1974 33,4 71 3,6
6 | Eik 8111 2 543 31,4 91 3,6
7 | Gizycko 6 345 1 888 29,8 67 3,6
8 | Gotdap 3242 1001 30,9 36 3,6
9 | Itawa 7410 2233 30,1 81 3.6
10 | Ketrzyn 6 962 2 446 35,1 87 3.6
11 | Lidzbark
Warminski 5302 1717 32,4 61 3,6
12 | Mragowo 5001 1705 34,1 61 3,6
13 | Nidzica 2 868 1015 35,4 36 3,6
14 | Nowe Miasto
Lubawskie 4 066 1072 26,4 39 3,6
15 | Olecko 3346 1 036 31,0 37 3,6
16 | Olsztyn Grodzki 5630 1182 21,0 42 3,6
17 | Olsztyn Ziemski 9051 2 859 31,6 102 3,6
18 | Ostroda 10722 4160 38,8 149 3,6
19 | Pisz 6 362 2 495 39,2 90 3,6
20 | Szczytno 6734 1967 29,2 70 3,6
21 | Wegorzewo 3 050 863 28,3 31 3,6
Wojewddztwo 127 574 41 175 32,3 1475 3,6

Zrédto: Dane statystyczne z powiatowych urzedéw pracy. Obliczenia whasne.

Probe badawcza losowano warstwowo - proporcjonalnie do udzialu catej populacji
41 175 bezrobotnych bez kwalifikacji zawodowych w wojewddztwie — dane Wojewddzkiego
Urzedu Pracy w Olsztynie wedtug stanu na 31.XI1.2007 rok. Wielko$¢ proby wynosita 1 475
os6b (na 1 500 rozpisanych ankiet), daje to 98,3% zwrotu. Zatozona préba badawcza stanowi
3,6% ogoétu bezrobotnych bez kwalifikacji zawodowych w regionie, co odpowiada w pelni
standardom stopnia realizacji w tego typu badaniach i ma charakter reprezentacyjny.

Grupe 0s6b badanych sporzadzono na podstawie listy udostgpnionej przez dyrektoréw
powiatowych urzedéw pracy. Wykorzystujac informacje o strukturze socjodemograficzne;j
populacji, zastosowano losowanie z proporcjonalna lokalizacja proby w warstwach, ktérymi
byty grupy: wieku, plci, stanu cywilnego, wyksztalcenia, miejsca zamieszkania, powiatu,
stazu pracy, wielko$ci gospodarstwa domowego i liczba dzieci na utrzymaniu. Starano si¢ tak

dobra¢ respondentéw, aby rozktad cech w warstwach i prébie byt taki sam lub zblizony.
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Podstawowy materiat zgromadzony zostat podczas badan terenowych prowadzonych
przez osoby zatrudnione, na co dzieh w powiatowych urzedach pracy w charakterze
posrednikéw i doradcéw zawodowych. Pelnily one jednoczesnie rolg ankieterow. Ankieterom
pozostawiono decyzje w sprawie ostatecznego wyboru jednostek do préby, z uwzglednieniem
cech, ktérym powinny one odpowiada¢. Ze wzgledu na przedmiot badan, niezwykle wazne
stato si¢ wytworzenie atmosfery szczeroSci 1 zaufania wsrdd ankietowanych. Najwazniejszym
problemem metodologicznym byta bowiem kwestia odpowiedniego doboru respondentow
i gwarancja, ze udziela oni rzetelnych odpowiedzi. Pomocne w tym wzgledzie okazato si¢
odpowiednie przygotowanie ankieterOw oraz wrgczenie im pisemnej instrukcji o sposobie
wypelniania ankiety przez badanych. Za posrednictwem ankieteréw kwestionariusze ankiet
trafiaty do wylosowanych oséb, w celu ich wypetienia. Wypetnione ankiety wracaty do
Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Olsztynie bezposrednio od ankieteréw lub wysytane byty
poczta przez osoby zainteresowane.

Badania, ktére byly przeprowadzone na przetomie roku 2007/2008 wywotaty wsrod
ankietowanych mieszane reakcje, od pozytywnych do negatywnych. W grupie pierwszej byty
osoby (59,9%), ktére: chetnie uczestniczyly w badaniu; nie miaty trudnosci z udzieleniem
odpowiedzi na pytania zawarte w ankiecie; widzialy potrzebg prowadzenia tego typu badan,
postrzegajac tez ich celowos¢, zarowno w odniesieniu do wiedzy analitycznej, jak
i spolecznej praktyki. W grupie drugiej znajdowali si¢ ci (40,1%), ktérzy: nie byli
zainteresowani i niechetnie uczestniczyli w badaniu; wskazywali na zbyt duza ilo§¢ pytan
zawartych w ankiecie, mieli problemy z udzieleniem odpowiedzi na niektore pytania zawarte
w ankiecie, wykazywali niech¢¢ i obawy, pytali, komu te badania maja stuzy¢.

Zainteresowanie bezrobotnych badaniami, charakter kontaktéw z powiatowymi
urzedami pracy, a takze bardzo wysoki wskaznik oddanych i prawidlowo wypetnionych ankiet
swiadczy o potrzebie tego typu badan i o wtasciwym doborze metody. Upowaznia to do
stwierdzenia, iz proba badawcza byla wystarczajaca dla uchwycenia istoty badanego zjawiska.

Opracowujac calo$¢ zebranego materialu empirycznego, uwzgledniono niektore
elementy metod statystycznych, przystosowane do skali nominalnych i porzadkowych. Dla
ustalenia sity zwiazku migdzy zmiennymi umieszczonymi na skali porzadkowej, zastosowano
wspotczynnik korelacji Gamma, ktéry ze wzgledu na metod¢ doboru préby nalezy
interpretowac¢ z pewna ostrozno$cia. Odsetki obrazuja zaréwno liczbg przypadkéw objetych

dana kategoria w kazdej warstwie oddzielnie, jak i oszacowanie parametru w catej populacji.
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Miary tendencji centralnej zastosowano do przedstawienia wyboréw okreslonych
motywoéw badz przyczyn poszczegdlnych zachowan. Przy niektérych pytaniach,
konstruowanych z wykorzystaniem skali szacunkowej zaproponowano szersza typologizacje
wskaznikéw, oparta na sumowaniu liczby punktéw przypisanych wypowiedziom
ankietowanych.

Wprowadzenie wynikéw ankiet dokonano za pomoca specjalnie dla tego typu badan
opracowanego programu komputerowego SPSS.

Analizg¢ otrzymanych wynikéw badan nalezy poprzedzi¢ jeszcze kilkoma uwagami
metodologiczno-technicznymi.

Wigkszos¢ danych to odpowiedzi na pytania zamknigte, gdzie respondenci stwierdzali,
w jakim stopniu identyfikuja i zgadzaja si¢ z dana opinia. Odpowiedzi te sa zatem zmienna
porzadkujaca. Stad, analize statystyczna dostosowano do charakteru danych stosujac przede
wszystkim miary dla skali porzadkowych.

W badaniach padaty takze odpowiedzi typu: ,.trudno powiedzie¢”, tj. o charakterze
niepewnosci, dociekliwosci, ktére mialy doprowadzi¢ do wiasnych przemyslen i wnioskow.
Te kategori¢ odpowiedzi przyjeto jako wyraz watpliwosci ankietowanych, co zostato
uwzglednione jako wazna zmienna niezalezna i kontrolowana.

W  prezentowanej pracy przedstawione zostaly jedynie podstawowe wyniki
omawianych badan i tylko niektére z nich udokumentowane sa za pomoca tabel i wykreséw
odzwierciedlajacych ogdlny stan liczbowy i procentowy respondentéw odpowiadajacych na

poszczegblne pytania.
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1.3 BEZROBOTNI BEZ KWALIFIKACJI ZAWODOWYCH NA WARMII I MAZURACH
W LATACH 2005 - 2006

Badania statystyczno - analityczne stluzyly przede wszystkim rozpoznaniu sytuacji
bezrobotnych bez kwalifikacji zawodowych na warminsko-mazurskim rynku pracy.
Najwarto$ciowszym zrédlem informacji na ten temat sa publikacje Urzgdu Statystycznego
i Wojewoddzkiego Urzedu Pracy w Olsztynie. W wydawnictwach tych akcentowano
wprawdzie problem tej populacji na regionalnym rynku pracy, jako kategorii najbardziej
zagrozonej bezrobociem, ale szerzej nie analizowano zjawiska. Wigkszo$¢ z nich zawiera
jedynie wzmianki na ten temat, natomiast tylko nieliczne wyniki badan poswigcono
wylacznie temu zagadnieniu.

Punktem wyjScia analizy sytuacji bezrobotnych bez kwalifikacji zawodowych na
rynku pracy w wojewddztwie warminsko — mazurskim w latach 2005 - 2006 jest
charakterystyka catej populacji, tzn. stan liczebny i struktura wedtug takich cech jak: pte¢,
miejsce zamieszkania i poziom wyksztalcenia oraz udziat wéréd ogétu ludnosci w kraju —
patrz tabela 2.

Populacja ludnosci w wieku 15 lat 1 wigcej w 2006 roku liczyla na Warmii
i Mazurach 1 141 tys. oséb i stanowita 3,6% og6tu w Polsce. Przewazaly w niej kobiety
(52,4%), mieszkancy miast (63,2%) oraz osoby z wyksztalceniem gimnazjalnym i ponizej
(33,0%) — ci ostatni tworza 4,5% ogétu w kraju. W stosunku do 2005 roku liczba ludnosci w
wieku 15 lat i wigcej zmalata o 19 tys. 0séb, tj. o 1,6%. Zmalata liczba: kobiet (o 2,0%);
mezczyzn (0 1,3%); mieszkancéw wsi (0 9,3%); os6b z wyksztatceniem: wyzszym (o 12,3%),
gimnazjalnym i ponizej (o 6,7%) oraz z zasadniczym zawodowym (o 1,8%). Wzrosta liczba
mieszkancOw miast o 24 tys. oséb, tj. 0 3,4% i liczba 0s6b z wyksztalceniem: policealnym (o
15,2%); srednim zawodowym (0 9,5%) i §rednim ogdlnoksztatcacym (o 5,0%).

W skali kraju, w przeciwienstwie do naszego regionu, odnotowano wzrost ludnosci
0 47 tys. oséb, tj. 0 0,2%. Wzrosta liczba kobiet (0 0,3%), mieszkancéw wsi (o 0,7%),0s6b
z wyksztatlceniem wyzszym (o 5,7%), srednim ogdlnoksztalcacym (o 1,8%) i S$rednim
zawodowym (o 1,7%). Spadia natomiast liczba mieszkancéw miast (o 0,2%), 0s6b
z wyksztalceniem gimnazjalnym i ponizej (o 2,5%), zasadniczym zawodowym (o 1,8%) oraz

policealnym (o 0,6%).
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Tabela 2 Ludnos¢ w wieku 15 i wiecej lat wg plci, miejsca zamieszkania i wyksztalcenia

Zmiany

w stosunku Udziat do ogétu
Wyszczegolnienie 2005 rok 2006 rok do 2005 roku w %

liczba % 2005r. 2006r.

POLSKA OGOLEM 31 334 000 31 381 000 +47000 +0,2 100 100
w tym:
KOBIETY 16 395 000 16 443 000 +48000 +0,3 52,3 52,4
MEZCZYZNI 14 939 000 14 938 000 -1000 - 0,1 47,7 47,6
MIASTO 19 613 000 19 573 000 -40000 - 02 62,6 62,4
WIES 11 721 000 11 808 000 +87000 +0,7 374 37,6
WYZSZE 4213 000 4452000 + 239000 +5,7 13,5 14,3
POLICEALNE 933 000 927 000 - 6000 - 0,6 3,0 2,9
SREDNIE ZAWODOWE 6 422 000 6534000 + 112000 +1,7 20,5 21,0
SREPNIE 3101 000 3158000 + 57000 + 1,8 9,9 10,1
OGOLNOKSZTALCACE
ZASADNICZE 8170 000 8027000 - 143 000 - 1,8 26,1 25,4
ZAWODOWE
GIMNAZJALNE I 8496 000 8283000 - 213000 -25 30,3 26,3
PONIZEJ
WARMIA I MAZURY
OGOLEM 1160 000 1 141 000 -19000 -1,6 100 100
w tym:
KOBIETY 610 000 598 000 - 12000 -2,0 52,6 52,4
MEZCZYZNI 550 000 543 000 -7000 -1,3 474 47,6
MIASTO 697 000 721 000 +24000 + 34 60,1 63,2
WIES 462 840 420 000 -42840 - 93 39,9 36,8
WYZSZE 138 000 121 000 - 17000 -12,3 11,9 10,6
POLICEALNE 30 380 35100 +4620 +152 2,6 3,1
SREDNIE ZAWODOWE 214 620 234900 + 20280 + 95 18,5 20,6
SREPNIE 101 000 106 000 + 5000 + 5,0 8,7 9,3
OGOLNOKSZTALCACE
ZASADNICZE 273 000 268 000 - 5000 -18 23,5 23,4
ZAWODOWE
GIMNAZJALNE I 403 000 376 000 - 27000 -6,7 34,7 33,0
PONIZE]

Zrédlo: Rocznik Statystyczny Rzeczypospolitej Polskiej, GUS, Warszawa 2007. Obliczenia wlasne.

Z dalszej analizy wynika, iz w Polsce — patrz tabela 3 — wyksztalcenie wyzsze,
srednie ogélnoksztalcace 1 policealne przewaza u kobiet odpowiednio: 15,4%, 12,8% 1 4,1%
oraz mieszkancéw miast odpowiednio:18,8%, 12,2% i1 3,4%. Wyksztalcenie S$rednie i
zasadnicze zawodowe, za§ mezczyzni (21,6%) i mieszkancy miast (23,5%) charakteryzuja si¢
wyzszym wskaznikiem wyksztalcenia sredniego zawodowego. Wyksztalcenie zasadnicze
zawodowe dominuje ws$réd mezczyzn (32,7%) 1 mieszkancow wsi (30,8%). Kobiety (28,7%)
i mieszkancy wsi (37,4%) czeSciej legitymuja si¢ wyksztalceniem najnizszym, tj.

gimnazjalnym i ponize;j.
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Tabela 3. Ludnos¢ w Polsce w wieku 15 i wiecej lat wedlug poziomu wyksztalcenia
Udziat do

Wyszczegolnienie

OGOLEM

WyZsze

policealne

srednie zawodowe
srednie ogdlnoksztalcace
zasadnicze zawodowe
gimnazjalne i ponizej
KOBIETY

WYyZsze

policealne

srednie zawodowe
srednie ogdlnoksztalcace
zasadnicze zawodowe
gimnazjalne i ponizej
MEZCZYZNI

WyZsze

policealne

srednie zawodowe
srednie ogdlnoksztalcace
zasadnicze zawodowe
gimnazjalne i ponizej
MIASTO

WYyZsze

policealne

srednie zawodowe
srednie ogdlnoksztatcace
zasadnicze zawodowe
gimnazjalne i ponizej
WIES

WYyZsze

policealne

srednie zawodowe
srednie ogdlnoksztatcace
zasadnicze zawodowe
gimnazjalne i ponizej

2005 rok

31 334 000

4213 000
933 000

6 422 000
3101 000
8 170 000
8496 000
16 395 000
2 391 000
699 000
3211 000
2076 000
3 200 000
4 818 000
14 939 000
1 821 000
234 000
3211 000
1 025 000
4 970 000
3678 000
19 613 000
3497 000
700 000

4 530 000
2424 000
4 525 000
3937000
11 721 000
716 000
233 000

1 892 000
677 000

3 645 000
4 559 000

2006 rok

31 381 000

4 452 000
927 000

6 534 000
3 158 000
8 027 000
8 283 000
16 443 000
2 528 000
685 000
3277 000
2 101 000
3 133 000
4720 000
14 938 000
1 924 000
242 000
3257 000
1 057 000
4 894 000
3563 000

19 573 000

3 680 000
675 000

4 570 000
2393 000
4 391 000
3 864 000
11 808 000
772 000
253 000

1 964 000
765 000
3635000
4 419 000

Zmiany
w stosunku
do 2005 roku

liczba
+ 47 000

+ 239 000
- 6000
+ 112 000
+ 57 000
- 143 000
- 213000
+ 48 000
+ 137 000
- 14 000
+ 66 000
+ 25 000
- 67 000
- 98 000
-1000
+ 103 000
+ 8 000
+ 46 000
+ 32 000
- 76 000
- 115000
- 40000
+ 183 000
- 25000
+ 40 000
- 31 000
- 134 000
- 73 000
- 87000
+ 56 000
+ 20 000
+ 72 000
+ 88 000
- 10000
- 140 000

%
+0,2
+5,7
- 0,6
+ 1,7
+1,8
- 1,8
- 25
+0,3
+ 5,7
-2,0
+2,1
+1,2
-2,1
-2,0
- 0,01
+5,7
+3,4
+ 14
+3,1
-1,5
-3,1
-0,2
+5,2
-3,6
+0,9
-12,8
-3,0
-1,9
- 0,7
+7,8
+ 8,6
+3,8
+ 13,0
-0,3
-3,1

ogotu
w %
2005 r.
100
13,5
3,0
20,5
9,9
26,1
30,3
100
14,6
4,3
19,6
12,7
19,5
29,4
100
12,2
1,6
21,5
6,9
333
24,6
100
17,8
3,6
23,1
12,4
23,1
20,1
100
6,1
2,0
16,4
5,8
31,1
38,9

2006r.
100
14,3
29
20,8
10,1
25,5
26,4
100
15,4
4,1
20,0
12,8
19,0
28,7
100
12,9
1,6
21,8
7,2
32,7
23,8
100

18,8
34
23,5
12,2
22,4
19,7
100
6.5
2,1
16,6
6,5
30,8
37,4

Zrédlo: Rocznik Statystyczny Rzeczypospolitej Polskiej, GUS, Warszawa 2007. Obliczenia wiasne.
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Z analizowanej ogélnopolskiej zbiorowosci ludnosci w wieku 15 lat 1 wigcej — patrz
tabela 4 - wynika, iz w 2006 roku najwigkszy odsetek osob z wyksztalceniem wyzszym
odnotowano w takich wojewddztwach jak: Mazowieckie — 21,0%; Zachodnio-Pomorskie
- 16,0%; Lubuskie — 15,5% i Pomorskie -15,0%. Najmniejszy za$ w: Kujawsko-Pomorskim
—-9,0%; Warminsko- Mazurskim — 11,0% i Podkarpackim — 11,3%.

Tabela 4. Ludno$é w wieku 15 i wiecej lat wedlug wojewddztw i poziomu wyksztalcenia

Ludnosé Poziom wyksztalcenia
.| Woiewsaatwo | \wier | wyisse | Gdme | Sedme | sasdnicee | gimmsgaine
zawodowe
liczba %0 liczba % liczba %0 liczba %0 liczba % liczba %
1 | Dolnoglaskie 2493 | 79| 348|140 662|266 | 221 | 88| 636|255 625|251
2 Eﬁﬂfﬁiﬁ’e 1626 | 52| 147| 90| 339|210 152| 94| 516|317 | 472290
3 | Lubelskie 1841 | 59| 243 | 132| 386|210 164| 89| 456 | 248 | 592322
4 | Lubuskie 928 | 30| 144 155| 283305 78 | 84| 325350 98 | 10,6
5 | Eédzkie 2367 | 75| 346 | 146 | 526|222 | 245|104 | S61|237| 689|291
6 | Matopolskie 2663 | 85| 390|147 | 607|227 | 298| 112 | 722|271 | 646 | 243
7 | Mazowieckie 4336 | 13,8 | 893|210 | 1056 | 242 | 542| 124 | 868|200 | 977|224
8 | Opolskie 773 | 25 93 | 120 | 177 | 230 69| 89| 214]276| 2201285
9 | Podkarpackie 1705 | 54| 194|113 | 418|244 | 145| 84| 443|259 505 300
10 | Podlaskie 895 | 29| 120 134 | 198 22.1 86| 96| 178]199| 313350
11 | Pomorskie 1539 | 49| 231 150| 368|240 181 | 117| 372|242 | 387 251
12 | Slaskie 3851 | 123 | 540 | 140 | 1043 | 271 | 331 | 86| 1083 | 28,1 | 854|222
13 | Swietokrzyskie | 1165 | 3,7 | 147 | 12,6 | 269 | 23,1 82| 70| 288|247 | 3781326
14 | yarmidsko - yrar| a6 | 121 | 10| 270 | 237 | 106 | 93| 268 235| 376 | 330
15 | Wielkopolskie 2742 | 87| 339|124 | 637|231| 281|103 | 836|305| 649|237
16 Iz)gfrﬁ‘;‘iﬁz 1316 | 42| 211|160| 275|210| 169|128 | 316|240 | 345|262
17 | POLSKA 31381 | 100 | 4452 | 142 | 7461 | 238 | 3158 | 10,1 | 8027 | 25,5 | 8283 | 26,4

Zrédto: Ludno$é w przekroju terytorialnym, GUS, Warszawa 2007. Obliczenia wtasne.

Osoby z wyksztalceniem policealnym i $§rednim zawodowym dominowaty w takich
wojewoOdztwach jak: Lubuskie — 30,5%; Slqskie — 27,1%; Dolnoslaskie — 26,6%
i Podkarpackie — 24,4%. Najmniej za$ bytlo w: Zachodnio - Pomorskim — 21,0%; Kujawsko

-Pomorskim — 21,0% i Lubelskim — 21,0%.
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Wyksztalcenie $rednie  ogdlne przewazalo w  wojewddztwach: Zachodnio
— Pomorskim — 12,8%; Mazowieckim — 12,4% 1 Pomorskim — 11,7%. Najmniej za$
w: Swiqtokrzyskim -7,0%; Lubuskim — 8,4% i Podkarpackim — 8,4%.
Wykres 1. Ludnos$¢ wedlug wyksztalcenia - stan na 31.XI1.2006 rok

POLSKA WARMIA | MAZURY

14,2% 10,6%

26,4%

9,3%

25,6% 23,5%

Owyisze M policealne i srednie zawodowe O Srednie ogalnoksztatcace

O zazadnicze zawodowe W gimnazjalne i ponize|

Zrédto: Rocznik Statystyczny Rzeczypospolitej Polskiej, GUS, Warszawa 2007. Obliczenia wtasne.

Wojewddztwa: Lubuskie (35,0%); Kujawsko — Pomorskie (31,7%); Wielkopolskie
(30,5%) i Slaskie (28,1%) legitymowaty si¢ najwyzszym wskaznikiem o0séb
z wyksztalceniem zasadniczym zawodowym. Najmniej za§ region: Podlaski (19,9%);
Mazowiecki (20,0%) i Warminsko — Mazurski (23,5%).

Jezeli chodzi o wyksztatcenie gimnazjalne i nizsze to przoduja tu takie wojewddztwa
jak: Podlaskie (35,0%); Swiqtokrzyskie (32,6%); Lubelskie (32,2%) 1 Podkarpackie (30,0%).
Najmniej za$ liczny jest pod tym wzgledem region: Lubuski (10,6%); Slaski (22,2%)
1 Mazowiecki (22,4%).

Badania i analizy prowadzone przez Wojewddzki Urzad Pracy w Olsztynie sktaniaja
do stwierdzenia, iz szczegdlnie istotnym problemem staja si¢ bezrobotni bez kwalifikacji
zawodowych. Dzieje si¢ tak z dwéch powodoéw. Po pierwsze wskazuje na to skala zjawiska,

po drugie dotyka ono wyjatkowa kategori¢ bezrobotnych.
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Z danych ogoélnopolskiej populacji bezrobotnych — patrz tabela 5 - wynika, iz w
2006 roku najwyzszy odsetek os6b z wyksztalceniem wyzszym odnotowano w takich
wojewoOdztwach, jak: Lubelskie — 8,8%; Swiqtokrzyskie - 8,2% 1 Podlaskie — 8,0%.
Najmniejszy za$ w: Kujawsko-Pomorskim — 3,9%; Warminsko- Mazurskim - 4,3%
1 Lubuskim — 4,6%.
Tabela 5. Bezrobotni wedlug wyksztalcenia w ukladzie wojewoédzkim: stan na 31.XII. 2006r.

Poziom wyksztalcenia

Bezrobotni

) . policealne ¢redni dni . al
Ip. | Wojewédztwo ogétem wyisze { srednie $rednie zasadnicze gimnazjalne
ogolne zawodowe i ponizej
zawodowe

liczba % liczba | % | liczba % liczba % liczba % liczha | %

1 | Dolnoslaskie 185 417 8,0 9966 | 54 | 40711 | 22,0 13724 74 | 55 680 | 30,0 | 65 336 | 35,2
o | Kujawsko- 160 061 | 69 | 6188 | 39| 20691 | 185 | 12056 | 7.5 | 53 380 | 333 | 58 746 | 367

Pomorskie

3 | Lubelskie 141 763 6,1 12 520 | 8,8 | 35 654 | 25,2 14355 | 10,1 40428 | 28,5 | 38 806 | 27,4
4 | Lubuskie 72 816 32 3329 | 46 | 15579 | 214 5329 73 | 23 427 | 32,2 | 25 152 | 34,5
5 | Lédzkie 160 698 7,0 10103 | 6,3 | 33 426 | 20,8 14 982 93 | 45 105 | 28,1 | 57 082 | 35,5
6 | Matopolskie 145 261 6,3 10 201 | 7,0 | 37 310 | 25,7 14 034 9,7 | 47 983 | 33,0 | 35 733 | 24,6
7 | Mazowieckie 285 612 | 12,4 19 355 | 6,8 | 64 207 | 22,5 24278 8,5 | 8 169 | 30,2 | 91 603 | 32,1

Opolskie 60 058 2,6 3218 | 54 | 12 371 | 20,6 4679 7,8 | 18 306 | 30,5 | 21 484 | 35,8

9 | Podkarpackie 145 246 | 6,3 9953 | 6,9 | 35390 | 24,4 12 054 83 | 49 192 | 339 | 38 657 | 26,6

10 | Podlaskie 61773 2,7 4920 | 8,0 | 14 827 | 24,0 5875 9,5 | 16 502 | 26,7 | 19 649 | 31,8
11 | Pomorskie 125 951 5.4 6 327 | 50 | 25 916 | 20,6 11 160 89 | 40 422 | 32,1 | 42 126 | 334
12 Slqskie 229 819 | 10,0 14 826 | 6,5 | 50 275 | 21,9 17 391 7,6 | 71 106 | 30,9 | 76 221 | 33,2

13 SWiQtokrzyskie 99 406 43 8 120 | 8,2 | 24560 | 24,7 9278 9,3 | 31 708 | 31,9 | 25 740 | 25,9

14 | Warminsko - 127574 | 55| 5480 | 43| 25397 | 199 | 10358 | 81| 38 136 | 29,9 | 48 203 | 37,8
Mazurskie

15 | Wielkopolskie 169 089 73 9245 | 5,5 | 37903 | 22,4 13174 7,8 | 55994 | 33,1 | 52 773 | 31,2

16 | Zachodnio- 138866 | 60| 6967 | 50| 25545 | 184 | 12139 | 87 | 40379 | 29,1 | 53 836 | 388
pomorskie
508 715 751
17 | POLSKA 2309410 | 100 | 140718 | 6,1 Jey | 220 | 194866 | 84 o7 | 310 | 325

Zrédto: Rocznik Statystyczny Rzeczypospolitej Polskiej, GUS, Warszawa 2007. Obliczenia wlasne.

Bezrobotni z wyksztalceniem policealnym i $rednim zawodowym dominowaty
w takich wojewddztwach jak: Matopolskie — 25,7%; Lubelskie — 25,2%; Swigtokrzyskie
—24,7% 1 Podkarpackie — 24,4%. Najmniej zas w: Kujawsko-Pomorskim — 18,5% Zachodnio
- Pomorskim — 18,4% i Warminsko-Mazurskim — 19,9%.

Wyksztatcenie $rednie ogdlne przewazalo u bezrobotnych z wojewddztwa:
Lubelskiego — 10,1%; Matopolskiego — 9,7% 1 Podlaskiego — 11,7%. Najmniej zas
w: Swiqtokrzyskim -7,0%; Lubuskim — 8,4% i1 Podkarpackim — 9,54%.
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Wojewddztwa:  Podkarpackie (33,9%); Kujawsko — Pomorskie (33,3%)
1 Wielkopolskie (33,1%) legitymowaly si¢ najwyzszym wskaznikiem bezrobotnych
z wyksztalceniem zasadniczym zawodowym. Najmniej za$ region: Podlaski (26,7%); L.6dzki
(28,1%) i Lubelski (28,5%).

Wyksztatcenie gimnazjalne 1 nizsze przewaza u bezrobotnych z takich wojewddztw,
jak: Zachodnio - Pomorskie (38,8%); Warminsko - Mazurskie (37,8%) i Kujawsko
- Pomorskie (36,7%). Najmniej za$ liczny jest pod tym wzgledem region: Matopolski
(24,6%); Swiqtokrzyski (25,9%) i Podkarpacki (26,6%).

Na Warmii i Mazurach na koniec 2006 roku liczba bezrobotnych wynosita 127 574
osoby, tj. o 23 336 (15,5%) bezrobotnych mniej, niz w roku 2005. Wsréd bezrobotnych
w2006 roku, az 41 175 oséb bylo bez kwalifikacji zawodowych, to jest o 4 473 (12,2%)
wigcej, niz w 2005 roku. Znaczy to, ze w omawianym okresie, az ponad jedna trzecia (32,3%)

bezrobotnych nie posiadata wyuczonego zawodu — patrz tabela 5.

Tabela 5. Udzial bezrobotnych bez kwalifikacji zawodowych do ogotu bezrobotnych

Bezrobotni 2005 rok 2006 rok Zmiany Udziat do ogétu
- stan na 31.XII. w stosunku bezrobotnych
do 2005 roku w %
2005 rok 2006 rok
liczba %

Ogoétem

150 910 127 574 -23 336 -15,5 100 100
w tym:
Bezrobotni bez
Loelililiend) 36702 41175 + 4473 +122 243 323
zawodowych

Zrédto: zatacznik 3 do sprawozdania MPiPS - 01. Obliczenia wiasne.

Wsrod ogétu bezrobotnych bez kwalifikacji zawodowych stala przewage liczebna

maja kobiety (61,6%). Ich liczba, w stosunku 2005 roku, wzrosta o 3,3% - patrz wykres 2.
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Wykres 2. Udzial kobiet bez kwalifikacji zawodowych do ogétu bezrobotnych bez zawodu.

80,0%

60,0%
58,3% 61,6%

40,0%

20,0%

0,0%
rok 2005 rok 2006

Kobiety o wiele czgsciej zasilaja szeregi bezrobotnych bez kwalifikacji zawodowych.
Zjawisko to zmierza w kierunku feminizacji, co zwiazane jest m.in. z zauwazalna na rynku
pracy dyskryminacja ze wzgledu na pte¢ oraz wysokim obcigzeniem kobiet obowiazkami
domowymi — patrz tabela 6.

W stosunku do 2005 roku liczba bezrobotnych kobiet bez kwalifikacji zawodowych
wzrosta az o 3 943 osoby, tj. o 18,4%. Bezrobotne kobiety z wyksztalceniem
ogolnoksztatlcacym stanowig blisko jedna piata (18,0%) ogétu tej populacji. Bardzo wysoki
jest odsetek (82,0%) kobiet z wyksztalceniem gimnazjalnym i nizszym.

Co piata (22,9%) bezrobotna kobieta bez kwalifikacji zawodowych jest w wieku 18 —
24 lata, a co trzecia (29,1%) w wieku 45 — 54 lata. Rosnie tez ich liczba w wieku 55 — 59 lat.

Wprawdzie wskaznik dlugotrwale bezrobotnych kobiet bez kwalifikacji zawodowych
w 2006 roku byt nizszy o 5,0% w stosunku do roku 2005, to jednak ich udzial w calej tej
populacji nadal jest bardzo wysoki, gdyz wynosi az 57,7%.

Blisko dwie piate (36,7%) bezrobotnych kobiet bez kwalifikacji zawodowych nie
posiadata zadnego stazu pracy — nigdy nie pracowato zawodowo. Wprawdzie wskaznik ten

jest nizszy niz w 2005 roku, lecz spadek ten jest niewielki i wynosi zaledwie 2,2%.
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Kwalifikacje zawodowe w istotny sposob ksztattuja strukturg bezrobotnych. Najwigce;j
z nich legitymuje si¢ wyksztalceniem najnizszym: gimnazjalnym i podstawowym. Niemato
jest tez os6b legitymujacych si¢ tylko wyksztalceniem ogdlnoksztatcacym. Brak
jakiegokolwiek wyksztatcenia zawodowego generuje najwyzszy odsetek bezrobotnych, przy
czym posiadanie przez nich kwalifikacji zmniejsza bezrobocie. Maleja szanse na rynku pracy
dla bezrobotnych bez zawodu, w populacji ktérej stale przewazaja: kobiety, diugotrwale
bezrobotni; osoby bez stazu pracy; w wieku 45-54; z najnizszym wyksztalceniem
i wywodzace si¢ z powiatéw: Dzialdowo, Pisz, Ostréda, Nidzica, Bartoszyce, K¢trzyn.

Tabela 6. Struktura bezrobotnych kobiet bez kwalifikacji zawodowych

Bezrobotne kobiety 2005rok 2006 rok Zmiany w stosunku  Udzial do ogétu

bez kwalifikacji do bezrobotnych kobiet
zawodowych 2005 roku bez kwalifikacji
— stan na 31.XII. zawodowych w %
liczba %0 2005 rok 2006 rok
Ogoétem 21 404 25347 + 3943 + 18,4 100 100
w tym:
Wyksztalcenie
ogo6lnoksztatcace 3741 4561 + 820 +21,9 17,5 18,0
gimnazjalne i ponizej 17 663 20 786 +3123 + 17,7 82,5 82,0
Wiek
18 -24 4737 5 810 +1 073 + 22,7 22,1 22,9
25-34 5035 5 365 + 330 + 6,6 23,5 21,2
35-44 4 654 5357 + 703 + 15,1 21,7 21,1
45 -54 6 043 7 380 + 1337 + 22,1 28,2 29,1
55-59 935 1435 + 500 + 53,5 4.4 5,7
Czas pozostawania
bez pracy
do 1 miesiaca 999 1118 + 119 +11,9 4,7 4.4
1 — 3 miesiace 2 500 3315 + 815 + 32,6 11,7 13,1
3 — 6 miesigcy 2182 3100 +918 +42,1 10,2 12,2
6 — 12 miesigcy 2 307 3186 + 879 + 38,1 10,8 12,6
12 - 24 miesiace 2 821 3444 + 623 +22,1 13,2 13,6
pow. 24 miesigcy 10 595 11 184 + 589 +5,6 49,5 44,1
Staz pracy ogétem
bez stazu pracy 8336 9310 +974 + 11,7 38,9 36,7
do 1 roku 4 063 4 629 + 566 + 13,9 19,0 18,3
1-51at 2993 3778 + 785 + 26,2 14,0 14,9
5-101at 2252 2 839 + 587 + 26,1 10,5 11,2
10 -20 lat 2 625 3337 + 712 + 27,1 12,3 13,2
20 — 30 lat 1 094 1363 + 269 + 24,6 5,1 5,4
301 wigcej lat 41 91 + 50 +121,9 0,20 0,4

Zrédto: zatacznik 3 do sprawozdania MPiPS - 01. Obliczenia wiasne.
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2. CHARAKTERYSTYKA OGOLNA BADANE]J POPULACJI

Przy doborze préby wykorzystano dostgpne informacje na temat niektérych cech
stratyfikujacych populacjg¢. Rozktad cech korelacyjnych, reprezentowany przez badanych,
przedstawiony zostal w nastgpujacej kolejnosci:

- ple¢ - jako kolejne kryterium doboru préby, jest o tyle w tym przypadku istotne, o ile ma
zagwarantowac¢ wilasciwe proporcje w badanej zbiorowos$ci ankietowanych, co nie moze
by¢ obojetne dla tematu przyjgtego w niniejszej pracys;

- wiek — jedna z najbardziej charakterystycznych cech socjodemograficznych, bowiem
determinuje aktywno$¢ zawodowa badanych i stanowi wazny punkt odniesienia w ocenie
ich postaw i oczekiwan. W skiad préby badawczej weszly te osoby, ktére ukonczyty 18 lat
1 nie przekroczyly 60 roku zycia;

- wyksztalcenie — $wiadczy w duzej mierze o poziomie umystowym i kulturalnym badane;j
grupy. Jest tez czynnikiem aktywizujacym i decyduje o miejscu w hierarchii formalne;j
respondentow;

- miejsce zamieszkania — implikuje niejako z géry zachowania i oczekiwania tej grupy
ankietowanych;

- stan cywilny — moze wptywac na ksztattowanie preferencji, postaw i oczekiwan;

- sytuacja rodzinna — cecha ta odnosi si¢ do warunkéw domowych bezrobotnych; moze
sprzyja¢ uzupetnianiu kwalifikacji, badz ja utrudnia¢, a tym samym wpltywac na preferencje
zawodowe 1 oczekiwania ankietowanych;

- czas pozostawania bez pracy — ma wptyw na mobilno$¢ zawodowa badanych oraz na
proces ,,Zzycia si¢”’ bezrobotnych z bezrobociem;

- staz pracy —wyznacza nie tylko pozycjg, jaka badani zajmuja w swoim srodowisku, lecz
rOwniez stopien przywiazania do pracy. Jest wskaznikiem przystosowania do sytuacji, jaka
stwarza rynek pracy.

Poszczegodlne cechy korelacyjne badanej populacji potraktowane zostaty jako zmienne
niezalezne. Stanowia one punkt odniesienia przy ustalaniu podstawowych wspétzaleznosci
migdzy réznymi aspektami badanego problemu. Ponizej zaprezentowana zostata

charakterystyka spoteczno-demograficzna badanych w uktadzie warstwowym.
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2.1 WIEK, PLEC, WYKSZTALCENIE I MIEJSCE ZAMIESZKANIA ANKIETOWANYCH

W badaniu udzial wzigto 1476 bezrobotnych bez kwalifikacji zawodowych.
Uzyskane dane wskazuja, ze respondenci z Warmii 1 Mazur réznia si¢ pod wzgledem cech
socjodemograficznych.

W strukturze ankietowanych — patrz wykres 3 - dominowaty kobiety. Stanowity one
blisko trzy piate (57,9%) badanej zbiorowosci: mezczyzni — 42,1%. Odsetek kobiet
dominowat w takich powiatach jak: Dzialdowo (84,6%); Gotdap (75,7%); Etk (73,6%)
i Itawa (64,2%). Mgzczyzni za$ przewazali w powiatach: Gizycko (53,7%); Bartoszyce
(52,5%); Olecko (51,4%) i Elblag Grodzki (51,4%).

Wykres 3. Struktura respondentéw wedlug plci. — N =1 476

‘EI Kobiety @ Mezczyzni ‘

Zrédlo: Rozktady brzegowe na podstawie wywiadéw kwestionariuszowych.

W przebadanej populacji bezrobotnych — patrz tabela 7 - ponad jedna trzecia (30,9%)
nalezata do grupy najmtodszych rozméwcow, ktérzy nie przekroczyli 25. roku zycia. Odnosi
si¢ to zwlaszcza do kobiet (55,9%) 1 os6b z powiatéw: Olsztyn Grodzki (52,4%); Nowe
Miasto Lubawskie (48,7%); Braniewo (47,9%); ltawa (45.7%) oraz Szczytno (45,7%).
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Tabela 7. Struktura badanych wedlug wieku i plci

Ogét badanych - tym.Procentowy wskaznik udzialu
Wiek bezrobotnych N=1476 :
liczha % Kobiety Mezczyzni
18 — 24 lata 456 30,9 55,9 44,1
25 — 34 lata 308 20,8 55,2 45,2
35 — 44 lata 277 18,7 62,9 37,1
45 — 54 lata 313 21,2 59,9 40,1
55 - 59 lat 122 8,3 55,3 44,7

Zrédto: Rozktady brzegowe na podstawie wywiadéw kwestionariuszowych.

Wiek jednego na pigciu bezrobotnych (21,1%) ksztaltuje si¢ w przedziale 45 — 54 lata.
Duzo czgSciej u kobiet (59,9%) 1 0s6b z powiatdw: Wegorzewo (32,3%); Ketrzyn (32,2%)
i Ostréda (30,2%). Takze jedna piata badanych (20,7%) zalicza si¢ do grupy oséb w wieku 25
- 34 lata — czesciej sa to kobiety (55,2%) i1 bezrobotni z powiatow: Dzialdowo (26,9%);
Elblag Grodzki (25,7%); Nowe Miasto Lubawskie (25,6%) oraz Pisz (24,4%).

Osoby w wieku 35 — 44 lata stanowily 18,6% og6tu badanych, w tym zdecydowanie
czesciej kobiety (62,9%) i1 bezrobotni z powiatéw: Dzialdowo (25,6%); Pisz (25,6%) oraz
Bartoszyce (20,8%).

Udziat 0s6b starszych, w wieku 55 — 59 lat, wynidst okoto 8,9% i dotyczy to réwniez
kobiet (55,3%) 1 bezrobotnych z powiatéw: Mragowo (18,0%); Ostrdda (16,8%) oraz Olecko
(16,2%).

Wyksztatcenie stanowi istotny kwalifikator statusu bezrobotnego na rynku pracy.
Analiza poziomu wyksztalcenia wykazata, iz blisko trzy piate (57,6%) badanych posiada
wyksztatcenie podstawowe - patrz wykres 4. W grupie tej przewazaja kobiety (57,4%)
i bezrobotni z powiatéw: Ketrzyn (83,9%); Dziatdowo (79,5%); Wegorzewo (77,4%) oraz
Ostréda (75,2%).

Ponad jedna dziesiata (11,9%) ankietowanych posiadala wyksztatcenie gimnazjalne.
W zbiorowos$ci tej przewazali: megzczyzni (52,4%) 1 bezrobotni z powiatow: Szczytno
(30,0%); Olecko (29,7%); Braniewo (25,4%) oraz Gizycko (19,4%). Oséb z wyksztalceniem
niepelnym gimnazjalnym byto 0,6%.
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Wykres 4. Ankietowani wedlug wyksztalcenia — N =1 476

3,3%

0,6%

Oniepetne podstawowe Epodstawowe O niepetne gimnazjalne
Ogimnazjalne Oogolnoksztatcace

Zrédlo: Rozktady brzegowe na podstawie wywiadéw kwestionariuszowych.

Wyksztatceniem ogélnoksztatlcacym legitymowata si¢ ponad jedna czwarta (26,6%)
badanych. Zdecydowanie czgsciej kobiety (63,8%) i osoby z powiatéw: Nowe Miasto
Lubawskie (59,0%); Nidzica (41,7%); Olsztyn Grodzki (40,5%) oraz Itawa (39,5%).

Istotng informacja w przypadku przebadanej populacji jest to, iz zaden
z ankietowanych nie ma w ogéle wyksztalcenia dajacego prawo do wykonywania
konkretnego zawodu lub tez nie ukonczylo szkét ksztatcacych w kierunkach zawodowych.

Ponad potowa (50,8%) oséb, ktére uczestniczyly w badaniach, to mieszkancy wsi
— patrz tabela 8. W zbiorowosci tej przewazaty kobiety (60,0%) i bezrobotni z powiatow:
Elblag Ziemski (95,8%); Nowe Miasto Lubawskie (74,4%); Ketrzyn (64,4%) oraz Ostroda
(63,8%).

Tabela. 8. Respondenci wedlug miejsca zamieszkania

Ogét badanych WI:;(:;?ntowy wskaznik udzialu
Miejsce zamieszkania bezrobotnych N=1476 :

liczha % Kobiety Mezczyzni
wie$ 750 50,8 60,0 40,0
miasto do 20 tys. mieszkancéw 285 19,3 53,5 43,5
miasto od 21 tys. do 50 tys. mieszkancow 280 19,0 55,5 44.5
miasto Elblag 71 4.8 479 52,1
miasto Etk 46 3,1 63,1 36,9
miasto Olsztyn 44 3,0 56,8 432

Zrédto: Rozkiady brzegowe na podstawie wywiadéw kwestionariuszowych.
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Pozostali respondenci (49,2%) to osoby zamieszkate w miastach. Dotyczy to kobiet
(55,4%) 1 bezrobotnych z powiatow: Elblag Grodzki (100%); Olsztyn Grodzki (100%); ltawa
(61,0%) oraz Pisz (54,4%).

Blisko jedna piata (19,0%) badanych podata jako miejsce zamieszkania miasto liczace
od 21 do 50 tys. mieszkancéw, w tym wigcej kobiet (55,5%), a jedna piata (19,2%) miasto
liczace do 20 tys. mieszkancéw, w tym takze wigcej kobiet (53,5%).

Ponad jedna dziesiata respondentéw (10,9%) mieszka w takich miastach, jak Elblag
(4,8%), w tym wigcej mezczyzn (52,1%); Etk (3,1%), w tym wigcej kobiet (63,1%) i Olsztyn
(3,0%), w tym wigcej kobiet (56,8%).
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2.2 STAN CYWILNY I SYTUACJA RODZINNA RESPONDENTOW

Niewatpliwy wptyw na mobilnos¢ edukacyjna i przestrzenna, a wigc gotowos¢ do
kontynuowania nauki oraz poszukiwania pracy poza miejscem zamieszkania, pozostaje
w istotnym zwiazku ze stanem cywilnym, sytuacja rodzinng os6b bezrobotnych oraz struktura
gospodarstwa domowego.

Uzyskane dane — patrz wykres S - wskazuja, ze w badanej populacji ponad potowa
(52,9%) respondentéw to osoby stanu wolnego, a wigc bezrobotni nie skrgpowani
obowiazkami rodzinnymi, ograniczajacymi ich aktywnos$¢ na rynku pracy. Czgsciej dotyczy
to mezczyzn (61,6%) 1 bezrobotnych wywodzacych si¢ z powiatéw: Olsztyn Grodzki
(78,6%); Braniewo (69,0%) 1 Elblag Grodzki (68,9%).

Wykres 5. Respondenci wedlug stanu cywilnego — N =1 476

‘I:I Wolny B Zonaty/Mezatka ‘

Zrédto: Rozktady brzegowe na podstawie wywiadéw kwestionariuszowych.

Druga grupg stanowily osoby pozostajace w zwiazku malzenskim ( 47,1%).
W zbiorowosci tej przewazaty kobiety (53,4%) i bezrobotni z powiatéw: Dziatdowo (65,4%);
Wegorzewo (64,5%) 1 Mragowo (61,0%).

Blisko polowa ankietowanych (47,3%) nie posiada jeszcze potomstwa — patrz
wykres 6. Fakt ten powinien sprzyja¢ podnoszeniu kwalifikacji i poszukiwaniu pracy poza
lokalnym rynkiem, tacznie z mozliwoscia migracji zarobkowej poza granicami wojewddztwa,
gdzie tatwiej znalez¢ propozycj¢ zatrudnieni a niz w poblizu miejsca zamieszkania. W grupie
os6b nie posiadajacych dzieci na utrzymaniu duzo wigcej bylo mezczyzn (61,0%)
i bezrobotnych z powiatéw: Nowe Miasto Lubawskie (71,8%); Olecko (62,2%) i Gizycko
(58,2%).
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Wykres 6. Liczba dzieci na utrzymaniu — N = 1 476

O brak dzieci na utrzymaniu @ jedno dziecko
O dwoje dzieci O troje i wiecej dzieci

Zrédlo: Rozktady brzegowe na podstawie wywiadéw kwestionariuszowych.

Blisko jedna czwarta (23,2%) ankietowanych posiada na utrzymaniu jedno dziecko
- w grupie tej przewazaja kobiety (33,6%) i bezrobotni z powiatéw: Szczytno (37,1%);
Wegorzewo (32,3%) 1 Olsztyn Grodzki (31,0%).

Niemalze jedna piata (17,0%) respondentéw ma pod opieka dwoje dzieci - w tym
czesciej kobiety (21,9%) i bezrobotni z powiatéw: Ketrzyn (26,4%); Elblag Grodzki (23,0%);
Dziatdowo (21,8%) oraz Gotdap (21,6%).

Co 6smy (12,4%) badany opiekuje si¢ stale trojka 1 wigcej dzieCmi - dotyczy to
zwlaszcza kobiet (15,8%) i bezrobotnych z powiatéw: Dziatdowo (16,7%) oraz Etk (14,3%).

W przeprowadzonym badaniu starano si¢ ustali¢ liczb¢ os6b w gospodarstwie
domowym bezrobotnego bez kwalifikacji zawodowych. Strukture gospodarstw domowych

ankietowanych przedstawia wykres 7.
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Wykres 7. Liczba os6b w gospodarstwie domowym — N = 1 476

O 1-osobowe m 2-osobowe 0O 3-osobowe @ 4-osobowe O 5-osobowe i wiecej

Zrédlo: Rozktady brzegowe na podstawie wywiadéw kwestionariuszowych.

W zrealizowanej prébie badawczej ponad jedna trzecia (30,1%) ankietowanych
zamieszkuje w gospodarstwach domowych liczacych pig¢ i wigcej oséb. W populacji tej
przewazaty kobiety (55,5%) i bezrobotni z powiatéw: Dziatdowo (42,3%); Itawa (41,0%);
Gotdap (40,5%); Olecko (37,8%) oraz Braniewo (36,6%).

W dalszej kolejnosci, pod wzglgdem liczby o0s6b w rodzinie, znalazty sig
gospodarstwa czteroosobowe (25,3%). Dotyczy to kobiet (36,3%) i bezrobotnych
w powiatach: Nowe Miasto Lubawskie (48,7%); Ketrzyn (29,9%) oraz Dzialdowo (29,5%).

Gospodarstwa domowe liczace trzy osoby stanowity niemal jedna czwarta (23,4%)
wszystkich. Czgsciej dotyczylo to kobiet (32,1%) 1 bezrobotnych z powiatéw: Olsztyn
Grodzki (35,7%); Wegorzewo (35,5%); Etk (28,6%) i Elblag Grodzki (28,4%).

Co siédmy bezrobotny (14,5%) zyje w dwuosobowym gospodarstwie domowym.
Czesciej kobiety (15,3%) 1 bezrobotni z powiatéw: Olsztyn Grodzki (31,0%); Nidzica
(19,4%) 1 Wegorzewo (19,4%).

W  gospodarstwach jednoosobowych zamieszkuje 6,8% respondentéw. Czegsciej
mezczyzni (12,8%) 1 bezrobotni z powiatéw: Szczytno (25,7%);Wegorzewo (16,1%) Olsztyn
Ziemski (12,7%) 1 Elblag Ziemski (12,7%).
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2.3 DOSWIADCZENIE ZAWODOWE BADANYCH

Wazna kwestia w charakterystyce badanych bezrobotnych jest do$wiadczenie
zawodowe. Przyjrzyjmy si¢ zatem podstawowym uwarunkowaniom wynikajacym z opinii
respondentéw, a dotyczacych ich statusu. Analizujac ten problem mozna dostrzec interesujace
zjawisko jakie wystgpuje na badanym obszarze. Okazuje si¢, ze zdecydowana wigkszo$¢
ankietowanych (66,0%) ma juz za soba doswiadczenie zawodowe, jednak ich staz pracy byt

bardzo zr6znicowany - patrz wykres 8.

Wykres 8. Staz pracy badanej populacji - N =1 476

3,1%
4,1%

‘I:I Bez stazu pracy @ Do 6 m-cy ODo 1 roku ODo 2 lat @Do 3 lat @ Do 4 lat ODo 5 i wiecej lat

Zrédto: Rozklady brzegowe na podstawie wywiadéw kwestionariuszowych.

Najliczniejsze wskazania bezrobotnych uczestniczacych w badaniu dotyczyty
posiadania przez nich piec i wigcej lat stazu pracy — lacznie 37,0% wszystkich uzyskanych
odpowiedzi. Dotyczy to zwlaszcza mezczyzn (43,7%) 1 oséb wywodzacych sie¢ z powiatow:
Mragowo (67,4%); Elblag Ziemski (51,0%) oraz Ostréda (50,3%).

Co szosta osoba (17,7%) posiadata staz pracy od jednego roku do czterech lat.
W grupie tej przewazali: mgzczyzni (28,4%) 1 bezrobotni z powiatow: Pisz (28,9%); Nowe
Miasto Lubawskie (23,1%) i Lidzbark Warminski (19,7%).

Legitymujacych si¢ potrocznym i rocznym stazem pracy bylo tacznie 14,8%
ankietowanych. W populacji tej odsetek ten byt wigkszy u kobiet (28,2%) 1 0s6b z powiatow:
Nowe Miasto Lubawskie (31,0%); Elblag Ziemski (19,7%); Itawa (19,7%) oraz Olsztyn
Ziemski (19,6%).
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Nalezy jednak zauwazy¢, iz ponad jedna trzecia (34,1%) respondentéw nie posiada
zadnego doswiadczenia zawodowego. Brak stazu pracy zdecydowanie czgSciej wystgpuje
u kobiet (56,7%) i bezrobotnych z powiatéw: Gizycko (50,7%); Braniewo (45,1%); Itawa
(44,4%) oraz Nidzica (44,1%).

Bezrobocie dotyka wszystkich ankietowanych niezaleznie od pleci, wieku,
wyksztalcenia, miejsca zamieszkania, stanu cywilnego, sytuacji rodzinnej, stazu pracy i czasu
pozostawania bez pracy.

Analizujac czas pozostawania na statusie bezrobotnego, w badanej grupie wyrdézniono

ponizej prezentowane skupienia oséb — patrz tabela 9.

Tabela 9. Czas pozostawania bez pracy deklarowany przez respondentéw

Ogot badanych Procentowy wskaznik udzialu

Jak dlugo jest Pan(i) bezrobotny(a)? N=1476 w tym:

liczba %0 kobiety | mezczyzni | wie§ | miasto
do 3 miesigey 204 13,8 447 55,3 | 45,1 54,9
od 3 do 6 miesigcy 125 8,5 54,4 45,6 | 44,8 55,2
od 7 do 12 miesigcy 207 | 14,0 46,9 53,1 | 48,8 51,2
od 1 roku do 2 lat 249 | 16,9 53,8 46,2 | 574 42,6
od 2do 3 lat 128 8,7 58.6 41,4 | 53,1 46,9
od 3do4lat 87 5,9 58,6 414 | 644 35,6
od 4do5 lat 83 5,6 59,0 41,0 | 494 50,6
powyzej 5 lat 393 | 26,6 72,8 27,2 | 50,4 49,6

Zrédto: Rozktady brzegowe na podstawie wywiadéw kwestionariuszowych.

O specyficznej sytuacji bezrobotnych bez kwalifikacji zawodowych §wiadczy fakt, iz
ponad trzy piate (63,7%) z nich dotknigta jest dlugotrwatym bezrobociem, w tym: az co
czwarty (26,5%) jest bez pracy dluzej niz pig¢ lat, co piaty (20,2%) nie ma zatrudnienia od
ponad dwoch do pigciu lat, a co szdsty (17,0%) pozbawiony jest pracy od dwunastu do
dwudziestu czterech miesi¢cy. Najtrudniej jest znalez¢ prace: kobietom (69,6%); osobom
w wieku 55 — 59 lat (89,2%); z wyksztatceniem niepelnym podstawowym i podstawowym
(77,7%) oraz gimnazjalnym (73,1%); pozostajacym w zwiazku matzenskim (77,6%);
majacym na utrzymaniu troje i wigcej dzieci (76,1%); o stazu pracy 5 1 wigcej lat (74,5%);
mieszkancom wsi (67,1%); zamieszkalym wspdlnie w pigcioosobowym gospodarstwie
domowym (62,5%); wywodzacym si¢ z powiatéw: Gotdap (83,7%); Etk (74,8%); Dzialdowo
(74,3%); Pisz ( 67,9%) i Olecko (67,5%).
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Krétkotrwale bezrobotni, ktérzy sa bez pracy co najwyzej szes¢ miesigcy, stanowia
ponad jedna piata (22,3%) wszystkich badanych. Charakterystyczne, ze przewazaja wsrod
nich megzczyzni (27,0%); mieszkancy miast (25,2%); osoby stanu wolnego (31,0%);
zamieszkujace wspéOlnie w czteroosobowym gospodarstwie domowym (27,2%); nie
posiadajace dzieci na utrzymaniu (31,0%); w wieku 18 — 25 lat (41,8%); z wyksztatceniem
gimnazjalnym (31,4%); wywodzace si¢ z powiatow: Itawa (38,8%); Wegorzewo (38,7%);
Nowe Miasto Lubawskie (33,3%) i Olsztyn Ziemski (31,3%).

Najmniej liczna kategorie stanowili bezrobotni, ktérzy pozostawali bez pracy
dwanascie miesigcy (14,0% wskazan). W zbiorowosci tej nieco przewazali megzczyzni
(17,7%); mieszkancy miast (14,7%); osoby stanu wolnego (18,1%); zamieszkale w
dwuosobowym gospodarstwie domowym (22,0%); w wieku 18 - 25 lat (21,0%); z
wyksztatceniem gimnazjalnym (24,0%) i niepelnym gimnazjalnym (22,2%); nie posiadajace
dzieci na utrzymaniu (18,1%); majace roczny staz pracy (23,9%) 1 wywodzace si¢ z
powiatow: Szczytno (27,1%); Nidzica (22,2%); Olsztyn Ziemski (21,6%) 1 Elblag Ziemski
(21,1%).

Poréwnanie cech spoteczno-demograficznych ankietowanych pozostajacych bez pracy
ponad rok oraz tych, ktorzy krécej sa bezrobotnymi, ukazuje réznice w sktadzie spotecznym
obu tych grup. Wsréd bezrobotnych dlugoterminowych zdecydowanie przewazaja kobiety
(69,6%), a wsrdéd krétkoterminowych — mezczyzni (44,7%).

Bezrobotni dtugoterminowi sa duzo starsi (w wieku 45 lat i wigcej —stanowia oni
80,8%, a wsrdd krotkoterminowych - 19,2%). Maja tez oni duzo nizsze kwalifikacje -
przewazaja wsrdd nich osoby z wyksztatceniem co najwyzej podstawowym (73,1%), podczas
gdy wsrdd krétkoterminowych — ogdlnoksztatcacym (49,8%).

Wsréd dlugotrwale bezrobotnych jest znacznie wigcej 0sOb pozostajacych
w zwiazkach malzenskich (77,6% wobec 31,0%), oraz czgs$ciej mieszkajacych na wsi
(67,1% wobec 39,9%).

Zaprezentowane dane Swiadcza o tym, ze mamy do czynienia przede wszystkim z:
osobami dlugotrwale bezrobotnymi, charakteryzujacymi si¢ brakiem kwalifikacji
zawodowych oraz kontaktu z pracodawca. Ma to istotny wplyw na dalszy sposéb ich
postgpowania, gdyz sa to osoby, ktérych determinacja w znalezieniu zatrudnienia moze by¢
znacznie mniejsza w porownaniu do innych kategorii bezrobotnych. Jednak ze wzgledu na
zagrozenie wykluczeniem spotecznym tej grupy nie mozna jej pomina¢ w dziataniach

aktywizujacych ich postawy zawodowe.
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3. OCENA SYTUACJI WELASNEJ I POZYCJI NA RYNKU PRACY

Charakterystyka badanej zbiorowosci wedtug cech socjodemograficznych stanowi
punkt wyjscia do zaprezentowania podstawowych — z punktu widzenia celéw realizowanego
badania — ocen dotyczacych ich sytuacji wlasnej i postaw na rynku pracy.

W tej czgsci badan probowano si¢ dowiedzie¢, co gtdéwnie spowodowalo, ze
ankietowani stali si¢ bezrobotnymi, a takze jak postrzegaja swoja sytuacj¢ zyciowa, jakie sa
ich zrédta utrzymania, na czyje wsparcie spoteczne moga liczy¢. Przyjrzyjmy si¢ zatem
poszczegdlnym odpowiedziom w sposob bardziej szczegétowy.

Istotnym czynnikiem wptywajacym na postawy i1 oczekiwania bezrobotnych sa
przyczyny pozostawania bez pracy. W ankiecie wymieniono jedenascie opcji pozwalajacych

wyjasni¢ powody, dla ktérych badani nadal znajduja si¢ w wykazach urzedéw pracy.

3.1. POWODY POZOSTAWANIA W REJESTRZE URZEDOW PRACY

O bardzo trudnej sytuacji bezrobotnych nie majacych pracy §wiadczy fakt, iz ponad
jedna piata z nich (22,0%) zarejestrowata si¢ w urzedach pracy z powodu braku kwalifikacji
zawodowych — patrz tabela 10. W grupie tej przewazaty: kobiety (61,0%); mieszkancy wsi
(53,2%); osoby pozostajace w zwiazku matzenskim (53,7%); w wieku 45 lat i wigcej
(38,8%); z wyksztalceniem niepelnym podstawowym 1 podstawowym (69,3%);
zamieszkujace wspdlnie w gospodarstwie domowym liczacym pie¢ i wigcej 0sob (32,2%);
utrzymujace dwoje 1 wigcej dzieci (36,3%); nie majace zadnego stazu pracy (38,7%);
wywodzace si¢ z powiatow: Gotdap (37,8%); Elblag Ziemski (29,6%); Ostroda (28,2%) oraz
Olecko (27,7%).

W nielatwej sytuacji na rynku pracy jest takze ponad jedna piata (21,8%)
ankietowanych, ktéra w rejestrach stuzb zatrudnienia znalazta si¢, gdyz po ukonczeniu szkoty
podstawowej, gimnazjalnej i ogdélnoksztalcacej bezskutecznie poszukuje swojej pierwszej
pracy. Czesciej odnosi si¢ to do: kobiet (63,2%); mieszkancéw wsi (52,0%); os6b w stanie
wolnym (53,2%); w wieku 18 - 25 lat (56,3%); z wyksztalceniem ogdlnoksztatcacym
(41,1%); zamieszkatych w gospodarstwach domowych liczacych pigc 1 wigcej oséb (37,7%);
nie majacych dzieci na utrzymaniu (63,5%); bez stazu pracy (71,9%); wywodzacych si¢ z
powiatow: Braniewo (39,4%); Nidzica (38,9%); Nowe Miasto Lubawskie (33,3%) i Itawa
(32,1%).
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10. Przyczyny pozostawania w rejestrze urzedéw pracy

Ogot Procentowy wskaznik udzialu
Z jakiego powodu zarejestrowal(a) si¢ badanych .
Pan(i) w urzedzie pracy? N=1476 w tym:

liczba % | kobiety | mezczyzni | wie§ | miasto
nie ma dla mnie pracy, gdyz jestem
bez kwalifikacji zawodowych 3251 22,0 61,0 39,0 | 53,2 46,8
poszukuje pracy po raz pierwszy 321 | 21,7 63,2 36,8 | 52,0 48,0
pracodawca rozwiazal ze mna umowg o
prace 302 | 20,5 46,1 53,9 | 49,0 51,0
mam zapewnione ubezpieczenie 137 62.8 372 | 59.8 402
zdrowotne 9,3
nastgpita likwidacja zaktadu pracy 121 8,2 60,3 39,7 | 43,8 56,2
sam/a rozwigzalem/am umowg o prace 93 6,3 45,2 54,8 | 44,7 55,3
w zaktadzie pracy przeprowadzono
redukcj¢ zatrudnienia 74 5,0 64,9 35,1 | 48,6 51,4
zakonczyly si¢ roboty publiczne / prace
interwencyjne 38 2,6 39,5 60,5 | 39,5 60,5
zakonczyt sig staz u pracodawcy 28 1,9 64,3 35,7 | 429 57,1
nie byto dla mnie pracy po powrocie
z urlopu wychowawczego 21 1.4 100 - | 66,7 33,3
mam mozliwo$¢ skorzystania 563
z doptaty do mieszkania 16 1,1 56,3 43,7 | 43,7 ’

Zrédto: Rozktady brzegowe na podstawie wywiadéw kwestionariuszowych.

Ponad jedna piata respondentow (20,5%) trafita do wykazow urzedéw pracy w wyniku
wypowiedzenia umowy przez pracodawce. Szczegdlnie w takiej sytuacji znajdowali sig:
mezcezyzni (53,9%); mieszkancy miast (51,0%); osoby: w wieku 25 - 44 lata (43,7%); bedace
w zwiazku matzenskim (53,5%); z wyksztalceniem podstawowym (68,9%); zamieszkate
w gospodarstwie domowym liczacym cztery i wigcej oséb (44,4%); majace na utrzymaniu co
najmniej dwojke dzieci (44,0%); legitymujace si¢ stazem pracy pig¢ 1 wigcej lat (58,6%)
1 wywodzace si¢ z powiatow Bartoszyce (31,0%); Elblag Ziemski (28,2%); Lidzbark
Warminski (27,9%) oraz Olecko (24,3%).

Jedna dziesiata ankietowanych (10,4%) stwierdzila, ze status bezrobotnego daje im
mozliwos¢ bezptatnego korzystania z ustug stuzby zdrowia oraz, ze dzigki niemu ma wigkszy
dostgp do swiadczen z opieki spotecznej. W grupie tej zdecydowanie przewazaty kobiety
(62,8%); mieszkancy wsi (59,8%); osoby bedace w zwiazku matzenskim (55,5%); w wieku
25 — 44 lata (48,2%); z wyksztalceniem podstawowym (56,9%); zamieszkate
w gospodarstwie domowym liczacym powyzej czterech oséb (47,4%); majace na utrzymaniu
wigce] niz jedno dziecko (56,2%); bez zadnego stazu pracy (49,6%) 1 wywodzace si¢
z powiatow: Pisz (32,2%); Olsztyn Grodzki (21,4%) oraz Szczytno (18,6%).
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Co dwunasty badany (8,2%) zgtosit si¢ do stuzb zatrudnienia na skutek likwidacji
zaktadu pracy. W populacji tej przewazaly kobiety (60,3%); mieszkancy miast (56,2%);
osoby w wieku 45 i wigcej lat (63,7%); z wyksztalceniem podstawowym (64,5%);
zamieszkale w gospodarstwie domowym liczacym cztery i wigcej osob (55,4%);
wychowujace od dwoch 1 wigcej dzieci (41,0%); legitymujace si¢ stazem pracy do pigciu
1 wigeej lat (64,4%); wywodzace si¢ z powiatow: Ketrzyn (18,4%); Gotdap (16,2%) i Etk
(11,0%).

Niewielu ankietowanych (6,4%) przyznato, iz sami zwolnili si¢ z pracy, bo im ona nie
odpowiadata. Czgsciej tak czynili mezczyzni (54,8%); mieszkancy miast (55,3%); osoby
w wieku 18 — 34 lata (49,1%); z wyksztalceniem podstawowym (51,2%); zamieszkate
w gospodarstwie domowym liczacym pigc i wigcej 0sob (35,1%); majace na wychowaniu co
najmniej jedno dziecko (53,2%); legitymujace si¢ ponad czteroletnim stazem pracy (45,4%);
wywodzace si¢ z powiatéw: Bartoszyce (11,9%); Lidzbark Warminski (11,5%) i Ostréda
(10,1%).

Réwniez sporadycznie jako powdd swojego bezrobocia badani podawali: redukcje
zatrudnienia w zaktadzie pracy (5,0%); zakonczenie robét publicznych, prac interwencyjnych
1 stazu pracy (4,5%) oraz brak pracy po powrocie z urlopu wychowawczego (1,4%).

Uznajac przyczyny niezalezne od respondentow, takie jak: wygasnigcie umowy
o zatrudnieniu, likwidacja firmy, redukcja etatéw, brak pracy po zakonczeniu robot
publicznych, prac interwencyjnych, stazu zawodowego i urlopu wychowawczego — okazuje
sig, ze dwie piate (39,6%) badanych znalazto si¢ w sytuacji przymusowej i nie z wtasnej woli
stato si¢ bezrobotnymi.

Nalezy jednak mocno podkresli¢, iz ponad dwie piate (43,8%) ankietowanych znalazto

si¢ na bezrobociu z powodu braku kwalifikacji zawodowych (22,0%) i stazu pracy (21,8%).
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3.2 SYTUACJA MATERIALNA I ZRODEA UTRZYMANIA ANKIETOWANYCH

Trudnosci obiektywne, jak 1 subiektywne w uzyskaniu zatrudnienia, a takze
dlugotrwate pozostawanie bez pracy maja wptyw na status respondentéw. Badania pokazaty
jak bardzo silny jest zwiazek bezrobocia z pozycja ekonomiczng ankietowanych.

Poziom warunkéw materialnych identyfikowano poprzez samooceng respondentow.
Mieli oni do wyboru zestaw trzech odpowiedzi. Ich sytuacja finansowa mogta by¢ oceniana

jako: dobra, dostateczna, zta — patrz tabela 11.

11. Ocena wlasnej sytuacji materialnej.

. . . Ogot badanych Procentowy wskaznik udziatu
Jak ocenia Pan(i) swoje N =1476 :
warunki materialne? = W tym:
liczba %0 kobiety mezczyzni wies§ miasto
dobrze 155 10,5 62,9 37,1 49,0 51,0
ani dobrze, ani zle 827 56,0 61,0 39,0 51,4 48,6
Zle 494 33,5 51,4 48,6 50,4 49,6

Zrédto: Rozktady brzegowe na podstawie wywiadéw kwestionariuszowych.

Najwigksza grupa bezrobotnych (56,0%) ocenia swoje warunki bytowe jako ani
dobre, ani zle, tj. na poziomie dostatecznym. Czuja si¢ ani wyraznie zadowoleni, ani wyraznie
niezadowoleni. W zbiorowosci tej przewazaja kobiety (61,0%); mieszkancy wsi (51,4%);
osoby bedace w stanie matzenskim (51,1%); w wieku 25 — 44 lata (39,6%); z wyksztatceniem
podstawowym (57,6%); zamieszkate w gospodarstwach domowych liczacych cztery i wigcej
0s6b (57,0%); wychowujacych wigcej niz jedno dziecko (53,5%); bez zadnego stazu pracy
(36,7%); wywodzace si¢ z powiatéw: Nidzica (69,4%); Olsztyn Grodzki (68,3%); Gotdap
(67,6%); Mragowo (67,2%) i Dzialdowo (66,7%).

W oczach jednej trzeciej badanych (33,5%) ich wtasna sytuacja ekonomiczna jest zta.
Czesciej tak widza kobiety (51,4%); mieszkancy wsi (50,4%); osoby stanu wolnego (53,8%);
w wieku 45 lat i wigcej (42,0%); z wyksztalceniem podstawowym (65,6%); zamieszkujace
w gospodarstwie domowym sktadajacym si¢ z czterech i wigcej os6b (52,5%); wychowujace
dzieci (53,6%); legitymujace si¢ ponad pigcioletnim stazem pracy (47,8%); wywodzace si¢
z powiatow: Bartoszyce (48,5%); Lidzbark Warminski (45,9%); Ketrzyn (43,7%) i Olecko
(43,2%).
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Wykres 9. Ocena wlasnej sytuacji materialnej — N =1 476

B Miasto

OWies
OMezczyzni

B Kobiety

O Og6t badanych

jako zte ani dobre ani zte jako dobre

Zrédto: Rozktady brzegowe na podstawie wywiadéw kwestionariuszowych.

Zaledwie co dziesiaty ankietowany (10,5%) ocenil wtasna sytuacj¢ jako dobra. Duzo
czgsciej oceny takie padaty ze strony kobiet (62,9%); mieszkancéw miast (51,0%); osob:
stanu wolnego (58,4%); w wieku 18 — 25 lat (43,5%); z wyksztatceniem ogdlnoksztatcacym
(41,0%); zamieszkujacych wspdlnie w trzyosobowym gospodarstwie domowym; nie
majacych dzieci na wychowaniu (51,3%); bez zadnego doswiadczenia zawodowego (48,7%);
wywodzace si¢ z powiatéw: Dziatdowo (19,2%); Itawa (17,3%) i Szczytno (17,1%).

Bardzo tatwo mozna si¢ przekonaé, ze wsréd respondentéw dominuje ocena
umiarkowana. Podkresli¢ jednak nalezy, iz ocena negatywna (33,5%) wlasnej sytuacji
materialnej wystgpuje trzykrotnie czg¢sciej niz pozytywna (10,5%).

Zréznicowanie oceny kondycji materialnej ankietowanych uzaleznione jest od ich
cech spoteczno demograficznych. Mozna powiedzie¢, ze ple¢, miejsce zamieszkania, stan
cywilny, wiek, wyksztalcenie, wielkos¢ gospodarstwa domowego, liczba dzieci na
utrzymaniu 1 czas pozostawania bez pracy badanych w sposéb istotny wptywaja na
postrzeganie osobistej sytuacji ekonomicznej badanych. Zalezno$ci te mozna stresci¢
stowami, ze kobiety, mieszkancy wsi, osoby stanu matzenskiego, starsze wiekiem,
z wyksztalceniem podstawowym, zamieszkujace w wieloosobowych gospodarstwach
domowych, wychowujace dzieci, bez zadnego doswiadczenia zawodowego 1 dlugo
pozostajace bez pracy generuja raczej negatywna oceng wlasnej pozycji materialnej, podczas

gdy pozostali raczej umiarkowana.
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Nie majac mozliwosci poprawy swojej sytuacji ekonomicznej poprzez prace,

ankietowani starali si¢ o uzyskanie srodkéw do zycia z innych Zrddet — patrz tabela 12.

Tabela 12. Pozazarobkowe zrédla utrzymania badanych

Ogot Procentowy wskaznik udziatu

Z czego przede wszystkim utrzymuje badanych .
si¢ Pan(i) jako osoba bezrobotna? N=1476 w tym:

liczba % | kobiety | mezczyzni | wie§ | miasto
pozostaj¢ na utrzymaniu rodziny 977 | 66,2 63,6 36,4 | 49,0 51,0
z zasitku wyplacanego z osrodka pomocy
spotecznej 348 | 23,6 64,9 35,1 | 55,7 44,3
z prac dorywczych, w tym z drobnego
handlu 314 | 21,2 34,4 65,6 | 52,2 47,8
z zasitku dla bezrobotnych 145 9,8 37,9 62,1 | 51,7 48,3
z 0szczednosci 71 4,8 47,9 52,1 | 44,7 55,3
Z pomocy instytucji
charytatywnych i KoS$ciota 63 4,3 69,8 30,2 | 42,9 57,1
z alimentéw 50 34 100 -| 45,7 54,3

UWAGA: odsetki nie sumuja si¢ do stu, gdyz ankietowany mégt podaé¢ wigcej niz jedno zrédto.

7. deklaracji bezrobotnych wynika, iz zdecydowana wigkszo$¢ z nich (66,2%)
pozostaje gtoéwnie na utrzymaniu rodziny. W probie tej przewazaja kobiety (63,6%);
mieszkancy miast (51,0%); osoby bedace w stanie wolnym (52,4%); w wieku 18 -34 lata
(56,5%); z wyksztatlceniem podstawowym (54,2%); zamieszkate wspdlnie w gospodarstwach
domowych liczacych cztery i wigcej oséb (57,2%); nie posiadajace dzieci (52,0%); bez
doswiadczenia zawodowego (41,0%); wywodzace si¢ z powiatow: Nidzica (77,8%);
Dziatdowo (74,0%); ltawa (73,8%) i Etk (72,2%).

W najmniejszym stopniu negatywne skutki braku pracy wpltywaja na miode
i niezamezne kobiety, nie majace jeszcze dzieci na wychowaniu oraz mieszkajace wspdlnie
z rodzicami. One najczg¢sciej korzystaja z wsparcia finansowego rodzicow.

Niemalze co czwarty (23,6%) badany wymienia, jako zrédto utrzymania §wiadczenia
z opieki spotecznej. Z tej formy wsparcia materialnego najczgsciej korzystaja kobiety
(64,9%); mieszkancy wsi (55,7%); osoby bgdace w stanie malzenskim (51,0%); w wieku
35 — 54 lata (51,0%); z wyksztalceniem podstawowym (66,8%); zamieszkujace wspdlnie
w gospodarstwie domowym sktadajacym si¢ z czterech i wigcej os6b (53,7%); wychowujace
dwoéjke 1 wigcej dzieci (46,8%); z 5 pigcioletnim stazem pracy (43,5%); wywodzace sig
z powiatow: Bartoszyce (46,0%); Olsztyn Grodzki (39,0%) 1 Ketrzyn (37,9%).
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Wigcej niz jedna piata respondentéw (21,2%) deklaruje, ze zyje przede wszystkim
z wlasnej pracy, zazwyczaj dorywczej oraz z drobnego handlu. W tym o wiele czgsciej
mezczyzni (65,6%); mieszkancy wsi (52,2%); osoby bedace w stanie matzenskim (51,0%);
w wieku 25 — 44 lata (44,4%); z wyksztalceniem podstawowym (61,3%); zamieszkate
wspOlnie w gospodarstwie domowym liczacym cztery i wigcej oséb (51,1%); wychowujace
dwojke 1 wigcej dzieci (54,9%); legitymujace si¢ ponad pigcioletnim stazem pracy (61,8%);
wywodzace si¢ z powiatoéw: Wegorzewo (51,6%); Lidzbark Warminski (31,1%) i Mragowo
(31,1%).

Blisko jedna dziesiata ankietowanych (9,8%) utrzymuje si¢ z zasitku dla
bezrobotnych. W populacji tej zdecydowanie przewazali mgzczyzni (62,1%); mieszkancy
wsi (51,7%); osoby bedace w stanie matzenskim (53,8%); w wieku 35 — 54 lata (56,6%);
z wyksztalceniem podstawowym (64,8%); zamieszkale wspolnie w ponad czteroosobowym
gospodarstwie domowym (47,6%); majace na wychowaniu jedno i wigcej dzieci (56,5%);
legitymujace si¢ ponad pigcioletnim stazem pracy; wywodzace si¢ z powiatow: Elblag
Ziemski (37,9%); Gizycko (20,0%) i Olecko (16,2%).

Wczesniejsze oszczednosci wykorzystuje zaledwie co dwudziesty bezrobotny (4,8%)
- w tym czgsciej mezczyzni (52,1%) 1 mieszkancy miast (55,3%). Takze nieliczni przyznaja,
ze utrzymuja si¢ dzigki pomocy instytucji charytatywnych i kosciota (4,3%) oraz z alimentéw
(3,4%).

Bezrobotni dlugoterminowi cze$ciej niz krotkoterminowi pozostaja gtoéwnie na
utrzymaniu rodziny (79,5% wobec 58,1%) oraz korzystaja ze Swiadczen opieki spotecznej,
instytucji charytatywnych 1 kosciota (39,3% wobec 15,5%), rzadziej natomiast utrzymuja si¢
z prac dorywczych (24,6% wobec 47,7%) oraz z oszczgdnosci (4,3% wobec 22,9%), nie
otrzymuja tez zasitku z urzedu pracy (0% wobec 39,2%).

Zdecydowana wigkszo$¢ badanych, na skutek dlugotrwatego przebywania na
bezrobociu, doznaje deprywacji finansowych (76,3%), materialnego uzaleznienia (71,1%),
ubozenia rodziny (58,4%) oraz utraty szans rozwoju zawodowego (62,6%). Towarzyszy im

takze poczucie bezradnosci (57,3%) oraz konieczno$ci proszenia innych o pomoc (55,4%).
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3.3 OPARCIE SPOLECZNE BEZROBOTNYCH

Niemozno$¢ poprawy wilasnej sytuacji materialnej, na skutek braku zatrudnienia, jest
dla badanych do$wiadczeniem traumatycznym i zmusza ich do szukania wsparcia m.in.:
w rodzinie, gronie przyjaciét/kolegéw, sasiadow, parafii, pomocy spotecznej i urz¢dzie pracy
— patrz wykres 10.

Z deklaracji ankietowanych wynika, ze w ich sytuacji zyciowej oparcie zapewnia im
gléwnie rodzina (79,7%). Ponad potowa bezrobotnych (56,2%) znajduje je takze u przyjaciot,
kolegéw, znajomych. Prawie dwie piate badanych (37,7%) moze tez liczy¢ na o$rodek
pomocy spolecznej, a ponad jedna trzecia (31,4%) na powiatowy urzad pracy. Rzadziej
zapewniaja im wsparcie sasiedzi (22,5%) oraz parafie i kosScielne organizacje charytatywne

(11,7%).

Wykres 10. Instytucje, na wsparcie ktérych moga liczy¢ badani bezrobotni — N = 1 476

100,0%
79.7%
80,0%
56,2%
60,0%
37,7%
40,0% 31,4%
O,
22,5% 19,2%
20,0% 11,7%
0,0% T T T T \
rodzina przyjaciele, osrodek pomocy powiatowy urzad sasiedzi trudno parafie i
koledzy, znajomi  spotecznej pracy powiedzie¢ koscielne
organizacje
charytatywne

UWAGA: odsetki nie sumuja sig do stu, gdyz ankietowany moégt wybra¢ wiecej jak jedna odpowiedz.
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Rodzina niezmiennie zapewnia bezrobotnym — patrz tabela 13 - pomoc finansowa
(75,2%). Czesciej z tej formy wsparcia korzystaja: kobiety (59,1%); mieszkancy miast
(51,0%); osoby bedace w stanie wolnym (59,1%); w wieku 18 — 25 lat (46,7%);
z wyksztatlceniem podstawowym (49,1); zamieszkujace wspdlnie w czteroosobowym
1 liczebniejszym gospodarstwie domowym (56,4%); nie majace dzieci na wychowaniu
(54,2%); bez doswiadczenia zawodowego (39,9%); wywodzace sig z powiatéw: Nowe Miasto

Lubawskie (91,9%); Gotdap (89,3%); Gizycko (84,1%) i Etk (83,3%).

Tabela 13. Oparcie spoleczne w rodzinie

Czy Pan(i) osobiscie Ogot badanych Procentowy wskaznik udzialu

w swojej rodzinie N=1476 w tym:

spotyka si¢ z: liczba % kobiety | mezczyZzni | wie§ | miasto
pomoca finansowa 1110 75,2 59,1 40,9 | 49,0 51,0
zyczliwoscia, rada 906 61,4 59.7 40,3 | 50,6 49,4
obojetno$cia, brakiem zainteresowania 120 8,1 60,1 39,9 | 50,0 50,0
niechecia 72 49 52,6 47,4 | 44,9 55,1
trudno powiedzie¢ 264 17,9 55,3 44,7 | 50,0 50,0

UWAGA: odsetki nie sumuja si¢ do stu, gdyz respondent mégt wybraé wigcej jak jedna odpowiedz.

Ponad trzy piate respondentéw (61,4%) deklaruje, iz rodzina wspiera ich emocjonalnie,
tzn. zyczliwoscia 1 rada. W zbiorowosci tej nieznacznie przewazaly kobiety (59,7%); osoby
stanu wolnego (56,1%); w wieku 18 — 25 lat (37,7%); z wyksztalceniem podstawowym
(52,9%); zamieszkate wspdlnie w czteroosobowym i liczebniejszym gospodarstwie
domowym (54,7%); nie majace dzieci na wychowaniu (50,7%); bez stazu pracy (37,0%);
wywodzace si¢ z powiatow: Gotdap (85,7%); Szczytno (85,7%); Ketrzyn (84,4%) i Elblag
Grodzki (71,7%).

Zaledwie oSmiu na stu ankietowanych (8,1%) spotyka si¢ z obojgtnoscia rodziny.
W tym duzo czgsciej kobiety (60,1%); osoby bgdace w stanie wolnym (55,4%); w wieku
18 — 25 lat (35,7%); z wyksztalceniem podstawowym (54,5%); zamieszkate wspolnie
w czteroosobowym i liczebniejszym gospodarstwie domowym (54,8%); nie majace dzieci na
wychowaniu (49,5%); bez doswiadczenia zawodowego (36,0%); wywodzace si¢ z powiatow:
Dziatdowo (38,5%); ltawa (29,4%) 1 Wegorzewo (26,9%).

Tylko niewielki procent (4,9%) bezrobotnych spotkat si¢ z niechgcia ze strony
rodzicéw. W populacji tej mieli przewage: kobiety; mieszkancy miast; osoby bedace w stanie
matzenskim; w wieku 35 — 54 lata i wigcej; z wyksztalceniem podstawowym; zamieszkate
wspllnie w dwu 1 trzyosobowym gospodarstwie domowym; wychowujace dwoje dzieci;
legitymujace si¢ ponad trzyletnim stazem pracy; wywodzace si¢ z powiatéw: Goldap

(50,0%); Eik (22,2%); Itawa (22,2%) i Wegorzewo (20,0%).
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Trudnosci z udzieleniem odpowiedzi na tak postawione pytanie miat co szosty badany
(17,9%). Odnosi si¢ to zwtaszcza do: kobiet (55,3%); oséb w stanie matzenskim (56,4%);
w wieku 35 — 54 lata (56,6%); z wyksztatlceniem podstawowym (68,1%); zamieszkalych
wspllnie w czteroosobowym i liczebniejszym gospodarstwie domowym (55,3%);
wychowujacych dwoje 1 wigcej dzieci (46,1%); legitymujace si¢ ponad czteroletnim stazem
pracy (53,2%); wywodzace si¢ z powiatow: Itawa (42,9%); Etk (41,6%); Ostréda (37,0%)
i Pisz (27,3%).

Blisko trzy piate ankietowanych (56,2%) moze tez liczy¢ na wsparcie przyjaciol,
kolegéw, znajomych — patrz tabela 14. Bezrobotni znajduja u nich giéwnie oparcie
emocjonalne (50,5% wskazan). Czgsciej moga na to liczy¢: kobiety (58,5,%); mieszkancy
miast (52,2%); osoby bedace w stanie wolnym (63,1%); w wieku 18 — 25 lat (46,2%);
z wyksztalceniem ogdlnoksztatcacym (43,5%); zamieszkale wspdlnie w czteroosobowych
1 liczebniejszym gospodarstwie domowym (57,8%); nie majace dzieci na wychowaniu
(56,9%); bez stazu pracy (41,7%); wywodzace si¢ z powiatow: Wegorzewo (79,2%); Nidzica
(73,7%); Braniewo (72,6%) i Olecko (68,6% wskazan).

Tabela 14. Oparcie spoleczne w gronie przyjaciol, kolegow, znajomych

Czy Pan(i) osobiscie Ogét badanych Procentowy wskaznik udzialu
wsrod przyjaciol, kolegow, znajomych | N =1 476 w tym:

spotyka si¢ z: liczba Yo kobiety | mezczyzni | wie§ | miasto
pomoca finansowa 92 6,2 45,3 54,7 | 52,0 48,0
zyczliwoscia, rada 745 50,5 58,5 41,5 | 47,8 52,2
oboje¢tnoscia, brakiem zainteresowania 299 20,3 57,1 429 | 47,3 52,7
niechecig 165 11,2 46,5 53,5 | 58,1 41,9
trudno powiedzie¢ 348 | 23,6 56,5 43,5 | 55,6 44.4

UWAGA: odsetki nie sumujg si¢ do stu, gdyz ankietowani mogli wybra¢ wigcej jak jedng odpowiedz.

Bardzo rzadko przyjaciele, koledzy, znajomi udzielaja bezrobotnym pomocy
finansowej (6,2%). Jezeli juz ja $wiadcza, to czgsciej w stosunku do: mezczyzn (54,7%);
mieszkancom wsi (52,0%); os6b w stanie wolnym (72,0%); w wieku 18 — 25 lat (46,7%);
z wyksztalceniem podstawowym (49,3%); zamieszkalym wspdlnie w czteroosobowym
1 liczebniejszym gospodarstwie domowym (56,4%); nie posiadajacych dzieci na utrzymaniu
(60,0%); bez doswiadczenia zawodowego (39,9%); wywodzacych si¢ z powiatow: Nowe
Miasto Lubawskie (35,1%); Gotdap (14,3%); Lidzbark Warminski (13,0%); Olsztyn Ziemski
(11,6%) 1 Elblag Grodzki (11,5%).
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Co piaty bezrobotny (20,3%) spotyka si¢ ze strony przyjacidt, kolegéw, znajomych
gléwnie z obojetnoscia. Czegsciej brak zainteresowania ich losem odczuwaja kobiety (57,1%);
mieszkancy miast (52,7%); osoby stanu wolnego (60,1%); w wieku 18 — 25 lat (41,0%);
z wyksztalceniem podstawowym (42,3%); zamieszkujace wspdlnie w czteroosobowym
1 liczebniejszym gospodarstwie domowym (55,5%); nie majace dzieci na wychowaniu
(54,4%); bez stazu pracy (38,2%); wywodzace si¢ z powiatéw: Szczytno (46,7%);
Wegorzewo (34,6%); Bartoszyce (30,0%) i Elblag Grodzki (26,1%).

Z niechecia przyjacidl, kolegéw, znajomych spotyka si¢ ponad jedna dziesiata
badanych (11,2%). CzegSciej mezczyzni (53,5%); mieszkancy wsi (58,1%); osoby bedace
w stanie matzenskim (55,8%); w wieku 35 — 59 lat (51,2%); z wyksztatlceniem podstawowym
(65,1%); zamieszkate wspoOlnie w czteroosobowym i liczebniejszym gospodarstwie
domowym (53,5%); wychowujace dwoje i wigcej dzieci (60,5%); legitymujace si¢ ponad
pigcioletnim stazem pracy (41,9%); wywodzace si¢ z powiatéw: Dziatdowo (33,3%); Ostroda
(28,6%); Bartoszyce (19,2%) 1 Elblag Grodzki (18,8%).

Blisko jedna czwarta respondentéw (23,6%) miata trudno$ci z udzieleniem
odpowiedzi. Czesciej kobiety (56,5%); mieszkancy wsi (55,6%); osoby stanu wolnego
(53,2%); w wieku 18-34 lata (42,7%); z wyksztalceniem podstawowym (65,9%); zamieszkate
wspllnie w czteroosobowym 1 liczniejszym gospodarstwie domowym (45,2%); nie
posiadajace dzieci na wychowaniu (37,9%); bez dos$wiadczenia zawodowego (33,1%);
wywodzace si¢ z powiatéw: Elblag Ziemski (57,1%); Szczytno (41,2%) i Gizycko (38,5%).

Bezrobotni dlugoterminowi rzadziej niz krétkoterminowi odczuwaja zyczliwose
swojego srodowiska i czgsciej doswiadczaja brak zainteresowania ich sytuacja zyciowa.

Na trzecim miejscu pod wzgledem zakresu oferowanej pomocy (37,7% wskazan)
sytuuje si¢ instytucja opieki spolecznej — patrz tabela 15. Ponad jedna trzecia bezrobotnych
(31,6%) uzyskuje od niej pomoc finansowa. W$réd nich duzo czesciej kobiety (67,8%);
mieszkancy wsi (54,2%); osoby bedace w stanie matzenskim (58,6%); w wieku 35 — 54 lata
(49,1%); z wyksztalceniem podstawowym (73,8%); zamieszkujace wsplOlnie w
czteroosobowym 1 liczniejszym gospodarstwie domowym (56,0%); wychowujace dwoje i
wigcej dzieci (47,9%); legitymujace si¢ ponad pigcioletnim stazem pracy (45,5%);
wywodzace si¢ z powiatow: Nidzica (58,6%); Dzialdowo (54,7%); Olecko (48,6%); Olsztyn
Grodzki (42,1%) 1 Pisz (41,3%).

Bezrobotni dlugoterminowi cze$ciej niz krétkoterminowi moga liczy¢ na pomoc

finansowa z opieki spoteczne;.
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Tabela 15. Wsparcie bezrobotnych ze strony instytucji opieki spolecznej

. . . Ogot badanych Procentowy wskaznik udzialu

Czy Pan(i) osobiscie w opiece
spolecznej spotyka si¢ z: N=1476 W tym:

liczba Y kobiety | mezczyzni | wie§ | miasto
pomoca finansowa 466 31,6 67,8 322 | 54,2 45,8
zyczliwoscia, rada 90 6,1 67,2 32,8 | 54,1 45,9
oboje¢tnoscia, brakiem zainteresowania 376 25,5 53,7 46,3 | 51,5 48,5
niechecig 463 31,4 48,8 51,2 | 47,9 52,1
trudno powiedzie¢ 517 35,0 58,2 41,8 | 49,5 50,5

UWAGA: odsetki nie sumujg si¢ do 100, gdyz ankietowani mogli wybra¢ wiecej, jak jedna odpowiedz.

Zaledwie co szesnasty bezrobotny (6,1%) moze liczy¢, ze strony osrodka pomocy
spotecznej, na wsparcie emocjonalne. Z zyczliwoscia i1 rada spotykaja si¢ przede wszystkim:
kobiety (67,2%); mieszkancy wsi (54,1%); osoby bedace w stanie wolnym (63,9%);
w wieku 35 — 54 lata (49,2%); z wyksztalceniem podstawowym (55,7%); zamieszkujace
wspllnie w czteroosobowym 1 liczebniejszym gospodarstwie domowym (52,4%);
wychowujace dwoje 1 wigcej dzieci (32,8%); legitymujace si¢ ponad trzyletnim stazem pracy
(41,3%); wywodzace si¢ z powiatéw: Lidzbark Warminski (11,9%); Dziatdowo (10,8%);
Gizycko (10,7%) i Dziatdowo (9,7%).

Jednak zdecydowana wigkszos¢ ankietowanych (56,9%) skarzy si¢ na zle traktowanie
ich przez pracownikéw opieki spotecznej, w tym: 31,4% z nich do§wiadcza niecheci, a 25,5%
obojetnosci.

Najczesciej na brak zainteresowania losem bezrobotnych (25,5% wskazan), ze strony
opieki spotecznej narzekaja: kobiety (53,7%); mieszkancy wsi (51,5%); osoby bedace
w stanie wolnym (63,4%); w wieku 18 — 25 lat (39,6%); z wyksztalceniem podstawowym
(50,2%); zamieszkujace wspdlnie w czteroosobowym i liczebniejszym gospodarstwie
domowym (54,2%); nie majace dzieci na wychowaniu (53,7%); bez doswiadczenia
zawodowego (36,1%); wywodzace si¢ z powiatéw: Elblag Ziemski ( 55,6%); Wegorzewo
(46,2%); Gotdap (44,4%) 1 Braniewo (34,1%).

W populacji odczuwajacej brak zyczliwosci (31,4% wskazan) osrodka pomocy
spolecznej przewazaja: mezczyzni (51,2%); mieszkancy miast (52,1%); osoby bedace
w stanie wolnym (58,7%); w wieku 18 — 25 lat (46,3%); z wyksztatlceniem podstawowym
(48,0%); zamieszkujace wsplOlnie w czteroosobowym 1 liczniejszym gospodarstwie
domowym (60,3%); nie posiadajace dzieci na utrzymaniu (51,2%); bez doswiadczenia
zawodowego (33,1%); wywodzace si¢ z powiatow: Gotdap (50,0%); Elblag Grodzki (43,8%);
Braniewo (41,01%) i Olecko (41,0%).
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Nalezy mocno podkresli¢, iz ponad jedna trzecia respondentéw (35,0%) miata
trudnosci z udzieleniem odpowiedzi na to pytanie. W tym duzo czeg$ciej kobiety (58,2%);
mieszkancy miast (51,0%); osoby bedace w stanie wolnym (57,6%); w wieku 18 — 25 lat
(48,6%); z  wyksztalceniem  podstawowym (49,5%); zamieszkate  wspdlnie
w czteroosobowym 1 liczebniejszym gospodarstwie domowym (52,1%); nie majace wtasnych
dzieci na wychowaniu (54,3%); bez stazu pracy (37,9%); wywodzace si¢ z powiatow:
Braniewo (50,0%); Szczytno (47,1%) i Goldap (40,0%).

Urzad pracy oceniany jest gorzej niz instytucja opieki spolecznej, ale trzeba
podkresli¢, ze bezrobotni znacznie czg¢$ciej maja trudnosci (47,3% wskazan) z wyrobieniem
opinii na jego temat — patrz tabela 16. Najczesciej odpowiedzi o charakterze niepewnos$ci
padaly ze strony kobiet (56,6%); mieszkancow wsi (52,6%); oséb stanu wolnego (54,2%);
w wieku 18 — 34 lata (51,0%); z wyksztatceniem podstawowym (55,4%); zamieszkujacych
wspllnie w czteroosobowym 1 liczebniejszym gospodarstwie domowym (51,4%); nie
posiadajacych dzieci na utrzymaniu (51,0%); bez doswiadczenia zawodowego (36,1%);
wywodzacych si¢ z powiatow: Olecko (67,9%); Gotdap (60,0%); Nowe Miasto Lubawskie
(60,0%) 1 Bartoszyce (53,5%).

Tabela 16. Wsparcie bezrobotnych ze strony powiatowych urzedéw pracy

Czy Pan(i) osobiscie Ogot badanych Procentowy wskaznik udzialu

w urzedzie pracy N=1476 w tym:

spotyka si¢ z: liczba Y kobiety | mezczyzni | wie§ | miasto
pomocg finansowa 125 8.5 38,8 61,2 | 50,5 49,5
zyczliwoscia, rada 320 223 59,2 40,8 | 42,6 57,4
obojetnoscia, brakiem zainteresowania 217 14,7 53,6 46,4 | 47,0 53,0
niechecia 120 8,1 51,6 48,4 | 48,4 51,6
trudno powiedzie¢ 698 47,3 56,6 43,4 | 52,6 47,4

UWAGA: odsetki nie sumuja sig¢ do stu, gdyz respondent mégt wybraé wigcej, jak jedna odpowiedz.

Wigcej niz co piaty respondent (22,3%) spotyka si¢ w urzedzie pracy z zyczliwos$cia
1 rada. W tym zdecydowanie czgsciej kobiety (59,2%); mieszkancy miast (57,4%); osoby
bedace w stanie wolnym (57,0%); w wieku 18 — 34 lata (56,6%); z wyksztalceniem
podstawowym (47,5%); zamieszkujace wspdlnie w czteroosobowym 1 liczebniejszym
gospodarstwie domowym (56,1%); nie posiadajace wtasnych dzieci na wychowaniu (43,9%);
bez stazu pracy (37,2%); wywodzace si¢ z powiatdow: Braniewo (45,2%); Wegorzewo

(41,7%); Lidzbark Warminski (35,7%) i Dziatdowo (35,1%).
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Negatywne doswiadczenia w kontaktach z urzgdem pracy ma ponad jedna piata
bezrobotnych (22,8%); w tym co siédmy (14,7%) odczuwa oboj¢tnos¢, a co dwunasty (8,1%)
niech¢¢. Brak zainteresowania losem bezrobotnych, ze strony stuzb zatrudnienia, doznaja
duzo cze¢sciej kobiety (53,6%); mieszkancy miast (53,0%); osoby stanu wolnego (56,7%); w
wieku 18 — 34 lata (56,7%); z wyksztalceniem podstawowym (52,0%); zamieszkujace
wspllnie w czteroosobowych 1 liczebniejszych gospodarstwach domowych (54,8%); nie
posiadajace potomstwa (48,3%); bez doswiadczenia zawodowego (34,5%); wywodzace si¢
z powiatéw: Nowe Miasto Lubawskie (36,4%); Pisz (34,1%); Etk (31,1%) i Elblag Grodzki
(26,1%).

Z duzym uczuciem niechgci stykaja si¢ przede wszystkim kobiety (51,6%);
mieszkancy miast (51,6%); osoby w stanie wolnym (58,1%); w wieku 18 — 34 lata (54,8%);
z wyksztalceniem podstawowym (51,6%); zamieszkujace wspdlnie w czteroosobowym
1 liczebniejszym gospodarstwie domowym (58,1%); nie majace dzieci na wychowaniu
(54,8%); legitymujace si¢ ponad trzyletnim stazem pracy (48,5%); wywodzace sig
z powiatow: Elblag Grodzki (31,3%); Etk (22,2%) i Olsztyn Grodzki (16,7%).

W urzedach pracy bezrobotni dlugoterminowi o wiele czesciej niz krétkoterminowi
spotykaja si¢ z obojgtnoscia, a rzadziej z zyczliwoscia i rada.

Jako znacznie mniej pomocne 1 zyczliwe postrzegane jest srodowisko sasiedzkie

— patrz tabela 17.

Tabela 17. Oparcie spoteczne w Srodowisku sgsiedzkim

Czy Pan(i) osobiscie Ogot badanych Procentowy wskaznik udzialu
wsrod sasiadow N=1476 w tym:

spotyka sie z: liczba % kobiety | mezczyzni | wie§ | miasto
pomoca finansowa 25 1,7 45,0 55,0 70,0 30,0
zyczliwoscia, rada 277 18,8 68,6 31,4 | 49,5 50,5
obojetnoscia, brakiem zainteresowania 707 47,9 60,6 39,4 | 49,6 50,4
niechecia 636 43.1 54,2 45,8 | 51,8 48,2
trudno powiedzie¢ 362 24.5 58,1 41,9 | 54,3 45,7

UWAGA: odsetki nie sumuja si¢ do stu, gdyz respondent mégt wybraé wigcej, jak jedna odpowiedz.

Z zyczliwoscia i rada sasiadow spotyka si¢ zaledwie co piaty bezrobotny (18,8%),
w tym o wiele czeSciej kobiety (68,6%); mieszkancy miast (50,5%); osoby w stanie wolnym
(53,770%); w wieku 18 — 34 lata (54,2%); z wyksztalceniem podstawowym (53,2%);
zamieszkujace wspdlnie w czteroosobowym 1 liczebniejszym gospodarstwie domowym
(51,6%); nie posiadajace potomstwa (45,2%); bez doswiadczenia zawodowego (35,6%);
wywodzace si¢ z powiatéw: Gotdap (42,9%); Wegorzewo (29,2%); Etk (27,3%) i Olsztyn
Ziemski (26,9%).
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Zaledwie dwoch na stu bezrobotnych (1,7%) uzyskuje od sasiadow wsparcie
materialne - szczegdlnie zas megzczyzni (55,0%); mieszkancy wsi (70,0%); osoby stanu
wolnego (55,0%); w wieku 18 - 34 lata (60,0%); z wyksztatceniem podstawowym (50,0%);
zamieszkujace wspdlnie w czteroosobowym i liczebniejszym gospodarstwie domowym
(50,0%); nie posiadajace potomstwa (70,0%); bez doswiadczenia zawodowego (35,0%);
wywodzace sig¢ z powiatoéw: gizycko (4,5%); Ketrzyn (3,7%) 1 Braniewo (3,6%).

Blisko potowa bezrobotnych (47,9%) odczuwa ze strony sasiadow brak
zainteresowania ich sytuacja na rynku pracy. Duzo czg$ciej doswiadczaja tego kobiety
(60,6%); mieszkancy miast (50,4%); osoby w stanie wolnym (57,0%); w wieku 18 — 34 lata
(55,8%); z  wyksztalceniem  podstawowym  (52,0%); zamieszkujace  wspOdlnie
w czteroosobowym i liczebniejszym gospodarstwie domowym (52,0%); nie majace
potomstwa (48,2%); bez stazu pracy (36,0%); wywodzace si¢ z powiatéw: Olecko (60,0%);
Szczytno (60,0%); Lidzbark Warminski (59,3%) 1 Braniewo (59,1%).

Na niechg¢tny stosunek sasiadow do bezrobotnych skarzy si¢ 43,1% ankietowanych.
W tym o wiele cze$ciej kobiety (54,2%); mieszkancy wsi (51,8%); osoby stanu wolnego
(59,0%); w wieku 18 — 34 lata (55,5%); z wyksztalceniem podstawowym (57,2%);
zamieszkale wspolnie w czteroosobowym 1 liczebniejszym gospodarstwie domowym
(57,8%); nie majace dzieci na wychowaniu (50,6%); bez stazu pracy (42,8%); wywodzace si¢
z powiatéw: Elblag Ziemski (62,5%); Braniewo (54,5%); Elblag Grodzki (50,0%) i Olsztyn
Ziemski (50,0%).

Prawie jedna czwarta bezrobotnych (24,5%) miala trudno$ci z udzieleniem
odpowiedzi — w tym przede wszystkim: kobiety (58,1%); mieszkancy wsi (54,3%); osoby
bedace w stanie matzenskim (51,2%); w wieku 18 — 34 lata (51,2%); z wyksztalceniem
podstawowym (55,8%); zamieszkujace wspdlnie w czteroosobowym 1 liczebniejszym
gospodarstwie domowym (58,9%); posiadajace dzieci na wychowaniu (57,4%); legitymujace
si¢ ponad czteroletnim stazem pracy (42,6%); wywodzace si¢ z powiatow: Dzialdowo
(55,7%); Nidzica (50,0%) i Gizycko (46,2%).

Dopiero na ostatnim miejscu pod wzgledem zakresu oferowanej pomocy lokuja si¢
parafie i koscielne organizacje charytatywne (11,7% wskazan). Trzeba mocno podkresli¢, ze
wlasnie w stosunku do tych instytucji najwigcej bezrobotnych (48,9%) mialo trudnosci
w dokonaniu oceny - patrz tabela 18. T¢ kategori¢ odpowiedzi nalezy takze traktowac jako

niech¢¢ do wypowiadania sig przez ankietowanych.
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Okazato sig, ze najczesciej uchylaty si¢ od odpowiedzi: kobiety (55,3%); mieszkancy
miast (50,6%); osoby bedace w stanie wolnym (53,3%); w wieku 18 — 34 lata (51,0%); z
wyksztatceniem podstawowym (56,1%); zamieszkujace wspdlnie w czteroosobowym i
liczebniejszym gospodarstwie domowym (55,2%); nie posiadajace dzieci na wychowaniu
(51,4%); legitymujace si¢ ponad trzyletnim stazem pracy (52,3%); wywodzace sig z
powiatow: Braniewo (60,4%); Olsztyn Grodzki (54,5%) 1 Bartoszyce (52,5%).

Tabela 18. Oparcie spoteczne w parafii i koscielnych organizacjach charytatywnych

Czy Pan(i) osobiscie w parafii, w Ogét badanych Procentowy wskaznik udziatu
kos$cielnych organizacjach N=1476 w tym:

charytatywnych spotyka si¢ z: liczba %0 kobiety | mezczyzni | wie§ | miasto
pomoca finansowa 17 1,2 60,0 40,0 | 53,3 46,7
zyczliwoscia, rada 96 6,5 61,5 38,5 | 60,0 40,0
obojgtnoscia, brakiem zainteresowania 465 | 31,5 58,5 41,5 | 51,1 48,9
niechecia 272 | 184 50,7 49,3 | 47,9 52,1
trudno powiedzie¢ 722 | 489 55,3 447 | 494 50,6

UWAGA: odsetki nie sumujg si¢ do stu, gdyz respondent mégt wybra¢ wigcej, jak jedna odpowiedz.

Niemal potowa bezrobotnych (49,9%) wskazuje jednak na negatywne do§wiadczenia,
w tym 31,5% skarzy si¢ na oboj¢tnosé, a 18,4% na niechg¢¢ do nich parafii i koscielnych
organizacji charytatywnych. W grupie narzekajacych na brak zainteresowania kosciota ich
sytuacja zyciowa przewazaja kobiety (58,5%); mieszkancy wsi (51,1%); osoby bedace
w stanie wolnym (56,7%); w wieku 18 — 34 lata (57,0%); z wyksztatlceniem podstawowym
(44,4%); zamieszkujace wspdlnie w czteroosobowych i liczebniejszych gospodarstwach
domowych (52,6%); nie majace dzieci na wychowaniu (47,8%); bez doswiadczenia
zawodowego (37,4%); wywodzace si¢ z powiatow: Olsztyn Ziemski (53,4%); Elblag Grodzki
(52,2%) 1 Lidzbark Warminski (51,9%).

Wyrazna niechg¢ kosciola do bezrobotnych doswiadcza co piaty badany (18,4%).
W tym zwlaszcza kobiety (50,7%); mieszkancy miast (52,1%); osoby stanu wolnego
(54,9%); w wieku 18 — 34 lata (61,1%); z wyksztalceniem podstawowym (52,1%);
zamieszkujace wspdOlnie w czteroosobowym 1 liczniejszym gospodarstwie domowym
(53,5%); nie posiadajace potomstwa na wychowaniu (47,9%); bez stazu pracy (45,2%);
wywodzace si¢ z powiatoéw: Wegorzewo (57,3%); Nowe Miasto Lubawskie (36,4%) i Pisz
(35,5%).
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Co pigtnasty bezrobotny (6,5%) spotyka si¢ ze strony parafii 1 organizacji
charytatywnych wsparciem emocjonalnym. Na zyczliwo$¢ i1 rade kosciota liczy¢ moga
przede wszystkim: kobiety (61,5%); mieszkancy wsi (60,0%); osoby bedace w stanie
matzenskim (52,3%); w wieku 35 — 59 lat (58,5%); z wyksztalceniem podstawowym
(58,5%); zamieszkujace wspllnie w czteroosobowym 1 liczebniejszym gospodarstwie
domowym (57,0%); wychowujace dwoje i wigcej dzieci (59,7%); legitymujace si¢ ponad
czteroletnim stazem pracy (53,3%); wywodzace si¢ z powiatéw: Braniewo (14,5%); Gizycko
(14,3%) 1 Bartoszyce (13,0%).

Na pomoc finansowa koS$cielnych organizacji charytatywnych liczy¢ moze zaledwie
jeden na stu bezrobotnych (1,2%) — duzo czgsciej kobiety (60,0%); mieszkancy wsi (53,3%);
osoby w stanie wolnym (53,3%); w wieku 35 — 59 lat (60,0%); 2z wyksztalceniem
podstawowym (60,0%); zamieszkujace wspdlnie w czteroosobowym 1 liczebniejszym
gospodarstwie domowym (46,7%);  wychowujace dwoje 1 wigcej dzieci (59,7%);
legitymujace si¢ ponad czteroletnim stazem pracy (53,3%); wywodzace si¢ z powiatow:
Olecko (11,4%); Nowe Miasto Lubawskie (2,7%) i Dzialdowo (1,9%).

Bezrobotni dlugoterminowi jako jedyni uzyskuja w parafiach i koscielnych
organizacjach charytatywnych pomoc finansowa, réwnie czgsto jak krétkoterminowi

spotykaja si¢ ze wsparciem emocjonalnym, jednak bardziej narazeni sa na obojgtnosc.
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4. MOBILNOSC EDUKACYJNA ANKIETOWANYCH

W literaturze przedmiotu pojgcie mobilnosci odwotuje si¢ do ruchu. Ruch w ujeciu
spolecznym moze odbywaé si¢ w kierunku poziomym badz pionowym. Ten pierwszy
wskazuje na regularne przemieszczania si¢ a drugi na zmiany pozycji spolecznej na wyzsza
lub nizsza. Oba sposoby poruszania si¢ sa ze soba zwigzane. Zmiana miejsca zamieszkania
podyktowana uzyskaniem pracy jest w stanie doprowadzi¢ zaré6wno do podwyzszenia
standardu spolecznego, jak i jego degradacji. Natomiast status spoleczny zalezy od
ksztaltowania indywidualnych zdolnosci 1 podnoszenia kwalifikacji. Na potrzeby niniejszego
badania ruch poziomy oznacza¢ bedzie fizyczne, trwale lub czasowe, przenoszenie si¢ z
miejsca na miejsce. Natomiast ruch pionowy rozumiany jest jako zmiana potencjatu
indywidualnego, to jest uzyskanie nowych doswiadczen i wiedzy. Oznacza to, ze potrzeby
badanej grupy bezrobotnych sa $cisle zwiazane z posiadaniem pracy, a ta z posiadanymi
kwalifikacjami zawodowymi.

W tej czesci badan probowano si¢ dowiedzie¢, co gtéwnie spowodowalo, ze
bezrobotni nie posiadaja kwalifikacji zawodowych, na ile sa gotowi do zmiany wtlasnej

sytuacji, jakie maja aspiracje zyciowe, czego oczekuja od powiatowych urzgdéw pracy.
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4.1 PRZYCZYNY BRAKU KWALIFIKACJI ZAWODOWYCH

Postawy bezrobotnych i ich mobilno$¢ na rynku pracy sa w duzym stopniu zalezne od
trudnosci w uzyskaniu przez nich kwalifikacji. W celu poznania opinii respondentéw o tych
niedogodnosciach przedstawiono im osiem czynnikéw proszac, by przy kazdym z nich
orzekli, czy decyduje on o tym, Ze pozostaja bez zawodu — patrz wykres 11.

Wykres 11. Powody braku kwalifikacji zawodowych — N =1 476
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Zrédto: Rozktady brzegowe na podstawie wywiadéw kwestionariuszowych.

Sposréd wymienionych w ankiecie opcji, wyjasniajacych przyczyny braku
kwalifikacji zawodowych, respondenci najczg$ciej wymieniali ich wlasna sytuacj¢ osobista
(30,1%) — patrz tabela 19. Problemy osobiste utrudniaja zdobycie kwalifikacji przede
wszystkim: kobietom (62,4%); mieszkancom wsi (52,2%); osobom stanu wolnego (51,7%);
w wieku 45 — 59 lat i wigcej (46,9%); z wyksztalceniem podstawowym (60,7%);
zamieszkujacym wspdlnie w czteroosobowym i liczebniejszym gospodarstwie domowym
(54,3%); majacym na wychowaniu dwoje i wigcej dzieci (60,3%); legitymujacym si¢ ponad
dwuletnim stazem pracy (50,4%); wywodzacym si¢ z powiatéw: Bartoszyce (46,5%);

Lidzbark Warminski (43,9%); Gizycko (42,2%) i Gotdap (40,5%).
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19. Przyczyny braku kwalifikacji zawodowych

Ogot Procentowy wskaznik udzialu
Co jest przyczyna, Ze nie posiada Pan(i) badanych
kwalifikacji zawodowych? N=1476 w tym:

liczba % | kobiety | mezczyZzni | wie§ | miasto
sytuacja osobista mi na to nie pozwala 444 | 30,1 62,4 37,6 | 52,2 47,8
wzgledy rodzinne, w tym opieka nad
dzie¢mi/cztonkami rodziny 323 | 21,9 88,5 11,5 | 54,0 46,0
mam problemy z naukg 273 | 18,5 37,7 62,3 | 50,9 49,1
trudne warunki ekonomiczne 249 | 16,9 57,0 43,0 | 55,0 45,0
stan zdrowia 186 | 12,6 53,0 47,0 | 44,2 55,8
nie dostrzegam korzysci z kontynuowania
nauki 176 | 11,9 41,5 58,5 | 50,9 49,1
ukonczylem/am liceum ogdlnoksztatcace 99 6,8 60,0 40,0 | 28,6 71,4
praca w gospodarstwie rolnym rodzicéw 81 5,7 494 50,6 | 70,4 29,6

Zrédto: Rozktady brzegowe na podstawie wywiadéw kwestionariuszowych.

W kolejnej grupie czynnikéw, wskazywanych przez ponad jedna piata badanych
(21,9%), znalazty si¢ wzgledy rodzinne, w tym konieczno$¢ sprawowania opieki nad dzie¢mi
1 cztonkami rodzin. W populacji tej zdecydowanie przewazaja: kobiety (88,5%); mieszkancy
wsi (54,0%); osoby bedace w stanie matzenskim (61,0%); w wieku 25 — 34 lata (54,0%);
z wyksztalceniem podstawowym (62,0%); zamieszkujace wspdlnie w czteroosobowym
1 liczebniejszym gospodarstwie domowym (62,0%); majace na wychowaniu dwoje 1 wigcej
dzieci (52,7%); legitymujace si¢ ponad trzyletnim stazem pracy (47,8%); wywodzace si¢
z powiatéw: Dziatdowo (39,0%); Gotdap (37,8%) i Olsztyn Grodzki (31,7%).

Blisko jedna piata bezrobotnych (18,5%), jako powdd braku kwalifikacji
zawodowych, podala iz ma problemy z nauka. Duzo czgsciej ktopoty z nauka maja:
mezezyzni (62,3%); mieszkancy wsi (51,0%); osoby stanu wolnego (66,4%); w wieku
18 — 25 lat (40,4%); z wyksztalceniem podstawowym (63,7%); zamieszkujace wspolnie
w czteroosobowym i liczebniejszym gospodarstwie domowym (59,3%); nie posiadajace
dzieci na wychowaniu (39,7%); bez do$wiadczenia zawodowego (38,1%); wywodzace si¢
z powiatéw: Bartoszyce (27,7%); Pisz (26,7%) 1 Dziatdowo (26,0%).

Co szoésty ankietowany (16,9%) wskazat na trudne warunki ekonomiczne. Przy czym
sytuacja ta czesciej dotyka kobiet (57,0%); mieszkancéw wsi (55,0%); oséb stanu wolnego
(52,1%); w wieku 18 — 34 lata (52,1%); z wyksztalceniem podstawowym (54,5%);
zamieszkujacych wspdlnie w czteroosobowych i liczniejszych gospodarstwach domowych
(52,1%); nie majacych dzieci na wychowaniu (55,4%); legitymujacych si¢ ponad pigcioletnim
stazem pracy (43,0%); wywodzacych si¢ z powiatéw: Wegorzewo (25,8%); Elblag Ziemski
(25,0%) 1 Nidzica (23,5%).
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Stan zdrowia nie pozwala na zdobycie kwalifikacji zawodowych co 6smemu
respondentowi (12,6%). W gronie tym przewazaja kobiety (53,0%); mieszkancy miast
(55,8%); osoby bedace w stanie matzenskim (63,5%); w wieku 35 — 54 lata i wigcej (63,5%);
z wyksztalceniem podstawowym (72,9%); zamieszkujace wspdlnie w czteroosobowym
1 liczebniejszym gospodarstwie domowym (53,2%); majace dzieci na wychowaniu (53,3%);
legitymujace si¢ ponad pigcioletnim stazem pracy (61,9%); wywodzace si¢ z powiatow: Pisz
(23,3%); Ostréda (21,1%) 1 Gotdap (18,9%).

Ponad jedna dziesiata badanych (11,9%) nie dostrzega korzysci z kontynuowania
nauki. Znacznie czg¢sciej opinia ta wydawana jest przez mezczyzn (58,5%); mieszkancow wsi
(51,0%); osoby bedace w stanie wolnym (58,5%); w wieku 18 — 34 lata (54,9%);
z wyksztalceniem podstawowym (64,2%); zamieszkujace wspdlnie w czteroosobowym
i liczebniejszym gospodarstwie domowym (53,2%); nie posiadajacych dzieci na wychowaniu
(55,0%); legitymujace si¢ ponad pigcioletnim stazem pracy (38,0%); wywodzace sig
z powiatéw: Nidzica (26,9%); Olsztyn Grodzki (26,8%) i Olsztyn Ziemski (20,0%).

Wyraznie mniej powszechna lecz dla respondentéw z pewnos$cia wazna bariera, jest
fakt ukonczenia przez nich liceum ogdlnoksztatcacego (6,8% wskazan). W zbiorowosci tej
zdecydowana przewage¢ maja kobiety (60,0%); mieszkancy miast (71,4%); osoby bedace
w stanie wolnym (94,3%); w wieku 18 - 25 lat (91,4%); z wyksztalceniem
ogolnoksztatcacym (100%); zamieszkujace wspdlnie w czteroosobowym i liczebniejszym
gospodarstwie domowym (65,7%); nie majace dzieci na wychowaniu (91,4%); bez zadnego
do$wiadczenia zawodowego (74,3%); wywodzace si¢ z powiatow: Itawa (13,7%); Lidzbark
Warminski (11,1%) i Dziatdowo (9,9%).

Zaledwie, co osiemnasty respondent (5,7%) przyznaje, ze nie posiada kwalifikacji
zawodowych, gdyz musi pracowa¢ na gospodarstwie rodzicéw. Czesciej odnosi si¢ to do
mezczyzn (50,6%); mieszkancéw wsi (70,4%); os6b bedacych w stanie matzenskim (58,0%);
w wieku 18 — 44 lata (50,6%); z wyksztatceniem podstawowym (72,8%); zamieszkujacych
wspllnie w czteroosobowym 1 liczebniejszym gospodarstwie domowym (58,1%), nie
posiadajacych dzieci na wychowaniu (51,9%); legitymujacych si¢ ponad pigcioletnim stazem
pracy (55,6%); wywodzacych si¢ z powiatow: Wegorzewo (25,8%); Mragowo (20,0%)
1 Lidzbark Warminski (14,0%).
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4.2 GOTOWOSC DO ZMIANY WEASNEJ SYTUACJI

Wiedza jako podstawowy element efektywnego dzialania jest bardzo potrzebna
kazdemu podmiotowi 1 partnerowi rynku pracy. Zwlaszcza informacje na temat gotowosci
bezrobotnych do zdobycia zawodu wydaja si¢ by¢ jednym z filaréw zmiany ich wlasnej
sytuacji.

Badani bezrobotni maja peilna swiadomos¢, ze brak kwalifikacji zawodowych
utrudnia im uzyskanie zatrudnienia, poprawg¢ wilasnej pozycji na rynku pracy i wymaga od

nich podj¢cia wysitku edukacyjnego — patrz tabela 21.

21. Brak kwalifikacji zawodowych a trudnosci w znalezieniu pracy

Czy brak kwalifikacji Ogot badanych Procentowy wskaznik udziatu
zawodowych utrudnia Panu(i) | N=1476 w tym:

znalezienie pracy? liczba Yo kobiety | mezczyZni wies miasto
zdecydowanie tak 587 39,8 64,2 35,8 51,3 48,7
raczej tak 583 39,5 55,9 44,1 51,0 49,0
raczej nie 272 18,4 45,2 54,8 48,5 51,5
zdecydowanie nie 34 2,3 52,9 47,1 61,8 38,2

Zrédto: Rozktady brzegowe na podstawie wywiadéw kwestionariuszowych.

Z opinia, iz brak kwalifikacji zawodowych utrudnia bezrobotnemu znalezienie pracy
zgadza si¢ blisko cztery piate (79,3%) badanych, w tym: ,,zdecydowanie tak” — 39,8%
1,raczej tak” — 39,5%. Poglad ten szczegdlnie czgsto wyrazaja kobiety (64,2%); mieszkancy
wsi (51,3%); osoby bedace w stanie wolnym (52,8%); w wieku 18 -34 lata (51,1%);
z wyksztalceniem ogdlnoksztatcacym (79,9%); zamieszkujace wspdlnie w czteroosobowym
i liczebniejszym gospodarstwie domowym (55,1%); nie posiadajace dzieci na wychowaniu
(48,9%); legitymujace si¢ ponad pigcioletnim stazem pracy (44,4%); wywodzace sig
z powiatow: Braniewo (49,3%); Wegorzewo (48,4%) 1 Bartoszyce (47,5%).

Jednak, co piaty bezrobotny (20,7%) uwaza, ze brak kwalifikacji zawodowych nie jest
dla niego bariera w uzyskaniu zatrudnienia. Opinie te czg$ciej wypowiadaja mezczyzni
(54,8%); mieszkancy miast (51,5%); osoby bgdace w stanie wolnym (56,7%); w wieku
25 — 54 lata (61,0%); z wyksztalceniem podstawowym (56,6%); zamieszkujace wspdlnie
w czteroosobowym 1 liczebniejszym gospodarstwie domowym (61,3%); wychowujace
dwoéijke dzieci (59,1%); legitymujace si¢ ponad pigcioletnim stazem pracy (71,3%);
wywodzace si¢ z powiatéw: Nidzica (31,6%); Ostréda (24,7%) 1 Etk (24,4%).
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Czynnikiem wydajacym si¢ w sposob niezbity wptywa¢ na nietatwe potozenie
bezrobotnych jest ich gotowos¢ do zmian. Przekonanie, ze zmiana rzeczywistosci naprawdeg
ma wplyw na przyszla sytuacje bezrobotnego przyczyni¢ si¢ moze do poprawy ich pozycji
spoteczne;.

Istotnym sposobem polepszenia statusu bezrobotnego byta préba zdobycia przez nich

kwalifikacji zawodowych — patrz tabela 22.

Tabela 22. Poczynione proby zdobycia kwalifikacji zawodowych przez bezrobotnych

Czy podejmowal Pan(i) prébe | Ogoét badanych Procentowy wskaznik udziatu
zdobycia kwalifikacji N=1476 w tym:

zawodowych? liczba %0 kobiety | meZczyzni wies$ miasto
Tak 527 35,7 53,6 46,4 | 504 49,6
Nie 949 64,3 60,1 39,9 | 51,1 48,9

Zrédto: Rozktady brzegowe na podstawie wywiadéw kwestionariuszowych.

Pomimo funkcjonowania na statusie bezrobotnego oraz w wigkszosci przypadkéw
relatywnie niskiego poziomu dotychczas uzyskanego wyksztalcenia, zdecydowana wigkszos¢
respondentéw (64,3%) w ogéle nie starala si¢ zwigkszy¢ swoje szanse na rynku pracy
zdobywajac kwalifikacje zawodowe. Najczgsciej oswiadczenia te sktadaty kobiety (60,1%);
mieszkancy wsi (51,1%); osoby bedace w stanie matzenskim (50,3%); w wieku 35 — 54 lata
1 wigcej (54,6%); z wyksztalceniem podstawowym (65,6%); zamieszkujace wspdlnie
w czteroosobowym i liczebniejszym gospodarstwie domowym (53,5%); wychowujace dzieci
(52,9%); legitymujace si¢ ponad pigcioletnim stazem pracy (45,9%); wywodzace si¢
z powiatow: Bartoszyce (86,0%); Mragowo (82,0%); Dzialdowo (72,7%) 1 Ketrzyn (69,0%).

Zaledwie jedna trzecia badanych (35,7%), mimo niestabilnej pozycji na rynku pracy,
pragneta zmieni¢ swoja sytuacj¢ zyciowa i podjeta probg¢ nauki zawodu. Duzo czgsciej
przymierzaty si¢ do tego kobiety (53,6%); mieszkancy wsi (50,4%); osoby bedace w stanie
wolnym (57,8%); w wieku 18 — 34 lata (61,6%); z wyksztalceniem podstawowym (51,9%);
zamieszkujace wspdlnie w czteroosobowym 1 liczebniejszym gospodarstwie domowym
(58,6%); nie majace dzieci na wychowaniu (47,3%); legitymujace si¢ ponad pigcioletnim
stazem pracy (37,0%); wywodzace si¢ z powiatéw: Itawa (50,6%); Gotdap (45,9%);
Wegorzewo (45,2%) 1 Olsztyn Grodzki (45,2%).
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Ci bezrobotni, ktérzy podjeli naukg zawodu, musieli ja przerwac¢— patrz tabela 23
- przede wszystkim z powodéw finansowych - 27,3% wskazan. W grupie tej przewazaty
kobiety (56,6%); mieszkancy wsi (52,8%); osoby bedace w stanie wolnym (54,7%); w wieku
18 — 34 lata (66,0%); z wyksztalceniem ogdlnoksztatcacym (44,7%); zamieszkujace wspdlnie
w czteroosobowym 1 liczebniejszym gospodarstwie domowym (60,4%); wychowujace
dwoéjke dzieci (60,4%); bez doswiadczenia zawodowego (41,5%); wywodzace sig

z powiatéw: Ketrzyn (66,7%); Lidzbark Warminski (60,0%) i Bartoszyce (50,0%).

Tabela 23. Przyczyny przerwania nauki zawodu

) Procentowy wskaznik udziatu
. Liczba
Dlaczego przerwal Pan/i nauke .
deklaracji % | wtym:

zawodu? N = 527

kobiety | mezczyZni | wie§ | miasto
ktopoty finansowe 144 27,3 56,3 437 | 52,8 47,2
problemy z nauka 98 18,6 47,2 52,8 | 55,6 44.4
sytuacja rodzinna, w tym opieka nad
dzieckiem/cztonkami rodziny 97 18,5 85,7 14,3 | 42,9 57,1
stan zdrowia 68 12,9 36,0 64,0 | 52,0 48,0
sytuacja osobista 49 9,3 88,9 11,1 | 50,0 50,0
brak motywacji 38 7,2 21,4 78,6 | 35,7 64,3
wyjazd za granicg 33 6,2 20,0 80,0 | 20,0 80,0

Zrédto: Rozktady brzegowe na podstawie wywiadéw kwestionariuszowych.

Co piaty bezrobotny (18,6%) przyznal sig, iz miat problemy z nauka. Dotykaty one
przede wszystkim mezczyzn (52,8%); mieszkancow wsi (55,6%); oséb bedacych w stanie
wolnym (61,1%); w wieku 18 — 34 lata (61,1%); z wyksztalceniem podstawowym (47,2%);
zamieszkujacych wspdlnie w czteroosobowym i liczebniejszym gospodarstwie domowym
(63,9%); nie majacych dzieci na wychowaniu (58,3%); bez doswiadczenia zawodowego
(41,7%); wywodzace si¢ z powiatow: Nidzica (50,0%); Mragowo (40,0%) i Szczytno
(38,5%).

Takze blisko jedna piata badanych (18,5%) jako powdd przerwania nauki zawodu
podata sytuacj¢ rodzinna, w tym konieczno$¢ sprawowania opieki nad dzie¢mi. Znacznie
czesciej dotyczylo to kobiet (85,7%); mieszkancéw miast (57,1%); oséb bedacych w stanie
matzenskim (57,1%); w wieku 18 — 34 lata (75,8%); z wyksztalceniem podstawowym
(77,3%); zamieszkujacych wspdlnie w czteroosobowym 1 liczniejszym gospodarstwie
domowym (61,1%); wychowujacych dwoéijke dzieci (68,9%); bez zadnego doswiadczenia
zawodowego (59,7%); wywodzacych si¢ z powiatéw: Olecko (50,0%); Gizycko (40,0%)
i Olsztyn Ziemski (31,8%).
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Co 6smemu respondentowi na kontynuacje¢ nauki nie pozwalal jego stan zdrowia
(12,9%). Okazato sig, ze znacznie czgSciej choruja mgzczyzni (64,0%); mieszkancy wsi
(52,0%); osoby bedace w stanie matzenskim (64,0%); w wieku 45 — 59 lat i wigcej (64,0%);
z wyksztalceniem podstawowym (80,0%); zamieszkujace wspolnie w trzy i czteroosobowym
gospodarstwie domowym (56,0%); wychowujace dzieci (56,0%); legitymujace si¢ ponad
pigcioletnim stazem pracy (72,0%); wywodzace si¢ z powiatow: Elblag Ziemski (40,0%);
Elblag Grodzki (33,3%) i Gotdap (32,5%).

Blisko jedna dziesiata ankietowanych (9,3%) jako powdd przerwania nauki podaje
sytuacje osobista. W tym o wiele czeSciej kobiety (88,9%); osoby bedace w stanie
matzenskim (55,6%); w wieku 18 — 34 lata (66,6%); z wyksztalceniem podstawowym
(61,1%); zamieszkujace wspdlnie w czteroosobowym i liczebniejszym gospodarstwie
domowym (55,6%); wychowujace dzieci (61,1%); bez stazu pracy (55,6%); wywodzace sig
z powiatéw: Eik (50,0%); Lidzbark Warminski (40,0%) i Braniewo (27,3%).

Catkowity brak motywacji do nauki wykazato 7,2% bezrobotnych. W populacji tej
przewazali przede wszystkim mezczyzni (78,6%); mieszkancy miast (64,3%); osoby bedace
w stanie wolnym (64,3%); w wieku 18 — 25 lat (57,1%); z wyksztalceniem podstawowym
(50,0%); zamieszkujace wspdllnie w czteroosobowym 1 liczebniejszym gospodarstwie
domowym (64,3%); nie majace dzieci na wychowaniu (64,3%); bez doswiadczenia
zawodowego (42,0%); wywodzace si¢ z powiatéw: Olecko (50,0%); Mragowo (20,0%)
i Elblag Ziemski (20,0%).

Niewielu ankietowanych (6,2%) jako powdd przerwania nauki zawodu podato wyjazd
do pracy za granicg. Odnosi si¢ to zwlaszcza do mezczyzn (80,0%); mieszkancéw miast
(80,0%); os6b bedacych w stanie wolnym (100,0%); w wieku 18 — 34 lata (100,0%);
z wyksztatceniem ogdlnoksztatcacym (60,0%); zamieszkujacych wspdlnie w jednoosobowym
gospodarstwie domowym (80,0%); nie majacych dzieci na wychowaniu (100,0%); bez stazu
pracy (60,0%); wywodzacych si¢ z powiatow: Elblag Grodzki (11,1%); Braniewo (9,1%)
1 Szczytno (7,7%).
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Mimo wczesniej opisywanego nieduzego angazowania si¢ bezrobotnych w zdobyciu
kwalifikacji zawodowych, plany na najblizszy czas, przynajmniej w sferze deklaracji, rysuja
si¢ znacznie bardziej optymistycznie.

Z badan wynika, ze zdecydowana wigkszo$¢ bezrobotnych (68,5%) pragnie zmieni¢

swoja sytuacj¢ i mimo nadal wystgpujacych trudnosci, zgtasza ch¢¢ podjecia nauki zawodu

— patrz tabela 24.

Tabela 24. Zainteresowanie bezrobotnych zdobyciem kwalifikacji zawodowych

Czy obecnie jest Pan(i) Ogot badanych Procentowy wskaznik udziatu
zainteresowany(a) zdobyciem N=1476 w tym:

kwalifikacji zawodowych? liczba % kobiety | mezczyzni wie§ | miasto
tak 1011 68,5 58,2 41,8 51,2 48,8
nie 465 31,5 57,5 42,5 49,7 50,3

Zrédto: Rozktady brzegowe na podstawie wywiadéw kwestionariuszowych.

Wsréd ogétu badanej populacji, ktora jest zainteresowana zdobyciem kwalifikacji
zawodowych znaczaca wigkszo$¢ stanowily kobiety: (58,2%); mieszkancy wsi (51,2%);
osoby bedace w stanie cywilnym wolnym (59,0%); w wieku 18 — 34 lata (61,4%);
z wyksztalceniem podstawowym (51,2%) i1 ogollnoksztatcacym (30,0%); zamieszkujace
wspolnie w czteroosobowym i liczebniejszym gospodarstwie domowym (59,0%); nie majace
dzieci na wychowaniu (47,3%); bez stazu pracy (38,6%); wywodzace si¢ z powiatow:
Bartoszyce (83,9%); Lidzbark Warminski (81,2%) 1 Braniewo (79,7%).

A zatem, kobiety, mieszkancy wsi, bezrobotni pozostajacy w stanie wolnym, w wieku
18 — 34 lata, z wyksztalceniem podstawowym i ogdlnoksztatcacym, zamieszkujacy wspdlnie
w wieloosobowych gospodarstwach domowych, nie majacy dzieci na wychowaniu, bez
doswiadczenia zawodowego, pochodzacy z powiatéw: Bartoszyce, Lidzbark Warminski
1 Braniewo, o wiele czgs$ciej nastawieni sa na zmiany, uwazajac, ze moze to przynie$s¢ im
sukces w postaci uzyskania pracy.

Z faktu tego jednoznacznie wynika, ze aktywno$¢ edukacyjna jest znacznie wigksza
wtedy, gdy proces ksztalcenia zostal zakonczony stosunkowo niedawno oraz wtedy, gdy
wejscie w doroste zycie obliguje do zapewnienia sobie godziwych warunkéw bytu. Moze to
swiadczy¢ o wigkszej sklonnosci do podejmowania kazdego dzialania majacego na celu

wyjscie z bezrobocia.
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Nalezy jednak mocno podkresli¢, iz nadal dos¢ liczna grupa bezrobotnych (31,5%)
w ogéle nie odczuwa potrzebg zdobycia kwalifikacji zawodowych. Dotyczy to zwlaszcza:
kobiet (57,5%); mieszkancow miast (50,3%); oséb bedacych w stanie matzenskim (61,5%);
w wieku 45 — 59 lat i wigcej (52,6%); z wyksztalceniem podstawowym (72,0%);
zamieszkujacych wspdlnie w czteroosobowym i liczebniejszym gospodarstwie domowym
(46,6%); legitymujacych si¢ ponad pigcioletnim stazem pracy (53,0%); wywodzacych sig
z powiatéw: Mragowo (57,4%); Dzialdowo (44,9%); Nidzica (42,9%) i Wegorzewo (41,9%).

Do tych bezrobotnych, ktérzy okazali zainteresowanie zdobyciem kwalifikacji
zawodowych zwrdcono si¢ z prosba o wskazanie zawoddow, jakich najchgtniej chceieliby sig
nauczy¢.

Wybrane zawody przez bezrobotnych byly bardzo réznorodne. Z uwagi na to, ze mieli
oni mozliwo$¢ dowolnego wyszczeg6lnienia oraz ograniczenia ich liczby do trzech rodzajow,
konieczne bylo dokonanie wtérnej kategoryzacji. Objeta ona 44 grupy zawodoéw, ktore
wynikaly ze swobodnych wypowiedzi oséb bioracych udziat w badaniu. W sumie uzyskano
759 wypowiedzi dotyczacych postulowanych kierunkéw ksztalcenia zawodowego - patrz
tabela 25.

Najwigksze zainteresowanie, w Swietle wynikéw badania, wzbudzit zawdd
sprzedawcy, kucharza, kierowcy, murarza, stolarza, budowlanca, kelnera czy fryzjera, ktére
bardzo czgsto wystgpuja na lokalnych rynkach pracy. Moze na to wptywaé uzasadnienie
podawane dos$¢ czgsto przez respondentéw, podkreslajace tatwos¢ zdobycia tych zawodow.
Zawody te najczeSciej poszukiwane sa przez kobiety, oznacza to, ze w oczekiwaniach
badanych w dalszym ciagu dominuje podzial na zawody kobiece i mgskie, co wywotuje
konieczno$¢ dywersyfikacji dziatan aktywizujacych.

W gronie poszukiwanych zawodéw wystepuja absolwenci szk6t ogélnoksztatcacych,
ktérzy swoja edukacje nie zamierzaja konczy¢ na poziomie $redniego wyksztatcenia. Chca
oni zdoby¢ dyplom szkoty wyzszej o specjalnosci: informatyk, ksiggowa, manager
ds. marketingu, architekt, fizjoterapeuta, psycholog, nauczyciel, pielggniarka, pedagog,
weterynarz, inzynier ochrony srodowiska, prawnik a nawet filozof.

Blisko trzy czwarte deklarowanych zawodéw i specjalnosci (56,8%) dotyczylto tych,
ktére wymagaja wyksztalcenia zasadniczego zawodowego. W zwiazku z tym najczgscie]
wystepujacym wsréd bezrobotnych uzasadnieniem wyboru takiego a nie innego zawodu byt

brak kwalifikacji.
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Tabela 25. Najczesciej postulowane zawody przez bezrobotnych

<y . . Liczba Procentowy wskaznik udzialu

W Ja}ilm zayvodzne chce si¢ deklaracii % w tym:

Pan(i) uczy€? N =759 kobiety | mezczyzni wie§ | miasto
sprzedawca 125 16,5 100 0,0 48,3 51,7
kucharz 58 7,6 96,0 4,0 76,0 24,0
kierowca 50 6,6 30,0 70,0 65,0 35,0
murarz 35 4,6 0,0 100 82,6 17,4
stolarz 33 4.4 0,0 100 48.4 51,6
spawacz 32 4,2 0,0 100 63,1 36,9
kelner 32 42 100 0,0 62,5 37,5
fryzjer 29 3,8 100 0,0 100 0,0
kosmetyczka 28 3,7 100 0,0 38,1 61,9
opiekunka 28 3,7 100 0,0 60,0 40,0
budowlaniec 27 3,6 0,0 100 59,3 40,7
glazurnik 27 3,6 0,0 100 28,6 71,4
krawiec 25 3,3 96,0 4,0 76,0 24,0
ksiggowy/ksiggowa 25 3,3 100 0,0 50,0 50,0
magazynier 21 2,8 50,0 50,0 25,0 75,0
informatyk 20 2,7 30,0 70,0 65,0 35,0
malarz pokojowy 20 2,6 12,5 87,5 37,5 62,5
manager ds. marketingu 20 2,6 100 0,0 100 0,0
pracownik biurowy 20 2,6 100 0,0 0,0 100
masazysta 17 2,2 66,7 33,3 66,7 33,3
technik ekonomista 17 2,2 100 0,0 41,9 58,1
mechanik samochodowy 16 2,1 0,0 100 62,5 37,5
przedstawiciel handlowy 15 2,0 66,7 33,3 50,0 50,0
pedagog 15 2,0 100 0,0 50,0 50,0
technik administracji 13 1,7 100 0,0 0,0 100
palacz c.o. 12 1,6 0,0 100 25,0 75,0
operator wozka widlowego 9 1,2 70,0 30,0 50,0 50,0
piekarz 8 1,1 50,0 50,0 75,0 25,0
szwaczka 8 1,1 100 0,0 50,0 50,0
policjant 7 1,0 40,0 60,0 70,0 30,0
elektryk 7 0,9 0,0 100 16,7 83,3
elektronik 7 0,9 0,0 100 50,0 50,0
dekarz 6 0,8 0,0 100 50,0 50,0
architekt 6 0,8 0,0 100 50,0 50,0
brukarz 6 0,8 0,0 100 0,0 100
fizjoterapeuta 6 0,8 75,0 25,0 50,0 50,0
tapicer 6 0,8 20,0 80,0 30,0 70,0
hydraulik 5 0,7 0,0 100 40,0 60,0
psycholog 5 0,7 100 0,0 66,7 33,3
ratownik medyczny 4 0,5 0,0 100 444 55,6
tokarz 4 0,5 0,0 100 50,0 50,0
pilarz 4 0,5 0,0 100 50,0 50,0
pielegniarka 3 04 100 0,0 66,7 33,3
cukiernik 3 0,4 50,0 50,0 30,0 70,0
technik farmaceuta 3 0,4 100 0,0 0,0 100
technik hotelarstwa 3 0,4 100 0,0 42.9 57,1
technik obstugi turystycznej 3 04 80,0 20,0 60,0 40,0
pracownik ochrony 3 04 0,0 100 50,0 50,0

Zrédto: Rozklady brzegowe na podstawie wywiadéw kwestionariuszowych.
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W analizie korelacji migdzy postulowanymi zawodami przez bezrobotnych a picia,
miejscem zamieszkania 1 wiekiem zaobserwowano sciste zaleznosci.

Przewaga kobiet byla szczegdlnie widoczna w takich zawodach jak: sprzedawca,
krawiec, fryzjer, kelner, kasjer, kosmetyczka, ksiggowa, manager ds. marketingu, szwaczka,
agent ubezpieczeniowy, psycholog, opiekunka, pielggniarka, pedagog, technik farmaceuta,
technik hotelarstwa, w ktorych w ogdle nie uczestniczyli megzczyzni. Zdecydowanie
przewazaly one takze w grupie takich specjalnosci jak: krawiec, kucharz, sprzedawca, technik
ekonomista, pracownik biurowy, fizjoterapeuta, technik obstugi turystycznej.

Natomiast mgzczyzni chca naby¢ gtéwnie umiejgtnosci w zawodzie: murarz, stolarz,
kierowca, glazurnik, malarz pokojowy, mechanik samochodowy, szklarz, tapicer, elektryk,
elektronik, architekt, brukarz, operator wézka widtowego, palacz c.o., hydraulik, zegarmistrz.

Oznacza to, ze podzial na zawody kobiece i mgskie utrzymuje si¢ takze w procesie
ksztatcenia, przy czym wplyw na jego kierunki ma zapewne zaréwno oferta edukacyjna, jak
1 po czgsci sytuacja na rynku pracy.

Bezrobotni mieszkancy wsi chca ksztatci¢ si¢ przede wszystkim w zawodzie krawiec,
murarz, kelner, kucharz, kasjer, technik ekonomista, mechanik samochodowy, opiekunka,
piekarz, technik obstugi turystycznej. Pozytywnie nalezy oceni¢ zainteresowanie zawodami
zwigzanymi z informatyka, marketingiem, humanistyka, bowiem znajomos$¢ tego typu
zagadnien na wsi jest — jak dotychczas — zdecydowanie niewystarczajaca. Oznacza to, ze
mieszkancy obszaréw wiejskich nie stanowia juz monokultury zawodowej i wykazuja
orientacj¢ w potrzebach lokalnych rynkéw pracy oraz chcieliby dostosowa¢ swoje
umiejetnosci do pojawiajacych si¢ na tych rynkach wolnych miejsc pracy. Zastanawia fakt, iz
nikt z mieszkancOw wsi nie jest zainteresowany zdobyciem zawodu $cisle zwiazanego
z rolnictwem.

Nieco inaczej jest z mieszkancami miast. Tam bezrobotni najczesciej deklarowali
zainteresowanie takimi zawodami jak: kosmetyczka, glazurnik, magazynier, malarz
pokojowy, szklarz, tapicer, technik administracji, elektryk, agent ubezpieczeniowy, brukarz,
pracownik biurowy, przedstawiciel handlowy, operator woézka widlowego, pedagog, technik
farmaceuta, technik hotelarstwa.

Mozna zatem stwierdzi¢, iz w tym przypadku, mimo okreslonego uwarunkowania,
zainteresowanie rdéznorodnoscia zawodow wynika z czgSciowego chociazby rozpoznania

potrzeb lokalnych rynkéw pracy.
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Odnotowano tez istotne zr6znicowania zainteresowaniem nauka zawodu w zaleznos$ci
od wieku. Bezrobotni w wieku 18 — 34 lata duzo czgsciej chca pobiera¢ naukg w takich
zawodach jak: informatyk, kelner, glazurnik, kierowca, kasjer, kosmetyczka, ksi¢gowa,
manager ds. marketingu, masazysta, mechanik samochodowy, nauczyciel, sprzedawca,
stolarz, technik administracji, technik ekonomista, elektronik, architekt, fizjoterapeuta,
pracownik biurowy, przedstawiciel handlowy, psycholog, pielggniarka, pedagog, technik
farmaceuta, technik hotelarstwa, technik obstugi turystycznej, inzynier ochrony srodowiska,
prawnik.

Zas bezrobotni w wieku 35 — 54 lata najchgtniej uczyli by si¢ w zawodzie; fryzjer,
krawiec, szwaczka, szklarz, murarz, malarz pokojowy, tapicer, palacz c.o., tokarz, drwal,
kaletnik, operator sprze¢tu cigzkiego, konfekcjoner, kucharz.

Jak zatem widac¢, konieczne sa dziatania polegajace na promowaniu idei ksztatcenia
ustawicznego, ktore jest jednym z elementow ustalania pozycji bezrobotnych na rynku pracy.
Szczegdlnie nalezatoby skierowac tego rodzaju propozycje do ludzi starszych, ktérzy nie
przejawiaja duzego zainteresowania nauka zawodu.

Bezrobotni deklarujacy che¢ podjecia nauki zawodu sa sktonni uczyni¢ to jednak
dopiero po spelnieniu okreslonych warunkéw — patrz tabela 26.

Zdecydowana wigkszo$¢ ankietowanych (66,8%) jest gotowa podja¢ nauk¢ zawodu,
ale tylko wowczas, gdy po jej ukonczeniu otrzymaja pracg. Wyraznie czesciej niz inni role
tego czynnika podkreslaja: kobiety (55,0%); mieszkancy wsi (52,6%); osoby w stanie
cywilnym wolnym (53,7%); w wieku 18 — 34 lata (51,9%); z wyksztalceniem podstawowym
(58,6%); zamieszkujace wspOlnie w czteroosobowym 1 liczebniejszym gospodarstwie
domowym (58,4%); nie majace dzieci na utrzymaniu (49,7%); legitymujace si¢ ponad
piecioletnim stazem pracy (46,7%); wywodzace si¢ z powiatow: Bartoszyce (87,1%); Goldap
(82,9%); Elblag Ziemski (81,4%) i Ketrzyn (75,3%).

Na drugim miejscu, pod wzgledem odsetka, plasuje si¢ pomocne przy nauce zawodu
stypendium szkoleniowe — przytacza je ponad jedna czwarta badanych (26,9%). Ich zdaniem
sukces edukacyjny zalezy od udzielonego im wsparcia finansowego. Znaczenie tego czynnika
najczesciej doceniaja: kobiety (59,6%); mieszkancy wsi (53,5%); osoby begdace w stanie
cywilnym wolnym (63,4%); w wieku 18 — 34 lata (68,9%); z wyksztalceniem
ogolnoksztatcacym (51,3%); zamieszkujace wspdlnie w czteroosobowym i liczebniejszym
gospodarstwie domowym (58,7%); nie majace dzieci na utrzymaniu (52,6%) i bez stazu pracy

(44,5%).
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Tabela 26. Warunki podjecia nauki zawodu

Jakie warunki powinny by¢ liczba Procentowy wskaznik udzialu
spelnione, aby podjat deklaracji | % | wtym:

Pan(i) nauk¢ zawodu? N=1281 kobiety | mezczyzni | wie§ | miasto
uzyskanie gwarancji, Ze po

zdobyciu zawodu bede¢ mial(a) prace 856 | 66,8 55,0 45,0 52,6 47,4
otrzymanie dodatku finansowego -

stypendium szkoleniowego 344 | 26,9 59,6 404 | 535 46,5
elastyczny czas pobierania nauki 276 | 21,5 61,2 38,8 42,8 57,2
zwigkszona pomoc ze strony

rodziny/otoczenia 121 | 9,4 78,5 21,5 51,2 48,8
trudno powiedzie¢ 117 ] 9,1 64,7 35,3 50,0 50,0

UWAGA: odsetki nie sumuja si¢ do stu, gdyz respondent mogt wybra¢ wigcej jak jedna odpowiedz.

Jako trzeci, pod wzgledem liczby wypowiedzi, pojawia si¢ elastyczny czas pobierania
nauki (21,5%). Szczegdlna role tego czynnika, w procesie szkolenia, podkreslaja kobiety
(61,2%); mieszkancy miast (57,2%); osoby w stanie cywilnym wolnym (61,2%); w wieku 18
— 34 lata (73,5%); z wyksztalceniem ogdlnoksztatcacym (45,6%); zamieszkujace wspdlnie
w czteroosobowym 1 liczebniejszym gospodarstwie domowym (56,1%); wychowujace dzieci
(57,7%); bez stazu pracy (43,8%); wywodzace si¢ z powiatow: Wegorzewo (36,7%);
Dziatdowo (36,5%) i Elblag Grodzki (30,0%).

Zaledwie jedna dziesiata respondentéw (9,4%) wymienia jako warunek podjgcia przez
nich nauki zawodu zwigkszona pomoc ze strony rodziny/otoczenia. Na znaczenie tego
czynnika wskazuja duzo cze¢sciej kobiety (78,5%); mieszkancy wsi (51,2%); osoby w stanie
cywilnym wolnym (60,3%); w wieku 18 — 34 lata ( 64,5%); z wyksztalceniem podstawowym
(53,7%); zamieszkujace wspdlnie w czteroosobowym i liczniejszym gospodarstwie
domowym (57,0%); majace na wychowaniu dzieci (65,3%); bez stazu pracy (47,9%);
wywodzace si¢ z powiatéw: Olsztyn Grodzki (21,5%); Szczytno (17,2%) 1 Nidzica (14,3%).

Na uwage zasluguje fakt, iz prawie co dziesiaty badany (9,1%) miat trudnosci
z okresleniem warunkéw ewentualnego podjecia przez niego nauki zawodu. Czegsciej
trudnosci te wystgpowaty u kobiet (64,7%); os6b w stanie cywilnym matzenskim (61,8%);
w wieku 45 — 59 lat i wigcej (67,7%); z wyksztalceniem podstawowym (70,6%);
zamieszkujacych wspdlnie w czteroosobowym i liczebniejszym gospodarstwie domowym
(58,9%); wychowujacych dzieci (70,6%); legitymujacych si¢ ponad pigcioletnim stazem
pracy (64,7%).

Jedna z miar aktywnosci badanych moze by¢ odpowiedZ na pytanie w jaki sposéb

zamierzaja zdoby¢ kwalifikacje zawodowe - patrz tabela 27.
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Bezrobotni, umotywowani do kontynuowania edukacji, zdecydowanie najczgsciej
(75,3%) aspiruja do zdobycia zawodu na poziomie szkolen i kurséw organizowanych
przez urzedy pracy. Ten tryb podwyzszania kwalifikacji preferowany jest gtéwnie przez:
kobiety (55,7%); mieszkancéw wsi (52,1%); osoby w stanie cywilnym wolnym (53,9%);
w wieku 18 — 34 lata (52,9); z wyksztalceniem podstawowym (58,8%); zamieszkate wspdlnie
w czteroosobowym i liczebniejszym gospodarstwie domowym (57,6%); wychowujace co
najmniej jedno dziecko (53,4%); legitymujace si¢ rocznym i dtuzszym stazem pracy (57,6%);
wywodzace si¢ z powiatow: Lidzbark Warminski (92,2%); Bartoszyce (91,1%) i Braniewo
(90,1%).

Tabela 27. Sposoby zdobywania kwalifikacji zawodowych

W jakim trybie chce Pan(i) liczba Procentowy wskaznik udzialu
podwyzszaé swoje kwalifikacje deklaracji % | wtym;:

zawodowe? N=1286 kobiety | mezczyzni | wie§ | miasto
uczgszezaé na kursy zawodowe

organizowane przez urzgdy pracy 969 | 75,3 55,7 44,3 | 52,1 47,9
podja¢ nauke w zasadniczej szkole

zawodowej 110 8,5 53,2 46,8 | 58,1 41,9
uczy¢ sig¢ w Centrum Ksztalcenia

Praktycznego 105 8,2 71,2 28,8 | 47,5 52,5
pobiera¢ nauke w Centrum Ksztalcenia

Ustawicznego 88 6,8 70,0 30,0 | 44,0 56,0
zdoby¢ zawdd rzemies$lnika 67 5,2 32,6 67,4 | 53,5 46,5
szkoli¢ si¢ w OHP 46 3,6 60,0 40,0 | 50,0 50,0

UWAGA: odsetki nie sumuja sig do stu, gdyz respondent mégt wybra¢ wiecej jak jedna odpowiedz.

Tylko co dwunasty respondent (8,5%) jest gotow podjaé nauke w zasadniczej szkole
zawodowej. W analizowanej populacji przewazaly zdecydowanie: kobiety (53,2%);
mieszkancy wsi (58,1%); osoby w stanie cywilnym wolnym (77,4%); w wieku 18 — 34 lata
(77,7%); z wyksztalceniem podstawowym (43,5%) i gimnazjalnym (40,3%); zamieszkale
wspllnie w czteroosobowym 1 liczniejszym gospodarstwie domowym (59,7%); nie majace
dzieci na wychowaniu (59,7%); bez doswiadczenia zawodowego (53,2%); wywodzace si¢

z powiatéw: Olsztyn Grodzki (21,1%); Olsztyn Ziemski (19,4%) i Wegorzewo (19,4%).
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Pozostali bezrobotni preferowali takie formy edukacyjne jak:
- uczy¢ si¢ w Centrum Ksztalcenia Praktycznego — 8, 2% wskazan. Odpowiadaly tak
czesciej kobiety (71,2%); mieszkancy miast (52,5%); osoby w stanie cywilnym wolnym
(54,2%); w wieku 18 — 34 lata (52,6%); z wyksztalceniem podstawowym (39,0%)
1 ogllnoksztatlcacym (44,1%); zamieszkale wspdlnie w czteroosobowym 1 liczniejszym
gospodarstwie domowym (62,7%); majace na wychowaniu co najmniej jedno dziecko
(59,3%); legitymujace si¢ ponad dwuletnim stazem pracy (52,6%); wywodzace si¢
z powiatéw: Gizycko (23,4%); Nowe Miasto Lubawskie (20,6%) i Elblag Ziemski (17,0%);
- pobiera¢ nauke¢ zawodu w Centrum Ksztalcenia Ustawicznego - 6,8% wskazan. Czgsciej
tego chca: kobiety (70,0%); mieszkancy miast (56,0%); osoby w stanie cywilnym wolnym
(66,0%); w wieku 18 — 34 lata (80,0%); z wyksztalceniem ogdlnoksztalcacym (58,0%);
zamieszkate wspdlnie w czteroosobowym i liczebniejszym gospodarstwie domowym
(52,3%); posiadajace na wychowaniu co najmniej jedno dziecko (54,0%); bez stazu pracy
(42,0%); wywodzace si¢ z powiatow: Nowe Miasto Lubawskie (20,6%); Elblag Grodzki
(17,0%) 1 Gizycko (16,6%);
- zdoby¢ zawdd rzemieslnika — 5,2% wskazan. Czesciej z tej formy ksztalcenia si¢ chca
skorzysta¢: megzczyzni (67,4%); mieszkancy wsi (53,5%); osoby bedace w stanie cywilnym
matzenskim (51,2%); w wieku 35 - 54 lata (61,0%); z wyksztalceniem podstawowym
(58,1%); zamieszkate wspdlnie w czteroosobowym i liczniejszym gospodarstwie domowym
(62,8%); majace na wychowaniu co najmniej jedno dziecko (58,1%); legitymujace si¢ ponad
trzyletnim stazem pracy (55,8%); wywodzace si¢ z powiatéw: Gizycko (16,6%); Pisz (16,0%)
1 Gotdap (12,2%);
- szkoli¢ si¢ w OHP — 3,6% wskazan. Sa to przede wszystkim: kobiety (60,0%); osoby w
stanie cywilnym wolnym (70,0%); w wieku 18 — 34 lata (70,0%); z wyksztalceniem
podstawowym (80,0%); zamieszkale wspolnie w czteroosobowym i liczniejszym
gospodarstwie domowym (70,0%); majace na wychowaniu co najmniej jedno dziecko
(60,0%); bez stazu pracy (51,8%); wywodzace si¢ z powiatéw: Elblag Grodzki (6,8%);
Gotdap (6,0%) 1 Elblag Ziemski (5,7%);

Badani bezrobotni wykazuja zainteresowanie przede wszystkim uczestnictwem

w kursach, szkoleniach 1 warsztatach niz instytucjonalnymi placowkami szkolacymi.
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Tak niskie aspiracje edukacyjne badanych wynikaja przede wszystkim z barier
finansowych, na jakie napotykaja nie tylko w zwiazku z brakiem zatrudnienia, lecz rowniez
relatywnie niskiego statusu materialnego swoich rodzicow. W wigkszosci respondenci
zamieszkuja w wieloosobowych rodzinach, gdzie miesigczny dochdd na osobg ksztattuje sie
znacznie ponizej Sredniej krajowe;.

Przy aktualnych optatach za formy edukacji, nie maja oni wigkszych szans na podjgcie
dalszej nauki i poprawe poziomu kwalifikacji.

Ogodlnie rzecz ujmujac, przyttaczajaca wigkszos¢ ankietowanych chciataby poprawic
poziom swego wyksztalcenia, co dobrze S$wiadczy o rosnacej $wiadomosci potrzeby
podnoszenia kwalifikacji zawodowych, jako istotnego warunku lepszej pozycji na rynku
pracy.

Istotnym wzbogaceniem analizy statusu bezrobotnych bez kwalifikacji zawodowych

wydaje si¢ deklarowana przez nich gotowos¢ do zmiany wlasnej sytuacji — patrz tabela 28.

Tabela 28. Gotowos¢ bezrobotnych do zmiany wlasnej sytuacji

liczba Procentowy wskaznik udzialu
Obecnie jestem gotowy(a): deklaracji %0 w tym:

N=1399 kobiety | mezczyzni | wieS | miasto
podjac jakakolwiek prace 825 59,0 56,6 43,4 | 47,6 52,4
nauczy¢ si¢ konkretnego zawodu 710 | 50,8 58,6 41,4 | 49,7 50,3
zmieni¢ miejsce zamieszkania, zeby
znalez¢ pracg 171 12,2 52,6 47.4 | 57,9 42,1
dojezdza¢ do pracy poza miejscem
zamieszkania 140 10,0 52,1 47,9 | 65,7 34,3
skorzysta¢ ze wsparcia finansowego
urzedu pracy na zatozenie wilasnej
dziatalno$ci gospodarczej 125 8.9 44.0 56,0 | 44,8 55,2

UWAGA: odsetki nie sumuja si¢ do stu, gdyz respondent mégt wybra¢ wiecej jak jedna odpowiedz.

Z deklaracji badanych wynika, iz blisko trzy piate z nich (59,0%) gotowa jest podjac
jakakolwiek pracg. Opinie takie reprezentowaly przede wszystkim: kobiety (56,6%);
mieszkancy miast (52,4%); osoby w stanie malzenskim (51,5%); w wieku 35 — 59 lat
(53,5%); z wyksztalceniem podstawowym (58,3%); zamieszkujace wspéOlnie w
czteroosobowym i liczniejszym gospodarstwie domowym (54,0%); majace na utrzymaniu co
najmniej jedno dziecko (52,5%); legitymujace si¢ ponad dwuletnim stazem pracy (56,2%);
wywodzace si¢ z powiatéw: Mragowo (73,8%); Bartoszyce (68,3%) i Nidzica (67,6%).
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O determinacji bezrobotnych Swiadczy fakt, iz zgodziliby si¢ na podjgcie
jakiejkolwiek pracy, nawet nisko platnej. Moze to jednak oznaczaé, ze jest to chegé
deklaratywna, a nie faktyczna, bowiem gotowo$¢ podjecia pracy jest przez nich przenoszona
na instytucje rynku pracy. Uznaja oni, ze prace powinny im da¢ stuzby zatrudnienia, a ich
zadaniem jest jedynie zgloszenie gotowosci jej podjgcia.

Jedynie co 6smy badany (12,2%) jest gotowy zmieni¢ miejsce zamieszkania, gdyby
miato to zagwarantowa¢ mu pracg. Postawa taka wigze si¢ zapewne z mata mobilnoscia
bezrobotnych, ktéra wynika m.in. z kosztéw, jakie trzeba ponie$¢, by znalez¢ i optacic¢
mieszkanie. W grupie oséb gotowych emigrowa¢ za praca dominuja kobiety (52,6%);
mieszkancy wsi (57,9%); osoby w stanie cywilnym wolnym (73,1%); w wieku 18 — 34 lata
(67,8%); z  wyksztalceniem podstawowym  (49,2%); zamieszkujace  wspdlnie
w czteroosobowym i liczebniejszym gospodarstwie domowym (57,3%); nie majace dzieci na
utrzymaniu (55,6%); bez stazu pracy (46,6%); wywodzace si¢ z powiatéw: Gotdap (33,4%);
Wegorzewo (31,9%) 1 Olecko (31,0%).

Istotnym miernikiem gotowosci do podjgcia pracy jest zgoda na dojazd. Bezrobotny
wyraza w ten sposOb swa opinie¢ w konkretnej i tatwej do wyobrazenia sytuacji. W grupie
os6b deklarujacych cheé podjecia pracy poza miejscem stalego zamieszkania jedynie jedna
dziesiata stanowia respondenci (10,0%), ktérzy swoje zatrudnienie uzalezniaja od
zapewnienia im dogodnego dojazdu do pracy. Znacznie czgsciej godza si¢ na to kobiety
(52,1%); mieszkancy wsi (65,7%); osoby stanu cywilnego wolnego (58,6%); w wieku 18 — 34
lata (57,2%); z wyksztalceniem podstawowym (55,0%); zamieszkujace wspdlnie
w czteroosobowym 1 liczniejszym gospodarstwie domowym (59,3%); nie majace dzieci na
utrzymaniu (60,0%); legitymujace si¢ ponad rocznym stazem pracy (55,7%); wywodzace si¢
z powiatéw: Olsztyn Ziemski (31,6%); Bartoszyce (29,8%) i Ketrzyn (27,0%).

Badani bezrobotni, jak sami to zauwazaja, maja problemy z mobilnoscia.
Bo mieszkaja w osiedlach popegeerowskich, na ktére pekaes dochodzi dwa razy dziennie i to
w porach dowozenia dzieci ze szkoty, ktére nie pokrywaja si¢ z godzinami pracy. W dodatku
zwykle proponuje im si¢ ptace minimalna. Mimo, iz wzrosta ona do 1 140 zi. brutto, to i tak
potowe musza wyda¢ na przejazdy, bo nie ma dla nich tanich biletow miesiecznych. Kolejna
blokada to mieszkanie, ktére trudno jest im sprzedac, bo w wigkszosci przypadkéw jest ono
lokatorskie. A wynajgcie pokoju nie wchodzi w rachubg, gdyz jak za niego zaptaca, to im juz

nic nie zostanie. I pytaja si¢ samych siebie, jak zatem maja by¢ mobilni?
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Zdecydowanie najmniej bezrobotnych (8,9%) jest gotowa skorzysta¢ ze wsparcia
finansowego urzedu pracy na prowadzenie wlasnej dziatalno$ci gospodarczej. W zbiorowosci
tej czeSciej przewazaja mezczyzni (56,0%); mieszkancy miast (55,2%); osoby bedace
w stanie matzenskim (66,7%); w wieku 18 — 34 lata (56,8%); z wyksztalceniem
ogollnoksztatcacym (49,7%); zamieszkujace wspdllnie w czteroosobowym 1 liczniejszym
gospodarstwie domowym (57,6%); majace na utrzymaniu co najmniej jedno dziecko (57,6%);
legitymujace si¢ ponad pigcioletnim stazem pracy (48,8%);wywodzace si¢ z powiatow:
Olsztyn Grodzki (21,4%); Ostroda (13,8%) i Pisz (12,3%).

Mimo funkcjonowania na statusie 0s6b bezrobotnych, tylko co drugi respondent
(50,8%) probuje zwigkszy¢ swoje szanse na rynku pracy deklarujac gotowos¢ podjecia nauki
konkretnego zawodu. W populacji tej znacznie przewazaly kobiety (58,6%); mieszkancy
miast (50,3%); osoby w stanie cywilnym wolnym (61,0%); w wieku 18 — 34 lata (62,5%);
z wyksztalceniem podstawowym (54,8%); zamieszkujace wspdlnie w czteroosobowym
1 liczniejszym gospodarstwie domowym (59,0%); nie majace dzieci na utrzymaniu (48,0%);
bez stazu pracy (41,3%); wywodzace si¢ z powiatow: Bartoszyce (82,2%); Braniewo (71,4%)
1 Nowe Miasto Lubawskie (67,6%).

Bezrobotni dlugoterminowi wykazuja mniejsza niz krotkoterminowi gotowos¢ do
podjecia pracy poza miejscem zamieszkania i dojezdza¢ (46,5% wobec 71,8%), a takze
pracowac za granica (31,3% wobec 58,7%), skorzysta¢ z przyznawanych przez urzad pracy
pieniedzy na zatozenie wtasnej firmy (23,6% wobec 55,4%), zmieni¢ miejsce zamieszkania
(19,7% wobec 52,9%). Dlugoterminowi réwnie czgsto jak krotkoterminowi deklaruja checé
zdobycia zawodu (49,7% wobec 51,1%), czgsciej za$ zglaszaja gotowo$¢ podjecia kazdej
pracy, nawet nisko ptatnej i nie wymagajacej zadnego zawodu ( 58,1% wobec 34,4%).

Nalezy podkresli¢, iz omawiane zostaty wylacznie deklaracje badanych bezrobotnych
i ze zachowania zgodne z takimi deklaracjami zaleza od bardzo wielu nieprzewidywalnych

czynnikow 1 warunkow zewngtrznych.
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4.3 ASPIRACJE ZYCIOWE BEZROBOTNYCH

Aspiracje zyciowe stanowia bez watpienia jeden z najwazniejszych motywoéw
ludzkiego dziatania — wyznaczaja jego kierunki, a w konsekwencji nadaja sens codziennej
egzystencji. Cele 1 dazenia bezrobotnych determinowane sa zaréwno czynnikami
indywidualnymi, takimi jak uwarunkowania osobowos$ciowe, jak tez posiadanymi cechami
socjodemograficznymi, czy tez wreszcie obiektywnymi warunkami spoteczno -
ekonomicznymi, ktére w mniejszym lub wigkszym stopniu sprzyjaja realizacji ich aspiracji
zyciowych.

W przeprowadzonych badaniach postanowiono wigc sprawdzi¢, co stanowi giéwny
przedmiot dazen bezrobotnych bez kwalifikacji zawodowych w warunkach funkcjonowania
gospodarki wolnorynkowej, oraz jak dalece na ich aspiracje zyciowe wplywa przynaleznos$¢
do okreslonej grupy spoteczno-demograficzne;.

Gtéwnym celem dazen — patrz wykres 12 - badanych bezrobotnych (73,2%) jest
zachowanie dobrego stanu zdrowia lub powrét do pelni sit. W populacji tej przewazaty opinie
kobiet (57,7%); oséb w wieku 35 — 59 lat i wigcej (55,0%); z wyksztatceniem podstawowym
(62,4%); zamieszkujacych wspdlnie w czteroosobowym 1 liczniejszym gospodarstwie
domowym (53,9%); majacych na wychowaniu co najmniej jedno dziecko (52,1%);
legitymujacych si¢ ponad trzyletnim stazem pracy (48,7%); wywodzacych si¢ z powiatow:
Szczytno (82,9%); Bartoszyce (82,2%) i Olsztyn Grodzki (81,0%).

Druga lokat¢ w hierarchii dazen ankietowanych zajmuje szczg¢scie rodzinne (46,6%).
Szczegdlnie wazne jest to dla kobiet (62,2%); mieszkancoOw miast (51,2%); os6b w stanie
matzenskim (59,1%); w wieku 18 — 34 lata (52,3%); z wyksztalceniem podstawowym
(59,5%); zamieszkujacych wspdlnie w czteroosobowym 1 liczniejszym gospodarstwie
domowym (58,5%); majacych na wychowaniu co najmniej jedno dziecko (61,7%);
legitymujacych si¢ ponad rocznym stazem pracy (54,9%); wywodzacych si¢ z powiatow:
Olsztyn Grodzki (57,1%); Gotdap (56,8%) i Olsztyn Ziemski (55,9%).

Dopiero trzecia pozycje, wsréd wymienionych celow, zajeta praca (43,2%). Wyraznie
czeSciej niz inni znalez¢ pracg chca kobiety (55,2%); mieszkancy wsi (54,1%); osoby bedace
w stanie cywilnym wolnym (58,6%); w wieku 18 — 34 lata (54,7%); z wyksztalceniem
podstawowym (60,4%); zamieszkujace wspoOlnie w czteroosobowym i liczniejszym
gospodarstwie domowym (54,6%); nie majace dzieci na wychowaniu (52,2%); legitymujace
si¢ ponad dwuletnim stazem pracy (51,5%); wywodzace si¢ z powiatow: Bartoszyce (69,3%);

Olecko (59,5%) 1 Nowe Miasto Lubawskie (53,8%).
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Wykres 12. Aspiracje zyciowe badanych bezrobotnych - N =1 476
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Czwarte miejsce, — patrz tabela 29 - na liscie aspiracji bezrobotnych, zajmuje chec¢

osiagnig¢cia odpowiednich warunkéw materialnych (23,2% wskazan). A wigc dazenie do

pewnego rodzaju stabilizacji finansowej, sptaty dlugéw oraz podwyzszenie standardu zycia

i zapewnienie bytu rodzinie. Tego typu cel czgSciej wymieniaja kobiety (53,7%); osoby

bedace w stanie cywilnym wolnym (55,7%); w wieku 18 — 34 lata (58,4%); z wyksztatceniem

podstawowym (54,8%); zamieszkujace wspdlnie w czteroosobowym 1 liczebniejszym

gospodarstwie domowym (52,2%); majace na wychowaniu co najmniej jedno dziecko

(52,5%); legitymujace si¢ ponad rocznym stazem pracy (56,5%); wywodzace si¢ z powiatow:

Wegorzewo (38,7%); Nowe Miasto Lubawskie (33,3%) i Nidzica (30,6%).
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Blisko jedna piata bezrobotnych (18,6%) optuje za udanym zyciem osobistym.

Znaczenie tej wartosci najczesciej doceniaja kobiety (57,7%); mieszkancy miast (55,1%);

osoby bedace w stanie cywilnym wolnym (63,9%); w wieku 18 — 34 lata (65,0%);

z wyksztalceniem gimnazjalnym i ogdélnoksztalcacym (53,7%); zamieszkujace wspolnie w

czteroosobowym 1 liczebniejszym gospodarstwie domowym (54,0%); nie majace dzieci na

utrzymaniu (61,7%); wywodzace si¢ z powiatow: Olsztyn Grodzki (35,7%); Wegorzewo

(29,0%) 1 Braniewo (28,2%).

Tabela 29. Aspiracje zyciowe badanych bezrobotnych

Procentowy wskaznik udzialu

Co dla Pan(i) jest liczba deklaracji P ;
najwazniejsze w zyciu? N=1476 o LW ty.m. — — -
kobiety | mezczyzni | wie§ | miasto
zdrowie 1078 | 73,2 57,7 42,3 | 49,1 50,9
szczescie rodzinne 687 | 46,6 62,2 37,8 | 48,8 51,2
praca 636 | 43,2 55,2 44,8 | 54,1 45,9
odpowiednie warunki materialne 341 | 23,2 53,7 46,3 | 49,9 50,1
udane zycie osobiste 274 | 18,6 57,7 42,3 | 44,9 55,1
pomoc dzieciom 189 | 12,8 75,1 24,9 | 57,7 42.3
wlasne mieszkanie 162 | 11,0 53,1 46,9 | 51,9 48,1
wyksztalcenie 154 | 10,5 72,7 273 | 47,4 52,6
posiadanie i wychowanie dzieci 138 | 9.4 76,1 239 | 51,4 48,6
religia, wiara 64| 4,3 56,3 43,8 | 43,8 56,3
wiasna dziatalno$¢ gospodarcza 371 25 21,6 78,4 | 40,5 59,5
posiadanie/zmiana samochodu 31 2,1 13,0 87,0 | 60,9 39,1
czas wolny 28 1,9 333 66,7 | 47,6 52,4
gospodarstwo rolne 23 1,6 62,5 37,5 | 87,5 12,5
trudno powiedzie¢ 21 1,4 46,2 53,8 | 50,9 49,1

UWAGA: odsetki nie sumuja si¢ do stu, poniewaz ankietowani mogli wymieni¢ od 1 do 3 celéw.

Co 6smy badany (12,8%) za zyciowy cel stawia sobie pomoc swoim dzieciom.

W zbiorowosci tej zdecydowanie przewazaja kobiety (75,1%); mieszkancy wsi (57,7%);

osoby w stanie malzenskim (67,7%); w wieku 35 — 54 lata (57,1%); z wyksztalceniem

podstawowym (71,4%); zamieszkujace wspdlnie w czteroosobowym 1 liczebniejszym

gospodarstwie domowym (59,8%); majace dzieci na wychowaniu (76,8%); z doswiadczeniem

zawodowym (51,0%); wywodzace si¢ z powiatow: Dzialdowo (23,1%); Gotdap (21,6%)

1 Ketrzyn (20,7%).
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Kolejna punktacj¢, w rankingu stawianych celéw, zajeto dazenie do uzyskania
wlasnego mieszkania (11,0%). Czgsciej pragna tego kobiety (53,1%); mieszkancy wsi
(51,9%); osoby w stanie wolnym (66,7%); w wieku 18 — 25 lat (45,7%); z wyksztalceniem
podstawowym (56,5%); zamieszkujace wspéOlnie w czteroosobowym i liczniejszym
gospodarstwie domowym (56,8%); nie majace dzieci na utrzymaniu (57,4%); bez
do$wiadczenia zawodowego (48,1%). Wywodzace si¢ z powiatéw: Braniewo (18,3%);
Mragowo (18,0%) i Gotdap (16,2%).

Zaledwie na 6smej pozycji, w wykazie celéw zyciowych, znalazlo si¢ wyksztalcenie
(10,5%). Chgc¢ zdobycia okreslonych kwalifikacji deklarowaty przede wszystkim kobiety
(72,7%); mieszkancy miast (52,6%); osoby w stanie cywilnym wolnym (76,0%); w wieku
18 — 25 lat (68,8%); z wyksztalceniem ogoélnoksztalcacym (56,5%); zamieszkujace wspolnie
w czteroosobowym i liczebniejszym gospodarstwie domowym (61,0%); nie majace dzieci na
wychowaniu (64,9%); bez stazu pracy (53,9%); wywodzace si¢ z powiatow: Nowe Miasto
Lubawskie (46,2%); Bartoszyce (31,6%) 1 Lidzbark Warminski (29,6%).

Dziewiate miejsce, w rejestrze celow zyciowych, zajeto dazenie do prokreacji oraz
wychowania i wyksztatcenia potomstwa. Stanowi ono przewodni motyw zycia niemal co
jedenastego bezrobotnego (9,4%). Pragnienie posiadania dzieci odczuwaja zwlaszcza kobiety
(76,1%); mieszkancy wsi (51,4%); osoby w wieku 18 — 34 lata (64,5%); z wyksztalceniem
podstawowym (62,3%); zamieszkujace wspdlnie w czteroosobowym 1 liczebniejszym
gospodarstwie domowym (56,5%); wychowujace juz dzieci (76,8%); bez stazu pracy
(49,3%); wywodzace si¢ z powiatow: Braniewo (33,8%); Gotdap (32,4%) 1 tawa (29,6%).

Wyraznie rzadziej bezrobotni zwracali uwage¢ na dazenia zwigzane z: zyciem
duchowym i religijnym (4,3%); rozpoczg¢ciem i prowadzeniem wlasnej dziatalnos$ci
gospodarczej (2,5%); zakupem lub wymiana na lepszy model samochodu (2,1%); udanym
wypoczynkiem lub rekreacja (1,9%) czy tez posiadaniem gospodarstwa rolnego.

W tej sytuacji postanowiono sprawdzi¢, jak badani bezrobotni oceniaja wartos¢
wyksztalcenia — patrz tabela 30.

Tabela 30. Stosunek bezrobotnych do wyksztalcenia jako wartos$ci zyciowej

Czy, Pana(i) zdaniem, liczba Procentowy wskaznik udzialu
warto obecnie zdobywac deklaracji % | wtym:

wyksztalcenie, uczy¢ sig? N=1476 kobiety | mezczyzni | wie§ | miasto
zdecydowanie warto 811 54,9 64,7 35,3 | 50,2 49,8
raczej warto 385 | 26,1 51,0 49,0 | 51,6 48,4
raczej nie warto 78 5,3 33,3 66,7 | 53,8 46,2
zdecydowanie nie warto 19 1,3 50,0 50,0 | 33,3 66,7
trudno powiedzie¢ 183 | 12,4 53,6 46,4 | 53,0 47,0

Zrédto: Rozktady brzegowe na podstawie wywiadéw kwestionariuszowych.
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Przekonanie o tym, ze warto si¢ uczy¢, jest wsrdd bezrobotnych niemal powszechne
— podziela je 81,0% respondentéw, przy czym 54,9% - w spos6b zdecydowany. Wyraznie
czesciej niz inni role wyksztatcenia jako wartosci zyciowej doceniaja kobiety (66,7%),
mieszkancy wsi (51,6%), osoby w stanie cywilnym wolnym (56,8%), w wieku 18 — 34 lata
(51,2%), z wyksztalceniem ogdlnoksztalcacym (59,2%) 1 gimnazjalnym (48,5%),
zamieszkujace wspdlnie w czteroosobowym 1 liczebniejszym gospodarstwie domowym
(56,5%), nie majace dzieci na utrzymaniu (53,6%), legitymujace si¢ ponad rocznym stazem
pracy (51,8%), wywodzace si¢ z powiatow: Lidzbark Warminski (83,6%); Elblag Grodzki
(70,8%) 1 Gotdap (67,6%).

Opinie na temat aspiracji edukacyjnych respondentéw sa uzaleznione migdzy innymi
od ich wieku i sytuacji rodzinnej. Kobiety, ludzie mtodzi, nie majacy dzieci na utrzymaniu,
znacznie czg$ciej niz pozostali odpowiadaja, ze obecnie warto si¢ ksztalci¢ i swoje zdanie
o wartoS$ci uczenia si¢ wyrazaja w sposob bardzo zdecydowany.

Czynnikiem najmocniej réznicujacym opinie dotyczace wartosci uczenia sig¢ jest
posiadane wyksztatcenie — bezrobotni po ukonczonym liceum ogdlnoksztatcacym sa bardzie;j
przekonani, ze warto inwestowac¢ w nauke.

O tym, ze wyksztalcenie przynosi korzysci, czgs$ciej wypowiadaja si¢ bezrobotni
zamieszkali na wsi i w matych miasteczkach, badani wywodzacy si¢ z dwu 1 trzyosobowych
gospodarstw domowych, a takze bez stazu pracy.

Z kolei opinie, ze nie warto si¢ uczy¢, czestsze sa wsrdd: mezczyzn, mieszkancoéw
miast, osOb w stanie cywilnym malzenskim, w wieku 45 — 54 lata 1 wigcej, z wyksztatceniem
podstawowym 1 niepetnym, zamieszkujacych wspdlnie w ponad pigcioosobowym
gospodarstwie domowym, majacych na utrzymaniu ponad dwdjke dziecii legitymujacych si¢
ponad pigcioletnim stazem pracy.

Uczestnikéw badania zapytano si¢ takze, czy odczuwaja potrzebg poszerzenia swojej

wiedzy ogélnej — patrz tabela 31.

Tabela 31. Potrzeba poszerzenia wiedzy ogolnej przez bezrobotnych

Czy odczuwa Pan(i) potrzebe liczba Procentowy wskaznik udzialu
poszerzenia swojej wiedzy deklaracji % | wtym:

ogolnej? N =1476 kobiety | mezczyzni | wie§ | miasto
tak 810 | 54,9 63,5 36,5 | 50,7 49,3
nie 666 45,1 50,5 49,5| 51,0 49,0

Zrédto: Rozklady brzegowe na podstawie wywiadéw kwestionariuszowych.
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Z uzyskanych deklaracji wynika, iz ponad potowa bezrobotnych (54,9%) sktonna jest
poszerzy¢ swoja wiedz¢ ogdlna. Zréznicowanie wedlug miejsca zamieszkania jest niewielkie.
Natomiast duzo czgsciej potrzebe zdobycia kwalifikacji ogdélnych odczuwaja kobiety
(63,5%); osoby w stanie cywilnym wolnym (60,4%); w wieku 18 — 34 lata (65,5%);
z wyksztalceniem gimnazjalnym (48,6%); zamieszkujace wspélnie w czteroosobowym
1 liczebniejszym gospodarstwie domowym (58,5%); nie majace dzieci na utrzymaniu
(48,0%); bez stazu pracy (43,2%); wywodzace si¢ z powiatow: Itawa (75,9%); Nowe Miasto
Lubawskie (74,4%) i Gizycko (73,8%).

Jednak ponad dwie piate respondentéw (45,1%) w ogdle nie odczuwa potrzeby
uzupetnienia swoich kwalifikacji ogdélnych. Zréznicowanie wedlug plci 1 miejsca
zamieszkania jest statystycznie mato istotne. Za$ opinie, ze nie warto dazy¢ do wzbogacenia
wiedzy ogdlnej czestsze sa wsrdd oséb w stanie cywilnym matzenskim (56,0%); w wieku
45 — 54 lata 1 wigcej (55,5%); z wyksztalceniem podstawowym (71,0%); zamieszkujacych
wspllnie w czteroosobowym 1 liczebniejszym gospodarstwie domowym (51,3%);
wychowujacych dzieci (53,4%); legitymujacych si¢ ponad pigcioletnim stazem pracy
(55,1%); wywodzacych si¢ z powiatéw: Bartoszyce (65,3%); Wegorzewo (60,0%) i Ketrzyn
(57,5%).

Ankietowani, ktérzy odczuwaja potrzebg¢ podwyzszenia swojej wiedzy ogélnej

poproszeni zostali o podanie szkoty w jakiej maja zamiar podja¢ nauke — patrz wykres 13.

Wykres 13. Wskazany przez bezrobotnych typ szkoly, w ktérej maja zamiar podjac nauke

w

40,2%

B liceum ogodlnoksztatcgce @ szkota wyzsza O gimnazjum

Zrédto: Rozktady brzegowe na podstawie wywiadéw kwestionariuszowych: N = 810
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Badani bezrobotni najchgtniej chcieliby podja¢ naukge w liceum ogdlnoksztatcacym
- 44,4% wskazan. Szczegoélnie ten typ szkoly — patrz tabela 31 - ukonczy¢ chciatyby kobiety
(66,8%); osoby w stanie cywilnym wolnym (65,0%); w wieku 18 — 34 lata (53,5%);
z wyksztatceniem podstawowym (46,6%) i gimnazjalnym (28,2%); zamieszkujace wspolnie
w czteroosobowym 1 liczebniejszym gospodarstwie domowym (58,1%); nie majace dzieci na
wychowaniu (44,0%); bez stazu pracy (50,2%); wywodzace si¢ z powiatow: Itawa (60,0%);
Nowe Miasto Lubawskie (60,0%) i Szczytno (57,9%).

Tabela 31. Deklaracje bezrobotnych o zamiarze podjecia nauki — N = 810

liczba Procentowy wskaznik udzialu
Mam zamiar podja¢ nauke w: deklaracji % | wtym:

N =810 kobiety | mezczyzni | wie§ | miasto
liceum ogoélnoksztalcacym 360 | 444 66,8 33,2 | 50,9 49,1
szkole wyzszej 326 | 40,2 66,0 34,0 | 429 571
gimnazjum 124 15,3 58,1 41,9 | 58,1 41,9

Zrédto: Rozktady brzegowe na podstawie wywiadéw kwestionariuszowych.

Dwie piate ankietowanych (40,2%) zamierza uczy¢ si¢ w szkole wyzszej. W tym duzo
chetniej: kobiety (66,0%); mieszkancy miast (57,1%); osoby bgdace w stanie cywilnym
wolnym (79,7%); w wieku 18 — 25 lat (70,3%); z wyksztalceniem ogdélnoksztatcacym
(91,5%); zamieszkale wspdlnie w czteroosobowym i liczniejszym gospodarstwie domowym
(63,7%); nie majace dzieci na wychowaniu (44,0%); bez stazu pracy (50,2%); wywodzace si¢
z powiatow: Nowe Miasto Lubawskie (81,8%); Itawa (60,6%) 1 Lidzbark Warminski
(55,6%).

Pobiera¢ nauke w gimnazjum deklaruje 15,3% respondentéw. Odnosi si¢ to zwtaszcza
do kobiet (58,1%); mieszkancéw wsi (58,1%); oséb w stanie cywilnym wolnym (60,5%);
w wieku 18 — 34 lata (53,5%); z wyksztalceniem podstawowym (76,1%); zamieszkalych
wspolnie w czteroosobowym i liczniejszym gospodarstwie domowym (53,5%); nie majacych
dzieci na utrzymaniu (44,8%); bez stazu pracy (53,5%); wywodzacych si¢ z powiatoéw: Nowe
Miasto Lubawskie (30,0%); Etk (23,8%) 1 Elblag Grodzki (20,0%).

Aspiracje edukacyjne bezrobotnych sa S$cisle powigzane 2z ich statusem
socjodemograficznym i rodzinnym. To przede wszystkim: kobiety, osoby w stanie cywilnym
wolnym, w wieku 18 — 34 lata, nie majace dzieci na utrzymaniu, bez stazu pracy, chca

poszerza¢ swoja wiedzg ogolng w: liceum ogdlnoksztalcacym, szkole wyzszej 1 gimnazjum.
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4.4 OCZEKIWANIA BEZROBOITNYCH WOBEC URZEDU PRACY

Analizujac sytuacje zyciowa badanych, zauwazono, ze wielu z nich, na skutek braku
zatrudnienia, szuka wsparcia w urz¢dach pracy. Nalezy zatem stwierdzi¢, Ze instytucje te,
ktore zostaty ustanowione przede wszystkim w celu wspomagania staran bezrobotnych, nadal
sa podstawowym sposobem wykorzystywanym przez osoby poszukujace pracy. Dlatego tez
konieczne bylo zweryfikowanie najbardziej istotnych oczekiwan ankietowanych
w odniesieniu do dziatan stuzb zatrudnienia, ktére mogltyby poméc we wskazaniu najbardziej
istotnych kierunkéw dostosowania ich dziatan do potrzeb bezrobotnych. Moze to w spos6b
zasadniczy przyczyni¢ si¢ do zwigkszenia efektywnos$ci realizowanych przez nie programéw
rynku pracy.

W Swietle przeprowadzonego badania, - patrz tabela 32 — przyttaczajaca wigkszos¢
bezrobotnych (69,4%) oczekuje od urzegdéw pracy pomocy w uzyskaniu statej pracy. Jednak
facznie z wypowiedziami, ktére podkreslaly, ze stuzby zatrudnienia powinny znalez¢ pracg w
ramach prac interwencyjnych i rob6t publicznych (11,5%) oraz stazu zawodowego (11,8%)
— byla to wielko$¢ przekraczajaca 90% wszystkich uzyskanych w ankietach deklaracji. W tej
grupie respondentéw przewazaty kobiety (56,6%); osoby w stanie cywilnym wolnym
(53,6%); w wieku 18 — 34 lata (52,1%); z wyksztalceniem podstawowym (59,7%);
zamieszkujace w czteroosobowym i liczebniejszym gospodarstwie domowym (56,5%); nie
majace dzieci na utrzymaniu (47,9%); legitymujace si¢ ponad rocznym stazem pracy
(57,5%); wywodzace si¢ z powiatow: Braniewo (88,4%); Bartoszyce (86,1%) 1 Nowe Miasto
Lubawskie (82,1%).

Oczekiwania te, wskazuja na bardzo niska sktonno$¢ do samodzielnego poszukiwania
pracy przez bezrobotnych; zwlaszcza ludzi miodych, w stanie cywilnym wolnym i nie
obcigzonych obowiazkami rodzicielskim. Wprawdzie poszukiwanie pracy nalezy do
statutowych zadan urzedéw pracy, to ich mozliwosci w tej dziedzinie sa bardzo ograniczone.
Gtéwnym powodem jest w tym przypadku brak pelnej informacji o wystgpujacych na
lokalnych rynkach pracy ofertach zatrudnienia, ktérych zgtaszanie przez pracodawcow nie
jest usankcjonowane prawnie. Do powiatowych urzgdow pracy wplywa zaledwie jedna
trzecia wszystkich ofert, ktorymi w danym momencie dysponuja pracodawcy. Stanowi to
swego rodzaju barierg, ktora skutecznie ogranicza dzialania w zakresie lokalnej polityki

zatrudnienia.
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Tabela 32. Oczekiwania badanych wobec urzedu pracy

Czego oczekuje Pan(i) od urzedu liczba . Pr.ocentowy wskaznik udziatu
racy? deklaracji % | wtym:

p N=1476 kobiety | mezczyzni | wie§ | miasto

pomocy w uzyskaniu statej pracy 1018 | 694 56,6 43,4 | 50,7 49,3

zdobycie kwalifikacji zawodowych 490 | 334 54,3 45,7 | 47,8 52,2

potwierdzenia, ze jestem 277 | 18.9 62.8 372 | 49,5 50.5

0sobg bezrobotng

umozliwienia odbycia stazu pracy 173 | 11,8 67,1 32,9 | 44,5 55,5

zatrudnienia w ramach prac 168 | 11,5 54.8 452 | 560 | 44,0

interwencyjnych/rob6t publicznych

wsparcia finansowego na

prowadzenie wlasnej dziatalnos$ci 129 8.8 42.6 57,4 | 45,7 54,3

gospodarczej

uczestnictwa w programach 122 83| 747 253 | 48,1 519

aktywizacji zawodowej

niczego nie oczekuje 117 7,9 53,9 46,1 | 47,2 52,8

UWAGA: odsetki nie sumuja sig¢ do stu, gdyz respondent mégt wybraé wigcej jak jedna odpowiedz.

Zaledwie jedna trzecia ankietowanych podkreslata znaczenie mozliwosci zdobycia
kwalifikacji zawodowych  (33,4%). Tego rodzaju stanowisko moze wynikaé
z dotychczasowych — niekoniecznie pozytywnych — doswiadczen bezrobotnych.
Z. wypowiedzi respondentéw wynika, ze organizowane przez urz¢dy pracy szkolenia nie
zawsze odpowiadaja zapotrzebowaniu zglaszanemu przez pracodawcOw 1 nie gwarantuja im
uzyskania pracy. Pomocy urzedu pracy w uzyskaniu zawodu oczekuja przede wszystkim
kobiety (54,3%); mieszkancy miast (52,2%); osoby w stanie cywilnym wolnym (57,6%);
w wieku 18 — 34 lata (62,9%); z wyksztatceniem podstawowym (52,4%) i og6lnoksztatcacym
(27,6%); zamieszkujace wspdlnie w czteroosobowym 1 liczebniejszym gospodarstwie
domowym (60,2%); nie majace dzieci na utrzymaniu ((47,3%); legitymujace si¢ ponad
rocznym stazem pracy (51,8%); wywodzace si¢ z powiatéw: Bartoszyce (70,3%); Lidzbark
Warminski (55,7%) i Gotdap (43,2%).

Blisko jedna piata respondentéw (18,9%) oczekuje od urzedu pracy tylko
potwierdzenia, ze sa osobami bezrobotnymi. Daje im to prawo do korzystania z zasitku,
swiadczen pomocy spotecznej, ustlug stuzby zdrowia. Tg¢ bierna postawe wobec pracy
wykazuja duzo czesciej kobiety (62,8%); osoby bedace w stanie cywilnym matzenskim
(55,6%); w wieku 35 — 54 lata i wiecej (61,1%); z wyksztatceniem podstawowym (68,6%);
zamieszkujace wspOlnie w czteroosobowym 1 liczniejszym gospodarstwie domowym
(52,7%); majace dzieci na utrzymaniu (62,5%); legitymujace si¢ ponad trzyletnim stazem
pracy (53,4%); wywodzace si¢ z powiatéw: Olsztyn Grodzki (33,3%); Olsztyn Ziemski
(29,7%) 1 Gotdap (28,6%).
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Tylko nieliczni bezrobotni zwracali uwage na mozliwos¢ uzyskania pozyczki na
podjecie wlasnej dziatalnosci gospodarczej (8,8%). Wielkos¢ ta moze byC interpretowana
nadal w sposéb negatywny. Wynika z niej, iz wigkszo$¢ respondentdéw nie brata pod uwage
mozliwosci utworzenia wtasnego stanowiska pracy. Jest to jednak postawa dotyczaca nie
tylko badanej populacji, ale takze zjawisko obserwowane zar6wno na warminsko-mazurskim
rynku pracy oraz catego kraju. Jest ono wynikiem braku: wiasnych srodkéw finansowych;
przejrzysto$ci regul prawnych obowiazujacych samozatrudnionych; szerokiej informacji
o potrzebach lokalnych rynkéw pracy oraz ryzyka zwigzanego z pozyczkami i prowadzeniem
wlasnej firmy. Oczywiscie w przysztosci proces ten musi ulec rozszerzeniu gléwnie
z powodu promowania przedsigbiorczosci, przejawem ktérego jest tworzenie wtasnych miejsc
pracy.

Z analizy uzyskanych danych wynika, iz ze wsparcia finansowego na prowadzenie
wlasnej dziatalnosci gospodarczej szczegélnie skorzysta¢ chca: mezczyzni (57,4%);
mieszkancy miast (54,3%); osoby bedace w stanie cywilnym wolnym (51,2%); w wieku
18 — 34 lata (55,9%); z wyksztalceniem ogdlnoksztatcacym (53,5%); zamieszkujace wspdlnie
w czteroosobowym i liczebniejszym gospodarstwie domowym (51,2%); majace dzieci na
utrzymaniu (61,2%); legitymujace si¢ ponad dwuletnim stazem pracy (57,4%); wywodzace
sig¢ z powiatow: Wegorzewo (32,2%); Pisz (31,2%) i1 Lidzbark Warminski (29,6%).

Jedynie co dwunasty bezrobotny (8,3%) uwaza, iz jego szanse zdobycia zawodu
powinny by¢ stwarzane przez aktywne programy rynku pracy. Na udzial w programach
aktywizacji zawodowej szczeg6lnie licza kobiety (74,7%); mieszkancy miast (52,8%); osoby
w stanie cywilnym wolnym (58,2%); w wieku 18 — 34 lata (63,3%); z wyksztalceniem
ogolnoksztatcacym (41,8%); zamieszkujace wspdlnie w czteroosobowych i liczebniejszych
gospodarstwach domowych (54,5%); nie majace dzieci na utrzymaniu (51,9%); legitymujace
si¢ ponad dwuletnim stazem pracy (61,3%); wywodzace si¢ z powiatéw: Lidzbark Warminski

(29,6%); Ketrzyn (18,6%) i Pisz (17,8%).
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Byli tez respondenci (7,8%), ktorzy deklarowali, iz od urz¢du pracy niczego nie
oczekuja. Swiadczy to o calkowitej rezygnacji bezrobotnych z jakiejkolwiek wspétpracy z ta
instytucja. Moze to by¢ wywotane ztymi do§wiadczeniami z przesztosci. Jest to wprawdzie
niewielka populacja, tym niemniej dowodzi instrumentalnego traktowania dziatan stuzb
zatrudnienia. W grupie tej zdecydowanie przewazaja: kobiety (53,9%); mieszkancy miast
(52,8%); osoby bedace w stanie cywilnym matzenskim (53,9%); w wieku 35 — 54 lata
i wigcej (59,6%); z wyksztalceniem podstawowym (69,7%); zamieszkujace wspdlnie
w czteroosobowym i liczebniejszym gospodarstwie domowym (51,3%); nie majace dzieci na
utrzymaniu (58,4%); legitymujace si¢ ponad trzyletnim stazem pracy (56,2%); wywodzace si¢
z powiatow: Goldap (27,0%); Pisz (24,4%) 1 Etk (22,0%).

Deklarowane oczekiwania uzaleznione sa od cech socjodemograficznych i sytuacji
rodzinnej badanych. Kobiety, mieszkancy miast, osoby w stanie malzenskim wolnym,
w wieku 18 - 34 lata, z wyksztalceniem podstawowym, zamieszkujace wspOlnie
w wieloosobowych gospodarstwach domowych, majace dzieci na utrzymaniu, legitymujace

si¢ ponad rocznym stazem pracy, maja najwigksze wymagania wobec urzedéw pracy.

81



ZAKONCZENIE

W prezentowanej pracy podjgto probg ukazania mato dotychczas znanego obszaru
rzeczywistosci spolecznej, jakim jest mobilno$¢ edukacyjna bezrobotnych bez kwalifikacji
zawodowych mieszkajacych na Warmii i Mazurach. Publikacja ta powstalta w wyniku
penetracji studialnych i badan empirycznych w oparciu o projekt, ktéremu patronuje
Wojewddzki Urzad Pracy w Olsztynie. Na material studialny zlozyly si¢ przyczynki
teoretyczne 1 opracowania statystyczne zawierajace analizy oraz oceny wybranych
probleméw, oparte na informacjach i wiedzy czerpanej z réznych zrédet. Czg$¢ empiryczna
sktadata si¢ z ankiet badanych bezrobotnych i przeprowadzonych z nimi wywiadami, w
trakcie, ktorych sami ankietowani akcentowali takze pewne kwestie zwigzane z tematyka
badan.

Przedstawione studium juz w zamy$le mialo posiada¢ charakter analityczny.
Zadaniem pracy byto dokonanie wszechstronnej i wnikliwej analizy dotyczacej problematyki
bezrobotnych bez kwalifikacji zawodowych na przykladzie wybranej kategorii badanych
0sob.

Podstawowym celem badan byto uzyskanie odpowiedzi na pytania o przyczyny braku
kwalifikacji zawodowych, postawy, oczekiwania, aspiracje zyciowe i aktywnos$¢ edukacyjna
bezrobotnych. Przyjety cel badan zostat zrealizowany, a otrzymane wyniki potwierdzaja
wigkszos¢ zatozen wstgpnych.

Badania sktaniaja do stwierdzenia, iz szczegdllnie istotnym problemem staja si¢ dzi$
bezrobotni bez kwalifikacji zawodowych. Dzieje si¢ tak z dwdéch powodow. Po pierwsze
wskazuje na to skala zjawiska, po drugie dotyka ono wyjatkowa grupg oséb.

W 2007 roku w Polsce zamieszkiwato 8283 tys. oséb z wyksztalceniem
gimnazjalnym 1 nizszym, co stanowi 26,4% og6étu ludnos$ci oraz 3 158 tys. 0s6b
z wyksztatceniem ogdlnoksztatcacym, co stanowi 10,1% og6tu ludnosci. W sumie populacja
ta liczyla 11 441 tys. oséb, co stanowi blisko dwie piate (36,5%) ogétu bez kwalifikacji
zawodowych. Najwigkszy odsetek ludnosci bez kwalifikacji zawodowych wystgpowat
w wojewddztwie: Podlaskim (44,6%); Warminsko — Mazurskim (42,3%) i Lubelskim
(41,4%). Najmniej za§ w: Lubuskim (19,0%); Slaskim (30,8%) i Dolnoslaskim (33,9%).
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Analiza dowodzi, iz osoby bez kwalifikacji zawodowych sa najbardziej zagrozone
bezrobociem. Swiadczy o tym wyzsza — w poréwnaniu z innymi kategoriami ludnosci — stopa
bezrobocia. Na koniec grudnia 2007 roku liczba bezrobotnych w Polsce wynosita 1 747 tys.
0sO6b. Wsrdd nich 588 523 bezrobotnych, tj. ponad jedna trzecia (33,7%), stanowia osoby bez
kwalifikacji zawodowych. Najwigkszy odsetek bezrobotnych bez kwalifikacji zawodowych
wystepuje w wojewddztwie: Zachodniopomorskim (37,5%); Warminsko — Mazurskim
(34,9%) i L.odzkim (33,8%).

W koncu 2007 roku bez pracy byto 19,0% o0séb, to jest 98 995 zawodowo czynnych
mieszkancOw Warmii i Mazur. To o 28 579 os6b mniej, czyli o 4,7 punktu procentowego, niz
przed rokiem. Populacja bezrobotnych bez kwalifikacji zawodowych spadta z 41 175 os6b
(stan na 31.XI1.2006r.) do 34 510 os6éb (stan na 31.XI1.2007r.), czyli o 6 665 o0sdb,
tj. 0 16,2%. Osoby bez kwalifikacji zawodowych stanowity na koniec 2007 roku 34,9% ogétu
zarejestrowanych bezrobotnych, a na koniec 2006 roku bylo ich 32,3% - przyrost
0o 2,6 punktu procentowego. W grupie bezrobotnych oséb bez kwalifikacji zawodowych
ponad trzy piate (63,5%) to kobiety i w odniesieniu do 2006 roku zauwazono ich przyrost
0 1,9%, a w stosunku do 2005 roku — o 5,2%. Najwigkszy odsetek bezrobotnych bez
kwalifikacji zawodowych wystepuje w powiatach: Dzialdowo (40,0%); Pisz (39,2%)
1 Ostréda (38,8%). Najmniejszy zas w: Olsztyn Grodzki (21,0%); Elblag Grodzki (24,8%)
1 Nowe Miasto Lubawskie (26,4%).

Wskaznik oséb bez kwalifikacji zawodowych jest zdecydowanie wyzszy niz
w pozostatych grupach bezrobotnych. Ich pozostawanie poza lokalnym rynkiem prac stwarza
szereg zagrozen istotnych z punktu widzenia calego spoteczenstwa.

Na tak wysokie bezrobocie oséb bez kwalifikacji zawodowych, oprécz specyficznej
sytuacji na wojewddzkim rynku pracy, kluczowy wplyw miata réwniez ich sytuacja
socjodemograficzna i materialna.

Bezrobotni bez kwalifikacji zawodowych to zbiorowo$¢ z przewaga kobiet, oséb:
w wieku 35 — 44 lata i wigcej; z wyksztalceniem podstawowym i gimnazjalnym; bedacych
w  niewdzigcznej sytuacji  materialnej;  obciazonych  obowiazkami  rodzinnymi;
zamieszkujacych wspdlnie w wieloosobowych gospodarstwach domowych; majacych oparcie
w rodzinie i pomocy spolecznej; pozbawionych pracy dluzej niz pig¢ lat. To populacja bardzo

mato mobilna pod wzglgdem edukacyjnym i zawodowym.
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Podstawowym gwarantem bezpieczenstwa socjalnego bezrobotnych jest rodzina.
Swiadomo$¢, ze mozna na nig liczyé w tak traumatycznym do$wiadczeniu, jest niemal
powszechna. Wigkszo$¢ badanych uwaza takze, ze pomoc i1 wsparcie zapewniaja im
przyjaciele, koledzy, znajomi. Nadal jednak wielu respondentéw uwaza, ze sa pozostawieni
sami sobie nawet przez tak bliskie osoby.

Natomiast takie instytucje jak osrodki pomocy spolecznej, powiatowe urzedy pracy,
parafie czy koScielne organizacje charytatywne odgrywaja, zdaniem respondentéw, wazna,
ale znacznie mniejsza rol¢ w budowaniu oparcia spotecznego i przez wigkszo$¢ badanych
postrzegane s3 jako obojgtne na los os6b dotknigtych bezrobociem.

Ankietowani upatruja przyczyn braku kwalifikacji zawodowych przede wszystkim
w czynnikach psychospolecznych, to jest w duzej mierze zaleznych od nich samych.
Samokrytycznie oceniaja swoja sytuacje osobista, wlasne trudno$ci z nauka oraz
niedostrzeganie korzysci w podnoszeniu wyksztalcenia. Powodéw tego stanu rzeczy
dopatruja si¢ takze we wiasnych cechach 1 postawach, takich jak: sklonno$¢ do wykorzystania
instytucjonalnego systemu oparcia spotecznego, brak motywacji do zdobywania zawodu,
niezaradno$¢ w tej dziedzinie oraz to, ze maja wsparcie materialne w rodzinie. Do tego
dochodza trudne warunki ekonomiczne, zty stan zdrowia, wzgledy rodzinne i konieczno$¢
wychowywania dzieci. Mocno ostabia to ich motywacj¢ edukacyjna.

Badani maja petna $wiadomo$¢, ze brak kwalifikacji zawodowych utrudnia im
uzyskanie zatrudnienia i popraw¢ wlasnej pozycji na rynku pracy, co wymaga od nich
podjecia wysitku edukacyjnego. Jednak konfrontujac ich opinie na temat podejmowanej przez
nich faktycznej proby zdobycia kwalifikacji zawodowych (35,7%) z zdeklarowana
gotowoscia do podjecia nauki (50,8%) zauwazy¢ nalezy, iz ankietowani nie wykazuja
szczegblnej aktywnosci szkoleniowej. Ich mobilno$¢ edukacyjna nie napawa optymizmem.
Respondenci, z réznych powoddéw, raczej nie wykazuja gotowosci do zdobycia zawodu
Zaobserwowano jednak wysokie zainteresowanie uczestnictwem w kursach, szkoleniach
1 warsztatach podnoszacych kwalifikacje. Gotowos¢ do uczestnictwa w szkoleniach jest
przejawem strategicznego i asekuracyjnego myslenia. Zaswiadczenie o ukonczeniu jakiego$
kursu jest z reguty legitymacja wyzszych kwalifikacji.

Pozostaje otwarte pytanie, czy propozycje szkoleniowe sa dostatecznie adekwatne do

mozliwosci, potrzeb 1 oczekiwan tej specyficznej grupy bezrobotnych.
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Przekonanie o tym, ze warto si¢ uczy¢, jest wsrdd bezrobotnych niemal powszechne.
Osoby umotywowane do kontynuowania edukacji, w zaleznosci od posiadanego
wyksztatcenia, wykazuja  zainteresowanie przede wszystkim  podjeciem  nauki
w instytucjonalnych placéwkach szkolnych takich jak: liceum ogdlnoksztatcacym, szkota
wyzsza czy gimnazjum. Nalezy mocno podkresli¢, iz sa to wylacznie deklaracje badanych
bezrobotnych 1 ze zachowania zgodne z takimi o$wiadczeniami zaleza od bardzo wielu
nieprzewidywalnych czynnikéw i warunkéw zewngtrznych.

Bezrobotni, w swej wigkszosci, gotowi sa podja¢ nauk¢ zawodu, ale tylko wéwczas,
gdy po jej ukonczeniu otrzymaja prace. Przyttaczajaca wigkszos¢ deklarowanych zawodow
1 specjalnosci dotyczyta tych, ktére wymagaja wyksztalcenia zasadniczego zawodowego.
W zwiazku z tym najczesciej wystgpujacym wsréd bezrobotnych uzasadnieniem wyboru
takiego a nie innego zawodu byt brak kwalifikacji. Spore zainteresowanie, w S$wietle
wynikéw badania, wzbudzil zawdd: sprzedawcy, kucharza, kierowcy, murarza, stolarza,
budowlanca, kelnera czy fryzjera, ktére licznie wystepuja na lokalnych rynkach pracy. Moze
na to wpltywac¢ uzasadnienie podawane do$¢ czgsto przez respondentdw, podkreslajace
fatwo$¢ zdobycia tych zawodéw. Zawody te najczesciej poszukiwane sa przez kobiety,
oznacza to, ze w oczekiwaniach badanych w dalszym ciagu dominuje podziat na zawody
kobiece 1 megskie, co wywotuje koniecznos¢ dywersyfikacji dziatah aktywizujacych.

Kierunek aspiracji zyciowych bezrobotnych bez kwalifikacji zawodowych
w decydujacym stopniu jest uzalezniony od ich aktualnego statusu. Badani ukierunkowuja
swoje dziatania przede wszystkim na: zachowanie dobrego stanu zdrowia; zagwarantowanie
szczgscia rodzinnego; znalezienie zatrudnienia; osiagnigcie odpowiednich warunkow
materialno — bytowych; zapewnienie udanego zycia osobistego; zdobycie wlasnego
mieszkania. Dopiero na dalekim miejscu, w rankingu stawianych celéw, znalazio sig
wyksztatcenie, do ktérego zdobycia szczegdlnie doktadaja staran ludzie mtodzi i absolwenci
lice6w ogodlnoksztatcacych.

Przytoczone empiryczne wskazniki zdaja si¢ jasno mowié, ze badana zbiorowos¢

charakteryzuje si¢ znamionami postawy roszczeniowe;j.
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Ankietowani oczekuja od urzedu pracy, przede wszystkim gwarancji zatrudnienia.
Uwazaja, iz samo pozostawanie w rejestrze osob bezrobotnych jest dla nich wystarczajacym
warunkiem do twierdzenia o gwarancji pracy. Dotyczy to takze pewnos$ci zatrudnienia po
ukonczonym szkoleniu. Na pewno jest to poniekad wynik funkcjonowania jeszcze
okreslonych wzoréw kulturowych sprzed lat dziewigcdziesiatych ubiegltego wieku. Jednak
lata petnego zatrudnienia, a co za tym idzie wylaczenie os6b ze staran o aktywne
poszukiwanie pracy, dawno mingty. Musza to us§wiadomi¢ sobie bezrobotni, zwlaszcza ci bez
kwalifikacji zawodowych.

Aktywizacja edukacyjna bezrobotnych bez kwalifikacji zawodowych powinna sta¢ si¢
jednym z gtéwnych kierunkéw dziatania urzedéw pracy. Moga one dostarczy¢ im nie tylko
konkretng oferte¢ szkoleniowa, ale takze aktywnie zaangazowac¢ si¢ w zmiang ich sytuacji
psychospotecznej. Eliminacja poditoza stagnacji edukacyjnej wptynie korzystnie na jej wzrost
w przysztosci. Stuzby zatrudnienia powinny sta¢ si¢ dla tej grupy bezrobotnych
najwazniejszym partnerem motywujacym ich do podejmowania nauki zawodu.

Takze same urzedy pracy musza stale doskonali¢ swoje dziatania statutowe, a przede
wszystkim zwigksza¢ dostgpnos¢ do informacji o sytuacji na lokalnym rynku pracy. Jest to
problem ztozony, gdyz wymaga zmian zar6wno w finansowaniu, jak i strukturze kadrowo
- organizacyjnej dziatan publicznych stuzb zatrudnienia.

Whnikliwa lektura zaprezentowanej pracy empirycznej pomoze wypracowac
zainteresowanym podmiotom i partnerom rynku pracy dlugofalowe i skuteczne programy

pomocy osobom bezrobotnym bez kwalifikacji zawodowych.

Opracowal: Akceptowal:

dr Alfred Czesla mgr Zdzistaw Szczepkowski
socjolog Dyrektor

Wojewédzki Urzad Pracy Wojewdédzkiego Urzedu Pracy
w Olsztynie w Olsztynie
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METRYCZKA: WARMIA I MAZURY - DANE W ODSETKACH

WYSZCZEGOLNIENIE OGOL BADANYCH | KOBIETY | MEZCZYZNI
N =854 N =622
18 -24 30,6 29,5 32,0
25-34 20,7 19,8 22,0
35-44 18,6 20,3 16,4
45 - 54 21,1 21,9 20,1
55 — 59 lat i wigcej 8,9 8,5 9,5
STAN CYWILNY N=1476 N = 854 N =622
wolny 52,9 46,6 61,6
zonaty / mgzatka 47,1 53,4 38,4
WYKSZTALCENIE N=1476 N = 854 N =622
Niepetne podstawowe 3,3 2,7 4,2
Podstawowe 57,6 57,7 57,4
Niepelne gimnazjalne 0,6 0,2 1,1
Gimnazjalne 11,9 10,1 14,5
Ogdlnoksztatcace 26,6 29,3 22,8

DOTYCHCZASOWY STAZ PRACY

Do szesciu miesigcy 8,6 9,7 7,1
Do jednego roku 6,2 5,4 7.4
Do dwéch lat 6.8 6,0 7,9
Do trzech lat 4,1 4,9 3,1
Do czterech lat 3,1 2,6 3,9
Do pigciu lat 3,7 3,9 3,5
Powyzej pigciu lat 33,3 28,2 40,2
Bez stazu pracy 34,1 39,3 27

LICZBA OSOB W GOSPODARSTWIE N =854 N =622
1010)\% (0)%'A4\Y |

Jedna osoba 6.8 3,3 11,6
Dwie osoby 14,5 15,2 13,5
Trzy osoby 234 24,0 22,5
Cztery osoby 25,3 25,1 25,7
Pic¢ osob 18,0 18,9 16,7
Szes¢ 1 wigcej 0séb 12,1 13,6 10,0
LICZBA DZIECI NA UTRZYMANIU

Jedna osoba 23,2 27,6 17,2
Dwie osoby 17,0 18,9 14,5
Trzy osoby 8.3 10,1 5,9
Cztery osoby 2.0 2.8 1,0
Pig¢ osbéb 1 wigcej 2,1 2,9 1,0
Brak dzieci na utrzymaniu 473 37,7 60,5
MIEJSCE ZAMIESZKANIA N=1476 N = 854 N =622
Wies 50,8 30,5 20,3
Miasto, 49,2 27,4 21,8
w tym:

Elblag 4.8 2,3 2,5
Elk 3,1 2,5 0,6
Olsztyn 3,0 1,7 1,3
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WYNIKI BADAN: WARMIA I MAZURY - DANE W ODSETKACH

WYSZCZEGOLNIENIE
1.Jak dlugo jest Pan(i)

OGOLEM

KOBIETY | MEZCZYZNI

WIES

MIASTO

bezrobotny(a)? N =622 N =750

do 3 miesigcy 13,8 44,7 55,3 45,1 54,9
od 3 do 6 miesigcy 8,5 54,4 45,6 44,8 55,2
od 7 do 12 miesigcy 14,0 46,9 53,1 48,8 51,2
od 1 roku do 2 lat 16,9 53,8 46,2 57,4 42,6
od 2do 3 lat 8,7 58.6 41,4 53,1 46,9
od 3do4lat 5,9 58,6 41,4 64,4 35,6
od 4do5 lat 5,6 59,0 41,0 49,4 50,6
powyzej S lat 26,6 72,8 27,2 50,4 49,6

2.7 jakiego powodu
zarejestrowal(a) si¢ Pan(i)

w urzedzie pracy?

nie ma dla mnie pracy, gdyz

jestem bez kwalifikacji

zawodowych 22,0 61,0 39,0 53,2 46,8
poszukuj¢ pracy po raz

pierwszy 21,7 63,2 36,8 52,0 48,0
pracodawca rozwiazal ze

mng umowe o prace¢ 20,5 46,1 53,9 49,0 51,0
mam zapewnione

ubezpieczenie zdrowotne 9,3 62,8 37,2 9,8 40,2
nastapita likwidacja zaktadu

pracy 8,2 60,3 39,7 43,8 56,2
sam/a rozwigzalem/am

umowe o prace 6,3 45,2 54,8 447 55,3
w zaktadzie pracy

przeprowadzono

redukcj¢ zatrudnienia 5,0 64,9 35,1 48,6 51,4
zakonczyly sig roboty

publiczne / prace

interwencyjne 2,6 39,5 60,5 39,5 60,5
zakonczyl sig staz u

pracodawcy 1,9 64,3 35,7 429 57,1
brak pracy po powrocie z

urlopu wychowawczego 1,4 100 - 66,7 33,3
mam mozliwos¢

skorzystania z doptaty do

mieszkania 1,1 56,3 43,7 43,7 56,3
3.Jak ocenia Pan(i) swoje

warunki materialne?

dobrze 10,5 62,9 37,1 49,0 51,0
ani dobrze, ani zle 56,0 61,0 39,0 51,4 48,6
zle 33,5 51,4 48,6 50,4 49,6
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WYNIKI BADAN: WARMIA I MAZURY - DANE W ODSETKACH

WYSZCZEGOLNIENIE
4.7 czego przede
wszystkim utrzymuje

si¢ Pan(i) jako osoba
bezrobotna?
pozostaje na utrzymaniu

OGOLEM | KOBIETY | MEZCZYZNI

N=1476

N =854

N =622

WIES

N =750

MIASTO

N =726

rodziny 66,2 63,6 36,4 49,0 51,0
z zasitku wyplacanego z

osrodka pomocy spotecznej 23,6 64.9 35,1 55,7 443
z prac dorywczych, w tym z

drobnego handlu 21,2 34,4 65,6 52,2 47,8
z zasitku dla bezrobotnych 9,8 37,9 62,1 51,7 48,3
z oszczednosci 4,8 47,9 52,1 44,7 55,3
Z pomocy instytucji

charytatywnych i Ko$ciota 4,3 69,8 30,2 429 57,1
z alimentow 3,4 100 - 45,7 54,3

5 a). Czy Pan(i) osobiScie

W swojej rodzinie
spotyka si¢ z:

WNEWA]) N =726
pomoca finansowa 75,2 59,1 40,9 49,0 51,0
zyczliwo$cia, rada 61,4 59.7 40,3 50,6 49,4
obojetnoscia, brakiem
zainteresowania 8,1 60,1 39,9 50,0 50,0
niechecia 49 52,6 47,4 449 55,1

trudno powiedzie¢
5 b). Czy Pan(i) osobiscie
wsrod przyjaciol, kolegow,

17,9

55,3

44,7

50,0

50,0

znajomych

spotyka si¢ z: N =750 N =726
pomoca finansowa 6,2 453 54,7 52,0 48,0
zyczliwoscia, rada 50,5 58,5 41,5 47,8 52,2
obojetnoscia, brakiem

zainteresowania 20,3 57,1 429 47,3 52,7
niechecia 11,2 46,5 53,5 58,1 41,9

trudno powiedziec
5 ¢). Czy Pan(i) osobiscie
W opiece spolecznej

spotyka sie¢ z:

23,6

56,5

43,5

55,6

N =750

44.4

N =726

pomoca finansowa 31,6 67,8 32,2 54,2 45,8
zyczliwoscia, rada 6,1 67,2 32,8 54,1 45,9
obojgtnoscia, brakiem

zainteresowania 25,5 53,7 46,3 51,5 48,5
niechecia 314 48.8 51,2 479 52,1
trudno powiedziec 35,0 58,2 41,8 49,5 50,5
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WYNIKI BADAN: WARMIA I MAZURY - DANE W ODSETKACH

WYSZCZEGOLNIENIE

5 d). Czy Pan(i) osobiscie
w urzedzie pracy
spotyka si¢ z:

OGOLEM | KOBIETY | MEZCZYZNI

WIES

MIASTO

N=1476 N =854 N =622 N =750 N =726
pomocg finansowa 8,5 38,8 61,2 50,5 49,5
zyczliwo$cia, rada 22,3 59,2 40,8 42,6 57,4
obojetnoscia, brakiem
zainteresowania 14,7 53,6 46,4 47,0 53,0
niechecia 8,1 51,6 48,4 48,4 51,6

trudno powiedzie¢
5 e). Czy Pan(i) osobiscie

wsrod sasiadow
spotyka si¢ z:

47,3

56,6

43,4

52,6

750

474

N =726

pomocg finansowa 1,7 45,0 55,0 70,0 30,0
zyczliwoscia, rada 18,8 68,6 31,4 49,5 50,5
obojetnoscia, brakiem

zainteresowania 47,9 60,6 39,4 49.6 50,4
niechecia 43.1 54,2 45,8 51,8 48,2

trudno powiedzie¢
5f). Czy Pan(i) osobiscie w
parafii, w koScielnych

24.5

58,1

41,9

54,3

45,7

organizacjach

charytatywnych spotyka

si¢ z: 750 N=726
pomocg finansowg 1,2 60,0 40,0 53,3 46,7
zyczliwo$cia, rada 6,5 61,5 38,5 60,0 40,0
obojetnoscia, brakiem

zainteresowania 31,5 58,5 41,5 51,1 48,9
niechgcia 18,4 50,7 49,3 479 52,1

trudno powiedzie¢
6. Co jest przyczyna, ze nie

posiada Pan(i) kwalifikacji
zawodowych?
sytuacja osobista mi na tonie

48,9

55,3

44,7

49,4

750

50,6

pozwala 30,1 62,4 37,6 52,2 47.8
wzgledy rodzinne, w tym

opieka nad

dzie¢mi/cztonkami rodziny 21,9 88,5 11,5 54,0 46,0
mam problemy z nauka 18,5 37,7 62,3 50,9 49,1
trudne warunki ekonomiczne 16,9 57,0 43.0 55,0 45,0
stan zdrowia 12,6 53,0 47,0 442 55,8
nie dostrzegam korzysci z

kontynuowania nauki 11,9 41,5 58,5 50,9 49,1
ukonczytem liceum

ogo6lnoksztatcace 6,8 60,0 40,0 28,6 71,4
praca w gospodarstwie

rolnym rodzicow 5,7 49,4 50,6 70,4 29.6
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WYNIKI BADAN: WARMIA I MAZURY - DANE W ODSETKACH

WYSZCZEGOLNIENIE

7. Czy brak kwalifikacji
zawodowych utrudnia
Panu(i) znalezienie pracy?

OGOLEM | KOBIETY | MEZCZYZNI

N = 622

WIES

N =750

MIASTO

zdecydowanie tak 39,8 64,2 35,8 51,3 48,7
raczej tak 39,5 55,9 44,1 51,0 49,0
raczej nie 18,4 45,2 54,8 48,5 51,5
zdecydowanie nie 2,3 52,9 47,1 61,8 38,2

8. Czy podejmowal(a)
Pan(i) probe zdobycia
kwalifikacji zawodowych?

9. Jezeli tak, to dlaczego
skonczylo sie¢ to

niepowodzeniem?

ktopoty finansowe 27,3 56,3 434 52,8 47,2
problemy z nauka 18,6 47,2 52,8 55,6 444
sytuacja rodzinna, w tym

opieka nad dzieckiem - 185

cztonkami rodziny ’ 85,7 14,3 429 57,1
stan zdrowia 12,9 36,0 64,0 52,0 48,0
sytuacja osobista 9,3 88,9 11,1 50,0 50,0
brak motywacji 7,2 214 78,6 35,7 64,3
wyjazd za granicg 6,2 20,0 80,0 20,0 80,0

10. Jakie warunki powinny
by¢ spelnione, aby podjat

Pan(i) nauke zawodu?

N =750

N =726

uzyskanie gwarancji, ze po

zdobyciu zawodu bede 66.8 55.0 45,0 52.6 47.4
miat(a) prace ’

otrzymanie dodatku

finansowego - , 26.9 59,6 40,4 53,5 46,5
stypendium szkoleniowego ’

elastyczny czas pobierania 215 612 38.8 428 572
nauki ’ : ; ; ,
zwigkszona pomoc ze strony

rodziny/otoczenia 9.4 78,5 21,5 51,2 48,8
trudno powiedziec 9,1 64,7 35,3 50,0 50,0

11. Czy obecnie jest Pan(i)
zainteresowany(a)

podjeciem nauki zawodu?
tak

68,5

58,2

41,8

N =750
51,2

N =726
48,8

nie

31,5

57,5

42,5

49,7

50,3
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WYNIKI BADAN: WARMIA I MAZURY - DANE W ODSETKACH

WYSZCZEGOLNIENIE

OGOLEM | KOBIETY | MEZCZYZNI

WIES

MIASTO

12. Jezeli tak, to w jakim N =759

zawodzie chce si¢ pan(i)

uczyé?: WNERIY) N =388

sprzedawca 16,5 100 0,0 48,3 51,7
kucharz 7,6 96,0 4,0 76,0 24,0
kierowca 6,6 30,0 70,0 65,0 35,0
murarz 4,6 0,0 100 82,6 17,4
stolarz 4.4 0,0 100 48,4 51,6
spawacz 4,2 0,0 100 63,1 36,9
kelner 42 100 0,0 62,5 37,5
fryzjer 3,8 100 0,0 100 0,0
kosmetyczka 3,7 100 0,0 38,1 61,9
opiekunka 3,7 100 0,0 60,0 40,0
budowlaniec 3,6 0,0 100 59,3 40,7
glazurnik 3,6 0,0 100 28,6 71,4
krawiec 3,3 96,0 4,0 76,0 24,0
ksiggowy/ksiggowa 3,3 100 0,0 50,0 50,0
magazynier 2,8 50,0 50,0 25,0 75,0
informatyk 2,7 30,0 70,0 65,0 35,0
malarz pokojowy 2,6 12,5 87,5 37,5 62,5
manager ds. marketingu 2,6 100 0,0 100 0,0
pracownik biurowy 2,6 100 0,0 0,0 100
masazysta 2,2 66,7 33,3 66,7 33,3
technik ekonomista 2,2 100 0,0 41,9 58,1
mechanik samochodowy 2,1 0,0 100 62,5 37,5
przedstawiciel handlowy 2,0 66,7 33,3 50,0 50,0
pedagog 2,0 100 0,0 50,0 50,0
technik administracji 1,7 100 0,0 0,0 100
palacz c.o. 1,6 0,0 100 25,0 75,0
operator wézka widtowego 1,2 70,0 30,0 50,0 50,0
piekarz 1,1 50,0 50,0 75,0 25,0
szwaczka 1,1 100 0,0 50,0 50,0
policjant 1,0 40,0 60,0 70,0 30,0
elektryk 0,9 0,0 100 16,7 83,3
elektronik 0,9 0,0 100 50,0 50,0
dekarz 0,8 0,0 100 50,0 50,0
architekt 0,8 0,0 100 50,0 50,0
brukarz 0,8 0,0 100 0,0 100
fizjoterapeuta 0,8 75,0 25,0 50,0 50,0
tapicer 0,8 20,0 80,0 30,0 70,0
hydraulik 0,7 0,0 100 40,0 60,0
psycholog 0,7 100 0,0 66,7 33,3
ratownik medyczny 0,5 0,0 100 44.4 55,6
tokarz 0,5 0,0 100 50,0 50,0
pilarz 0,5 0,0 100 50,0 50,0
pielggniarka 0,4 100 0,0 66,7 33,3
cukiernik 0,4 50,0 50,0 30,0 70,0
technik farmaceuta 0,4 100 0,0 0,0 100
technik hotelarstwa 0,4 100 0,0 429 57,1
technik obstugi turystycznej 0,4 80,0 20,0 60,0 40,0
pracownik ochrony 0,4 0,0 100 50,0 50,0
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WYSZCZEGOLNIENIE
13. Jakie warunki
powinny by¢ spelnione aby

podjat Pan(i) nauke
zawodu?

OGOLEM | KOBIETY | MEZCZYZNI

N =576

WIES

N =674

MIASTO

N =607

uzyskanie gwarancji, ze po

zdobyciu zawodu bede

miak(a) prace 66,8 55,0 45,0 52,6 474
otrzymanie dodatku

szkoleniowego/ stypendium 26,9 59,6 40,4 53,5 46,5
elastyczny czas pobierania

nauki 21,5 61,2 38,8 42,8 57,2
zwigkszona pomoc ze strony

rodziny/otoczenia 9.4 78,5 21,5 51,2 48,8
trudno powiedzie¢ 9,1 64,7 35,3 50,0 50,0

14. W jakim trybie chce
Pan(i) podwyzszaé swoje

kwalifikacje?

N =670

N =616

uczgszczaé na kursy

zawodowe organizowane

przez urzedy pracy 75,3 95,7 44,3 92,1 47,9
podja¢ nauke w zasadniczej

szkole zawodowej 8,5 53,2 46,8 58,1 41,9
uczy¢ si¢ w Centrum

Ksztalcenia Praktycznego 8,2 71,2 28,8 47,5 52,5
pobiera¢ naukg w Centrum

Ksztatcenia Ustawicznego 6,8 70,0 30,0 44,0 56,0
zdoby¢ zawdd rzemieslnika 5,2 32,6 67,4 53,5 46,5
szkoli¢ si¢ w OHP 3,6 60,0 40,0 50,0 50,0

15. Czy obecnie jest Pan(i)

gotowy(a)? N =666 WNENWRR]
podjac jakakolwiek prace 59,0 56,6 434 47,6 52,4
nauczy¢ si¢ konkretnego

zawodu 50,8 58,6 41,4 49,7 50,3
zmienic¢

miejsce zamieszkania,

zeby znalez¢ pracg 12,2 52,6 474 57,9 42,1
dojezdzaé do pracy poza

miejscem zamieszkania 10,0 52,1 47,9 65,7 34,3
skorzysta¢ z wsparcia

finansowego urzedu pracy na

zatozenie wlasnej

dziatalnosci gospodarczej 8,9 44,0 56,0 44.8 55,2
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WYNIKI BADAN: WARMIA I MAZURY - DANE W ODSETKACH

WYSZCZEGOLNIENIE
16. Co dla Pan(i) jest

najwazniejsze w zyciu?

N=1476

OGOLEM | KOBIETY | MEZCZYZNI

N =854

N = 622

WIES

N =750

MIASTO

17. Czy Pana(i) zdaniem,
warto obecnie zdobywaé
wyksztalcenie, uczy¢ si¢?

zdrowie 73,2 57,7 42,3 49,1 50,9
szczescie rodzinne 46,6 62,2 37,8 48,8 51,2
praca 432 55,2 44,8 54,1 45,9
dobre warunki materialne 23,2 53,7 46,3 49,9 50,1
udane zycie osobiste 18,6 57,7 423 449 55,1
pomoc dzieciom 12,8 75,1 24.9 57,7 423
wlasne mieszkanie 11,0 53,1 46,9 51,9 48,1
wyksztalcenie 10,5 72,7 27,3 47,4 52,6
wychowanie dzieci 9,4 76,1 23,9 51,4 48,6
religia, wiara 43 56,3 43,8 43,8 56,3
wlasna firma 2,5 21,6 78,4 40,5 59,5
posiadanie/zmiana auta 2,1 13,0 87,0 60,9 39,1
czas wolny 1,9 33,3 66,7 47,6 52,4
gospodarstwo rolne 1,6 62,5 37,5 87,5 12,5

18. Czy odczuwa Pan(i)
potrzebe poszerzenia
swojej wiedzy?

zdecydowanie warto 54,9 64,7 35,3 50,2 49,8
raczej warto 26,1 51,0 49,0 51,6 48,4
raczej nie warto 5,3 33,3 66,7 53,8 46,2
zdecydowanie nie warto 1,3 50,0 50,0 33,3 66,7
trudno powiedzie¢ 12,4 53,6 46,4 53,0 47,0

19. Jezeli tak, to czy ma
Pan(i) zamiar podjac
nauke w:?

20. Czego oczekuje Pan(i)

liceum ogdlnoksztatcagcym 44,4 66,8 33,2 50,9 49,1
szkole wyZszej 40,2 66,0 34,0 42,9 57,1
gimnazjum 15,3 58,1 41,9 58,1 41,9

od urzedu pracy?

pomocy w uzyskaniu pracy 69,4 56,6 43,4 50,7 49,3
kwalifikacji zawodowych 33,4 54,3 45,7 47,8 52,2
potwierdzenia, ze jestem

bezrobotny(a) 18,9 62,8 37,2 49,5 50,5
stazu pracy 11,8 67,1 32,9 44,5 55,5
zatrudnienia w ramach prac

interwencyjnych/robét

publicznych 11,5 54,8 452 56,0 44,0
wsparcia finansowego na

prowadzenie wilasnej firmy 8,8 42.6 57,4 45,7 54,3
uczestnictwa w programach

aktywizacji zawodowej 8,3 74,7 25,3 48,1 51,9
niczego nie oczekuje 7,9 53,9 46,1 47,2 52,8
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& | = 2| = o
2| = 8 S | & - S
@ =) (=} N @ v =) % 2 = ~—
g Bl BBl E|.| 85| e| BB E|2(2F 3|5 2|8y B 83
Wyszczegélnienie | & | £ | B | 2| 5 | 5 | & | E| &2 | &S| B3 = 8| g| | E|&| §8| 8| %
S| 2|85 2 2 S| O || g |2 |&s|2 |25/ | 8|88 S| B 38
g 8|2 2|3 = | = s 3 5| 3 R -
2| & z 313 =
Jak diugo jest Pan(i)
bezrobotny(a)? N=
3 miesiace 14,9118,3(14,1|189|15,5|11,0|12,1| 8,1|23,8| 8,0(18,0| 9,8| 0,0|17,9|16,2|14,3|17,6|11,4| 89|129|16,1| 13,8
od 3 do 6 miesigcy 69113 7,7| 81| 7,0| 44| 76| 2,7|150| 69| 98| 82| 2,8(154| 2,7|11,9|13,7| 4,7110,0| 7,1|22,6| 8,5
od 6 miesiegcydo 1 roku | 99(16,9| 3,8| 9,5(/21,1| 9,9|19,7| 5,4(16,3|12,6|13,1|11,5(22,2]|154|13,5(16,7|21,6| 9,4|13,3|27,1|129| 14,0
od 1 roku do 2 lat 15,8122,5| 64| 8,1|19,7|143|19,7| 54|17,5|24,1|11,5|14,8|25,0|30,8|27,0| 7,1|13,7|14,1|17,8|24,3|35,5| 16,9
od 2 do 3 lat 89| 56| 90| 95| 28| 99| 9,1|10,8| 1,3] 92|13,1| 3,3|16,7| 7,7|13,5|11,9| 59| 7,4|16,7/10,0| 9,7| 8,7
Od 3 do4lat 40| 70| 7,7| 2,7| 56| 44| 7,6/13,5| 2,5| 8,0|14,8| 82 (11,1| 51| 54| 48| 39| 47| 56| 43| 00| 59
od 4 do 5 lat 30| 56| 38| 54| 42| 7,7| 6,1| 54| 38| 57| 6,6(19,7| 0,0 0,0] 81| 7,1| 39| 60| 7,8| 29| 32| 5,6
5 lat 1 wigcej 36,6 (12,7|47,4|37,8(23,9|38,5|18,2[48,6/20,0]|25,3|13,1(24,6|222| 7,7|13,5|26,2|19,6(42,3|20,0|11,4| 0,0| 26,5
& | &= 2| 2 o
e -~ 8 = - S
L =) (=] N ) i = % -2 = ~—
e s E|E|E| 5| 25|58 || B BB 223 5|28 2|85 8|83
Wyszczegolnienie I E | R | 2|8 IE|l | B | 5| 88| 823 2l 8| = | | BE| & | §| 5 S
T EI 2|28 - S =T T B~ I 18-~ O =Y - el T -~
2| &8 | 2|2 < 28| = 3 S13|° S
2| & z 5|3 =

Z czego utrzymuje si¢
Pan(i) jako osoba

bezrobotna? N = 71 78 74 71 91 67 37 81 87 61 61 36 39 149 90 70 31 1476
wspiera mnie rodzina 69,0]68,1]74,0]60,3|44,3|72,2|63,1|67,6|73,8|66,7|63,9|65,6|77,8|64,1|67,6|63,4|68,0|/63,9|69,7|65,7|58,1| 66,2
z prac dorywczych 31,0123,2113,0(26,0|14,3|14,4|18,5(27,0|15,0|20,7|31,1|31,1|27,8{25,6| 5,4(24,4|19,0/10,9|18,0(30,0|51,6| 21,2
z zapomogi o§r pomocy spot. |46,0| 5,8|28,6(19,2|11,4|10,0|10,8|16,2|15,0137,9|19,7(27,9|25,0]117,9|24,3|39,0|26,0|27,9|23,6(22,9|29,0| 23,6
z zasitku pup 7,00 87| 39| 4,1|32,9| 89/20,0| 2,7| 5,0|10,3|13,1|13,1| 83| 2,6|162| - 9,0|11,6] 22(129]| 97| 9,8
z wsparcia kosciota 40| - - 41| - 22| - - 25| 23| - - - 51| 54| - - 0,7 - - 9,7 14
z oszczednosci 2,0 -1 2,60 27| 14| 56| 46| 2,7| 1,3] 1,1| 3,3|11,5| 2,8(23,1| 81| 7,3|11,0] 0,7| 7,9| 57|129| 4,8
z innego zrédta - 721 65| 27| 57| 22| 3,1| 2,7| 2,5| 46| 33| - - - -1 24] 40| 2,7| 1,L1| 29| 32| 29
alimenty - 29| 78| 82| 43| 56| 3,1| 81| 2,5| 23| - - 56| - 8,1 73] 30| 2,7| - 43| - 3.4




Wyszczegdlnienie

Bartoszyce
Braniewo
Dzialdowo
Elblag grodzki
Eik
Gizycko
Goldap
Hawa
Ketrzyn
Lidzbark
Mragowo
Nidzica
Nowe Miasto
Lubawskie
Olecko
Olsztyn grodzki
Olsztyn ziemski
Ostréda
Pisz
Szczytno
Wegorzewo
Wojewodztwo

Elblag ziemski

Jak ocenia Pan(i) swoje

warunki materialne? N =

jako zle 48,5140,8|14,1(25,0(42,3(36,3|31,3|27,0(27,2(43,7(45,9|23,0|27,8|25,6(43,2/19,5|22,5|38,3|38,9(27,1|38,7| 33,5
jako ani dobre ani zte 45,5146,5]|66,7|61,1|50,7(52,7|59,7|67,6|55,6(55,2(45,9|67,2|69,4|59,0|40,5|68,3|65,7|51,7|56,7|55,7|48,4| 56,1
jako dobre 5,9(12,7/19,2113,9| 7,0/11,0| 90| 54|17,3| 1,1| 82| 9,8| 2,8|154|16,2|12,2|11,8]|10,1| 44|17,1|12,9| 10,5
2 | = 2| = °
@ o | S| % S e =] 2 e 3
S| S E 2 5| 8|8|s| 5|5 |28 |5|8% |2 |E 5| |8|E8)%
Wyszczegolnienie SIS |2|SIE| 8|25 8|5 2|8 “: 2| 2| S|E|2|5| 5] ¢
5| S| 8| & g S| S| 5|2 | 8|5z |85 ° 5|58 S 2| 2
A == a = = - = 2 — 3 3 @ 3 S
2 | & 313 =
Z jakiego powodu
zarejestrowal(a) si¢ Pan(i)
w urzedzie pracy? N= 74 71 91 67 37 81 87 61 61 36 39 37 42 102
poszukuj¢ pracy po raz pierwszy 21,8139,4(26,0(27,4|18,3|13,2(19,4|18,9|32,1|19,5|14,8|24,6|38,9|33,3|18,9|23,8(24,5| 9,4|15,6|18,6/29,0| 21,8
zwolnit mnie pracodawca 30,7|15,5/20,8|16,4(28,2|17,6|17,9(16,2|17,3|24,1|27,9(24,6(22,2]12,8(24,3|11,9|21,6(23,5|11,1|18,6|129| 20,5
zlikwidowano zaktad pracy 59| 70| 52| 96| 7,0(11,0| 1,5|16,2| 7,4(18,4| 82| 98| 2,8| 51| 81| 48| 88| 94| 78| 8,6 - 8,2
nastgpita redukcje zatrudnienia 1,0 5,6 2,6( 55| 42| 44]11,9 - -1 5,7111,5(14,8| 5,6|12,8 - -1 1,0 87| 2.2 -1 9,7 5,0
sam(a) zwolnitem(am) si¢ 11,9 -1 39| 55| 28| 99| 4,5 -1 6,2 46|11,5| 82| 2,8 -1 81| 95| 59(10,1| 6,7| 7,1| 3,2 6,4
jestem bez kwalifikacji zawodowych | 15,8]16,9 24,7 |24,6|29,6(22,0|26,9|37,8(20,9|17,2|19,7| 6,6|19,5]|15,4|27,0|21,4[23,5|28,2|16,6|25,7|19,4| 22,0
wrécitam z urlopu wychowawczego - -1 5,2 -1 2,8 44 3,0 - L2 1,1 -1 4,9 - - -1 241 1,0 - 1,1 - - 1,4
zakonczyly si¢ roboty
publiczne/prace interwencyjne 79| 4,2 -1 2,7 14 1,1 1,5 -1 1,21 1,1 1,6 -1 28] 2,6 54| 24| 2,0 20| 56| 1,4 9,7 2,6
zakonczyt si¢ staz u pracodawcy - - 1,3 14 -1 2,21 6,0 -1 2,5 1,1] 33 -1 2,8110,3] 0,0 24| 49| 0,7| 1,1| 0,0 6,5 1,9
mam ubezpieczenie zdrowotne 50(11,3110,4| 6,8 5,6(13,2| 7,5|10,8|11,1| 5,7 -1 49| 28| 7,7 8,1(21,4| 69| 7,4(21,1|18,6| 9,7 9,3
korzystam z doptaty do mieszkania - - - - -1 1,1 - - - 1,1 1,6| 1,6 - - - - -1 0,7(11,1| 14 - 1,1
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& o o é % v ° ‘g = E é - g E
S| E| || 5| .| 2|8 |e|B |58 |8 &% s|e|2 |2 q|8|¢c|S%
Wyszczegllnienie | & | E 2SI E| &% E g E B3 % 8| 2| = | & 2| §| 8| %
s & | 8| &g ||| | Z|S|Z|g5|°|&| g8 N 2| 2
@ | R lal|l 2|2 = | = 2 3 SR 2| = 5
== z z 1|3 =
Czy Pan(i) osobiScie
spotyka si¢ z pomoca
finansowa N= 101 71 78 74 71 91 67 37 81 87 61 61 36 39 37 42 102 149 90 70 31 1476
od swojej rodziny 76,2 |87,5|52,8|70,5|58,3|83,9|84,1|89,3|79,4|76,8|80,4|77,8|79,3|91,9|82,9|73,7|76,7|71,3|61,3|79,3| 68,| 75,2
od kolegéw, przyjaciét | 2,0| 1,8 -1 11,5 50| 7,1 9,1(143| 3,2| 6,1|13,0] 5,6 -135,1] 29| 2,6|11,6| 1,6] 8,8 - -l 6,2
od sasiadéw -] 3,6 -1 33| 33| 1,8] 45 - -1 3,7 2,2 - - -1 29 -1 23] 1,6] 1,3 1,7 - 1,7
od swojej parafii 1,0 -1 1,9 1.6 1,7 1,8 - -l 1,6 1,2 - - -1 271114 - -1 1,6 1,3 - - 1,2
od pomocy spolecznej |37,6|17,9|54,7|29,5/20,0(14,3|15,9|17,9]|22,2|35,4|30,4|35,2|58,6|16,2|48,6|42,1|27,9|34,4|40,0|34,5|26,3| 31,6
od urzedu pracy 5,0112,5] 3,8| 9,8(33,3|143|114 -1 63| 7,3]152| 93| 34| 2,7| 29| 00| 70| 74| 2,5| 8,6|158| 8,5
g | % 2. 5 | = - | g
Wyszezegolnienie | & | 2 | 2 | 2| S |5 | & | 2| 8| & S| 2| 2% AT = P =T I I < -~ I~
5| £ | 8| 2| & 3|0 | B | g | X || Z|z3° | 8|88 N | &
= =) a = = - = S 3 3 @ = =
R | & z 513 =
Czy Pan(i) osobiScie
spotyka si¢ z
zyczliwoscig, rada N = 101 71 78 74 71 91 67 37 81 87 61 61 36 39 37 42 102 149 90 70 31 1476
od swojej rodziny 63,0]48,4143,2|70,7|57,9|49,1|57,1|85,7|56,8|84,4|40,5|69,8|47,4|68,8|37,1|66,7|69,2|61,8|55,7|85,7|33,3| 614
od kolegéw, przyjaciét  |35,0|72,6|35,1|48,8|39,5|56,4|50,0|47,6|63,6|26,0|61,9|58,1|73,7|62,5|68,6|56,7|65,4|39,5|54,1|25,0|79,2| 50,5
od sgsiadéw 17,0124,2] 5,4(24,4|15,8(27,3114,3|1429]15,9| 5,2|21,4|23,3|15,8]18,8]|20,0(20,0|1269|21,1| 49[19,6(29,2| 18,8
od swojej parafii 13,0114,5| 54| 7.3 - 5,5/143] 9,5| 68| 1,3 -1 2,3/10,5]12,5| 8,6 -1 51| 53] 33| 54| 83| 65
od pomocy spotecznej 40| 9,7110,8| 49| 79| 9,1[10,7| 48| 4,5| 2,6|11,9| 23| 53| 3,1| 57| 6,7| 7,7| 92| 1,6| 54 -1 6,1
od urzedu pracy 27,0(45,2|35,1|17,121,1]38,2|28,6| 4,8/20,5| 7,8|35,7| 4,7| 53|12,5| 5,7|26,7|29,5|13,2|11,5|23,2|41,7| 223
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54 o e % % o o 22 5 é - S E
o |8 BB S8 s 2|5 e E|EE|8|SE 2|5 2|8 s|E|2 8
Wyszczeglnienie | & | 5 | £ | 2| 3 | E | g | 2| 5| & | S| 8|2 |55 2| || & |&| 8| 5] ¢
5| £ 5| & = S| O |F| g |B| £ Z|s5° | 5|88 S &
A /M a = = - = S 3 N N 2 = o
2| & z 513 =
Czy Pan(i) osobiScie
spotyka si¢ z
obojetnoscia, N = 101 71 78 74 71 91 67 37 81 87 61 61 36 39 37 42 102 149 90 70 31 1476
od swojej rodziny - 45|385|174|16,7|23,1| - 11,1294 20| 11,1| - - - - - 86114 - 11,71 26,9 8,1
od kolegéw, przyjaciét 30,0) 13,6 - |26 |11,1] 3,8]200|11,1| - [200] 74| - 143| 45]233]238[20,7]17,1| 45]|46,7|34,6| 20,3
od sasiadow 38,0 59,1 53,8| 39,1 38,9| 34,6 33,3 | 33,3| 47,1|52,0]593|83,3]|71,4]|455]|60,0| 52,4|55,2|34,3|38,6|60,0]462| 47,9
od swojej parafii 27,0403 | 154522222 154| 6,7 - [353] 8,0]519]|50,0|28,6|273]|16,7|33,3|534]14,3]31,8]|483]|423]| 31,5
od pomocy spolecznej 20,0 34,1| - |304]556| 7,7140,0| 444 11,8] 8,0]296]| - - | 31,8]23,3]238)328]28,6]22,7|30,0] 46,2| 255
od urzedu pracy 10,0 68| - ]26,1]222]30,8] - [222] 59]|100] - - - | 364| 33238 155| 8,6|34,1|21,7|11,5| 14,7
2 | 3 2| = o
o o ~ - g @ =] Z o E
Wyszczegolnienie | 3 | £ |2 | = | S |2 | 2 (2| 3| £ | 5| &|5|72/ 2| 2| =|2|2/§| 5] ¢S
S| E|§| 2| 2 S|S|=| 2| 8| 5| 2|88/ 5| 2| 2|8 S| &| &
2| R |lAa| 2|2 = | = 23 S| § @ g | 3
R | & z 3|3 =
Czy Pan(i) osobiscie
spotyka sig
z niechecia N = 100 71 78 74 71 91 67 37 81 87 61 61 36 39 37 42 102 149 90 70 31 1476
od swojej rodziny -1 45 -1 63 -122,2 -150,0(22,2| 3,6| 83 - -118,2 -1 83| 3,1 -1 3,2] 63/20,0] 49
od kolegéw, przyjaciét | 19,2]18,2(33,3|18,8|12,5 -1 83 -|11,1| 0,0 0,0 - -1 91| 6,7| 83 -128,6| 32| 00| 6,7| 11,2
od sasiadow 49,5154,5(33,3|50,0/62,5|11,1]41,7]25,0(22,2|46,4|41,7|50,0|50,0|45,5/40,0|16,7|50,0|33,3/41,9/37,5|33,3| 43,1
od swojej parafii 9,1]18,2 -131,3 -122,2116,7 -133,3] 3,6/333 - -136,4]120,0(33,3]18,8|19,0(35,5 -160,0| 184
od pomocy spolecznej 22,2140,9(33,3/43,8]25,0133,3(41,7[50,0|11,1]35,7|25,0/50,0|50,0|18,2]40,0|41,7]46,9|19,0(25,8[50,0/26,7| 314
od urzedu pracy 7,11 4,5 -131,3 -122,2 - - -114,3] 8,3 - -1 9,1 -116,7] 3,1 95| 97| 63| 6,7| 8,1
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& ° < é % v ° %-2 E é - g E
| 5| BB B .| S5 | BIE|E|SI2F g2 5|EE|S
Wyszczeglnienie | & | £ | 2 | 2| 5 |5 | g | 2| 5| &£ | 5| 2| = 2l 8|l g |l e | &2 8| 8| %
S| E|§| &| & o |~ | g | B|lE|Z |88 S| 2| &8 R B g
S| 8| a| 2| E C I I R ] S S A | 2 =
2| & z z 1|3 =
Co jest przyczyna,
Ze nie posiada
Pan(i) kwalifikacji
zawodowych? N = 149 90 70 31 1476
nie dostrzegam korzysci
z kontynuowania nauki 8,9115,9 -| 74| 44| 6,6(17,2110,8|11,0|16,5| 7,0(13,3]26,5|11,4| 8,1|26,8]|20,0|12,4|11,1|10,3(19,4| 11,9
trudna sytuacja osobista 46,5|39,1(22,1(22,1(29,4(22,0(42,2(29,7|26,0|23,5|43,9|36,7|29,4|34,3|40,5|29,3(32,0(22,8(32,2(17,6|19,4| 30,1
mam problemy z nauka 27,7121,7126,0123,5|19,1|14,3|12,5|13,5(19,2(21,2| 7,0/10,0{11,8|11,4|16,2|17,1|19,0|15,2|26,7(22,1[129]| 18,5
opieka nad dzie¢mi 12,9121,7]139,0|26,5|25,0|28,6|17,2|37,8|17,8|20,0|14,0{20,0(14,7| 0,0|13,5|31,7|25,0|22,8|18,9|20,6|22,6| 21,9
praca w gospodarstwie
rolnym rodzicé6w 20 29| 1,3 29| 74| 33| 63| 8,1 -1 94114,0120,0| 29|11,4| 5,4 -1 1,0] 6,2 1,1| 7.4|258| 5,7
ciezkie warunki materialne |22,8|11,6| 6,5|16,2]25,0|16,5]/10,9|16,2| 9,6(20,0|19,3| 8,3]|23,5|65,7|16,2]12,2/20,0{12,4|10,0|19,1|25,8| 16,9
stan zdrowia 10,9110,1|10,4|14,7|110,3|12,1|10,9(18,9|11,0|14,1| 7,0 1,7|11,8| 8,6|18,9| 9,8|10,0(20,7(23,3| 7,4|129| 12,6
inna przyczyna -1 2,9 6,] 29| 29| 88| 47| 2,7] 68| 1,2 -1 3,3] 29| 29| 2,7 7,3| 7,0| 55| 44(10,3 -l 44
jestem absolwentem liceum
ogdblnoksztalcacego - -1 9,11 29 - - -1 2,7113,7| 1,2|10,5 - - - - -1 6,0 - -1 2,9 - 2.4
=2 | =2 | = °
o ° ~ - é.o =] z o =
S B E |8 8|8 || 5|5 2 (2% |2 8 8|88 3
Wyszczegllnienie | & | = | £ | 2| 5 | 5§ | & | : sl 5| 23 % El 8| 2| = - R - -
E|E (5| 2|8 |5 |8|7| %25 2|E5 5 E 5 % |42 3
2| 2 z 3|3 =
Czy podejmowat
Pan(i) probe
nauki zawodu? N= 101 71 78 91 67 37 81 8 61 61 36 39 37 102 149 90 70 31 1476
tak 14,01 35,7|27,3|31,1|41,4|40,4|40,9|45,9]|50,6|31,0{51,7|18,0|33,3(43,2|37,8|45,2|38,2|33,6|37,8|34,3|45,2| 35,7
nie 86,0|64,3|72,7]|68,9|58,6|59,6|59,1|54,1|49,4|69,0|48,3|82,0|66,7|56,8|62,2|54,8|61,8|66,4|62,2|65,7|54,8| 64,3
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Wyszczegdlnienie

Bartoszyce
Braniewo
Dzialdowo

Elblag grodzki
Eik
Gizycko
Goldap
Hawa
Ketrzyn
Lidzbark
Mragowo
Nidzica
Nowe Miasto
Lubawskie
Olecko
Olsztyn grodzki
Olsztyn ziemski
Ostréda
Pisz
Szczytno
Wegorzewo
Wojewdédztwo

Elblag ziemski

Dlaczego uczyniona proba
zdobycia zawodu

skonczyla sie

niepowodzeniem? N = 33 30 27 24 28
brak motywacji 8,3 - - -120,0 -110,0 -135,7 - -120,0 - -150,0 -1 9,1 - - -1 91| 7,2
problemy finansowe 50,0127,3]20,0]22,2|20,0 -140,0 -128,6 66,7 |60,0|40,0]50,0 40,0 -150,0/18,2130,0{25,0| 7,7|18,2|27,3
cigza i opieka nad dzieckiem - -130,0 - - -140,0116,7| 7,1 - - - - -150,0 -131,8(20,0|31,3|23,1 -114,9
Inne - - - - - - -116,7 - - - - - - - -1 4,5 - -1 7,7 -1 1,5
problemy z nauka 25,0118,2(30,0]33,3|20,0 - - -114,3133,3 -140,0150,0]20,0 -133,3122,7]15,0] 6,3]38,5 -118,6
praca w gospodarstwie rolnym - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -136,4| 2,1
stan zdrowia -1 9,1]10,0]33,3]40,0 - -133,3 - - - - -120,0 - - -120,0(31,3| 7,7127,3]12,9
sytuacja osobista 8,3127,3[10,0 - -150,0(10,0| 16,7 - -140,0 - -120,0 -116,7| 9,1]|10,0 -1 7,71 9,1] 9,3
sytuacja rodzinna 8,3] 9,1 - - -150,0 -116,7] 7,1 - - - - - - - -1 50| 6,3 - -1 3,6
wyjazd za granicg -1 9,1 -111,1 - - - -1 7,1 - - - - - - -1 45 - -1 7,7 -1 2,6
@ 2 2 S £ ° g
Wyszezegolnienie | & | 5 | 2 | 2 | S| 5 | & | 2| & sl 5|22 2 28| 2| = | E|&| 5| & =
E|l | 8| &~ S| |F || X5 |g|Zz|gz|°|&8| 8|8 N & 2
) =] Q = = ) 2 e q N N v 3 =
2 | & z 5|3 =
Czy obecnie jest Pan(i)
zainteresowany(a)
nauka zawodu? N = 100 71 78 74 71 91 67 37 81 87 61 61 36 39 37 42 102 149 90 70 31 1476
tak 99,0| 82,9| 55,1| 71,8|66,2| 63,3|78,1|64,9|77,9|56,3| 85,2|42,6(57,1]72,2167,6/61,0| 69,|57,9|72,2|66,7| 58,1| 68,5
nie 1,0 17,1 44,9| 28,2|33,8| 36,7|21,9|35,1|22,1|43,7| 14,8|57,4142,9|27,8(32,4|39,0|30,7|42,1]27,8|33,3| 41,9 31,5
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Wyszczegdlnienie

W jakim zawodzie
chce si¢ Pan/i uczyé? N =

Bartoszyce

99

Braniewo

w
<

Dzialdowo

=~
g

| Elblag grodzki

~J Elblag ziemski

Eik

Gizycko

Goldap

Tlawa

Ketrzyn

Lidzbark

w
=]

Mragowo

Nidzica

Nowe Miasto
Lubawskie

Olecko

| Olsztyn grodzki

-l Olsztyn ziemski

Ostréda

Pisz

2]
B

Szczytno

N
(]

Wegorzewo

Wojewdédztwo

Sprzedawca 11,121,6 26,8 31,0 83|11,1|16,1]13,3|18,2| 23,1 2,6(1541444110,0| 9,1]15,0|20,0| 17,2|10,5|23,8|14,3|16,5
Kucharz 12,1 2,71 73 -1 5,6(11,1]12,9]20,0| 9,1 7,7 53| 3,8|11,1 -1 9,1 -1 6,7 12,5 53| 24(143| 7,6
Kierowca 51| 81| 24(172(11,1| 74| 3.2 -1 9,1 -] 184 3.8 -1 50(182| 50| 1,7 3,1 88| 48|214| 6,6
Murarz 51| 54| 24 - 11,1 -1 6,5] 3,3 - 5,1 - - -1 5,0 - -1 33 -1 3,5 -1143| 4,6
Stolarz 9,1| 27| 24| 69| 5,6 -1 6,5 -1 23 7,7 79 - - -1 9,1 -1 1,7 16| 7,0 - -| 44
Spawacz 30| 54 -1 341 83 -1 3.2 - - 7,7 13,2]11,5 - - - -1 5,0 6,3 -| 48143 4,2
Kelner - - - -1 33 - -1 2,1 - 5,1 - - - - - -1 33 3,1| 3.5 - -1 4,2
Fryzjer 2,0 -1 49 -1 5,6 37| 32| 6,7| 23 5,1 79| 3.8 - - -1 50| 33 47| 88| 4,8 -1 3,8
Kosmetyczka 1,0 27| 49| 34 -1 74 -1 6,7] 4,5 - 26| 38| 22 - 1,1] 50| 8,3 16| 1,8] 24 -1 3,7
Opiekunka 1,0 -1 49 - -1 741 32| 6,7 - 2,6 2,6| 3,8 -1 50| 9,1[10,0| 3,3 78| 35| 95| 7,1| 3,7
Budowlaniec 10| 54| 24 - - -116,1 - - 2,6 26| 7,7|111,1|10,0| 9,1 -1 5,0 63| 53 - -1 3,6
Glazurnik 1,0 - -1 34 -1 4,2 - -1 23 2,6 - 771 2,1 - -1 3,5 - - 1,8] 24 -1 3,6
Krawiec 7,1 81| 49 -1 2,8 74| 32| 6,7 - - 2,6 3,8 -1 5,0 - -1 1,7 6,3 - - -1 3,3
Ksiggowy/ksiggowa 3,00 2,7 -1 34| 56| 3,7| 4,1 -1 6,8 - - - -1 5,0 - - - 16| 1,8] 3,8 -1 3,3
Magazynier 1,7 -1 241 69| 2,8| 3,3 -1 23 - - - - - - - 1.7 - - - - -1 2,8
Informatyk 1,0 27| 24 -1 2,8 -1 32 67| 4,5 - 2,6 7,7|11,1 -1 9,1]110,0| 1,7 -1 3,5] 4,8 -1 2,7
Malarz pokojowy 2,0 2,7 - -1 2,8 - -1 29| 3,6 - - - -1 5,0 -1 3,9 - - -1 23 -1 2,6
Manager ds. marketingu - - -1 38| 4,4 - - - - - - - -110,0( 2,7| 3,9 - - - - -1 2,6
Pracownik biurowy 10 27| 24| 6,9 - -1 6,5 6,7| 2,3 2,6 2,6 7,7 -1 5,0 - -1 6,7 -1 1,8 - 7,1 2,6
Masazysta - - 2,4 - -1 3,7 - - - - - - - - -1 3,1] 1,7 - - - -1 2,2
Technik ekonomista - - - -1 2,8 - - -1 4,5 2,6 - -1 11,1 -1 91| 50| 1,7 -110,5( 4,8 -1 2,2
Mechanik samochodowy 5,1 - - - -1 3,7 9,7| 6,7 - 2,6 - - - - - - - 1.6 1,8 7,1 -1 2,1
Przedstawiciel handlowy 1,0 8,1 - - 2,81 74| 3,2 - - 2,6 - - -1 5,0 -110,0] 1,7 - -1 241 7,1 2,0
Pedagog 4,0 - - - - - -1 6,7| 2,3 - -1 3,8 -110,0 - -1 1,7 - -1 24 -1 2,0
Technik administracji - - - - - - - -1 6,8 2,6 - - - - -115,0] 3,3 1,6 35| 24 - 1,7
Palacz c.o. 8,1 - - - 2,81 3,7 - - - - - - - - - - 1,7 1,6 - - -1 1,6
Operator wozka widlowego - - - - -1 3,7 - - - 2,6 26| 7,7 - - - - 1,7 3,1 - 2,4 - 1,2
Piekarz 1,0 - - - -1 3,7 - - - 2,6 2,6 - - - - - - 4,7 -1 24 - 1,1
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Szwaczka - -112,2 - - - - -1 2,3 - - - - - - - - - - - - 1,1
Policjant -1 2,7 -1 6,8 - - - -1 23] 26| 2,6 - - - - - - 1,6 - - -1 1,0
Elektryk -1 54 -| 34 - - - - - - 2,6 - - -1 9,1 - L7 1,6 - - -1 09
Elektronik -1 2,7 - - - - - - - - - - - - - - 1,7 - - - -1 09
Dekarz 2,2 1,9 - - - -1 0,8
Architekt 1,0 -1 1,0 - - - - -1 23] 0,0 - - - - - - - - - - -1 0,8
Brukarz - 1,7 - - -l 2,1 -l 1,5 - - - - - - - -1 3,2 - - - -1 0,8
Fizjoterapeuta - -| 24| 34 - - - -1 23 - - - - - - - - -1 1,8 - -1 0,8
Tapicer 4,0 - - - - - - - - 22 - - - - - - - - - - -1 0,8
Hydraulik - - - - - - - - -| 5,1 - - - - - - - - - - -1 0,7
Psycholog 1,0 - - -1 2,8 - - - - - - - - - - - - - -1 2,4 -1 0,7
Ratownik medyczny - 27| 24 - - - - - - - - - - - - - - - - - -1 0,5
Tokarz - - - -1 2,6 - - - - - -1 3.8 - - - - - - - - -1 0,5
Pilarz - - - - -1 3,2 - - - - - - - - - - 1,6 53| 24 -1 05
Pielegniarka - - - -1 2,8 - - - - - - - -1 50 - - - -1 18 - -1 04
Cukiernik - - -| 5,6| 3,7 - - - - - - - - - - - - - - -1 04
Technik farmaceuta -1 2,7 - - - - - -1 23 - - - -1 50 - - - - - - -1 04
Technik hotelarstwa - - - - - - - -1 23 - 5,3 - - - - - 1,7 1,6 1,8 - -1 04
Technik obstugi turystycznej 1,0 - - -1 2,8 - - -1 23 - - - - - - -1 33 - - - -1 04
Pracownik ochrony - - - - - - - - - - - - - - - - 1,6 -l 2,4 - 04
Prawnik - - - - - -1 6,7] 2,3 - - - - - - - 1,7 - - - -1 04
Pracownik socjalny - -| 34 - - - - - - 2,6 - - - - - - - - - -1 04
Ciesla -1 2,7 -| 34 - - - - - - - - - - - - - 1,6 1,8 - -1 04
Konfekcjoner 1,0 - - -1 2.8 - - - -l 2,6 2,6 - - - - - - - - - -1 04
Operator koparki - - - -1 2,8 - - - - - -1 3,8 - -1 9,1 - - - 1,8 24 -1 04
Pracownik prac

wykonczeniowych - - - - - - - -1 4,5 - - - - - - - - 1,6 - 4,8 -1 04
Operator sprz¢tu cigzkiego - - - - - - - - - - 26 - - - - - - 4,7 - - -1 0,4
Instruktor nauki jazdy - - -1 3,0 - - - -1 2,3 - - - - - - - - - - 24 -1 03
Sekretarka - - - - - - - - - - - - -1 5,0 - - - - - - -1 0,2
Zegarmistrz - - - - - - - - - - - - - - - - 1,7 - - - -1 0,1
Zaopatrzeniowiec 1,0 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -1 0,1
Weterynarz - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -1 0,1
RzeZnik 1,0 - - - - - - - - - - - - - - - - - - -1 0,1
Technik rachunkowosci - - - - - - - - - - - - - - -1 1,7 - - - -1 0,1
Drwal - - - -1 3,7 - - - - - - - - - - - - - - -1 0,1
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3 ° o % % v ° ‘:% = g é S E
Sl 2| 2| 8| 2|5 s|E|5|2| 2 8F |2 2|2 585 %
Wyszczegodlnienie 18R | 2| u|BIRIB|E| S|SB\ 2|28 £|=|=|E|&|58]| ¢
5| £ | 8| g~ S| ||| =2|l&|z|z5° || &8 S22
2| R |a| 2|2 = | = 23 B |3 -
2| = z 313 =
Jakie warunki powinny by¢
spelnione, aby podjal Pan(i)
nauke zawodu? N = 101 71 52 60 59 74 61 35 67 77 54 31 35 39 36 39 92 118 86 64 30 1281
elastyczny czas
pobierania nauki 9,9123,9|36,5/30,0|11,9|24,3[29,5|11,4|19,4|18,2|25,9|22,6|17,1|41,0|16,7|20,5|29,3|18,6|14,0|14,1|36,7| 21,5
zwigkszona pomoc
ze strony rodziny/otoczenia 40| 99| 96| 83| 51]10,8] 49| 57|119|11,7] 19| 6,5]|143| 7,7| 83]20,5]|18,5]| 6,8|10,5]|17,2| 0,0 9,4
otrzymanie dodatku/stypendium
szkoleniowego 24,8126,8|154|21,7|15,3|32,4(27,9|28,6|28,4|19,5|53,7|54,8|17,1|61,5|36,1|23,1]|27,2|229|12,8|21,9|33,3| 269
uzyskanie gwarancji, Zze po
zdobyciu zawodu bede miat(a)
prace 87,1166,2159,6|63,3|81,4|50,0]62,3]82,9]|56,7|75,3|55,6[45,2]|74,3|53,8[63,9[51,3/68,5|67,8|73,3]73,4|56,7| 66,8
inne 00| 00| 19| 33| 1,7| 81| 33| 29| 1,5 1L,3| 1,9] 0,0] 0,0] 0,0] 0,0 7,7 22| 6,8 2,3| 1,6| 6,7 2,7
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INERE <ol |82 |32 s | &
. S| 2| B 8| .| 2|8 s BB 2 818F 2|25\ 3|8|58|8) 3
Wyszczegodlnienie 123 2l S| BIRIB &l E|IS|B 2 B 2| 2| =|E|&| 5% 8| %
5|l & | 85| g~ DI ||| 5| s|Zz|z8 S| & &8 SR
|| RlAal2]| =2 - | = ° 3 N N 72|z S
2| = z 5|3 =
W jakim trybie chce
Pan(i) podwyzsza¢
swoje kwalifikacje? N = 101 71 53 59 59 67 60 33 64 81 51 31 35 39 37 40 93 127 87 67 31 1286
uczgszczaé na kursy
zawodowe organizowane
przez PUP i jednostki szkolace |91,1|90,1|75,5|64,4|74,6|80,6|68,3|69,7|68,8]|70,4|92,2|90,3|85,7|69,2|83,8|67,5|73,1]|71,7|65,5|71,6]|58,1| 753
uczy¢ si¢ w C K Praktycznego 00| 42| 19| 6,8| 85| 75|1L,7] 6,1| 3,1| 2,5] 39| 0,0] 29|103| 2,7| 25| 43| 63| 57| 15| 32 4,6
pobiera¢ nauke w CKU 2,0 28| 3,8] 85| 68| 60| 83| 0,0 1,6 1,2] 39| 32| 29|10,3| 54| 2,5| 43| 47| 23| 1,5| 0,0 39
zdoby¢ zawdd rzemieslnika 0,0/ 00| 3,8] 34| 51| 3,0] 83| 61| 1,6 49| 00| 00| 29| 2,6| 54| 50| 1,1| 39| 80| 3,0| 3,2 33
szkoli¢ si¢ w OHP 0,0/ 00| 00| 34| 1,7/ 00| 1,7] 3,0f 1,6 00| 0,0] 0,0] 0,0 0,0] 0,0] 0,0 1,1| 1,6] L,1| 0,0] 0,0 0,8
podjac nauke w ZSZ 1,0 42| 00| 51| 00| 45| 6,7| 3,0 47| 86| 2,0| 32| 57| 51| 541100] 9,7| 1,6 92| 45| 9,7 4,8
w innym trybie 0,0/ 00| 19| 6,8] 0,0 1,5] 33| 61| 63| 3,7] 2,0] 0,0] 57| 0,0] 00| 2,5| 32| 16| 34| 0,0] 0,0 2,3
nie chce 00| 00| 0,0 34| 00| 3,0 1,7| 30] 31| 99| 0,0] 00| 0,0] 0,0] 0,0] 50| 2,2|10,2] 3,4|104]16,1 3,7
ukonczy¢ studia wyzsze 50| 1,4]13,2] 51| 51| 3,0] 1,7] 0,0 94| 1,2] 39| 65| 29| 2,6| 00| 50| 54| 08| 46| 75| 9,7 4,3
skonczy¢ ogdblniak 1,0 0,0] 19| 00| 0,0 3,0 1,7] 61| 0,0] 0,0] 0,0] 0,0] 29| 0,0] 00| 00| 1,1 0,0] 0,0] 1,5| 0,0 0,8
£ | % = ¥ | 2 o | &
3 =} N 22} 2 z
Wyszczegélnienie 12| 3| 2| w|B| | E|&| 8|5 2| 2|58 2| =|cs|E|R8|8|¢&| B
| &| 5| &= o0 | F | |5 g |2|g5 ° 8|83 S| 2 &
= 2| 2|2 > = 2| 2 = 2
= = ) =)
Czy odczuwa Pan(i)
potrzebg poszerzenia 1010 71 78 72 71 90 39 37 42 101 149 90
wiedzy ogolnej? N =
tak 34,7169,0| 47,4 | 59,7|50,7|48,9|73,8(62,2|75,9|42,5|73,3| 44,3|57,1| 74,4| 48,6 | 66,7|51,5|51,7(62,2|50,0|{40,0| 55,3
nie 65,331,0] 52,6 | 40,3/49,3|51,1|26,2|37,8(24,1|57,5|26,7| 55,7|429| 25,6| 51,4| 33,3|48,5|48,3|37,8|50,0|60,0| 44,7
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Wyszczegdlnienie

Bartoszyce
Braniewo
Dzialdowo

Elblag grodzki
Elblag ziemski
Eik
Gizycko
Goldap
Hawa
Ketrzyn
Lidzbark
Mragowo
Nidzica

Nowe Miasto

Lubawskie
Olecko
Olsztyn grodzki
Olsztyn ziemski
Ostréda
Pisz
Szczytno
Wegorzewo
Wojewdédztwo

Jezeli tak, to czy ma
Pan(i) zamiar

podjaé nauke w
Gimnazjum? N =

tak 30| 56| 2,6/20,0] 0,0(238| 6,7/10,5/12,5] 20| 9,1| 42| 0,0]30,0/ 00| 00]10,6|120| 94| 9,1| 36| 7,8
nie 97,0194,4197,4|80,0|100,0|76,2|93,3|89,5|87,5/98,0]90,9|95,8|100,0|70,0|100,0 | 100,0| 89,4 | 88,0|90,6|90,9|96,4| 92,2
2| = s 2| % °
3 ° o =] Z v ° % 2 =} g g 13
| 5 BB S| B8 s BB E|SF s|a 2 el 2E|2
Wyszczegélnienie | £ | £ | £ | 2| 3 | 5 | | 2| & |5 || 2| 2|2z 8| = || E|&|§&| 8] %
E| E| 8| 2| & || R || =R|&|Z |8/ 0| 2|28 S| 2|2
2|2 | 2|2 |2 = | = 23 5| B 2z |3
2| A z 313 =

Jezeli tak, to czy ma
Pan(i) zamiar podjaé

nauke w szkole Sredniej,

policealnej? N = 33 37 45 28 77 70 38 30 751
tak 33,3148,6|31,1|57,1144,0|37,5|51,6/25,0160,0|17,9|53,6|17,2|23,1|60,0|27,0|52,0|40,0|26,0|28,6|57,9|26,7]|36,9
nie 66,7|51,4|68,9|42,9|56,0|62,5|48,4|75,0|40,0|82,1|46,4|82,8|76,9|40,0|73,0|{48,0|60,0|74,0(71,4|42,1|73,3|63,1

Wyszczegdlnienie

Eik
Gizycko
Goldap
Hawa
Ketrzyn
Lidzbark
Mragowo
Nidzica
Ostréda
Pisz
Szczytno

Bartoszyce
Braniewo
Dzialdowo

Elblag ziemski

Nowe Miasto

Lubawskie
Olecko
Olsztyn grodzki
Olsztyn ziemski
Wegorzewo
Wojewdédztwo

Elblag grodzki

Jezeli tak, to czy ma Pan(i)

zamiar podjaé nauke

w szkole wyzszej ? N = 33 26 40 17 15 27 25 24 33 48 18 26 17 22 33 21 53 64 65 15 27 649
tak 30,3146,2(25,0/47,146,7|51,9144,0/29,2160,6| 4,2(55,6/19,2(52,9|81,8] 0,0[42,9]34,0]/15,6/29,2|53,3|18,5]| 32,7
nie 69,7153,8]175,0152,9]53,3|48,1|56,0/70,8]39,4|95,8|44,4|80,8]47,1|18,21100,0|57,1]66,0|84,4|70,8|46,7|81,5| 67,3
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2| = S 2 % S
-5 o N [Z] - W o =3
Wyszczegllnienie | & | 5 | F | 2| LB | 8| 2| | &3 2 S |58 2l |= £ & 8| s &
5155 2|2 1 7|55\ %|£5/°|8 |§ | S Alg| 5
2| & A 2 |3 =
Czy, Pana(i) zdaniem,
warto obecnie
uczy¢ sie? N = 100 71 78 72 71 91 66 37 8 8 61 61 36 39 35 42 102 149 90 70 31 1470
zdecydowanie warto 65,3154,9(53,8|70,847,9148,4|63,6|67,6|66,3|42,5|83,6/65,6|44,4|48,7[429|57,1| 53,9|51,0|37,8|47,1|35,5| 54,9
raczej warto 26,7]33,8[25,6/15,3|31,0/19,8[18,2| 54 |17,5]/37,9| 8,2]126,2|27,8|33,3142,9|31,0| 28,4|22,8[30,0/34,3[48,4| 26,1
raczej nie warto 30| 56| 26| 42| 28|11,0] 6,1| 54| 38| 80| 0,0 1,6/139| 26| 0,0| 48] 39]10,1{10,0] 0,0 32| 53
zdecydowanie nie warto | 1,0| 0,0| 0,0] 1,4 00| 3,3] 0,0/10,8] 0,0 0,0] 1,6 0,0] 0,0 2,6] 0,0] 0,0] 29| 20| 0,0] 14| 0,0] 1,2
trudno powiedziec¢ 40| 5,6(179] 83|18,3]17,6/12,1|10,8|12,5]11,5] 6,6] 6,6|139|12,8|143]| 7,1| 10,8]14,1|22,2|17,1[12,9] 124
N % % S 3 % o g
Wyszczegllnienie | & | £ | 2 | 2| 3 | F | & | E £ S 2§ %E = z 2| % 4
2| £ 8|22 ¢ |52 % 83 ° [ §|8 |° 2 g3
2| 2 z 213 =

Czy brak kwalifikacji
zawodowych utrudnia
Panu(i) znalezienie

pracy? N= 1010 71 74 72 71 90 66 37 80 87 60 61 36 39 37 41

zdecydowanie tak 47,5149,3144,6|34,7|33,8/32,2139,4|32,4[51,3]146,0/51,7/41,0127,8]141,0140,5|24,4| 33,3|44,5|37,1]20,3|48,4] 39,8
raczej tak 38,6140,8]36,5]|40,3|43,7|38,9|36,4|48,6|28,8|36,8|30,0|44,3[41,7/43,6|51,4|58,5| 43,1]26,0]42,7|58,0|32,3| 39,5
raczej nie 119] 99(16,2]22,2|21,1[24,4|19,7(10,8][16,3[16,1|18,3|14,8[30,6|154| 8,1[14,6] 21,6(24,7[20,2|174|194| 184
zdecydowanie nie 20] 0,0 27| 28| 14| 44| 45| 81| 38| 1,1| 0,0] 0,0] 0,0] 00] 0,0] 24| 20| 48] ,0] 43| 00] 23

108



3 ) o é % i ) ‘g =) — . o g E
oo |5 B 5B €| E| 5 | B E|E|E|2F 5 |EE(EE 2|y 2|2
Wyszczegolnienie é ElE | 2|S|E| S Tl 5|3 2|3 OE S |BE|BE|E|&| 5| & %
3 8 8| F = S| | T | 5|5|7Z |2 £ ©C |O®|OR| O ) ;‘ =
2| & z =
Co dla Pana(i) jest
najwazniejsze
w zyciu? N= 100 71 78 72 71 91 67 37 81 87 61 61 36 39 37 42 102 148 90 70 31 1473
zdrowie 82,2(71,8(76,9|70,8|67,6|75,8|68,7|70,3|65,4|66,7|70,5|75,4|63,9|59,0(73,0| 81,0| 73,5|76,4|78,9(82,9|64,5| 73,2
udane Zycie osobiste | 22,8]28,2(16,7|16,7|14,1|18,7]19,4|18,9(24,7|11,5|16,4|14,8]13,9[28,2|10,8| 35,7| 15,7]17,6/16,7{12,9[29,0| 18,6
szczgscie rodziny 39,6(36,6|61,5|51,4|45,1|42,9|43,3|56,8[49,4|36,8|41,0|54,1|36,1|53,8(43,2| 57,1| 55,9|44,6|48,9(41,4|48,4| 46,6
religia, wiara 200 28| 7,7 28| 14| 55| 7,5| 54| 49| 46| 33| 16| 2,8/10,3|10,8| 24| 29| 6,1| 44| 29| 0,0 473
posiadanie dzieci 59(169(11,5| 83| 42| 88| 7,5|16,2|14,8| 57| 49|11,5| 83| 26| 2,7| 143| 7,.8|12,8|10,0| 8,6/ 9,7| 94
pomoc dzieciom 139| 5,6/23,1| 83(14,1{14,3| 7,5(/21,6|16,0/20,7|13,1|11,5(13,9| 2,6|13,5| 16,7| 12,7(12,8]| 89| 29|16,1| 12,8
praca 69,3|32,4|33,3127,8(45,1(29,7|41,8[43,2|43,2|43,7|52,5|44,3|44,4|53,8(59,5| 35,7| 54,9(31,1|47,8|47,1|32,3| 43,2
dobre warunki bytu 16,8123,9|15,4 (20,8 (21,1(23,1(22,4[24,3|18,5|28,7|29,5/27,9(30,6(33,3|13,5| 23,8| 19,6(25,0(21,1|25,7|38,7| 23,2
wyksztatcenie 15,8114,1 | 11,5(12,5{11,3| 7,7 9,0|13,5|12,3| 9,2|14,8| 6,6| 83(23,1| 2,7| 48| 108| 74| 44|129| 9,7| 10,5
wlasne mieszkanie 99(18,3| 51| 97| 85|11,0|149]|16,2|11,1|13,8|13,1|18,0| 2,8|10,3|13,5| 11,9| 69| 54|15,6|10,0|16,1| 11,0
posiadanie samochodu | 3,0| 14| 2,6/ 0,0] 0,0] 3,3] 0,0] 0,0] 0,0] 2,3] 0,0] 0,0] 56| 51| 0,0 00| 39| 00| 33| 14| 00| 1,6
wilasna firma 1,0] 2,8 3,8| 00| 14| 3,3| 3,0| 0,0 2,5 0,0 49| 33| 56| 2,6| 8,1 241 20| 27| 22| 43| 0,0 25
gospodarstwo rolne 0,0 0,0 1,3] 0,0| 00| 00| 0,0] 0,0/ 0,0 0,0 3,3| 0,0| 2,8 2,6/ 0,0 0,0 10| 00| 0,0/ 0,0 6,5/ 0,5
czas wolny 1,01 14| 00| 14| 42| 00| 00| 0,0 0,0 1,1| 3,3] 0,0| 56| 51| 00| 24| 00| 34| 1,1| 0,0 32| 14
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Wyszczegdlnienie

Czy obecnie jest Pan(i)

gotowy(a)? N =

Bartoszyce

Braniewo

Dzialdowo

Elblag grodzki

Elblag ziemski

Eik

Gizycko

Goldap

Tlawa

Ketrzyn

Lidzbark

Mragowo

Nidzica

Nowe Miasto
Lubawskie

Olecko

Olsztyn grodzki

Olsztyn ziemski

Ostroda

Pisz

Szczytno

Wegorzewo

Wojewodztwo

zdoby¢ zawod 82,2|71,4143,8/50,0]44,1(47,7|57,8|48,6|48,8]47,3|57,6]139,3]41,2]67,6/50,0]40,5|46,5|43,8|43,7/36,8]/50,0] 50,8
zmieni¢ miejsce

zamieszkania, azeby

znalez¢ pracg 79| 8,6|156| 9,7| 88| 7,0/12,5/31,4110,0{12,2]10,2| 1,6| 8,8]16,2|19,4|31,0|21,8| 54[13,8]|11,8]23,3] 12,2
dojezdza¢ do pracy poza

miejscem zamieszkania 149 5,71109] 42|11,8] 8,1[12,5] 5,7/10,0113,5{20,3| 9,8|14,7]13,5| 5,6| 48|158]| 7.7] 69| 59| 0,0] 10,0
podja¢ prace 68,3152,9(62,5|59,7|50,0|58,1|48,4160,0|51,3|52,7|54,2|73,8|67,6]59,5[66,7|38,1|59,4|60,8|62,1]|66,2|66,7| 59,0
skorzysta¢ z pomocy

finansowej na zalozenie

wlasnej firmy 3,0/10,0| 47| 9,7| 88| 81| 3,1| 86| 63| 68|11,9| 9,8|14,7|110,8| 83|214| 59|12,3|13,8|10,3| 6,7| 89
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Czego oczekuje Pan(i)
od urzedu pracy? N = 101 69 78 72 71 91 67 37 80 8 61 61 36 39 36 42 102 148 90 69 31 1467
pomocy w uzyskaniu pracy | 86,1 | 88,4 |64,1]73,6(62,0|63,7|73,1]59,5[70,0|54,7|67,2|72,1|75,0|82,1|66,7|69,0|70,6|58,8|76,7|60,9|77,4| 694
zatrudnienia w ramach
prac interwencyjnych/rob6t
publicznych 40,6114,5| 5,1| 2,8] 7,0] 44]134| 54| 2,5[174]18,0] 00| 83[12,8] 56| 48] 9,8[142] 6,7|11,6[194| 11,5
umozliwienia odbycia
stazu pracy 8927,5|14,1]12,5| 85| 7,7|16,4|13,5|27,5| 8,1|148| 6,6| 56|154| 83|143|21,6| 2,7| 22| 87| 9,7 11,8
wsparcia finansowego
na prowadzenie wlasnej
dziatalnosci gospodarczej 40| 87| 64| 69| 85| 55| 6,0|10,8| 7,5| 7,0[148] 98 |11,1| 51|11,1] 9,5| 69| 9,5/15,6][13,0/16,1| 8,8
zdobycie kwalifikacji
zawodowych 70,3133,3]120,5[40,3|21,1]28,6]22,4143,2|25,0127,9|55,7(29,5/44,4]143,6|41,7|23,8142,2{20,3]27,8|21,7|38,7| 33,4
uczestnictwa w programach
aktywizacji zawodowej 69| 43| 38| 0,0] 28| 6,6] 45| 54| 3,8] 93[148| 0,0] 83| 2,6| 56| 48| 78| 2,7| 89| 58| 32| 54
potwierdzenia, ze jestem
osobg bezrobotng 25,7| 5,8[119,2]1139]| 85|17,6| 7,5/29,7| 7,5|25,6| 3,3/21,3|11,1]123,1]19,4/33,3|27,5]|27,0/17,8[21,7/25,8] 18,9
niczego nie oczekujg 00] 0,0] 64| 56| 85|11,0] 7,5|13,5| 3,8] 58| 0,0] 3,3| 28] 51| 56| 24| 78] 74]122] 72| 97| 6,1
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