&t | WOJEWODZKI URZAD PRACY

ul. Glowackiego 28, 10-448 OLSZTYN ® (89) 522-79-00, fax. (89) 522-79-01, e-mail: olwu@up.gov.pl

Bezrobotne osoby niepelnosprawne na rynku pracy
w wojewodztwie warminsko-mazurskim
w 2010 roku

Olsztyn 2011



Osoby niepetnosprawne stanowig jedng z priorytetowych grup bezrobotnych na warminsko-
mazurskim rynku pracy. Wymagaja one szczegdlnego wsparcia, co zostalo uwzglednione
w Strategii Zatrudnienia i Rozwoju Zasobow Ludzkich w Wojewdodztwie Warminsko-
Mazurskim do 2020 roku oraz Regionalnym Planie Dziatan na rzecz Zatrudnienia na 2010
rok. Maja stanowi¢ réwniez jedng z priorytetowych grup na wojewddzkim rynku pracy
w 2011 roku, co zostalo uwzglednione w przygotowywanym obecnie Regionalnym Planie
Dziatan na rzecz Zatrudnienia na ten rok.

Liczba niepelnosprawnych bezrobotnych

W grudniu 2010 roku, niepelnosprawni bezrobotni, w liczbie 5 319 oséb, stanowili 5,0%
ogotu bezrobotnych w wojewddztwie warminsko-mazurskim. Przed rokiem zarejestrowanych
byto o 51 o0s6b (tj. o 1,0%) mniej. Udzial oséb niepetnosprawnych w ogélnej liczbie
zarejestrowanych bezrobotnych zwigkszyl si¢ w analizowanym okresie o 0,2 punktu
procentowego.

W poréwnaniu do 2008 roku, liczba bezrobotnych niepetnosprawnych zwigkszyla si¢ o 1 154
osoby, tj. 0 27,7%, natomiast udzial procentowy tych oséb w ogélnym bezrobociu wzrdst
0 0,2 punktu procentowego.

Tabela 1. Osoby niepelnosprawne w ogélnej populacji bezrobotnych
w wojewodztwie warminsko-mazurskim w latach 2008-2010

Rok Bezrobotni Bezrobotni Udzial procentowy
ogotem niepelnosprawni 3:2)

1. 2. 3. 4.
2008 87 420 4165 4.8
2009 109 181 5268 4,8
2010 105 942 5319 5,0
Zmiana do 2008 w liczbach 18 522 1154 X
Zmiana do 2008 w % 21,2 27,7 0,2
Zmiana do 2009 w liczbach -3239 51 X
Zmiana do 2009 w % -3,0 1,0 0,2

Zrédto: Wojewddzki Urzad Pracy w Olsztynie.

W 2010 roku, w rejestrach powiatowych urzedow pracy wojewddztwa warminsko-
mazurskiego pozostawalo réwniez 1200 niepetnosprawnych poszukujacych pracy i nie
pozostajacych w zatrudnieniu. Liczba tych os6b spadta w poréwnaniu do 2008 roku o 41
(tj. 0 3,3%), natomiast w odniesieniu do 2009 roku o 168 o0séb, tj. 0 12,3%.

Tabela 2. Osoby niepelnosprawne zarejestrowane w urzedach pracy wojewédztwa
warminsko-mazurskiego w latach 2008-2010

Rok : Bezrobotni : Niepeln.osprawni Razem
niepelnosprawni poszukujacy pracy
1. 2. 3. 4.

2008 4165 1241 5406
2009 5268 1368 6 636
2010 5319 1200 6519
Zmiana do 2008 w liczbach 1154 -41 1113
Zmiana do 2008 w % 27, 7% -3,3% 20,6%
Zmiana do 2009 w liczbach 51 -168 -117
Zmiana do 2009 w % 1,0% -12,3% -1,8%

Zrédto: Wojewddzki Urzad Pracy w Olsztynie.



Liczba niepelnosprawnych bezrobotnych w wojewddztwie warminsko-mazurskim jest
zréznicowana przestrzennie. W grudniu 2010 roku, najwigcej 0s6b niepelnosprawnych
zarejestrowanych bylo w powiatach grodzkich: Elblaggu (533 osoby, tj. 10,0%
niepetnosprawnych bezrobotnych w wojewodztwie) oraz Olsztynie (525 osob, tj. 9,9%), a
najmniej w powiatach: wegorzewskim (73 osoby, tj. 1,4%) oraz oleckim (92 osoby, tj. 1,7%).

Przestrzenne zréznicowanie wykazuje réwniez udzial procentowy niepelnosprawnych
bezrobotnych w ogdélnym bezrobociu. Powyzej $redniej wojewddzkiej wskaznik ten
uksztattowat si¢ w jedenastu powiatach. Najwieksza jego wartoscig charakteryzuje si¢ miasto
Olsztyn (9,0%), a nastepnie powiat gizycki (8,8%) 1 miasto Elblag (7,0%). Warto$¢ powyzej
5,0% odnotowano réwniez w powiatach: goldapskim (6,9%), mragowskim (6,2%),
nowomiejskim (5,9%), ostrédzkim (5,8%), itawskim (5,5%), etckim (5,5%) oraz
dziatdowskim (5,1%).

W  pozostatych powiatach wskaznik procentowego udzialu o0s6b niepelnosprawnych

w 0g06lnym bezrobociu miat warto$¢ ponizej 5,0%, przy czym w dwoéch powiatach: piskim
i bartoszyckim uksztattowat si¢ na poziomie nizszym niz 3,0%.

Tabela 3. Liczba bezrobotnych niepelnosprawnych i ich udzial procentowy w ogélnym bezrobociu
w powiatach wojewoédztwa warminsko-mazurskiego (31.12.2010)

pry Liczba bezrobotnych Udlfei;i'(l))ll;?)isngl)lwy
POWIAT niepelnosprawnych e y niep elnosprazlvnych
L2 Ol w ogélnym bezrobociu
BARTOSZYCE 145 6730 2,2%
BRANIEWO 159 4364 3,6%
DZIALDOWO 295 5792 5,1%
ELBLAG - Grodzki 533 7 589 7,0%
ELBLAG - Ziemski 181 5456 3.3%
ELK 429 7 793 5,5%
GIZYCKO 330 3755 8,8%
GOLDAP 143 2071 6,9%
ILAWA 216 3940 5,5%
KETRZYN 241 6 009 4,0%
LIDZBARK WARM. 171 3946 4,3%
MRAGOWO 256 4158 6,2%
NIDZICA 104 2138 4,9%
NOWE M. LUB. 185 3162 5,9%
OLECKO 92 2950 3,1%
OLSZTYN - Grodzki 525 5863 9,0%
OLSZTYN - Ziemski 359 7574 4.7%
OSTRODA 453 7841 5,8%
PISZ 108 6 091 1,8%
SZCZYTNO 321 6 605 4.,9%
WEGORZEWO 73 2115 3,5%
RAZEM 5319 105 942 5,0%

Zrédto: Wojewddzki Urzad Pracy w Olsztynie.



Struktura socjodemograficzna niepelnosprawnych bezrobotnych

Ponad potowe¢ niepetnosprawnych bezrobotnych w wojewddztwie warminsko-mazurskim
(53,1%, tj. 2 827 osbb) stanowig kobiety. Ich liczba, od 2008 roku, stale rosnie, nalezy jednak
zauwazy¢ iz w znacznie zmniejszyta si¢ dynamika wzrostu. W stosunku do 2008 roku liczba
bezrobotnych niepelnosprawnych kobiet wzrosta o 618 (o 28,0%), natomiast w poréwnaniu
do 2009 roku — o 102 osoby (o 3,7%). Wzr6st réwniez ich procentowy udzial w ogélnym
bezrobociu wsrdéd niepetnosprawnych. W 2010 roku uksztattowat si¢ na poziomie 53,1%,
a wigc o 1,4 punktu procentowego wyzszym niz w 2009 roku i o 0,1 punktu procentowego
wyzszym w poréwnaniu do 2008 roku.

Ponad 62,0% niepelnosprawnych bezrobotnych mieszka w miastach. W 2010 roku
mieszkancy wsi, w liczbie 2 017 oséb, stanowili 37,9% w tej populacji, co oznacza wzrost
0 0,7 punktu procentowego w stosunku do 2009 roku. Nadal jednak wskaznik ten pozostaje
na poziomie nizszym niz w 2008 roku, kiedy wynosit 38,1%.

Co piagty niepetnosprawny bezrobotny w 2010 roku posiadat prawo do zasitku z tytutu
pozostawania bez pracy. Na koniec grudnia uprawnione do zasitku byty 1 074 osoby (20,2%),
czyli o 82 osoby (tj. o 7,1%) mniej niz w 2009 roku. Ich procentowy udzial w okresie roku
zmniejszyt si¢ o 1,7 punktu procentowego 1 uksztaltowatl na poziomie nizszym, o 0,6 punktu
procentowego, niz w 2008 roku

Tabela 4. Wybrane kategorie bezrobotnych niepelnosprawnych w wojewodztwie warminsko—mazurskim
w latach 2008-2010

Stan na 31.12.2010

Zmiany do Zmiany do Zmiany Zmiany
Wyszczegolnienie 2008 2009 2010 2008 w 2008 “): P do 2009 w do
liczbach ¢ liczbach | 2009 w %
Bezrobotni niepefn. 4165 5268 | 5319 1154 277 51 1,0
ogétem
w tym:

Kobiety 2209 2725 2827 618 28,0 102 3,7
% do ogétu 53,0 51,7 53,1 X 0,1 X 1,4
Zamieszkali na wsi 1586 1958 2017 431 27,2 59 3,0
% do og6tu 38,1 372 37,9 X 0,2 X 0,7
Z prawem do 867 1156 | 1074 207 23,9 82 71
zasitku
% do ogétu 20,8 21,9 20,2 X 0,6 X -1,7

Zrédto: Wojewddzki Urzad Pracy w Olsztynie.

Niepetnosprawni bezrobotni wojewddztwa warminsko-mazurskiego to przede wszystkim
osoby z lekkim i umiarkowanym stopniem niepetnosprawnosci — stanowig one odpowiednio
69,0% 1 29,0% wszystkich oséb niepelnosprawnych, zarejestrowanych w powiatowych
urzedach pracy wojewoddztwa. Przewazaja osoby z uposledzeniami narzadu ruchu, ktore,
w liczbie 1582, stanowig ponad 29,7% niepetnosprawnych bezrobotnych. W nast¢pne;j
kolejnosci, niepelnosprawnos¢ zwiazana jest z chorobami uktadu oddechowego i krazenia
(11,7%), chorobami neurologicznymi (11,9%), psychicznymi (9,8%), chorobami narzgdu
wzroku (8,7%), a takze zaburzeniami glosu, mowy oraz chorobami stuchu (6,0%),
W mniejszym natomiast stopniu — z uposledzeniem umystowym (4,1%) oraz epilepsja (2,7%).



Wykres 1. Niepelnosprawni bezrobotni w wojewdodztwie warminsko-mazurskim wedlug rodzaju
niepelnosprawnosci (31.12.2010)

\ \ \
Uposledzenia narzadu ruchu | 1582
Choroby uktadu oddechowego i uktadu krazenia | 624
Choroby neurologiczne | 632
Choroby psychiczne 519
Choroby narzadu wzroku ] 461
Zaburzenia gtosu, mowy i choroby stuchu 321
Uposledzenie umystowe 216
Epilepsja | 141
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Zrédto: Wojewddzki Urzad Pracy w Olsztynie.

Ponad polowa niepelnosprawnych bezrobotnych zarejestrowanych w wojewddztwie
warminsko-mazurskim, to osoby, ktére ukonczyty 45 rok zycia Stanowig one, w liczbie 3 041
0s6b, ponad 57,0% niepetnosprawnych bezrobotnych, przy czym az 35,8% to osoby w
przedziale wiekowym od 45 do 54 lat, a 17,5% stanowig bezrobotni od 55 do 59 roku zycia.
Sa to osoby, ktére znajduja si¢ w szczegdlnie trudnej sytuacji nie tylko ze wzgledu na
niepetnosprawnos¢, ale rowniez ze wzgledu na wiek, przez wielu pracodawcow stereotypowo
1 niesprawiedliwie postrzegany jako schylek aktywnosci zawodowej. Z drugiej jednak strony,
ponad jedna trzecia (35,6%) niepetnosprawnych bezrobotnych to osoby w wieku od 25 do 44
lat, czyli w okresie zycia, charakteryzujacym si¢ potencjalnie najwigkszg aktywnos$cig
zawodowa. Dane te dowodza o zlozonosci problemu bezrobocia wsréd 0s6b
niepelnosprawnych.

Wykres 2. Niepelnosprawni bezrobotni w wojewodztwie warminsko-mazurskim wedlug wieku
(31.12.2010)
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018-24 @25-34 O35-44 @45-54 W55-59 W60 lat i wiecej

Zrédto: Wojewédzki Urzad Pracy w Olsztynie.



Najwigksza cz¢$¢ (36,5%) bezrobotnych o0s6b niepelnosprawnych legitymuje si¢
wyksztalceniem podstawowym 1 nieukonczonym podstawowym. 32,5%  posiada
wyksztatcenie zasadnicze zawodowe, 18,6% - policealne i $rednie zawodowe, a 7,1% S$rednie
ogélnoksztalcace. Dyplomem ukonczenia szkoly wyzszej dysponuje natomiast 3,3%
niepelnosprawnych bezrobotnych.

Wykres 3. Niepelnosprawni bezrobotni w wojewodztwie warminsko-mazurskim wedlug
wyksztalcenia (31.12.2010)

7.1% 3.3% 2,0%

18,6%

32,5%
B Podstawowe i podstawowe nieukonficzone B Zasadnicze zawodowe
OPolicealne i $rednie zawodowe B Srednie ogdlnoksztatcace
O Wyzsze B Gimnazjalne

Zrédto: Wojewddzki Urzad Pracy w Olsztynie.

Stopien i rodzaj niepelnosprawnosci, a takze niekorzystna struktura wiekowa, w potaczeniu
z niedostatecznym wyksztatceniem, powoduja, Ze szanse na znalezienie zatrudnienia sg cz¢sto
niewielkie, a okres pozostawania bez pracy osob niepetnosprawnych wydtuza si¢. Osoby,
pozostajace bez zatrudnienia powyzej 12 miesigcy stanowig 36,4% wszystkich,
zarejestrowanych w wojewddztwie warminsko-mazurskim, niepetnosprawnych bezrobotnych.
Dtuzej niz 2 lata, w rejestrach pozostaje obecnie 16,9%, podczas gdy krdcej niz miesigc —
tylko 8,8%.

Wykres 4 Niepelnosprawni bezrobotni w wojewdédztwie warminsko-mazurskim wedlug czasu
pozostawania bez pracy (31.12.2010)
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Odo 1 m-ca O1-3 m-cy @3-6 m-cy @6-12 m-cy B 12-24 m-cy Epow. 24 m-cy

Zrédto: Wojewddzki Urzad Pracy w Olsztynie.



Omoéwione zmiany w strukturze socjodemograficznej niepelnosprawnych bezrobotnych,
wedtug stanu na 31.12.2010 roku, przedstawia ponizsza tabela:

Tabela 5 Bezrobotni niepelnosprawni wedlug cech socjodemograficznych
w wojewodztwie warminsko-mazurskim w latach 2008-2010

Kategorie Rok Rok Rok Udzial w ogolnej liczbie w %
bezrobotnych 2008 2009 2010
2008 2009 2010
(v)vgt‘;*fn‘f‘ 4165 | 5268 | 5319 | 1000 | 0" 100,0
Wyksztalcenie
wyzsze 105 149 176 2,5 2,8 3,3
policealne i
$rednie 734 961 988 17,6 18,2 18,6
zawodowe
ogo6lnoksztalcace 286 364 377 6,9 6,9 7,1
zasaduicae 1202 | 1767 | 1731 | 310 | 335 325
gmnazjaine | 1748 | 2027 | 2047 | 420 | 385 38.5
Wiek
18-24 393 532 472 9.4 10,1 8,9
25-34 729 855 841 17,5 16,2 15,8
35-44 748 929 965 18,0 17,6 18,1
45 - 54 1622 1 994 1902 38,9 37.9 35.8
55-59 599 817 929 14,4 15,5 17,5
60 i wigcej 74 141 210 1,8 2,7 39
Czas pozostawania bez pracy

do 1 miesigca 424 425 469 10,2 8,1 8,8
1 -3 m-ce 738 986 973 17,7 18,7 18,3
3 -6 m-cy 668 937 861 16,0 17,8 16,2
6 — 12 m-cy 734 1116 1079 17,6 21,2 20,3
12 — 24 m-ce 627 872 1038 15,1 16,6 19,5
pow. 24 m- ce 974 932 899 23,4 17,7 16,9

Zrédto: opracowanie wiasne, na podstawie sprawozdania MPiPS 01

W poréwnaniu do 2009 roku, w strukturze socjodemograficznej bezrobotnych oséb
niepetnosprawnych zmniejszyt si¢ procentowy udziat:
— 0s0b z wyksztalceniem zasadniczym zawodowym (o 1,0 punkt procentowy);

— 0s6b w wieku od 18 do 24 lat (o 1,2 punktu procentowego), od 25 do 34 lat (o 0,4 punktu
procentowego) oraz w przedziale wiekowym 45-54 lata (o 2,1 punktu procentowego);



— 0s0b pozostajacych bez zatrudnienia przez okres od 1 do 3 miesigcy (o 0,4 punktu
procentowego), od 3 do 6 miesiecy (o 1,6 punktu procentowego), od 6 do 12 miesigcy (o
0,9 punktu procentowego) i powyzej 24 miesigcy (o 0,8 punktu procentowego).

W analizowanym okresie wzrdst procentowy udziat:
— 0s0b z wyksztatceniem wyzszym (o 0,5 punktu procentowego), policealnym i $rednim

zawodowym (o 0,4 punktu procentowego) oraz ogdélnoksztalcacym (o 0,2 punktu
procentowego);

— 0s6b w wieku od 35 do 44 lat (o 0,5 punktu procentowego), od 55 do 59 lat (o 2 punkty
procentowe) oraz powyzej 60 roku zycia (o 1,2 punktu procentowego);

— o0s0b pozostajacych bez zatrudnienia w okresie do 1 miesigca (o 0,7 punktu
procentowego) oraz w okresie od 12 do 24 miesigcy (o 2,9 punktu procentowego).

Od 2008 roku tendencj¢ rosnacg wykazuje wskaznik procentowego udziatu:
— 0s0b z wyksztalceniem wyzszym (z 2,5% w 2008 roku do 3,3% w 2010 roku) oraz
policealnym 1 srednim zawodowym (z 17,6% do 18,6% w analizowanym okresie);

— o0s6b w wieku od 55 do 59 lat (z 14,4% w 2008 roku do 17,5% w 2010 roku) oraz
w wieku 60 lat i powyzej (z 1,8% do 3,9%);

— 0s0b, pozostajacy bez zatrudnienia w okresie od 12 do 24 miesiecy (z 15,1% do 19,5%).

W analizowanym okresie systematycznie maleje wskaznik procentowego udziatu:

— 0s6b w wieku od 25 do 34 lat (z 17,5% w 2008 roku do 15,8% w 2010 roku) oraz w
przedziale wiekowym 45-54 lata (z 38,9% do 35,8% w analizowanym okresie);

— 0s0b pozostajacych bez pracy powyzej 24 miesigce (z 23,4% w 2008 roku do 16,9% w
2010 roku).

Aktywizacja zawodowa bezrobotnych niepelnosprawnych w 2010 roku

W 2010 roku, pracodawcy zglosili dla os6b niepetnosprawnych 972 oferty pracy, czyli
o 135 ofert (0 12,2%) mniej niz w 2009 roku i o 251 ofert (o 20,5%) mniej niz w 2008 roku.
Byly to oferty zatrudnienia i innej pracy zarobkowej, ktore stanowity 86,9% wszystkich ofert
wolnych miejsc pracy i aktywizacji zawodowej dla oséb niepetnosprawnych. Oprécz nich,
pracodawcy zglosili rowniez 146 wolnych miejsc aktywizacji zawodowej, z ktérych 91
dotyczylo stazu, natomiast 55 — prac spotecznie uzytecznych.

Analizujagc dane z 2010 roku odnotowano wzrost podje¢ pracy przez niepelnosprawnych
bezrobotnych, z 2 237 os6b w 2009 roku, do 2 844 w 2010 roku (o 607 oséb, tj. 27,1%).
Wsrdéd osob, ktére znalazty zatrudnienie, 833 osoby (29,3%) podjety prace subsydiowang ze
srodkéw Funduszu Pracy lub PFRON:

— 91 o0s6b zatrudniono na miejscach pracy subsydiowanych ze srodkéw PFRON, w tym 21
0sOb w zaktadach pracy chronionej;

— 742 osoby zatrudniono na miejscach pracy subsydiowanych z Funduszu Pracy, w tym 106
0s0b w zaktadach pracy chronionej;

— 99 0s6b podjeto dziatalnos¢ gospodarcza.
Prace niesubsydiowang podjeto 2 011 os6b, z ktérych:

— 175 0s6b uczestniczyto w pracach sezonowych;
— 40 os6b rozpoczeto dziatalnos¢ gospodarcza.



Tabela 6. Aktywizacja bezrobotnych niepetnosprawnych w wojewédztwie warminsko-mazurskim

w latach 2008-2010

Wyszczegolnienie 2009
Oferty pracy 1107
Podjecia pracy 2237
1. subsydiowanej 753
- w tym: w zaktadach pracy
L 119
chronionej
- podje¢cie dziatalnosci 93
gospodarczej
2. Niesubsydiowanej 1484
- podjecie dziatalnosci 30
gospodarczej
Szkolenia 329
Staz zawodowy 485
Przygotowanie zawodowe
27
dorostych
Prace spolecznie uzyteczne 276
Razem zaktywizowani 3354

Zrédto: Wojewddzki Urzad Pracy w Olsztynie.

2010

972
2844
833

127

99
2011
40

284
546

372

4049
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-12,2%
27,1%
10,6%

6,7%

6,5%
35,5%
33,3%
-13,7%
12,6%

-51,9%

34,8

20,7

W 2010 roku w formach aktywizacji zawodowej, takich jak szkolenia, staze, przygotowanie
zawodowe dorostych i prace spotecznie uzyteczne uczestniczylo 1 205 oséb. Najwigcej, 546
0sOb, rozpoczeto staz u pracodawcy, 284 bezrobotne osoby niepetnosprawne rozpoczety
szkolenia, a 372 osoby prace spotecznie uzyteczne. W poréwnaniu do 2009 roku wzrosta
liczba podje¢ stazu (o 61 oséb, tj. o 12,6%) oraz prac spolecznie uzytecznych (o 96 oséb,
tj. o 34,8%), natomiast zmniejszyla si¢ liczba oséb, ktére rozpoczety szkolenia (o 45 oséb,

tj. 13,7%) 1 przygotowanie zawodowe dorostych (o 14, tj. 0 51,9%).

Wykres 5. Przyczyny wylaczen oséb niepelnosprawnych z ewidencji bezrobotnych w 2010 roku

15,6%

10,0%

14,4%

14,7%

24,1%

B Podjgcia pracy niesubsydiowanej - 2 011 0s6b (24,1%)
ORezygnacja lub niepotwierdzenie gotowosci do pracy - 1 772 osoby (21,2%)
B Utrata statusu osoby niepetnosprawnej - 1 232 osoby (14,7%)
O Udziat w aktywnych formach - 1 205 0s6b (14,4%)
B Podjecia pracy subsydiowanej - 833 osoby (10,0%)

B 1Inne - 1 308 0s6b (15,6%)



Wylaczenia oséb niepelnosprawnych z ewidencji bezrobotnych z powodu udzialu
w aktywnych formach, takich jak staze, szkolenia, przygotowanie zawodowe dorostych
i prace spotecznie uzyteczne stanowity w 2010 roku 14,4% wszystkich wylaczen. Najwiecej
os6b (2 011, tj. 24,1%) wyrejestrowano z powodu podjecia pracy niesubsydiowanej; ponad
jedna piata (1 772 osoby, tj. 21,2%) z powodu rezygnacji lub niepotwierdzeni gotowosci do
podjecia pracy, natomiast 14,7% stanowig osoby, ktére utracily status osoby
niepelnosprawne;.

Podsumowanie

Niepelnosprawni bezrobotni stanowia niewielka, w poréwnaniu z innymi kategoriami
bezrobotnych oséb, grupe w skali regionalnego bezrobocia. Jej udzial procentowy utrzymuje
si¢ na poziomie okoto 5%. Populacja oséb niepetnosprawnych jest wysoce zré6znicowana pod
wzgledem aktualnej i potencjalnej pozycji na rynku pracy. Wséréd przyczyn takiego stanu
rzeczy mozna wymieni¢: rodzaj, glebokos¢ i trwatos¢ niepelnosprawnosci; wyksztalcenie
i kwalifikacje oraz poziom aktywnos$ci zyciowej; cechy demograficzne, takie jak ple¢, wiek,
miejsce zamieszkania; cechy otoczenia spotecznego i instytucjonalnego. Czynniki te znaczaco
wplywaja na pozycje oséb niepetnosprawnych na rynku pracy, jak réwniez narzucaja
odmienne programowanie dziatan skierowanych do tej grupy osoéb.

Z tego wzgledu, iz osoby niepetnosprawne sg w silnym stopniu zagrozone wykluczeniem
spolecznym, szczegdlnie istotna jest ich aktywizacja zawodowa. Nalezy intensyfikowac
dziatania skierowane do tej grupy, ale réwniez poszukiwa¢ nowych rozwigzan. Strategia
Zatrudnienia i Rozwoju Zasoboéw Ludzkich w Wojewdodztwie Warminsko-Mazurskim do 2020
roku, w ramach Priorytetu 4 Rownos¢ szans do zatrudnienia, przewiduje podniesienie
aktywnos$ci zyciowej 1 zawodowe] 0s6b niepelnosprawnych poprzez m.in. popularyzacje
nietypowych form zatrudnienia.

Jednym z rozwigzan indywidualnych jest mozliwo$¢ wykonywania pracy w miejscu
zamieszkania, w tym popularyzowana obecnie telepraca. Sposéb ten stosowany wczesniej
jako praca chatupnicza, powigzana ze spotdzielczoscig inwalidow, unowoczesniany jest
poprzez uzycie srodkéw technicznych, umozliwiajac rowniez wykonywanie przez osoby
niepetnosprawne pracy umystowej w wielorakich specjalnosciach (ksiggowos¢, doradztwo,
projektowanie i inne). Konieczna jest popularyzacja nietypowych form zatrudnienia os6b
niepetnosprawnych, rozwdj zaktadéw aktywizacji zawodowej, warsztatow terapii zajeciowej i
innych form zatrudnienia socjalnego.

Waznym zadaniem sa takze szkolenia dostosowujace, zmieniajace kwalifikacje, podnoszace
zaséb umiejetnosci, wyprofilowane wedlug potrzeb rynku pracy, w celu wywotania
potencjalnej gotowosci 0s6b niepetnosprawnych do sprostania wymaganiom stawianym przez
pracodawcow. Niezbedny element stanowig dzialania w sferze psychologicznej,
przeciwdziatajace negatywnym postawom: bezradnoS$ci, niedostatkom aktywnosci zyciowej,
a takze niekorzystnym skutkom utrwalajacego si¢ syndromu, wywotanego niekorzystng oceng
wilasnej sytuacji i wszelkich konsekwencji wynikajacych z takiej oceny.

Wiecej uwagi nalezy poswigci¢ realizacji programéw taczacych rézne ushlugi
1 instrumenty aktywizacji bezrobotnych niepetnosprawnych, takich jak: indywidualne plany
dziatan, szkolenia ogdlne i zawodowe, programy podnoszace kwalifikacje w miejscu pracy,
wsparcie finansowe inicjatyw zglaszanych przez osoby niepetnosprawne.
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